ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Exemplar unic
? Nr. 297305
din 28.06.2024

DIRECTIA GENERALA MANAGEMENT RESURSE UMANE
Centrul de Formare Initiala si Continua al M.A.l. - Orastie
COMISIA DE CONCURS

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 16 alin. (2) din Anexa 3 la Ordinul M.A.l. nr. 140 din 02.09.2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor
Interne, cu modificarile si completarile ulterioare si in baza Procesului verbal privind concluziile
verificarii indeplinirii conditiilor cumulative de participare la concurs de catre candidatii selectionati
pentru ocuparea postului vacant de ofiter specialist | — Biroul Resurse Umane — Formare
profesionala continua - pozitia 111, afisam lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de
participare la concurs, dupa cum urmeaza:

Nr. i Conditia care nu este indeplinita
Cod unic ’
Crt.

1. Autobiografia nu a fost completata conform modelului anexat, respectiv
nu a indicat intreruperile si motivele pentru activitatea profesionala
mentionata

297191 Candidatul nu a depus la dosarul de recrutare avizul psihologic din care

sé rezulte aptitudinea pentru detinerea, portul si folosirea armelor si
munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni
anterior derulérii selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru
efectuarea unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii

2. Avizul psihologic nu este emis de catre un psiholog autorizat pentru
examinarea privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor
297145 letale sau neletale supuse autorizarii, in conformitate cu Normele

privind competentele profesionale ale psihologilor cu drept de libera
practica din 11.01.2019

3. Dosarul de recrutare nu a fost intocmit corect si transmis in volum
complet
(lipseste suplimentul la diploma de licenta)

297227 Candidatul nu a depus la dosarul de recrutare avizul psihologic din care
sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor si
munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni
anterior derularii selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru
efectuarea unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii

4. Dosarul de recrutare nu a fost intocmit corect si transmis in volum
complet
297223 (lipseste suplimentul la diploma de licenta, lipseste certificatul de

nastere al candidatului)

5. Candidatul nu indeplineste conditile de ocupare prevazute in fisa
postului, respectiv nu are studii universitare de lunga durata sau studii
297224 universitare de licenta ciclul | Bologna cu diploma de licenta sau
echivalenta prevazute in fisa postului

(candidatul a depus la dosar doua diplome, una care atesta studii
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superioare de scurtd durata si una care atesta licenta intr-un domeniu ce
nu este prevazut in fisa postului)

297242

Dosarul de recrutare nu a fost intocmit corect si transmis in volum
complet

(lipseste cererea de inscriere, lipseste Curriculum Vitae, modelul comun
european, lipseste Copia certificatului de nastere al candidatului,lipseste
Autobiografia, lipseste Tabel nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia
candidatului, lipseste Adeverintd medicala eliberata de medicul de familie
in conditiile ordinului ministrului afacerilor interne privind examinarea
medicalda a candidatilor la concursurile de admitere in institutile de
invatamant care formeaza personal pentru nevoile MAI, precum si la
concursurile de incadrare in MAI, din care sa rezulte ca este clinic
sanatos pentru participarea la concursul de incadrare in MAI, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, lipseste Declaratia de
confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare)

297266

Candidatul nu s-a prezentat la evaluarea psihologica programata in
data de 26.06.2024, conform anuntului nr. 297273/25.06.2024.

297222

Candidatul nu s-a prezentat la evaluarea psihologica programata in data
de 26.06.2024, conform anuntului nr. 297254/20.06.2024.

297206

Dosarul de recrutare nu a fost intocmit corect si transmis in volum
complet
(suplimentul la diploma de licenta este transmis fara pagina 6)

Candidatul nu s-a prezentat la evaluarea psihologica programata in data
de 26.06.2024, conform anuntului nr. 297254/20.06.2024.

10.

297207

CV- ul depus de catre candidat nu respecta modelul anexat, Curriculum
Vitae, modelul comun european

(nu sunt precizate toate formele de invatamant, incepand cu cea mai
recenta)

Candidatul nu s-a prezentat la evaluarea psihologica programata in data
de 26.06.2024, conform anuntului nr. 297254/20.06.2024.

11.

297173

Dosarul de recrutare nu a fost intocmit corect si transmis in volum
complet

(suplimentul la diploma de licenta este transmis fara paginile 2, 3)
Candidatul nu s-a prezentat la evaluarea psihologica programata in data
de 26.06.2024, conform anuntului nr. 297254/20.06.2024.

12.

297159

CV- ul depus de catre candidat nu respecta modelul anexat, Curriculum
Vitae, modelul comun european

Candidatul nu s-a prezentat la evaluarea psihologica programata in data
de 26.06.2024, conform anuntului nr. 297254/20.06.2024.

13.

297144

Candidatul nu indeplineste conditile de ocupare prevazute in fisa
postului, respectiv domeniul de licenta pentru studiile absolvite nu
corespunde domeniilor de licenta din fisa postului
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