
 

 

 

 

 

LISTA CANDIDAŢILOR  

care nu îndeplinesc condiţiile de participare la concursul organizat de către Garda 

de Coastă pentru ocuparea postului de execuție vacant de ofițer specialist III la 

Serviciul Financiar al Gărzii de Coastă, prevăzut la poziția 215 din statul de 

organizare al unității, prin încadrare directă 

 

Nr. 

crt. 

Cod unic de 

identificare 

al candidaților 

și data înregistrării 

cererii 

Motivație 

1.  

401/37 din 

05.06.2024 
Declarat ,,INAPT” la evaluarea psihologică; 

2.  

401/42 din 

05.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: Curriculum Vitae, copii ale 

documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor impuse 

de cerințele postului, copia carnetului de muncă / certificatului 

de stagiu de cotizare și/sau alte documente doveditoare care să 

ateste vechimea în muncă, copia certificatului de naștere al 

candidatului, autobiografie, tabel nominal cu rudele 

candidatului, extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier 

judiciar/ consimțământ obținere certificate, fotografie color 

9x12, adeverință medicală eliberată de medical de familie în 

condițiile ordinului ministrului afacerilor interne privind 

examinarea medicală a candidaților la concursurile de admitere 

în instituțiile de învățământ care formează personal pentru 

nevoile MAI, precum și la concursurile de încadrare în MAI, din 

care să rezulte că este clinic sănătos pentru participarea la 

concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării selecției, consimțământ informat, aviz 

psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, 

portul și folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției, de 

către un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de 

examinări, atestat în condițiile legii); 
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3.  

401/43 din 

05.06.2024 

Tabel nominal cu rudele candidatului nu este datat și nu este 

semnat; 

4.  

401/49 din 

06.06.2024 

Adeverinţă eliberată de structura de resurse umane a unităţii 

unde este încadrat a fost emisă anterior publicării anunțului de 

concurs; 

5.  

401/50 din 

06.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: copii ale documentelor care atestă 

nivelul și specializarea studiilor impuse de cerințele postului, 

copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de cotizare 

și/sau alte documente doveditoare care să ateste vechimea în 

muncă, copia certificatului de naștere al candidatului, copie 

certificat de naștere al soțului/soției, copie certificate de naștere 

ale copiilor, copie certificat de căsătorie, fotografie color 9x12, 

aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, 

portul și folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției, de 

către un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de 

examinări, atestat în condițiile legii); 

Curriculum Vitae nu este întocmit conform modelului comun 

european; 

6.  

401/51 din 

06.06.2024 

Copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de cotizare 

și/sau alte documente doveditoare care să ateste vechimea în 

muncă nu include toată perioada de activitate; 

Curriculum Vitae nu este datat și nu este semnat; 

7.  

401/53 din 

07.06.2024 

Aviz psihologic din care rezultă aptitudinea privind deținerea, nu 

și aptitudinile privind portul și folosirea armelor și munițiilor 

letale sau neletale supuse autorizării; 

8.  

401/54 din 

07.06.2024 

Aviz psihologic din care rezultă aptitudinile privind deținerea și 

portul, nu și aptitudinea privind folosirea armelor și munițiilor 

letale sau neletale supuse autorizării; 

9.  

401/59 din 

08.06.2024 

Curriculum Vitae nu este datat și nu este semnat; 

 

10.  

401/60 din 

09.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: aviz psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deținerea, portul și folosirea armelor și 

munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 

6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat 

pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile 

legii); 

Curriculum Vitae nu este datat și nu este semnat; 

Autobiografia nu este datată; 



11.  
401/61 din 

09.06.2024 

Curriculum Vitae nu este datat și nu este semnat; 

12.  
401/67 din 

10.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: copia foii matricole care însoțește 

diploma de studii); 

13.  

401/68 din 

10.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: adeverinţă eliberată de structura de 

resurse umane a unităţii unde este încadrat); 

Curriculum Vitae nu este datat și nu este semnat; 

Neprezentat la evaluarea psihologică; 

14.  

401/71 din 

10.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: copia suplimentului la diploma de 

studii, copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de 

cotizare și/sau alte documente doveditoare care să ateste 

vechimea în muncă); 

Curriculum Vitae nu este întocmit conform modelului comun 

european; 

15.  

401/73 din 

10.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: Curriculum Vitae, copii ale 

documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor impuse 

de cerințele postului, copia carnetului de muncă / certificatului 

de stagiu de cotizare și/sau alte documente doveditoare care să 

ateste vechimea în muncă, copia certificatului de naștere al 

candidatului, copie certificat de naștere al soțului/soției, copie 

certificate de naștere ale copiilor, copie certificat de căsătorie, 

autobiografie, tabel nominal cu rudele candidatului, extras de pe 

cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ 

obținere certificate, fotografie color 9x12, adeverință medicală 

eliberată de medical de familie în condițiile ordinului ministrului 

afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaților la 

concursurile de admitere în instituțiile de învățământ care 

formează personal pentru nevoile MAI, precum și la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este 

clinic sănătos pentru participarea la concursul de încadrare în 

MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției, 

consimțământ informat, aviz psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deținerea, portul și folosirea armelor și 

munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 

6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat 

pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile 

legii); 

16.  

401/74 din 

10.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: Curriculum Vitae, copii ale 

documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor impuse 

de cerințele postului, copia carnetului de muncă / certificatului 

de stagiu de cotizare și/sau alte documente doveditoare care să 

ateste vechimea în muncă, copia certificatului de naștere al 

candidatului, autobiografie, tabel nominal cu rudele 



candidatului, extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier 

judiciar/ consimțământ obținere certificate, fotografie color 

9x12, adeverință medicală eliberată de medical de familie în 

condițiile ordinului ministrului afacerilor interne privind 

examinarea medicală a candidaților la concursurile de admitere 

în instituțiile de învățământ care formează personal pentru 

nevoile MAI, precum și la concursurile de încadrare în MAI, din 

care să rezulte că este clinic sănătos pentru participarea la 

concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării selecției, consimțământ informat, aviz 

psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, 

portul și folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției, de 

către un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de 

examinări, atestat în condițiile legii); 

17.  
401/81 din 

10.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: copia carnetului de muncă / 

certificatului de stagiu de cotizare și/sau alte documente 

doveditoare care să ateste vechimea în muncă); 

Curriculum Vitae nu este datat și nu este semnat; 

 

18.  
401/83 din 

10.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: Curriculum Vitae, copii ale 

documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor impuse 

de cerințele postului, copia carnetului de muncă / certificatului 

de stagiu de cotizare și/sau alte documente doveditoare care să 

ateste vechimea în muncă, copia livretului militar, copia 

certificatului de naștere al candidatului, copie certificat de 

naștere al soțului/soției, copie certificate de naștere ale copiilor, 

copie certificat de căsătorie, autobiografie, tabel nominal cu 

rudele candidatului, extras de pe cazierul judiciar/certificat de 

cazier judiciar/ consimțământ obținere certificate, fotografie 

color 9x12, adeverință medicală eliberată de medical de familie 

în condițiile ordinului ministrului afacerilor interne privind 

examinarea medicală a candidaților la concursurile de admitere 

în instituțiile de învățământ care formează personal pentru 

nevoile MAI, precum și la concursurile de încadrare în MAI, din 

care să rezulte că este clinic sănătos pentru participarea la 

concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării selecției, consimțământ informat, aviz 

psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, 

portul și folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției, de 

către un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de 

examinări, atestat în condițiile legii); 

19.  
401/91 din 

11.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: Curriculum Vitae, copii ale 

documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor impuse 

de cerințele postului, copia carnetului de muncă / certificatului 



de stagiu de cotizare și/sau alte documente doveditoare care să 

ateste vechimea în muncă, copia certificatului de naștere al 

candidatului, copie certificat de naștere al soțului/soției, copie 

certificate de naștere ale copiilor, copie certificat de căsătorie, 

autobiografie, tabel nominal cu rudele candidatului, extras de pe 

cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ 

obținere certificate, fotografie color 9x12, adeverință medicală 

eliberată de medical de familie în condițiile ordinului ministrului 

afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaților la 

concursurile de admitere în instituțiile de învățământ care 

formează personal pentru nevoile MAI, precum și la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este 

clinic sănătos pentru participarea la concursul de încadrare în 

MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției, 

consimțământ informat, aviz psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deținerea, portul și folosirea armelor și 

munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 

6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat 

pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile 

legii); 

20.  
401/92 din 

11.06.2024 

Curriculum Vitae și autobiografia nu sunt datate; 

21.  
401/96 din 

11.06.2024 

Aviz psihologic din care rezultă aptitudinile privind deținerea și 

portul, nu și aptitudinea privind folosirea armelor și munițiilor 

letale sau neletale supuse autorizării; 

22.  
401/102 din 

11.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: copia suplimentului la diploma de 

studii, copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de 

cotizare și/sau alte documente doveditoare care să ateste 

vechimea în muncă); 

Aviz psihologic din care rezultă aptitudinile privind deținerea și 

portul, nu și aptitudinea privind folosirea armelor și munițiilor 

letale sau neletale supuse autorizării; 

23.  
401/104 din 

11.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: Curriculum Vitae, copii ale 

documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor impuse 

de cerințele postului, copia carnetului de muncă / certificatului 

de stagiu de cotizare și/sau alte documente doveditoare care să 

ateste vechimea în muncă, copia livretului militar, copia 

certificatului de naștere al candidatului, autobiografie, tabel 

nominal cu rudele candidatului, extras de pe cazierul 

judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ obținere 

certificate, fotografie color 9x12, adeverință medicală eliberată 

de medical de familie în condițiile ordinului ministrului 

afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaților la 

concursurile de admitere în instituțiile de învățământ care 

formează personal pentru nevoile MAI, precum și la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este 



clinic sănătos pentru participarea la concursul de încadrare în 

MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției, 

consimțământ informat, aviz psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deținerea, portul și folosirea armelor și 

munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 

6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat 

pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile 

legii); 

24.  
401/105 din 

11.06.2024 

Dosar incomplet (lipsă: Curriculum Vitae, copii ale 

documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor impuse 

de cerințele postului, copia carnetului de muncă / certificatului 

de stagiu de cotizare și/sau alte documente doveditoare care să 

ateste vechimea în muncă, copia certificatului de naștere al 

candidatului, copie certificat de naștere al soțului/soției, copie 

certificate de naștere ale copiilor, copie certificat de căsătorie, 

autobiografie, tabel nominal cu rudele candidatului, extras de pe 

cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ 

obținere certificate, fotografie color 9x12, adeverință medicală 

eliberată de medical de familie în condițiile ordinului ministrului 

afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaților la 

concursurile de admitere în instituțiile de învățământ care 

formează personal pentru nevoile MAI, precum și la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este 

clinic sănătos pentru participarea la concursul de încadrare în 

MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției, 

consimțământ informat, aviz psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deținerea, portul și folosirea armelor și 

munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 

6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat 

pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile 

legii); 

 

 

PREŞEDINTELE COMISIEI DE CONCURS 


