MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

s,

e

BAZA DE REPARATII NAVE BRAILA

1153392

Nr. |

din 02.07.2024
Exemplar unic

privind lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concursul organizat in vederea

ocuparii postului vacant de ofiter specialist Il la Biroul Proiectare, Tehnologii $i Normare, 1a pozitia 13 din
statul de organizare al Bazei de Reparatii Nave Bréila, prin incadrare directd ca polifist, din randul persoanelor
care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice i cerintele pentru ocuparea postului vacant

1. 1193235

RESPINS

Nu indeplineste conditia de studii
Dosar incorect §i incomplet intocmit
{lipsa supliment diploma / foaie matricola-diploma

licent&, autobiografia (nedatata si nesemnata, lipsa
mentiuni legate de antecedente penale atat [a
persoana acestuia cat si la sotie/parinti, lipsa

formulei de incheiere “imi asum responsabilitate (...)
cu modificarile si completarile ulterioare”, lipsa
VERSO fa adeverinta medicala transmisa de

candidat”)

2. 1193360

RESPINS

Inapt medical

3. 1193345

RESPINS

Dosar incorect si incomplet intocmit
{lipsa supliment diploma / foale matricola-diploma
licentd, Tabeluf nominal cu rude nu este completat
conform indrumérilor din nota de subsol:"In tabel vor
fi trecuti, in ordine: candidatul (...)" si anume lipseste
candidatul din tabelul nominal cu rude}

4, 1193369

RESPINS

Dosar incomplet
{candidatul nu a depus dosarul de recrutare)

NOTA:

Candidatii mentionati in prezenta listd sunt declarati RESPINS pentru neindeplinirea conditiilor

prevazute la art.2 sifsau art.30 din Anexa 3 la OMAI nr.140/2016 privind managementul resurselor
umane in unitatile de politie din Ministerul Afacerilor Interne, cu modificérile $i completérile ulterioare,
respectiv ,postul vacant se ocupé de polifistul care indeplineste conditiile de ocupare prevazute in fisa
postului” si “la concursuri pot participa numai candidatii care indeplinesc condifiile legale, criteriffe specifice
de recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului ....... , respectiv cei ale cdror dosare de
recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de concurs’,

COMISIA DE CONCURS




