DIRECTIA GENERALA PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR

ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

Bucuresti

Nr. 2987533/SRU
Data: 12.09.2024

Exemplar unic

ANUNT

privind verificarea dosarului de recrutare a candidatului Tnscris la concursul organizat in data

de 18.09.2024, in vederea ocupadrii functiei/postului vacant de conducere sef serviciu
(functionar public cu statut special) la Serviciul Valorificari Date din cadrul Directiei
Generale pentru Evidenta Persoanelor, prevazut la pozitia 145 din statul de organizare al

unitatii, prin recrutare din sursa internd, din randul ofiterilor de politie, absolventi de studii

superioare, care indeplinesc conditiile legale

In conformitate cu prevederile art. 16 alin. (2), teza |, art. 18 alin. (2) din Anexa 3 la

Ordinul M.A.L. nr.140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de
politie ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, va aducem
la cunostinta rezultatele verificarii indeplinirii cumulative a conditiilor de participare la concurs,
dupa cum urmeaza:

Rezultat Comisia
Cod unic de Dosar complet si o aproba .
Nr. . e N .’ verificare L Precizarea
identificare corect Tntocmit participarea la ) .
crt. . dosar de motivului
candidat DA/NU candidat concurs
DA/NU
1. 2985913 DA VALIDAT DA -

Concursul va consta 1n sustinerea unei probe - interviu structurat pe subiecte

profesionale (functii conducere politisti) - unica proba de concurs, potrivit prevederilor art.26
din Anexa nr.3 la O.m.a.i. nr.140/2016 privind activitatea de management resurse umane n
unitatile de politie ale M.A.1., cu modificarile si completarile ulterioare, care se inregistreaza
audio si video si se va desfasura la sediul Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor
(D.G.E.P.) din municipiul Bucuresti, Str. Obcina Mare nr.2, Sector 6, in data de 18.09.2024,
dupa urmatorul grafic:

w

e instructajul candidatului: ora 15:00;

e desfasurarea interviului pe subiecte profesionale: ora 15:15;

e afisarea grilei de apreciere: la finalizarea interviului desfasurat cu candidatul;
e afisarea rezultatelor: dupa sustinerea probei.

Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatul trebuie sa obtind minimum nota 7,00. Candidatul
care nu a obtinut minimum nota 7,00 va fi declarat ,,respins”.

Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda
din oficiu).

Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

Pentru fiecare intrebare/subiect de interviu se elaboreaza o grila de apreciere, care va fi
afisata la finalizarea interviului desfasurat cu  ultimul candidat.
Notele se acorda independent de catre fiecare membru al comisiei de concurs si se trec In
borderou.

Nota finala se calculeaza ca medie aritmetica intre notele acordate de membrii comisiei de
concurs, cu doud zecimale, fard rotunjire.

Rezultatele la interviul strcturat pe subiecte profesionale vor fi afisate in sectiunea
“Fisiere Anunt” din aceasta pagina.
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Tn cadrul probei de concurs, candidatul va avea asupra sa doar documentul de identitate
aflat in perioada de valabilitate (carte de identitate sau pasaport).

Documentul de identitate va ramane pe masa de lucru a candidatului, la vedere, pe toata
perioada desfasurarii probei.

Este interzis accesul candidatului Tn sala cu materiale documentare, manuale, carti,
culegeri, formulare, rezumate, dictionare, notite, insemnari etc., precum si cu telefoane mobile,
casti audio, ceasuri inteligente, precum si cu orice alte mijloace electronice de calcul sau de
comunicare, intre candidat sau cu exteriorul, sau care permit conectarea la internet.

Nu se admit pixuri/stilouri care permit stergerea si rescrierea.

Fraudele, precum si tentativa la sdvarsirea acestora se sanctioneaza prin eliminarea din
concurs a candidatului in cauza.

Constituie fraude specifice probei scrise urmatoarele:
- Copiatul in orice forma;
- Orice metoda sau mijloc prin care se inlesneste transmiterea de informatii intre candidati;
- Utilizarea oricaror mijloace de comunicare intre candidati sau cu exteriorul / stocare.

ATENTIE!

Modificarile care privesc organizarea si desfisurarea concursului, intervenite din
motive obiective se vor afisa in timp util pe portalul HUB de servicii publice
https://hub.mai.gov.ro, la sectiunea dedicata din anuntul de concurs.

Pentru nelamuriri va puteti adresa telefonic la nr. de telefon. 021/413.54.42, int. 25115,
25186 sau 25222, in zilele lucratoare, in intervalul orar 10:00 — 14:00.

Candidatii au obligatia ca, pe Intreaga perioadd de organizare si desfasurare a
concursului, sa verifice si sa se informeze permanent prin verificarea paginii de internet,
respectiv portalul HUB de servicii publice https://hub.mai.gov.ro, cu privire la eventualele
modificari privind datele concursului.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS
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