ANUNT
CU rezultatele obtinute la evaluarea psihologica a candidatilor candidatilor declarati ,,admis” la
etapa de verificare a dosarelor de candidat in cadrul concursurilor organizate la nivelul
Inspectoratului General al Politiei Romdne, pentru ocuparea posturilor vacante de personal
contractual, prin modalitatea incadrarii directe

Nr. crt. Cod unic de Locul de munca vizat Rezultat examinare
identificare psihologica
Directia Comunicatii si Tehnologia
1. DCTI-referentl | Informatiei - referent Il-IA, pozitia INAPT
1401/k
Serviciul Administrativ - referent 11-1A
5 SA-referentl (pozitia 12) APT
Serviciul Administrativ - referent 11-1A
3 SA-referent2 (pozitia 12) INAPT
SA- Serviciul Administrativ - administrator
4. administratorl I1-IA (pozitia 16) APT
Directia Operatiunii Speciale - referent
5 DOS1-referent2 I1-IA (pozitia 774/a) APT
Directia Operatiunii Speciale - referent
6. DOS1-referentl I-IA (pozitia 774/a) APT
) S A referentl Brigada Aut:)ps(t)rzzzila 6r)eferent -1A NEPREZENTAT
Serviciul Administrativ - muncitor
8. SA-bufetierl calificat IV-I (bufetier, pozitia 16/A) APT
Serviciul Administrativ - muncitor
9. SAl-bucitarl calificat IV-I (bucatar, pozitia 16/C) APT
Serviciul Administrativ - ingrijitor
10 SA-ingrijitorl (pozitia 125) INAPT
Serviciul Administrativ - muncitor
11. SA-electricianl | calificat IV-1 (pozitia 156 - electrician) APT




Directia Operatiuni Speciale - ngrijitor|

DOS-ingrijitorl APT

12. (pozitia 774/b)

Eventualele contestatii, cu privire la avizul psihologic de inaptitudine, se adreseaza
Centrului de Psihosociologie al M.A.L. si se depun personal, la sediul I.G.P.R. - Directia
Management Resurse Umane, str. Mihai Voda nr. 4-6, sector 5, Bucuresti, n termen de 3 zile
lucrdtoare de la luarea la cunostintd de cétre candidati a rezultatului, urméand a fi inaintate, de
indata, Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne, in vederea solutionarii
acestora, conform prevederilor legale in vigoare.



