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Ex. Unic 

A N U N Ţ 

 În conformitate cu prevederile art. 16 alin. 2  din Anexa 3 la O.M.A.I. nr. 140/2016 privind 

activitatea de management resurse umane în unităţile de poliţie ale M.A.I., cu modificările şi 

completările ulterioare, cu data prezentului anunț se publică LISTA FINALĂ A CANDIDAȚILOR 

înscriși la concursul organizat în vederea ocupării prin încadrare directă a trei posturi de agent de 

poliție la Serviciul pentru Acțiuni Speciale – I.P.J. Vrancea, pozițiile180, 182 si 190 din statul de 

organizare al unității și a căror candidatură a fost validată/invalidată în urma verificării îndeplinirii 

cumulative a condițiilor de participare și corectitudinii întocmirii dosarelor de recrutare: 

  

Nr. crt.  

Cod de 

identificare 

Rezultatul activității de 

validare/invalidare a 

candidaturii 

Observații 

1.  
VN-SAS-42551 

VALIDAT Condiții îndeplinite și dosar complet 

2.  
VN-SAS-42552 INVALIDAT 

Dosar incomplet (lipsă fotografie 9X12, 

lipsă verso diplomă de bacalaureat, lipsă 

verso permis de conducere) 

3.  
VN-SAS-42553 INVALIDAT 

Dosar incomplet (lipsă foaie matricolă, 

lipsă aviz psihologic, lipsă permis de 

conducere, autobiografie incompletă și 

tabel cu rudele incomplet) 

4.  
VN-SAS-42554 VALIDAT Condiții îndeplinite și dosar complet 

5.  
VN-SAS-42555 VALIDAT Condiții îndeplinite și dosar complet 

6.  
VN-SAS-42556 VALIDAT 

Condiții îndeplinite și dosar complet 

 

Menționăm faptul că doar candidații a căror dosare de recrutare au fost validate vor 

putea participa la următoarea probă de concurs, respectiv la proba de evaluare a performanței 

fizice/practică, care se va desfășura în perioada 03 – 20.10.2024.   

Facem precizarea că pe durata desfășurării  probei de concurs, candidații vor folosi codul unic 

de identificare alocat cu ocazia înscrierii. 

Se impune verificarea permanentă şi atentă a HUB - ului de servicii al MAI, secțiunea  

Carieră, astfel încât să se evite omiterea luării la cunoştinţă de către candidaţi a unor informaţii legate 

de concurs.   


