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INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE
SERVICIUL RESURSE UMANE

APROB POSTARE:
SEFUL INSPECTORATULUI

ANUNT

privind evaluarea psihologicd a candidatilor inscrisi la concursul organizat de cdtre
Inspectoratul de Politie Judetean Satu Mare n data de 03.04.2024 in vederea ocupdrii unui
numdr de 7 functii vacante de sef post |, din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Satu
Mare, la Posturile de Politie Comunale Doba, Lazuri, Viile Satu Mare, Piscolt, Hodod,
Batarci, Camdrzana, prevazute la pozitiile nr. 619, 625, 661, 682, 711, 768, 774 din statul de
organizare al unitatii

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile
si completarile ulterioare, ale Ordinul nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane
in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne, Ordinului ministrului afacerilor interne nr.
23/2015 privind activitatea de psihologie in Ministerul Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare, anuntului de concurs nr. 51916 din data de 04.03.2024,

Va aducem la cunostintd faptul ca, evaluarea psihologica pentru candidatii inscrisi la
concursul organizat la nivelul Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare, in vederea ocuparii
unui numar de 7 functii vacante de gef post |, se va sustine Tn data de 25.03.2024, orele 08.15 la
sediul Centrului de Psihosociologie din Bucuresti, sos. Oltenitei, nr. 158-160, corp C, sector 4 (in
incinta Institutului de Studii pentru Ordine Publica), avand asupra lor, in mod obligatoriu, documentul
de identitate valabil (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastrai.

Nu este permis accesul candidatilor cu telefonul mobil Tn sala de testare.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat Tn perioada
de valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaludrii psihologice pe care au sustinut-o pentru acelasi scop,
respectiv In cadrul altor proceduri de concurs pentru ocuparea unei functii de conducere, nu pot
participa la o noua evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Pentru acestia se va solicita Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne,
verificarea in baza de date si emiterea unui duplicat al avizului valabil, care va fi valorificat in
procedura de concurs, la validarea candidaturilor.
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