MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

: NESECRET
= BOTOSANI
R Nr. 94146 din 28.03.2024

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN
BOTOSANI

APROB,
POSTAREA PE PORTALUL DE SERVICII AL M.A.L SI
PE INTRAPOL SI AFISAREA LA AVIZIERUL UNITATII
i/SEF UL INSPECTORATULUI
Comisar-gef de politie

COSTIN TUDOR

ANUNT

cu REZULTATELE FINALE , dupa expirarea perioadei de depunere a contestatiilor,
ale concursului desfasurat la data de 26.03.2024 pentru ocuparea postului vacant de sef birou | la Centrul de
retinere si arestare preventiva , pozitia 236 din statul de organizare a unitatii, cu recrutare din sursi interna
(ofiteri de politie)

Cu data de prezentului anunt, se publica TABELUL CU REZULTATELE FINALE ale
concursului organizat de 1.P.J. BOTOSANI pentru ocuparea postului vacant de sef birou I la Centrul de
retinere si arestare preventiva, pozitia 236 din statul de organizare a unititii, cu recrutare din sursa interna
(ofiteri de politie), astfel:

NOTA FINALA OBS.(ADMIS/
Nr.
Codul de identificare alocat candidatilor (dupa expirarea RESPINS/
crt. termenului de depunere a
contestatiilor) NEPREZENTAT
1 93322 8,16 ADMIS

Potrivit reglementarilor in vigoare, candidatul declarat ,,Admis” va prezenta, la data de 29.03.2024, n
intervalul 08:00-16:00, la Serviciul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Botosani,
documentele in original, in vederea certificdrii pentru conformitate cu originalul copiilor documentelor
transmise electronic la inscriere, pe adresa de email resurse.umane@bt.politiaromana.ro, care vor fi semnate de
catre persoana desemnata si de cétre candidat.

Documentele pot fi depuse si in copie legalizata, situatie in care activitatile mentionate anterior nu se
mai realizeaza.

. | I
Documentul contine date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679. Datele pot fi folosite doar pentru scopul pentru
care au fost colectate/transferate.



mailto:resurse.umane@bt.politiaromana.ro

In situatia in care candidatul declarat ,,Admis ” nu prezinti toate documentele solicitate si /sau nu
prezintd documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si /sau in situatia n care
se constatd ca documentele prezentate nu sunt autentice, se aplica in mod corespunzator prevederile art. 57 "1
alineatul 5 din Anexa nr.3 la Ordinul MAI nr.140/2016,cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv, in
cazul neindeplinirii acestei conditii, oferta de ocuparea a postului se face candidatului clasat pe urmatorul loc,
in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

Daca nu existd un alt candidat care sa fi obtinut nota necesara pentru a fi declarat Admis la concurs,
Se poate organiza un nou concurs.

PRESEDINTELE COMISIEI:

SECRETARUL COMISIEL:

. | I
Documentul contine date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679. Datele pot fi folosite doar pentru scopul pentru
care au fost colectate/transferate.



