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REZULTATELE OBŢINUTE LA EVALUAREA PSIHOLOGICĂ  

 

În atenţia candidaţilor înscrişi la concursul pentru postul vacant de ofițer de 

poliție (comandă/conducere), respectiv: 

- șef birou I la Biroul Control Intern, din cadrul I.P.J. Argeș. 

Având în vedere adresa Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor 

Interne nr. 4205582 din 10.04.2024, cu data prezentului anunţ se publică situaţia 

nominală a candidaţilor care au fost planificați la evaluarea psihologică desfăşurată în 

data de 09.04.2024, după cum urmează:                    

Nr. crt. Cod candidat Rezultat 

1 462535 APT 

 

Eventualele contestații cu privire la rezultatul evaluării psihologice, se formulează 

în scris, în nume personal, se adresează Centrului de Psihosociologie al Ministerului 

Afacerilor Interne și vor fi transmise Serviciului Resurse Umane din cadrul I.P.J. Argeș, 

la adresa de e-mail: resurseumane@ag.politiaromana.ro, în termen de 3 zile lucrătoare 

de la luarea la cunoştinţă de către candidați a rezultatului, urmând a fi înaintate 

Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne în vederea soluționării 

acestora, conform prevederilor legale în vigoare. 
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