ANUNT

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul polifistului, ale
Ordinului M.A.l. nr. 140/02.09.2016 privind activitatea de management resurse umane
in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si
completarile ulterioare si ale anunfului Inspectoratului de Politie Judetean Olt, nr. nr.
117162 din 19.03.2024.

Cu data prezentului anunt, se publica tabelul cu rezultatele finale obtinute la
interviul  structurat pe subiecte profesionale, in urma desfasurarii
concursului/examenului pentru ocuparea postului vacant de sef birou — Centrul de
Retinere si Arestare Preventiva, cu recrutare din sursa interna (ofiteri de politie).

TABEL
Nr. : Nota .
ort. Cod candidat obtinut Observatii
1. 117311 7,30 ADMIS
2. 117316 5,00 RESPINS

Candidatul declarat ,,ADMIS”, in termen de 5 (cinci) zile lucratoare, va prezenta
documentele din dosarul de recrutare, in original, in vederea certificdrii pentru
conformitate si semnarii de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul
documentelor se restituie candidatului, dupa certificarea copiilor.

Documentele mentionate pot fi depuse si in copie legalizata, situatie in care
activitatile de certificare nu se mai realizeaza.

In situatia in care candidatul declarat ,admis” nu prezinti toate documentele
solicitate si/sau nu prezintda documentele in original in vederea certificarii pentru
conformitate a copiilor si/sau in situatia n care se constata cd documentele prezentate nu
sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe urmatorul loc,
in ordinea descrescatoare a notelor obtinute. Dacd nu existd un alt candidat care sa fi
obtinut nota necesara pentru a fi declarat ,,admis” la concurs, se poate organiza un nou
concurs, potrivit actelor normative incidente.



