
 

Tel. 0359.427610 
Bihor 

Document care conține date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 679/2016
 

 MINISTERUL AFACERILOR INTERNE    
                   DIRECŢIA MEDICALĂ

                            
   Spitalul Clinic „Avram Iancu” Oradea
                    Comisia de concurs 

În atenția candidaților care au fost declara
concursul organizat în vederea ocupării

 În referire la concursul organizat pentru ocuparea
Spitalului Clinic ”Avram Iancu” Oradea
condiţiile legale, vă aducem la cuno
eliberării fișei de aptitudine în muncă:
          1. examen clinic general efectuat de medicul de unitate (dosar medical anexa 5 la O.M.A.I. 
291/2011); 
          2. adeverință medic de famili
DM-RU nr.4.244.380 din 03.10.2013)
          3. examen oftalmologic: testarea acuită
          4. ECG cu interpretare; 
          5. glicemie; 
          6. hemogramă completă; 
          7. examen coprobacteriologic;
          8. examen coproparazitologic;
          9. antigen HBs; 
          10. anticorpi anti HCV; 
          11. anticorpi anti HIV. 

 
Candidații se vor prezenta 

Oradea, pentru a li se înmâna adresa de solicitare a examenului medical la angajare 
către unitatea sanitară a M.A.I. la care este arondat Spitalul
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ANUNȚ 

care au fost declarați ”APT” în urma susținerii examinării psihologice la 
concursul organizat în vederea ocupării posturilor vacante de infirmiere din cadrul Spitalului Clinic 

”Avram Iancu” Oradea 
 
 

În referire la concursul organizat pentru ocuparea a 5 posturi vacante de 
Spitalului Clinic ”Avram Iancu” Oradea, cu personal recrutat din sursă externă

, vă aducem la cunoștință analizele medicale și alte documente necesare în vederea 
șei de aptitudine în muncă: 

1. examen clinic general efectuat de medicul de unitate (dosar medical anexa 5 la O.M.A.I. 

ță medic de familie cu evidența bolilor cronice (conform anexa 2 la Procedura PS
RU nr.4.244.380 din 03.10.2013);  

3. examen oftalmologic: testarea acuității vizuale, câmp vizual, simț cromatic

7. examen coprobacteriologic; 
8. examen coproparazitologic; 

ții se vor prezenta la Biroul Resurse Umane din cadrul Spitalului Clinic ”Avram Iancu” 
, pentru a li se înmâna adresa de solicitare a examenului medical la angajare 

către unitatea sanitară a M.A.I. la care este arondat Spitalul Clinic ”Avram Iancu” Oradea
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ți ”APT” în urma susținerii examinării psihologice la 
din cadrul Spitalului Clinic 

vacante de infirmiere din cadrul 
sonal recrutat din sursă externă, care îndeplinesc 

și alte documente necesare în vederea 

1. examen clinic general efectuat de medicul de unitate (dosar medical anexa 5 la O.M.A.I. 

conform anexa 2 la Procedura PS-001-

ții vizuale, câmp vizual, simț cromatic; 

Spitalului Clinic ”Avram Iancu” 
, pentru a li se înmâna adresa de solicitare a examenului medical la angajare și a fi îndrumați 

Clinic ”Avram Iancu” Oradea. 
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