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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ 

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ 

Inspectoratul pentru Situaţii de Urgenţă 

“Dobrogea” al judeţului Constanţa 

 

 
 

 

 

 

 

Lista  

candidaților care nu îndeplinesc condițiile de participare la concursul de ocupare a postului de execuție 

vacant de ofițer I la Compartimentul Avizare-Autorizare  

 

 

 

Întocmită în conformitate cu prevederile art. 16, alin. 2 din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177/2016 

privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale M.A.I., cu modificările și 

completările ulterioare: 

 

 

 

Nr. 

crt. 
Cod unic identificare Motivul respingerii dosarului de recrutare 

1.  
3741303 

    

     În conformitate cu prevederile  art. 30 din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. 

nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în 

unităţile militare ale M.A.I. cu modificările și completările ulterioare, 

la concursurile pentru ocuparea posturilor vacante pot participa 

numai candidaţii care îndeplinesc condiţiile legale, criteriile 

specifice de recrutare, condiţiile de ocupare prevăzute în fişa 

postului, precum şi condiţiile prevăzute de prezenta secţiune, 

respectiv cei ale căror dosare de recrutare sunt complete, corect 

întocmite şi depuse în termenul prevăzut în anunţul de concurs. 

Candidatul are dosarul de recrutare incomplet.  

2.  
3741198 

În conformitate cu prevederile art. 30 din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. 

nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în 

unităţile militare ale M.A.I. cu modificările și completările ulterioare, 

la concursurile pentru ocuparea posturilor vacante pot participa 

numai candidaţii care îndeplinesc condiţiile legale, criteriile 

specifice de recrutare, condiţiile de ocupare prevăzute în fişa 

postului, precum şi condiţiile prevăzute de prezenta secţiune, 

respectiv cei ale căror dosare de recrutare sunt complete, corect 

întocmite şi depuse în termenul prevăzut în anunţul de concurs.  

Candidatul are dosarul de recrutare incomplet, în sensul că, diploma 

de licență, nu este într-unul din domeniile de studii prevăzute la 

cerințele postului.  

NESECRET 

Exemplar unic  

Nr. 3741600 

Constanţa, 20.05.2024 
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3.  
3741292 

În conformitate cu prevederile  art. 30 din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. 

nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în 

unităţile militare ale M.A.I. cu modificările și completările ulterioare, 

la concursurile pentru ocuparea posturilor vacante pot participa 

numai candidaţii care îndeplinesc condiţiile legale, criteriile 

specifice de recrutare, condiţiile de ocupare prevăzute în fişa 

postului, precum şi condiţiile prevăzute de prezenta secţiune, 

respectiv cei ale căror dosare de recrutare sunt complete, corect 

întocmite şi depuse în termenul prevăzut în anunţul de concurs. 

Candidatul are dosarul de recrutare incomplet. 

4.  
3741200 

În conformitate cu prevederile  art. 30 din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. 

nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în 

unităţile militare ale M.A.I. cu modificările și completările ulterioare, 

la concursurile pentru ocuparea posturilor vacante pot participa 

numai candidaţii care îndeplinesc condiţiile legale, criteriile 

specifice de recrutare, condiţiile de ocupare prevăzute în fişa 

postului, precum şi condiţiile prevăzute de prezenta secţiune, 

respectiv cei ale căror dosare de recrutare sunt complete, corect 

întocmite şi depuse în termenul prevăzut în anunţul de concurs. 

Candidatul are dosarul de recrutare incomplet.  

5.  3741041 

În conformitate cu  art. 1 alin. (4) din Anexa nr. 2 la O.M.A.I. nr. 

177/2016 privind activitatea de management resurse umane în 

unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările 

și completările ulterioare,  recrutarea în vederea încadrării directe 

are drept scop identificarea şi atragerea persoanelor care 

îndeplinesc condiţiile legale, criteriile specifice şi cerinţele pentru 

ocuparea posturilor vacante, altele decât cele care au calitatea de 

cadru militar/poliţist. Candidatul are calitatea de cadru militar (în 

rezervă). 

În conformitate cu prevederile art. 30 din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. 

nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în 

unităţile militare ale M.A.I. cu modificările și completările ulterioare, 

la concursurile pentru ocuparea posturilor vacante pot participa 

numai candidaţii care îndeplinesc condiţiile legale, criteriile 

specifice de recrutare, condiţiile de ocupare prevăzute în fişa 

postului, precum şi condiţiile prevăzute de prezenta secţiune, 

respectiv cei ale căror dosare de recrutare sunt complete, corect 

întocmite şi depuse în termenul prevăzut în anunţul de concurs.  

Candidatul are dosarul de recrutare incomplet, în sensul că, diploma 

de licență, nu este într-unul din domeniile de studii prevăzute la 

cerințele postului.  
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6.  

 

3741111 

În conformitate cu prevederile art. 30 din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. 

nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în 

unităţile militare ale M.A.I. cu modificările și completările ulterioare, 

la concursurile pentru ocuparea posturilor vacante pot participa 

numai candidaţii care îndeplinesc condiţiile legale, criteriile specifice 

de recrutare, condiţiile de ocupare prevăzute în fişa postului, precum 

şi condiţiile prevăzute de prezenta secţiune, respectiv cei ale căror 

dosare de recrutare sunt complete, corect întocmite şi depuse în 

termenul prevăzut în anunţul de concurs. Candidatul are dosarul de 

recrutare incomplet, în sensul că, nu a depus la dosarul de recrutare 

diploma de licență, într-unul dintre domeniile de licență prevăzute la 

cerințele postului. 
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