ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 3309162 din 23.05.2024
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar unic
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA P

»Neron Lupagcu” AL JUDETULUI BUZAU

LISTA NOMINALA

privind candidatii care NU INDEPLINESC CONDITIILE DE PARTICIPARE la concursul
organizat in vederea ocuparii postului vacant de ofiter I din cadrul Serviciului Pregitire pentru

Interventie si Rezilienta Comunitatilor, prin incadrare directa la

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Neron Lupascu” al judetului Buzau

Nr. | Codul unic de
crt. | identificare al
candidatului

Observatii

1. 3308854

DOSARUL A FOST RESPINS
Nu a depus la dosarul de recrutare in termenul prevazut de anuntul 3308617 din 23.04.2024,
urmatoarele documente:

- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele
postului (documentele de studii solicitate vor fi insotite de foaia matricold/supliment, daca apare
mentiunea pe acestea ca sunt Insotite de foaie matricolad /supliment, se vor accepta adeverinte de
studii numai dacd aceste documente sunt in termenul de valabilitate, respectiv 12 luni de la
finalizarea studiilor);

- copii ale carnetului de muncé/certificatului stagiu de cotizare/extras REVISAL si/sau
altor documente doveditoare care si ateste vechimea in munca si, dacad este cazul, ale livretului
militar;

- copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale
certificatului de casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civila;

- autobiografia si tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului,
conform modelelor anexate;

- adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie in conditiile ordinului ministrului
afacerilor interne privind examinarea medicald a candidatilor la concursurile de incadrare in MAI,
din care sa rezulte ca este clinic sdanatos pentru participarea la concursul de incadrare iIn MAI,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, conform modelului anexat;

- o fotografie color 9x12 cm;

- aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau neletale supuse autorizérii, emis cu cel mult 6 luni anterior
derularii selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari,
atestat 1n conditiile legii;

- consimtamant informat.

- avand n prevederile art. 1 alin(4), din Anexa nr. 2 la O.M.A.l. nr. 177 din 2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne,
cu modificarile si completarile ulterioare, recrutarea in vederea incadrarii directe are drept scop
identificarea si atragerea persoanelor care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice si
cerintele pentru ocuparea posturilor vacante, altele decét cele care au calitatea de cadru
militar/polifist, sens in care calitatea candidatului (cadru militar) precizata in documentele depuse
la dosar nu corespunde/nu este in concordantd cu sursa de recrutare a candidatilor, specificatd in
anuntul de concurs nr. 3308617 din 23.04.2024. (Concurs — Incadrare Directa).

2. 3308655

DOSARUL A FOST RESPINS
Nu a depus la dosarul de recrutare in termenul prevazut de anuntul 3308617 din 23.04.2024,
urmatoarele documente:

- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele
postului (documentele de studii solicitate vor fi insotite de foaia matricold/supliment, daca apare
mentiunea pe acestea ca sunt insotite de foaie matricola /supliment, se vor accepta adeverinte de
studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate, respectiv 12 luni de la
finalizarea studiilor);

- copii ale carnetului de munca/certificatului stagiu de cotizare/extras REVISAL si/sau
altor documente doveditoare care sd ateste vechimea in munca si, daca este cazul, ale livretului
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militar;

- copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale
certificatului de casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civila;

- autobiografia si tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului,
conform modelelor anexate;

- adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie in conditiile ordinului ministrului
afacerilor interne privind examinarea medicald a candidatilor la concursurile de incadrare in MAI,
din care sa rezulte ca este clinic sdndtos pentru participarea la concursul de incadrare iIn MAI,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, conform modelului anexat;

- o fotografie color 9x12 cm;

- aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior
derularii selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari,
atestat in conditiile legii;

- consimtdmant informat.

- avand n vedere prevederile art. 1 alin (4), din Anexa nr. 2 la O.M.A.l. nr. 177 din 2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne,
cu modificarile si completarile ulterioare, recrutarea in vederea incadrdrii directe are drept scop
identificarea si atragerea persoanelor care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice si
cerintele pentru ocuparea posturilor vacante, altele decét cele care au calitatea de cadru
militar/polifist.

- avand in vedere prevederile art. 1 alin. (3) din Anexa nr. 2 la O.M.A.l. nr. 177 din 2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor
Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, recrutarea in vederea rechemdrii in activitate
are drept scop identificarea si atragerea persoanelor care au calitatea de cadre militare in
rezervd, care corespund conditiilor legale si criteriilor specifice pentru ocuparea posturilor
vacante
Tn acest sens, calitatea candidatului (cadru militar in rezerva) precizati in documentele depuse la
dosar nu corespunde/nu este In concordanta cu sursa de recrutare a candidatilor, specificata in
anuntul de concurs nr. 3308617 din 23.04.2024. (Concurs — incadrare Direct3).

3308842
3308794

DOSARUL A FOST RESPINS

- avand in vedere prevederile art. 1 alin (4), din Anexa nr. 2 la O.M.A.l. nr. 177 din 2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne,
cu modificarile si completarile ulterioare, recrutarea in vederea incadrdrii directe are drept scop
identificarea si atragerea persoanelor care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice si
cerintele pentru ocuparea posturilor vacante, altele decét cele care au calitatea de cadru
militar/polifist.

Tn acest sens, calitatea candidatului (cadru militar activ) precizati in documentele depuse la dosar
nu corespunde/nu este in concordantd cu sursa de recrutare a candidatilor, specificata in anuntul
de concurs nr. 3308617 din 23.04.2024. (Concurs — incadrare Directi).

3308884
3308764
3308859
3308780
3308761

DOSARUL A FOST RESPINS
Nu a depus la dosarul de recrutare in termenul prevazut de anuntul 3308617 din 23.04.2024,
urmatoarele documente:

- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele
postului (documentele de studii solicitate vor fi insotite de foaia matricola/supliment, daca apare
mentiunea pe acestea ca sunt insotite de foaie matricola /supliment, se vor accepta adeverinte de
studii numai dacda aceste documente sunt in termenul de valabilitate, respectiv 12 luni de la
finalizarea studiilor);

- copii ale carnetului de munca/certificatului stagiu de cotizare/extras REVISAL si/sau
altor documente doveditoare care sa ateste vechimea in munca si, dacd este cazul, ale livretului
militar;

- copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale
certificatului de casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civila,

- autobiografia si tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului,
conform modelelor anexate;

- adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie in conditiile ordinului ministrului
afacerilor interne privind examinarea medicala a candidatilor la concursurile de incadrare in MAI,
din care sa rezulte cd este clinic sdndtos pentru participarea la concursul de incadrare iIn MAI,
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, conform modelului anexat;

- o fotografie color 9x12 cm;

- aviz psihologic din care sd rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau neletale supuse autorizirii, emis cu cel mult 6 luni anterior
derularii selectiei, de cétre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari,
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atestat in conditiile legii;
- consimtadmant informat.

3308664

DOSARUL A FOST RESPINS
- avand n vedere prevederile art. 1 alin (4), din Anexa nr. 2 la O.M.A.l. nr. 177 din 2016 privind
activitatea de management resurse umane in unititile militare ale Ministerului Afacerilor Interne,
cu modificarile si completirile ulterioare, recrutarea in vederea incadrdrii directe are drept scop
identificarea si atragerea persoanelor care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice si
cerintele pentru ocuparea posturilor vacante, altele decét cele care au calitatea de cadru
militar/polifist.

- avand in vedere prevederile art. 1 alin. (3) din Anexa nr. 2 la O.M.A.l. nr. 177 din 2016
privind activitatea de management resurse umane in unitdtile militare ale Ministerului Afacerilor
Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, recrutarea in vederea rechemdrii in activitate
are drept scop identificarea si atragerea persoanelor care au calitatea de cadre militare in
rezervd, care corespund conditiilor legale si criteriilor specifice pentru ocuparea posturilor
vacante
In acest sens, calitatea candidatului (cadru militar in rezervd) precizati in documentele depuse la
dosar nu corespunde/nu este In concordantd cu sursa de recrutare a candidatilor, specificatd in
anuntul de concurs nr. 3308617 din 23.04.2024. (Concurs — incadrare Direct3).

3308888
3308887

DOSARUL A FOST RESPINS
Nu a depus la documentele necesare inscrierii la concurs in termenul prevazut de anuntul
3308617 din 23.04.2024.
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