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LISTA NOMINALĂ 

a candidaţilor care NU îndeplinesc condiţiile de participare la concursul organizat pentru 

ocuparea postului vacant de subofițer tehnic principal în cadrul Structurii 

Financiar – pozitia 88 
 

 

Nr. 

crt. 

Cod unic de 

identificare 
Concluzia 

1.  341195 

Dosarul de recrutare este incomplet: 

- lipsă  copii ale documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor 

impuse de cerințele postului  

- lipsă  copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de cotizare și/sau alte 

documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă  

- lipsă  copia certificatului de naștere al candidatului 

- lipsă  autobiografie (scrisă olograf (de mână) de către candidat, conform 

modelului anexat) 

- lipsă tabel nominal cu rudele candidatului și soțul/soția candidatului(candidatul 

trebuie să completeze documentul potrivit notei de subsol a modelului anexat;) - 

lipsă  extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ 

obținere certificat  

- lipsă fotografie color 9x12 (fotografie clară tip portret al candidatului)  

- lipsă adeverință medicală eliberată de medicul de familie în condițiile ordinului 

ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaților la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru 

participarea la concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecției (conform modelului anexat) 

 - lipsă consimțământ informat (conform modelului anexat)  

- lipsă aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și 

folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat pentru 

efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile legii  

2.  341113 
Dosarul de recrutare conține documente întocmite incorect: 

- tabelul nominal nu este datat și semnat, conform pct.4 – Tabel nominal cu rude, 

Secțiunea ”Fișier anunț” din anunțul de concurs 

3.  341197 

- nu îndeplinește conditiile de recrutare conform anunțului nr.340908 din 

24.04.2024, Cerințele postului - pregătire de bază: studii liceale în domeniul 

economic, cu diplomă de bacalaureat. 

4.  341073 

- nu îndeplinește conditiile de recrutare conform anunțului nr.340908 din 

24.04.2024 – Cerințele postului - pregătire de bază: studii liceale în domeniul 

economic, cu diplomă de bacalaureat.  

5.  341039 

- nu îndeplinește conditiile de recrutare conform anunțului nr.340908 din 

24.04.2024 – Cerințele postului - pregătire de bază: studii liceale în domeniul 

economic, cu diplomă de bacalaureat. 

- lipsă  copia certificatului de naștere al candidatului 

- lipsă fotografie color 9x12 (fotografie clară tip portret al candidatului)  

6.  340951 
Dosarul de recrutare este incomplet: 

- lipsă  copii ale documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor 
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impuse de cerințele postului  

- lipsă  copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de cotizare și/sau alte 

documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă  

- lipsă  copia certificatului de naștere al candidatului 

- lipsă  autobiografie (scrisă olograf (de mână) de către candidat, conform 

modelului anexat) 

- lipsă tabel nominal cu rudele candidatului și soțul/soția candidatului(candidatul 

trebuie să completeze documentul potrivit notei de subsol a modelului anexat;) - 

lipsă  extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ 

obținere certificat  

- lipsă fotografie color 9x12 (fotografie clară tip portret al candidatului)  

- lipsă adeverință medicală eliberată de medicul de familie în condițiile ordinului 

ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaților la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru 

participarea la concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecției (conform modelului anexat) 

 - lipsă consimțământ informat (conform modelului anexat)  

- lipsă aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și 

folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat pentru 

efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile legii 

7.  341156 

Dosarul de recrutare este incomplet: 

- lipsă  copii ale documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor 

impuse de cerințele postului  

- lipsă  copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de cotizare și/sau alte 

documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă  

- lipsă  copia certificatului de naștere al candidatului 

- lipsă  autobiografie (scrisă olograf (de mână) de către candidat, conform 

modelului anexat) 

- lipsă tabel nominal cu rudele candidatului și soțul/soția candidatului(candidatul 

trebuie să completeze documentul potrivit notei de subsol a modelului anexat;) - 

lipsă  extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ 

obținere certificat  

- lipsă fotografie color 9x12 (fotografie clară tip portret al candidatului)  

- lipsă adeverință medicală eliberată de medicul de familie în condițiile ordinului 

ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaților la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru 

participarea la concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecției (conform modelului anexat) 

 - lipsă consimțământ informat (conform modelului anexat)  

- lipsă aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și 

folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat pentru 

efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile legii 

8.  341228 

Dosarul de recrutare este incomplet: 

- lipsă  copii ale documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor 

impuse de cerințele postului  

- lipsă  copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de cotizare și/sau alte 

documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă  

- lipsă  copia certificatului de naștere al candidatului 

- lipsă  autobiografie (scrisă olograf (de mână) de către candidat, conform 

modelului anexat) 

- lipsă tabel nominal cu rudele candidatului și soțul/soția candidatului(candidatul 

trebuie să completeze documentul potrivit notei de subsol a modelului anexat;) - 

lipsă  extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ 

obținere certificat  

- lipsă fotografie color 9x12 (fotografie clară tip portret al candidatului)  

- lipsă adeverință medicală eliberată de medicul de familie în condițiile ordinului 



ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaților la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru 

participarea la concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecției (conform modelului anexat) 

 - lipsă consimțământ informat (conform modelului anexat)  

- lipsă aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și 

folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat pentru 

efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile legii 

9.  341176 

Dosarul de recrutare este incomplet: 

- lipsă  copii ale documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor 

impuse de cerințele postului  

- lipsă  copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de cotizare și/sau alte 

documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă  

- lipsă  copia certificatului de naștere al candidatului 

- lipsă  autobiografie (scrisă olograf (de mână) de către candidat, conform 

modelului anexat) 

- lipsă tabel nominal cu rudele candidatului și soțul/soția candidatului(candidatul 

trebuie să completeze documentul potrivit notei de subsol a modelului anexat;) - 

lipsă  extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ 

obținere certificat  

- lipsă fotografie color 9x12 (fotografie clară tip portret al candidatului)  

- lipsă adeverință medicală eliberată de medicul de familie în condițiile ordinului 

ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaților la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru 

participarea la concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecției (conform modelului anexat) 

 - lipsă consimțământ informat (conform modelului anexat)  

- lipsă aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și 

folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat pentru 

efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile legii 

10.  341175 

Dosarul de recrutare este incomplet: 

- lipsă  copii ale documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor 

impuse de cerințele postului  

- lipsă  copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de cotizare și/sau alte 

documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă  

- lipsă  copia certificatului de naștere al candidatului 

- lipsă  autobiografie (scrisă olograf (de mână) de către candidat, conform 

modelului anexat) 

- lipsă tabel nominal cu rudele candidatului și soțul/soția candidatului(candidatul 

trebuie să completeze documentul potrivit notei de subsol a modelului anexat;) - 

lipsă  extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ 

obținere certificat  

- lipsă fotografie color 9x12 (fotografie clară tip portret al candidatului)  

- lipsă adeverință medicală eliberată de medicul de familie în condițiile ordinului 

ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaților la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru 

participarea la concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecției (conform modelului anexat) 

 - lipsă consimțământ informat (conform modelului anexat)  

- lipsă aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și 

folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog autorizat pentru 

efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile legii 
 


