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LISTA NOMINALĂ 
privind candidaţii care NU ÎNDEPLINESC CONDIŢIILE DE PARTICIPARE la concursul organizat 

în vederea ocupării postului vacant de subofițer operativ principal din cadrul Inspecției de Prevenire 

– compartiment Control și activități preventive, prin încadrare directă la  

Inspectoratul pentru Situaţii de Urgenţă „Neron Lupaşcu” al judeţului Buzău  

 
Nr. 

crt. 
Codul unic de 

identificare al 

candidatului 

Observaţii 

1.  3308663 

DOSARUL A FOST RESPINS  

    Nu a depus la dosarul de recrutare în termenul prevăzut de anunțul 3308621 din 

23.04.2024, următoarele documente: 

- copii ale carnetului de muncă/certificatului stagiu de cotizare/extras REVISAL 

şi/sau altor documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă; 

- aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deţinerea, portul şi 

folosirea armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 

luni anterior derulării selecţiei, de către un psiholog autorizat pentru efectuarea unor 

astfel de examinări, atestat în condiţiile legii; 

- tabelul nominal cu rudele candidatului şi soţul/soţia candidatului nu a fost 

completat potrivit notei de subsol a modelului anexat. 

2.  

3308875 

3308872 

3308879 

3308881 

DOSARUL A FOST RESPINS  

    Nu a depus la dosarul de recrutare în termenul prevăzut de anunțul 3308618 din 

23.04.2024, următoarele documente: 

- copii ale documentelor care atestă nivelul şi specializarea studiilor impuse de 

cerinţele postului (documentele de studii solicitate vor fi însoțite de foaia 

matricolă/supliment, dacă apare mențiunea pe acestea că sunt însoțite de foaie matricolă 

/supliment, se vor accepta adeverințe de studii numai dacă aceste documente sunt în 

termenul de valabilitate, respectiv 12 luni de la finalizarea studiilor); 

- copii ale carnetului de muncă/certificatului stagiu de cotizare/extras REVISAL 

şi/sau altor documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă şi, dacă este cazul, 

ale livretului militar; 

- copii ale certificatului de naştere al candidatului, soţului/soţiei şi fiecărui copil, 

ale certificatului de căsătorie, precum şi, după caz, ale hotărârilor judecătoreşti privind 

starea civilă; 

- autobiografia şi tabelul nominal cu rudele candidatului şi soţul/soţia 

candidatului, conform modelelor anexate;  

- adeverinţă medicală eliberată de medicul de familie în condiţiile ordinului 

ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaţilor la concursurile 

de încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru participarea la 

concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării selecţiei, 

conform modelului anexat;  

- o fotografie color 9x12 cm; 

- aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deţinerea, portul şi 

folosirea armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 

luni anterior derulării selecţiei, de către un psiholog autorizat pentru efectuarea unor 

astfel de examinări, atestat în condiţiile legii; 

- consimțământ informat. 

3.  3308689 
DOSARUL A FOST RESPINS  

Nu a depus la dosarul de recrutare în termenul prevăzut de anunțul 3308621 din 

23.04.2024, următoarele documente: 
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- copii ale documentelor care atestă nivelul şi specializarea studiilor impuse de 

cerinţele postului (documentele de studii solicitate vor fi însoțite de foaia 

matricolă/supliment, dacă apare mențiunea pe acestea că sunt însoțite de foaie matricolă 

/supliment, se vor accepta adeverințe de studii numai dacă aceste documente sunt în 

termenul de valabilitate, respectiv 12 luni de la finalizarea studiilor); 

- autobiografia nu a fost scrisă olograf (de mână) de către candidat conform 

modelului anexat. 

4.  3308860 

DOSARUL A FOST RESPINS  

Nu a depus la dosarul de recrutare în termenul prevăzut de anunțul 3308621 din 

23.04.2024, următoarele documente: 

- copii ale documentelor care atestă nivelul şi specializarea studiilor impuse de 

cerinţele postului (documentele de studii solicitate vor fi însoțite de foaia 

matricolă/supliment, dacă apare mențiunea pe acestea că sunt însoțite de foaie matricolă 

/supliment, se vor accepta adeverințe de studii numai dacă aceste documente sunt în 

termenul de valabilitate, respectiv 12 luni de la finalizarea studiilor); 

- copii ale carnetului de muncă/certificatului stagiu de cotizare/extras REVISAL 

şi/sau altor documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă şi, dacă este cazul, 

ale livretului militar; 

- copii ale certificatului de naştere al candidatului, soţului/soţiei şi fiecărui copil, 

ale certificatului de căsătorie, precum şi, după caz, ale hotărârilor judecătoreşti privind 

starea civilă; 

- autobiografia şi tabelul nominal cu rudele candidatului şi soţul/soţia 

candidatului, conform modelelor anexate;  

- extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/consimțământ obținere 

certificat; 

- adeverinţă medicală eliberată de medicul de familie în condiţiile ordinului 

ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală a candidaţilor la concursurile 

de încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru participarea la 

concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării selecţiei, 

conform modelului anexat;  

- o fotografie color 9x12 cm; 

- aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deţinerea, portul şi 

folosirea armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 

luni anterior derulării selecţiei, de către un psiholog autorizat pentru efectuarea unor 

astfel de examinări, atestat în condiţiile legii; 

- consimțământ informat. 

5.  3308857 

DOSARUL A FOST RESPINS  

Nu a depus la dosarul de recrutare în termenul prevăzut de anunțul 3308621 din 

23.04.2024, următoarele documente: 

- copii ale carnetului de muncă/certificatului stagiu de cotizare/extras REVISAL 

şi/sau altor documente doveditoare care să ateste întreaga vechime în muncă (pentru 

perioada 2007-prezent). 

6.  
3308840 

3308700 

DOSARUL A FOST RESPINS  

Nu a depus la dosarul de recrutare în termenul prevăzut de anunțul 3308621 din 

23.04.2024, următoarele documente: 

- copii ale carnetului de muncă/certificatului stagiu de cotizare/extras REVISAL 

şi/sau altor documente doveditoare care să ateste vechimea în muncă. 

7.  3308718 

DOSARUL A FOST RESPINS  

Nu a depus la dosarul de recrutare în termenul prevăzut în anunțul de concurs nr. 

3308621 din 23.04.2024 (17.05.2024, ora 15.00), următoarele documente: 

- copii ale documentelor care atestă nivelul şi specializarea studiilor impuse de cerinţele 

postului în formă completă (verso diplomă de bacalaureat). 
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