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ROMÂNIA                       
Nesecret 

Timişoara 

                                             

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI ROMÂNE 

 
INSPECTORATUL DE POLIŢIE JUDEŢEAN TIMIŞ 

SERVICIUL RESURSE UMANE 

 

 

 

 

A N U N Ţ  

privind planificarea la EVALUAREA PSIHOLOGICĂ  

a candidaţilor care s-au înscris la concursul organizat de către Secţia Regională de Poliţie 

Transporturi Timişoara pentru ocuparea a 4 funcții de conducere vacante de șef post din cadrul 

Serviciului Județean de Poliție Transporturi Arad  

 

 

În referire la concursul organizat de către Secţia Regională de Poliţie Transporturi Timişoara 

pentru ocuparea a 4 funcții de conducere vacante de șef post din cadrul Serviciului Județean de 

Poliție Transporturi Arad, în data de 30.07.2024, 

  

vă informăm faptul că, în data de 25.06.2024, ora 8:15, se va desfăşura activitatea specifică de 

evaluare psihologică a candidaților, înscriși la concursul anterior menționat, având următoarele 

coduri de identificare: 

-272219; 

-272148; 

-272242; 

-272168. 

 

 

ATENȚIE!!! Activitatea de evaluare psihologică se va desfășura la Centrul de 

psihosociologie al M.A.I. din municipiul București, Șoseaua Olteniței nr. 158 - 160, sector 4.    

 

NOTĂ: 

 Candidaţii se vor prezenta la data, locul și ora la care au fost programați, cu cel puțin 15 

minute înainte de ora stabilită și vor avea asupra lor actul de identitate și pix de culoare albastră. 

Eventualele contestații cu privire la avizul psihologic de inaptitudine, temeinic justificate, vor 

fi primite la structura de resurse umane care a efectuat recrutarea, respectiv la Serviciul de Resurse 

Umane din cadrul Inspectoratului de Poliție Județean Timiș, în termen de 3 zile lucrătoare de la luarea 

la cunoştinţă de către candidați a rezultatului, urmând a fi înaintate, de îndată, Centrului de 

Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne în vederea soluționării acestora, conform 

prevederilor legale în vigoare. 

 

 

 

 

 

 


