MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DIRECTIA GENERALA DE PROTECTIE INTERNA Exemplar unic
- COMISIA DE CONCURS -

Revenire la tabelul cu rezultatele obtinute la concursul
organizat pentru ocuparea postului de conducere vacant, prevazut cu functia de sef birou la Biroul 2 - Contrainformatii al Serviciului Judetean
de Protectie Interna Constanta din cadrul Directiei Generale de Protectie Interna

Luand in considerare prevederile art. 47 din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse
umane in unitdtile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modific3rile si completérile ulterioare, comisia de concurs rectifici eroarea de ordin material
identificata in modalitatea de calcul a rezultatului final pentru candidatul identificat prin codul unic 2176104, dupa cum urmeaza:

Punctaj rezultat Nota Rezultat
Nr. Cod unic de identificare Proba evaluarea dosarului de recrutare Proba interviu prin ponderare cu finala concurs
Crt. candidat 70% a notei finale | concurs!
la proba interviu
Aprecierea candidatului prin verificarea NOTA NOTA NOTA Nota finald
indeplinirii de ctre acesta a conditiilor de | la Capitolul | la Capitolul | Capitolul proba
participare la concurs si aplicarea I 1 v interviu
criteriilor si punctajelor prevazute in
1 2176104 Anexa nr.3”3  la Ordinul ministrului
afacerilor interne nr. 177/2016, cu Nu a fost 6,39 7,99 RESPINS
modificirile si completarile ulterioare; identificat
9,05 9,50 niciun 9'14
PROMOVAT e
profil
indezirabil
Punctaj acordat PROMOVAT
1,60 puncte

! calculatd prin insumarea punctajului obtinut la proba de evaluare a dosarelor de recrutare si a punctajului rezultat prin ponderarea cu 70% a notei finale la proba interviu
10000000000809133



