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A N U N Ţ 
  

În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei 

Române pentru ocuparea postului de execuție vacant de  ofițer specialist principal II din cadrul 

Biroului Psihologie al I.G.J.R.. 

 Având în vedere anunțul de concurs și în conformitate cu prevederile art. 16 alin.     din 

Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în 

unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne
1
, vă aducem la cunoștință că, în urma  

verificării îndeplinirii de către candidaţi a condiţiilor de participare la concurs, s-a constatat că 

următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de participare la concurs, astfel: 

 

 

                                                 
1
 Cu modificările și completările ulterioare. 

Nr. 

crt. 

NUME, PRENUME ȘI 

COD UNIC DE 

IDENTIFICARE  

Motivul Observaţii 

          

Candidatul nu a transmis următoarele: 

     a) CV-ul; 

     b) documentul doveditor care să ateste vechimea în muncă și 

în profesie, astfel încât să se poată face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime în muncă și vechime în exercitarea 

profesiei, așa cum a fost menționat în anunțul de concurs; 

     c) consimțământul informat; 

     d) avizul psihologic din care să rezulte aptitudinea privind 

deținerea, portul și folosirea armelor și munițiilor letale sau 

neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecției, de către un psiholog autorizat pentru 

efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile legii; 

     e) un document (respectiv diplomă de masterat și suplimentul 

la diplomă) din care să reiasă că îndeplinește și cerința privind 

pregătirea de specialitate din cuprinsul anunțului de concurs; 

     f) atestatul de liberă practică eliberat de Colegiul Psihologilor 

din România, în specialitatea „psihologie aplicată în domeniul 

securității naționale”, în regim autonom. 

Dosar de recrutare 

incomplet. 

Nu îndeplinește 

cumulativ condițiile de  

participa la concurs. 

          

Candidatul nu a transmis  următoarele: 

     a) documentul doveditor care să ateste vechimea în muncă și 

în profesie, astfel încât să se poată face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime în muncă și vechime în exercitarea 

profesiei, așa cum a fost menționat în anunțul de concurs; 

     b) un document (respectiv diplomă de masterat și suplimentul 

la diplomă) din care să reiasă că îndeplinește și cerința privind 

pregătirea de specialitate din cuprinsul anunțului de concurs; 

     c) atestatul de liberă practică eliberat de Colegiul Psihologilor 

din România, în specialitatea „psihologie aplicată în domeniul 

securității naționale”, în regim autonom. 

Dosar de recrutare 

incomplet. 

Nu îndeplinește 

cumulativ condițiile de  

participa la concurs. 


