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INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
COMISIA DE CONCURS
SPECIALITATEA RESURSE UMANE-SSM

ERATA

privind indreptarea erorilor materiale constatate de catre comisia de concurs in
Anuntul de concurs nr. 78436 din 25.06.2024, pentru ocuparea posturilor de
executie vacante prin trecerea agentilor de politie in corpul ofiterilor,
pentru specialitatea Resurse Umane- Securitate si siandtate in munca -1ulie 2024,

In ceea ce priveste Anuntul de concurs nr. 78436 din 25.06.2024 referitor la
concursul de ocupare a posturilor de executie vacante din cadrul Inspectoratului de
Politie Judetean Mehedinti, la specialitatea Resurse Umane- Securitate si sandtate in
muncd, prin sursa externa, postat pe pagina de internet www.hub.mai.gov.ro, in data
de 25.06.2024, ora 23:16, comisia de concurs, constata din oficiu si dispune
indreptarea erorilor materiale existente in cuprinsul anuntului, dupa cum urmeaza:

»  Se introduce un nou paragraf: “Departajare”, care va cuprinde

urmatoarele mentiuni:

1. Va fi declarat ,,admis” la concurs candidatul care a obtinut nota cea mai mare la testul grild (cu
conditia sa fie minim 7,00) si care indeplineste cerintele de ocupare a postului.

2. In situatia in care, mai multi candidati au aceeasi noti la proba test grild, departajarea candidatilor
se realizeazd pe baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte
profesionale, fiind declarat ,,admis” la concurs candidatul care obtine nota cea mai mare.

3. Interviul se va sustine dupa expirarea termenului de solutionare a eventualelor contestatii la proba
test scris tip grila, pe baza aceleiasi tematici si bibliografii stabilite pentru testul scris, la o datd ce va
fi comunicata prin postare in sectiunea ,,Fisiere anunt” din aceastd pagina. Interviul se poate contesta
in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor.

Eventualele contestatii la interviul structurat pe subiecte profesionale se depun la adresa de email:
resurse_umane@mbh.politiaromana.ro si se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la data
expirdrii termenului de depunere. Nota acordatd dupa solutionarea eventualelor contestatii la interviu
este definitiva.

» La paragraful ”Informatii suplimentare”, se_completeaza cu urmaitoarele

informatii astfel:
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http://www.hub.mai.gov.ro/

Toate documentele vor fi scanate in format*pdf, candidatii urmand a verifica inaintea
transmiterii, continutul fisierului scanat, respectiv faptul cd acesta este scanat integral
(corespunde cu documentul original Ex: diploma de licentd este scanata fatd verso) si este
lizibil.

E-mailul transmis de catre candidat va avea subiect (titlu) de urmatoarea forma: nume,
prenume candidat, continutul e-mailului si concursul la care se Inscrie (Ex: Ionescu lon-
Dosar de recrutare concurs ofiter de politie — SSM.pP0OZ.XXX).

Ulterior depunerii cererii de inscriere, candidatilor li se va transmite un e-mail de la aceeasi
adresa (resurse umane@mbh.politiaromana.ro), in care se va preciza numarul de Inregistrare
al cererii de inscriere la concurs. Numarul de inregistrare va deveni cod unic de identificare
al candidatului pe intreaga procedurd de concurs. In situatia in care candidatul nu primeste
confirmarea in maxim 2 zile lucratoare, acesta se poate adresa unitatii organizatoare la nr. de
telefon 0252/305114 sau 0252/305113.

Candidatii declarati admis la concurs au obligatia de a se prezenta la post In termen de
maximum 30 de zile de la data instiintdrii cu privire la emiterea actului administrativ de
acordare a gradului professional

Tn cazul in care ocuparea postului vacant pentru care s-a organizat concurs nu este posibild
din motive ce tin exclusiv de persoana candidatului declarat admis sau acesta nu se prezinta
la post in termenul de mai sus, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe
locul urmator, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute, cu conditia sa fi obtinut minimum
nota 7,00.

In cazul in care avizele/autorizatiile nu sunt detinute si nu se obtin ulterior, dupa numirea in
functie, politistul va fi pus la dispozitie conform prevederilor art. 2721 alin. (1) lit.d) din
Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului si ale art. 571 alin. (6) din Anexa nr.3 la
O.M.A.L. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie
ale M.A.L. , ambele cu modificarile si completarile ulterioare.

PRESEDINTELE COMISIEI
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