MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Tulcea

Anunt

Inspectoratul de Politie Judetean Tulcea organizeaza:
| concurs - functie de conducere |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
¢ Ofiter de politie

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

e poz. 320 - sef birou | - arma: Politia Romana, unitatea: Insp.de Politie Jud.Tulcea - Biroul Investigatii
Criminale - Politia Municipiului Tulcea, jud. TL, MUNICIPIUL TULCEA, Domeniu de activitate:
Comanda/conducere

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de acesta nu a fost pusa in miscare actiunea
penala;

) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

o gradul profesional: minim gradul profesional de subinspector de politie

e pregatire de baza: - pentru cei care au absolvit anterior organizarii studiilor universitare in sistem
"Bologna”: studii universitare de lunga durata, cu diploma de licenta sau echivalenta;
- pentru cei care au absolvit studii universitare in sistem " Bologna” studii universitare de licenta, ciclul |
de studii universitare (in sistem Bologna)

o autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: - sa detina/sa obtina autorizatie /
certificat de acces la informatii clasificate, clasa "secret de stat”, nivelul ,, strict secret”;
- sa detina/sa obtina aviz conform de numire in structurile politiei judiciare;
- permis de conducere a autovehiculelor, categoria B;

¢ vechime in munca/din care in MAI: minim 2 ani

e vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: 2 ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei sau 3 ani vechime in calitate de organ de cercetare al politiei
judiciare

Data Limita:
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Tulcea

Data limita depunere dosar: 18.04.2024 14:00

Dosar recrutare

Dosar politisti - conducere

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)
2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)
3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)
4. *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)
5. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(conform modelului anexat)
6. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu
mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)
7. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta
(Din adeverinta trebuie sa rezulte:
- nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de candidat nu s-a pus in miscare actiunea
penala;
- a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;
- vechimea in munca/ specialitatea structurii;
- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;
- nivelul de acces la informatii clasificate;
- alte informatii solicitate de comisia de concurs in functie de nivelul functiei de conducere pentru care se
organizeaza concurs.
Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)
8. *permisul de conducere a autovehiculelor

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAL.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Tulcea

3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare Tnaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - Interviu pe subiecte profesionale (functii conducere politisti)
Perioada de desfasurare a probei: 23.05.2024 12:00 - Nu este setata data de final

1. Pentru a fi declarat ,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

2. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

3. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

4. Concursul va avea loc la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Tulcea, in corpul A, etaj IV,
camera 412, la data de 23.05.2024, incepand cu ora 12.00, iar unica proba de concurs, conform
prevederilor art. 27738 din Legea nr. 360/2002, privind Statutul politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare consta in sustinerea unui interviu structurat pe subiecte profesionale,
care se inregistreaza audio si/sau video.

5. (1) Interviul structurat pe subiecte profesionale are drept scop aprecierea cunostintelor
profesionale, precum si a aptitudinilor, abilitatilor, atitudinilor si motivatiilor relevante pentru
indeplinirea atributiilor postului, in acord cu tematica si bibliografia de concurs.

(2) Interviul prevazut la alin. (1) cuprinde, in principal, cu respectarea tematicii si bibliografiei
de concurs, subiecte prin care se solicita analiza unor situatii specifice ori identificarea de solutii
la spetele profesionale prezentate. De asemenea, interviul poate sa cuprinda elemente
referitoare la capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora, exercitarea
controlului decizional, precum si capacitatea manageriala.

(3)Durata probei se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de dificultate si de
complexitate al subiectelor, fara a depasi limita maxima de 3 ore.

Contestatii:

1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.
4. Rezultatele la contestatii, precum si rezultatele finale se aduc la cunostinta candidatilor prin postare la
sectiunea Fisiere a acestui anunt si prin afisare la avizierul unitatii.

w

Departajare:
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Tulcea

1. - Candidatii care au promovat proba sunt declarati "admis", iar cei care nu au promovat sunt declarati
"respins”. - Este declarat "admis" la concurs candidatul care a obtinut nota cea mai mare. - in situatia in
care, mai multi candidati obtin aceeasi nota, este declarat "admis" candidatul care are cea mai mare
vechime in specialitatea postului scos la concurs. - In situatia in care mai multi candidati au aceeasi
vechime in specialitatea postului scos la concurs, este declarat "admis" candidatul care are cea mai
mare vechime in studiile necesare postului scos la concurs.

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezinta
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1. inscrierea candidatilor se realizeaza pe baza Dosarelor de recrutare, depuse in volum complet, cu
exceptia evaluarii psihologice, in perioada 04.04.2024 - 18.04.2024 (pe data de 18.04.2024 pana la
orele 14:00), exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail resurseumane@tl.politiaromana.ro.

Pe data de 18.04.2024, dupa orele 14:00, nu vor fi luate in calcul cererile de inscriere insotite de
documentatia solicitata.

Date de contact:
Relatii suplimentare se pot obtine in zilele lucratoare, intre orele 09.00-16.00, la Serviciul Resurse
Umane din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Tulcea, telefon 0240506723 sau 0240506700 int.
20113.

Grafic concurs:
1. Grafic_0001.pdf
Fisiere anunt:
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Tulcea

1. Model - Tipizat - Cerere de inscriere.docx
2. Model - Tipizat - CV.docx
3. Model - Tipizat - Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare.docx
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
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g TULCEA
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN TUCEA Nr.213242/02.04.2024
COMISIA DE CONCURS Ex. unic
APROB,
PRESEDINTELE COMISIEI

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
recomandate pentru concursul/examenul organizat in vederea ocupirii functiei vacante de sef birou la
Biroul de Investigatii Criminale al Poliiei municipiului Tulcea
din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Tulcea

CAPITOLUL I - MANAGEMENT

TEMATICA
e Functiile procesului managerial;
o Planificarea manageriali;
o Conducerea subordonatilor;
+ Controlul managerial;
e Managementul ludrii deciziei;
» Comunicarea in activitatea manageriali;
s Aitributiile Politiei Roméne;
Principalele drepturi i obligafii ce revin potrivit legii, polifistului investit cu exercitiul autoritatii
publice, in realizarea atribugiilor de serviciu;

o indatoririle polifistului;

Restrngerea exercitiului unor drepturi si libertiti ale politistului;
Recompense, rdspunderea juridicd si sanctiuni ale politistului;
Cercetarea prealabili;
Activitiitile de analiza a postului §i de intocmire a figei postului;
Perioada de stagiu, perioada de probi, definitivarea in profesie si exercitarea tutelei profesionale:
Evaluarea de serviciu a politistilor;
Organizarea §i functionarea politiei judiciare;
Codul de etica si deontologie al politistului;
Planificarea si evaluarea activitiii structurilor de politie;
Control intern managerial-standarde de control;
Managementul riscurilor de coruptie in cadrul structurilor MAI;
Organizarea si executarea controalelor in MAI;
Raportarea $i monitorizarea evenimentelor si a aspectelor de interes operativ,

BIBLIOGRAFIE
s Managementul Organizational al Poliiei/Fundamente teoretice, Colecfia Management si Stiine
Comportamentale, Edit. MEDIAUNO 2007, Bucuresti, Costici Voicu si Stefan Pruni. - cap. 3/pet. 3, cap.
4, cap. 6, cap. 7, cap. 8, cap. 16;




e Legea nr. 218/23.04.2002, privind organizarea si functionarea Politiei Romaéne, actualizati. - CAP.
III/ART. 26, CAP. V/ART. 31;

e Legea nr. 360/6.06.2002 privind Statutul polifistului, actualizati. - CAP. III/ART, 41- 45, CAP. IV

e H.G. 725/02.09.2015 pentru stabilirea normelor de aplicare a cap. IV din Legea nr. 360/2002
privind statutul politistului, referitor la acordarea recompenselor si rispunderea disciplinara a politistilor;

e Ordin M.A.L nr. 140/02,09.2016 privind activitatea de management resurse umane in unititile de
politie ale Ministerului Afacerilor Interne;

s Ordinul M.ALL nr. 179/11.10.2014 pentru aprobarea Regulamentului privind intocmirea gi
comunicarea referatului de evaluare profesionald de cétre conducétorul parchetului sub coordonarea,
controlul si conducerea céruia i5i desfiigoar activitatea polifistii din cadrul polifiei judiciare;

e Legea nr. 364/15.09.2004, privind organizarea si functionarea politiei judiciare, actualizatd;

e H.G. nr. 991/25.08.2005 pentru aprobarea Codului de eticé si deontologie al politistului;

¢ Metodologia privind planificarea si evalvarea activitatii structurilor de politie aprobata prin
Dispozitia LG.P.R. nr. 91/16.09.2019 privind aprobarea Metodologiei referitoare la planificarea si
evaluarea activitatii structurilor din cadrul Politiei Romane(anexa la dispozitie);

¢ Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern/managerial i controlul financiar
preventiv, cu modificarile §i completirile ulterioare;

e Ordinul Secretariatului General al Guvernului Roméniei nr.600/ 20.04.2018, privind aprobarea
Codului controlului intern/managerial al entitafii publice;

¢ Ordinul MAI nr. 62 din 12.06.2018 privind organizarea si desfigurarea activitéfilor de prevenire a
coruptiei si de educatie pentru promovarea integritatii in cadrul MAI;

e Ordinul MAI nr. 138/2016, privind organizarea si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor
Interne;

e Ordinul M.AL nr. S/61 din 03.03.2010 privind raportarea §i monitorizarea evenimentelor i a
aspectelor de interes operativ.

CAPITOLUL II - INVESTIGATII CRIMINALE

TEMATICA

o Organizarea si desfiasurarea activititii informative de citre Polijia Roméni;

o Activitd{i specifice de cercetare in cazul infractiunilor de talhérie;

» Organizarea i desfiigurarea activititilor specifice formatiunilor de investigatii criminale din cadrul
Politiei Roméne pentru prevenirea i combaterea furturilor de autovehicule, a traficului intern i
international de autovehicule furate precum §i a infractiunilor de ingeldciune sau abuz de incredere, avand
ca obiect autovehicule achizitionate In sistem leasing sau Inchiriate in regim rent-a-car;

¢ Organizarea si desfigurarea activitétilor specifice pentru prevenirea i combaterea infractiunilor de
ingeldciune;

e Modul de actiune al efectivelor de politie in cazurile de copii dispéruii;

+ Activitatea de supraveghere a persoanelor fafa de care s-au dispus mdsuri preventive;

o Inregistrarea, evidenta unitard, circuitul sesizdrilor penale si coordonarea administrativi a
activitdtilor dispuse organelor de polifie de ciitre procuror;

e Activitatea de inregistrare a dosarelor penale §i a dispozitiilor procurorului;

e Specializarea politistilor din Politia Roméni in efectuarea activitéfilor de constatare a infrac{iunilor,
de identificare a autorilor si de cercetare penald, in raport de tipul infractiunilor si de modul de comitere a
acestora;

e Procedura cercetiirii la faja locului;

e Posibilititile de examinare si de analizd in laboratoarele criminalistice din Polifia Romand;

e Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;



¢ Metodologia privind organizarea si desfasurarea activitdtilor specifice Politiei Roméne pentru
cunoagterea, supravegherea §i identificarea operativd a persoanelor inscrise in Registrul National
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor;

o Infractiunea;
Pedepsele;
Misurile de sigurantd;
Cauzele care inlaturii rispunderea penali;
Cauzele care inlaturd sau modifica executarea pedepsei
Infractiuni contra persoanei;
Infrac{iuni contra patrimoniului;
Infrac(iuni contra inféptuirii justiiei;
Infractiuni care aduc atingere unor relatii privind convietuirea sociali;
Infractiunile electorale;
Actiunea penali;
Participantii in procesul penal. Dispozi{ii generale. Competenta organelor judiciare;
Probele, mijloacele de probi si procedeele probatorii:
Maisurile preventive;
Urmdrirea penali;
Procedura dérii in urmdrire;
Monitorizarea electronica n cadrul unor proceduri judiciare §i executional-penale.

BIBLIOGRAFIE

¢ Ordinul M.AL nr. $/120/16.06.2011 privind organizarea si desfigurarea activititii informative de
ciitre Polifia Roménd, Politia de Frontieri Romdana si Oficiul Romén pentru Imigriri;

¢ Dispozitia L.G.P.R. nr. §/53/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare la nivelul
Politiei Roméane a Ordinului MLA.L nr. 5/120/2011;

» Normele metodologice privind organizarea §i desfisurarea activititilor specifice formatiunilor de
investigatii criminale din cadrul Polijiei Roméne pentru prevenirea si combaterea infractiunilor de talharie,
aprobate prin Dispozitia IGPR nr, $/26/2011;

» Dispozifia LG.P.R. nr. 125 din 12.12.2012. privind aprobarea Metodologiei privind organizarea si
desfasurarea activitatilor specifice formatiunilor de investigatii criminale din cadrul Politiei Romane pentru
prevenirea si combaterea furturilor de autovehicule. a traficului intern i internafional de autovehicule
furate precum si a infractiunilor de ingeliciune sau abuz de incredere. avind ca obiect autovehicule
achizitionate in sistem leasing sau inchiriate In regim rent-a-car;

e Dispozifia LG.P.R. nr. 42 din 26.06.2014, prin care a fost aprobatd Metodologia privind organizarea
si desfasurarea activitatilor specifice pentru prevenirea §i combaterea infractiunilor de inseliciunc;

» Dispozijia LG.P.R. nr. 44/2005 pentru aprobarea .,Manualului de bune practici privind modul de
actiune al politiei in cazurile copiilor disparufi™;

s Dispozitia I.G.P.R. nr. 9/10.02.2014 privind supravegherea persoanelor fati de care a fost dispusi
mésura controlului judiciar, controlului judiciar pe cautiune sau arestului Ia domiciliu;

e Dispozitia LG.P.R. nr.47/02.06.2021 pentru modificarea gi completarea Metodologiei privind
organizarea $i desfisurarea activitfilor specifice Politiei Romdne privind supravegherea persoanelor fati
de care a fost dispusi mésura controlului judiciar, controlului judiciar pe cautiune sau arestului la domiciliu
aprobata prinDispozitia inspectorului general al Inspectoratului General al Politiei Romane nr. 9 din
10.02.2014;

®  Ordinul comun M.A.L/P.L.C.C.J. nr. 56/12C/10.04.2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind finregistrarea, evidenfa unitari, circuitul sesizirilor penale si coordonarea administrativi a
activitdtilor dispuse organelor de politie de citre procuror;

o Dispozifia LG.P.R. nr. 76/22.12.2014 privind activitatea de inregistrare a dosarelor penale si a
dispozitiilor procurorului;




e Dispozitia LG.P.R. nr. 118/30.09.2022, modificatd prin Dispozitia .G.P.R. nr. 22/29.03.2024
privind specializarea politigtilor din Polifia Romani;

o Ordinul Comun M.A.L nr. 182/14.08.2009 si P.I.C.CJ. nr. 1754/C/05.08.2009 privind procedura
cercetérii la fata locului;

s Legea 286/2009, privind Codul Penal, Partea generali - Titlul II, Titlul II¥/ cap. I, cap. II, Titlul IV,
Titlul VII, Titlul VIII, Partea speciald - Titlul I, Titlul II, Titlul IV, Titlul VIII;

s Legea 135/2010, privind Codul de Proceduri Penald, Partea generali - Titlul Ii/cap. I, Titlul lll/eap.
I, cap. 11, Titlul IV, Titlul V/cap. I, Partea speciali - Titlul I, Titlul IV, cap.IV;

e Legea 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Najional de date Genetice Judiciare;

» Dispozitia I.G.P.R. nr. 41/18.05.202]1 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea §i
desfigurarea activitiifilor specifice Politiei Roméne pentru cunoagsterea, supravegherea si identificarea
operativi a persoanelor inscrise in Registrul National automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;

» Dispozitia .G.P.R. nr. 94/10.11.2023 pentru modificarea si completarea Metodologiei privind
organizarea si desfigurarea activitatilor specifice Polifiei Roméne pentru cunoagterea, supravegherea §i
identificarea operativi a persoanelor nscrise in Registrul National automatizat cu privire la persoancle
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;

o Legea nr.146/2021 privind monitorizarea electronicd in cadrul unor proceduri judiciare si
executional-penale.

CAPITOLUL III - COOPERARE POLITIENEASCA INTERNATIONAEA

TEMATICA
Semnalirile din Sistemul Informatic Schengen, Semnaléri de persoane;
Semnalirile de informatii. Bunuri ciiutate;
Sistemul Informatic Schengen. Biroul Sirene;
¢ Asistenfa politieneasci internationald - canalele de cooperare polifieneascd internafionald, cererea
de asisten}il politieneascd internationald;
» Asistenta judiciard internationala in materie penal - comisia rogatorie international si transferul de
proceduri in materie penald, ordinul european de ancheti.

BIBLIOGRAFIL

o Legea 141/12.07.2010 privind inflinfarea, organizarea §i funciionarea Sistemului Informatic
National de Semnaliri i participarea Roméniel la Sistemul Informatic Schengen;

o Ordinul M.A.l. 58/26.03.2024 pentru aprobarea procedurilor de lucru privind activititile
autoritiitilor nationale competente din cadrul sau din subordinea Ministerului Afacerilor Interne aferente
semnalérilor din Sistemul informatic national de semnaléri sau Sistemul de informatii Schengen;

» Legea nr. 302/28.06.2004, republicatd, privind cooperarea judiciari internationald in materie
penald, modificatd i completatd cu Legea nr. 224/01.06.2006 si OUG nr.103/13.12.2006, republicata
privind unele masuri pentru facilitarea cooperirii politienesti internajionale;

» Manual Schengen de cooperare internationald transfrontaliera.

CAPITOLUL IV - SOLUTIONAREA PETITIILOR / DOCUMENTE CLASIFICATE

TEMATICA
e Accesul liber la informatiile de interes public;
o DProtectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date;
s Primirea, evidenta, examinarea §i solutionarea petitiilor;



Activitatea de secretariat in MALI;
Informatii secrete de stat;
Informatii secrete de serviciu;
Clasificarea informatiilor;
Accesul la informatii clasificate;
* Reguli generale privind evidenta, intocmirea, péstrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea,
transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate.
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¢ Ordonanfa Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

¢ Legea nr. 544/12.10.2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completérile ulterioare;

*  Ordinul Ministrului nr. 33/2020 privind activitéile de solutionare a petitiilor, primire in audien{a si
consiliere a cetiitenilor in Ministerul Afacerilor Interne:

e Ordinul MAAL nr. 118 din 22 august 2021 privind redactarea §i gestionarea documentelor
neclasificate, circuitul §i promovarea corespondentei la nivelul Ministerului Afacerilor Interne:

o Legea 182/12.04.2002 privind protectia informatiilor clasificate;

o H.G. nr. 781/25.07.2002 privind protectia informatiilor secret de serviciu;

* H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in
Romdnia;

* Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE.

* Directiva (UE) 2016/680 a Parlamentului European §i a Consiliului privind protectia persoanelor
fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal de citre autorititile competente in scopul
prevenirii, depistdrii, investigarii sau urmdririi penale a infractiunilor sau al exccutirii pedepselor si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogarc a Deciziei Cadru a Consiliului nr. 2008/977/JAI

¢ Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European gi al Consilivlui din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a
Directivei 95/46/CE.

e Legea nr. 363/2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter
personal de cétre autoritéfile competente in scopul prevenirii, descoperirii, cercetéirii, urmiririi penale si
combaterii infractiunilor sau al executirii pedepselor, masurilor educative §i de sigurants, precum si privind
libera circulatie a acestor date.

Nofi:

1. Actele normative previizute in bibliografia recomandati candidatilor vor fi studiate in forma
actualizatii Ia data publicirii anunfului de concurs.

2. Actele normative mentionate in bibliografie si pentru care nu sunt specificate capitole sau
titluri, vor fi studiate in totalitate,

MEMBRII COMISIEI DE CONCURS:




