Graficul privind desfasurarea concursului — sef p.p.f.a. Cluj-Napoca — interviu structurat

pe subiecte profesionale (evaluare cunostinte profesionale, analiza unor situatii specifice

/ identificarea de solutii la spete, capacitatea de a lua decizii, control decizional,

capacitatea manageriala):

DZ COMISIE 10.04.2024 (se constituie cu minim 20 de zile lucratoare inainte de proba de

concurs)

16.04.2024

Publicare anunt (cel putin 15 zile lucratoare inainte de concurs)

22.04.2024 ora 16.00

Data limita de depunere a cererilor de inscriere.

Evaluarea psihologica

Locatia, data si ora se comunica in timp util candidatilor, prin
postarea unui anunt pe pagina de internet (conform precizariior din
prezentul anunt). Planificarea la testarea psihologicd poate
determina modificarea celorlalte date de mai jos, ce vor fi
comunicate in timp util pe pagina de internet.

26.04.2024, ora 14:00

Data limitd de depunere a dosarelor de recrutare in vederea
participarii la concurs

17.05.2024

Analizarea de catre membrii comisiei de concurs a dosarelor
candidatilor (cel putin 5 zile lucratoare inainte de interviu).

Cel tarziu 24.05.2024

Publicarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditile de
participare la concurs (cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
interviu)

29.05.2024, incepand
cu ora 06.00 {cel putin
20 zile lucratoare de la
constituirea comisiei)

Intocmirea ghidului de interviu si a grilei de apreciere si
notare {(cel mult 6 ore inainte de sustinerea interviului),
potrivit tematicii si bibliografiei, precum si cerintelor inscrise
in fisa postului, in 2 variante, care pot contine cel mult 30%
elemente comune.

29.05.2024, ora 12.00

- Efectuarea prezentei candidatilor si a instructajului

- Tragerea la sorti a unei variante de subiecte de catre unul dintre
candidati (subiectele se semneaza de candidat si de presedintele
comisiei)

- Susiinerea interviului (comisia adreseaza intrebari candidatului),
notarea n borderou de catre fiecare membru al comisiei si
motivarea pe scurt a notei finale acordate pentru fiecare candidat
— anexa la borderou

- Afisarea grilei de apreciere la finalizarea probei de concurs

29.05.2024

Afisarea tabelului cu rezultatele obtinute de candidati

In termen de 24 de ore
de la afisarea
rezultatelor
29-30.05.2024

Depunerea contestatiilor cu privire la nota obtinuta la interviu

In termen de 2 zile
lucratoare de la
expirarea termenului de
depunere
03-04.05.2024

Solutionarea contestatilor si comunicarea rezultatelor Ia
contestatii prin afisare, cuprinzand si motivarea hotararii

Cel tarziu 05.06.2024

Afisarea rezultatelor finale

NOTA:

in situatia In care mai multi candidati obtin aceeasi nota, este declarat admis candidatul care are cea mai

mare vechime 1n specialitatea postului scos la concurs.
In situatia In care mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea postului scos la concurs, este
declarat admis candidatul care are cea mai mare vechime in studiile necesare postului scos la concurs.




