
 

 

 

Concursul va consta în susținerea unui interviu structurat pe subiecte profesionale, potrivit 

prevederilor art. 26 din Anexa nr. 3 la OMAI nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse 

umane în unitățile de poliție ale MAI, care se înregistrează audio și/sau video și se va desfășura la sediul 

Inspectoratului de Poliție Județean Timiș din Municipiul Timișoara, B-dul Take Ionescu, nr. 44 - 46, jud. 

Timiș, în data de 18.12.2023, după următorul grafic: 

- instructajul candidaților: ora 12.00; 

- desfășurarea interviului pe subiecte profesionale: ora 12.15; 

- afișarea grilei de apreciere: la finalizarea interviului desfășurat cu ultimul candidat; 

- afișarea rezultatelor: după ora 16.00 (în raport de numărul candidaților); 

- perioada limită de depunere a eventualelor contestații (în termen de 24 de ore de la afișarea 

rezultatelor, respectiv 19.12.2023); 

- soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatelor la această activitate se va realiza în perioada 20 

– 21.12.2023; 

- afișarea tabelului cu rezultatele finale se va realiza în perioada 20.12 – 21.12.2023, în funcție de 

existența/inexistența unor eventuale contestații. 
 


