MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vaslui

Anunt

Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vaslui organizeaza:
| concurs - functie de conducere |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Cadru militar
o Ofiter

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

e poz. 282 - SEF SECTIE Ill prevazut cu gradul de Sublocotenent - arma: Jandarmeria Romana, unitatea:
Insp.Jd.Jud. Vaslui - SECTIA DE JANDARMI HUSI, jud. VS, MUNICIPIUL HUSI, Domeniu de activitate:
Comanda/conducere

e poz. 283 - COMANDANT PLUTON | prevazut cu gradul de Sublocotenent - arma: Jandarmeria Romana,
unitatea: Insp.Jd.Jud. Vaslui - SECTIA DE JANDARMI HUSI, jud. VS, MUNICIPIUL HUSI, Domeniu de
activitate: Comanda/conducere

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat "apt medical" si "apt" la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu este cercetat disciplinar, nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau nu este pus la dispozitie in
conditiile art. 17 alin. (2) din anexa nr. 7 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea
de resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne;

) a obtinut calificativul de cel putin "foarte bun" la ultimele doua aprecieri anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

o gradul militar: - Sublocotenent;

e pregatire de baza: Pentru functia de SEF SECTIE Il - Studii universitare de licenta - ciclul | sau studii
universitare de lunga durata cu licenta in una din specializarile cuprinse in Domeniul
fundamental:, Stiinte sociale”.
Pentru functia de COMANDANT PLUTON | - Studii universitare de licenta- ciclul | de invatamant sau studii
universitare de lunga durata.

e pregatire de specialitate: Pentru functia de SEF SECTIE Il -
FORMARE PROFESIONALA IN DOMENIUL IP:
- Tehnician de interventie profesionala (TIP),
- Tehnician de trecere operationala (TTO), dupa ocuparea postului;
- Monitor de interventie profesionala (MIP),
- Monitor de trecere operationala (MTO), dupa ocuparea postului.
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Pentru functia de COMANDANT PLUTON | -

FORMARE PROFESIONALA N DOMENIU IP:

o Tehnician de interventie profesionala (TIP)

o Tehnician de trecere operationala (TTO) dupa ocuparea postului

0 Monitor de interventie profesionala(MIP)

0 Monitor de trecere operationala(MTO), dupa ocuparea postului;

vechime in functii de conducere: Pentru ambele functii - Nu este cazul.

parametri privind starea sanatatii somatice: Pentru ambele functii - apt medical pentru functii de
conducere.

trasaturi psihice si de personalitate: Pentru ambele functii - Apt psihologic pentru ocuparea
functiiilor de conducere ;

vechime in arma: Pentru ambele functii - Nu este cazul.

vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaza concurs: Pentru ambele functii -
Nu este cazul.

vechime in exercitarea profesiei sau ocupatiei: Pentru ambele functii - Nu este cazul.

vechime in functii de conducere in institutii din sistemul national de aparare, ordine publica
si securitate nationala: Pentru ambele functii - Nu este cazul.

alte cerinte: Pentru functia de SEF SECTIE Ill - - Nu sunt necesare anterior ocuparii postului.

Pentru functia de COMANDANT PLUTON | - cunostintele necesare a fi detinute de titular fara
obligativitatea absolvirii unui curs, dar care trebuiesc a fi verificate anterior numirii in functie;
autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: Pentru functia de SEF SECTIE Il -
Autorizatie de acces la informatii clasificate nivel ,,SECRET DE SERVICIU”, obtinuta dupa numirea in
functie (neavizarea sau retragerea autorizatiei de acces la informatii clasificate atrage schimbarea din
functie);

Pentru functia de COMANDANT PLUTON | -Autorizatie de acces la informatii clasificate, pentru nivel “
Secret de serviciu”(dupa numirea in functie); Neacordarea accesului la documente clasificate de nivel
solicitat atrage eliberarea din functie de drept!

limbi straine:citit/scris/vorbit: Pentru functia de SEF SECTIE Ill- Nu sunt necesare anterior ocuparii
postului.

Pentru functia de COMANDANT PLUTON | - Nu este obligatorie.

perioada pentru acomodarea la cerintele postului: Pentru functia de SEF SECTIE Ill - 6 luni.
Pentru functia de COMANDANT PLUTON I - 3 luni.

aptitudini si abilitati necesare: Pentru functia de SEF SECTIE Il

- Aptitudini de organizare, coordonare si planificare : dezvoltare buna;

- Capacitate de analiza si sinteza: dezvoltare buna;

- Capacitate de a comunica si competenta in redactare: dezvoltare buna;

- Capacitate de adaptare si perceptie sociala: dezvoltare buna;

- Abilitati in utilizarea echipamentelor informatice: dezvoltare buna;

- Abilitati de comunicare si relationare - dezvoltare buna;

- Rezistenta psihofizica : dezvoltare buna;

- Reactivitate la stimuli, spirit de observatie: dezvoltare buna.

Pentru functia de COMANDANT PLUTON I :

» Capacitate de analiza si sinteza: dezvoltare foarte buna

* Capacitate de a comunica si competenta in redactare: dezvoltare foarte buna

» Capacitate de adaptare si perceptie sociala: dezvoltare foarte buna

* Abilitati in utilizarea echipamentelor informatice: dezvoltare foarte buna

* Abilitati de comunicare si relationare - dezvoltare buna

* Rezistenta psihofizica : dezvoltare foarte buna;
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* Reactivitate la stimuli, spirit de observatie: dezvoltare foarte buna.

atitudini necesare/comportament: Pentru functia de SEF SECTIE IlI:

- Respectarea prevederilor legale, a normelor de etica si deontologie profesionala: dezvoltare buna;

- Responsabilitate si spirit de initiativa: dezvoltare buna;

- Obiectivitate (atitudine impartiala si nepartinitoare in ceea ce priveste actiunile proprii si ale celorlalti):
dezvoltare buna;

- Discretie (pastrarea confidentialitatii datelor si documentelor de uz intern): dezvoltare buna;

- Loialitate (corectitudine si devotament in indeplinirea atributiilor si sarcinilor de serviciu): dezvoltare
buna;

- Obiectivitate (atitudine impartiala si nepartinitoare in ceea ce priveste actiunile proprii si ale celorlalti),
exigenta si autodisciplina: dezvoltare buna;

- Receptivitate si spirit de echipa: dezvoltare buna;

- Preocupare pentru perfectionarea calificarii profesionale: dezvoltare buna.

Pentru functia de COMANDANT PLUTON I:

[] Respectarea prevederilor legale, a normelor de etica si deontologie profesionala: dezvoltare foarte
buna;

[ Responsabilitate si spirit de initiativa: dezvoltare foarte buna ;

[ Obiectivitate (atitudine impartiala si nepartinitoare in ceea ce priveste actiunile proprii si ale celorlalti):
dezvoltare foarte buna;

[ Discretie (pastrarea confidentialitatii datelor si documentelor de uz intern): dezvoltare foarte buna;

[ Loialitate (corectitudine si devotament in indeplinirea atributiilor si sarcinilor de serviciu): dezvoltare
foarte buna;

[ Obiectivitate (atitudine impartiala si nepartinitoare in ceea ce priveste actiunile proprii si ale celorlalti),
exigenta si autodisciplina: dezvoltare foarte buna;

[J Receptivitate si spirit de echipa: dezvoltare foarte buna ;

[ Preocupare pentru perfectionarea calificarii profesionale: dezvoltare foarte buna.

vechime in munca/din care in institutii din sistemul national de aparare, ordine publica si
securitate nationala: Pentru functia de SEF SECTIE Il - 2 ani (nu se aplica absolventului de Academie
de Politie ,,Alexandru loan Cuza” - arma jandarmi, la numirea in prima functie sau in decurs de 2 ani de
la absolvirea Academie de Politie ,,Alexandru loan Cuza” - arma jandarmi).

Pentru functia de COMANDANT PLUTON | - nu este cazul.

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: Pentru functia de SEF SECTIE Ill - 2
ani (nu se aplica absolventului de Academie de Politie ,,Alexandru loan Cuza” - arma jandarmi, la
numirea in prima functie sau in decurs de 2 ani de la absolvirea Academie de Politie ,,Alexandru loan
Cuza” - arma jandarmi).

Pentru functia de COMANDANT PLUTON | - minim 2 ani.

definirea sumara a atributiilor postului: Pentru functia de SEF SECTIE Il

- Asigura, in conditiile legii, protectia bunurilor si valorilor apartinand Judecatoriei Husi, Parchetului de pe
langa Judecatoria Husi si Trezoreria Husi impotriva oricaror actiuni ilicite care lezeaza dreptul de
proprietate, existenta materiala a acestora, precum si a protejarii persoanelor impotriva oricaror acte
ostile care le pot periclita viata, integritatea fizica sau sanatatea precum si ordinea publica in zona de
responsabilitate;

- Este comandantul intregului personal din subordine si este obligat sa-I cunoasca, sa respecte
demnitatea subordonatilor, sa evalueze in orice moment starea de pregatire a subunitatii si a fiecaruia
dintre subordonatii sdi si sa ia toate masurile ce se impun pentru mentinerea acesteia in standardele
stabilite;

- Raspunde de starea si operativitatea sectiei , ordinea si disciplina militara, starea tehnica si de
intretinere a armamentului, tehnicii de lupta si a mijloacelor din dotarea subunitati subordonate;
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- Pune in aplicare prevederile legilor pe timpul executarii serviciului si ia masurile legale impotriva
persoanelor care incalca legea.
Pentru functia de COMANDANT PLUTON I:
0 Indruma, organizeaza, coordoneaza si controleaza activitatea efectivului din subordinea sa;
[] raspunde de organizarea, coordonarea, conducerea si executarea misiunilor specifice incredintate;
[ raspunde de pregatirea subordonatilor, starea de operativitate a plutonului, ordinea si disciplina
militara, starea tehnica si de intretinere a armamentului si tehnicii din dotare, precum si de activitatea de
ordine interioara in subunitate.
[0 conduce, coordoneaza si executa misiuni operative de interventie cu un grad ridicat de risc ori in
conditii de pericol deosebit.

e alte cunostinte: Pentru functia de SEF SECTIE Ill - Nu sunt necesare anterior ocuparii postului.
Pentru functia de COMANDANT PLUTON | - Cunostintele necesare a fi detinute de titular fara
obligativitatea absolvirii unui curs, dar care trebuiesc a fi verificate anterior numirii in functie.

Data Limita:
Data limita depunere cerere inscriere: 15.11.2023 16:00
Data limita depunere dosar: 22.11.2023 16:00

Dosar recrutare

Dosar cadre militare - conducere

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)
2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)
3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)
4. *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)
5. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
6. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu
mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)
7. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta
(elementele pe care trebuie sa le ateste adeverinta sunt detaliate in sectiunea "Informatii suplimentare”)
8. Documente care atesta realizari deosebite in cariera, cu impact semnificativ asupra activitatii/ imaginii
institutiei
(Documente justificative care pot fi valorificate in cadrul probei de concurs "evaluarea dosarului de
recrutare”, avand in vedere criteriile stabilite la Anexa nr. 3”3 din OMAI 177/2016.)
9. Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului
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(Documente justificative care pot fi valorificate in cadrul probei de concurs "evaluarea dosarului de
recrutare”, avand in vedere criteriile stabilite la Anexa nr. 3”3 din OMAI 177/2016.)

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Examinare medicala:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Examinarea medicala se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI potrivit programarilor
nominale.
2. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.

Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Probe Concurs:
Proba - Evaluarea dosarului de recrutare (cadre militare - functii de

conducere)
Perioada de desfasurare a probei: 28.11.2023 - Nu este setata data de final

1. Evaluarea dosarelor de recrutare, ca proba de concurs, are drept scop aprecierea, cuantificarea
si valorificarea in procesul de selectie a experientei profesionale a candidatilor, a conduitei si
evolutiei in carierd, precum si a cunostintelor profesionale dobandite prin diverse forme de
pregatire, cu utilitate directa pentru indeplinirea eficienta a atributiilor postului scos la concurs.

2. Aprecierea candidatilor se realizeaza prin raportare la documentele supuse evaluarii, depuse la
dosarul de recrutare.

3. Aprecierea candidatilor se realizeaza prin verificarea indeplinirii de catre acestia a conditiilor de
participare la concurs, precum si prin aplicarea criteriilor si punctajelor prevazute in anexa la
prezentul anunt.

4. Candidatii care indeplinesc conditiile de participare la concurs sunt declarati «promovat» si li se
acorda un punctaj care se valorifica in cadrul notei finale.

5. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea
acestora, precum si tabelul nominal cu rezultatele obtinute de candidatii care au promovat
proba se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

Proba - Interviu (functii conducere cadre militare)
Perioada de desfasurare a probei: 11.12.2023 10:30 - Nu este setata data de final

1. Interviul are drept scop aprecierea cunostintelor profesionale, in acord cu tematica si
bibliografia de concurs, precum si a aptitudinilor, abilitatilor si motivatiilor relevante in raport cu
atributiile specifice postului.

2. Aprecierea cunostintelor profesionale se realizeaza in acord cu tematica si bibliografia de
concurs, pe baza unor intrebari adresate candidatului de membrii comisiei, ce vizeaza
evaluarea capacitatii acestuia de a aplica in activitate cunostintele profesionale dobandite si nu
expunerea unor notiuni teoretice.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din

5din 9



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vaslui

oficiu).
4. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.
Nivel IV
Interviul este structurat pe urmatorul capitol:
a)capitolul | - aprecierea cunostintelor profesionale.

Nota minima de promovare a probei este 7,00, calculata ca medie aritmetica a notelor acordate
de fiecare evaluator, cu doua zecimale, fara rotunjire, reprezentand 100% nota de la capitolul I.

Contestatii:

1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

3. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Departajare:

1. in situatia in care, la concursul pentru ocuparea unui post de conducere vacant, mai multi candidati
obtin aceeasi nota, este declarat "admis" candidatul care are cea mai mare vechime in specialitatea
postului scos la concurs. In situatia in care mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea
postului scos la concurs, este declarat "admis" candidatul care are cea mai mare vechime in studiile
necesare postului scos la concurs. in situatia in care nu se reuseste departajarea candidatilor pe
criteriile anterior prevazute, presedintele comisiei analizeaza datele inscrise in dosarele de recrutare
ale candidatilor si rezultatele obtinute la interviu, pe fiecare item, si decide cu privire la candidatul ce
urmeaza a fi declarat "admis".

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezinta
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
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calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

8. Cererea de inscriere si declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare, se
transmit, in perioada alocata pentru inscriere conform graficului de desfasurare a concursului, scanate
lizibil, Tn integralitatea lor, la adresa de e-mail: resurseumane@jandarmeriavaslui.ro, in format PDF
(atasamentele trebuie sa nu depaseasca dimensiunea de 10 Mb), inclusiv in zilele de sambata si
duminica.

Dupa depunerea cererii de inscriere la concurs, si declaratiei de confirmare a cunoasterii si acceptarii
conditiilor de recrutare, la adresa de e-mail resurseumane@jandarmeriavaslui.ro, candidatii vor primi
un e-mail de confirmare a primirii documentelor si li se va comunica numarul de inregistrare atribuit,
precum si codul unic de identificare in baza caruia se pot identifica in anunturile postate ulterior,
referitoare la desfasurarea concursului, intrucat nu se vor utiliza numele si prenumele acestora (
conform Regulamentului ( U.E.) nr. 679/2016 ) privind Protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal.

Prin depunerea cererilor/rapoartelor de inscriere la concurs, candidatii isi exprima acordul pentru
prelucrarea datelor cu caracter personal, in conditiile prevazute de Regulamentul ( U.E. ) nr. 679/2016
privind Protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si pentru ca proba de concurs sa fie inregistrata audio-video. Cu
aceasta ocazie, candidatii iau cunostinta despre faptul ca aprobarea inscrierilor la concurs nu induce in
mod obligatoriu participarea la acesta, care va fi aprobata numai dupa verificarea dosarului de
recrutare de catre comisia de concurs.

Cererile transmise dupa data de 15.11.2023, ora 16.00 nu vor fi luate in considerare.

9. Dosarul de recrutare se constituie exclusiv in format electronic, documentele necesare fiind depuse prin
transmiterea, in format electronic, la adresa de e-mail a unitatii organizatoare -
resurseumane@jandarmeriavaslui.ro (intr-un singur fisier format ,pdf”, scanate in ordinea stabilita
pentru constituirea dosarului de recrutare, nefiind acceptata depunerea succesiva a diferitelor
documente dintre cele solicitate sau in mai multe mesaje) si trebuie sa contina, in mod obligatoriu,
toate documentele mentionate in sectiunea “DOSAR RECRUTARE”

Informatii suplimentare:

1. - gradul militar detinut;
- nivelul de acces, perioada de valabilitate si seria autorizatiei la informatii clasificate;
- vechime in munca si vechime in specialitatea studiilor;
- sa nu fie in curs de urmarire penald, cercetat disciplinar, sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau sa
nu fie pus la dispozitie sau suspendat din functie in conditiile art. 17 alin. (2) din Anexa nr. 7 a OMAI nr
177/2016 sau art. 89 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- calificativele obtinute pe intreaga perioada a carierei profesionale cu ocazia aprecierii de
serviciu/evaluarii profesionale;
- daca se afla sub tutela profesionala, in conditiile art. 2 lit. a), b), ¢) din Anexa 5 la O.M.A.l. 177/2016.
- vechime in arma;
- vechime in specialitatea structurii;
- sanctiuni disciplinare de-a lungul carierei;
- recompense acordate de-a lungul carierei;

7din 9



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vaslui

2. Verificarea depunerii documentelor solicitate prin anuntul de concurs, revine candidatului, secretarul
comisiei de concurs confirmand doar receptia mail-ului nu si daca documentele sunt corect intocmite
sau scanate!

3. Dupa expirarea termenului de depunere a dosarelor de recrutare, comisia de concurs verifica cu cel
putin 5 ( cinci ) zile lucratoare inainte de desfasurarea probei de concurs, corectitudinea intocmirii
dosarelor candidatilor si indeplinirea conditiilor de participare la concurs.

Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea conditiilor
neindeplinite, se afiseaza la avizierul unitatii si se posteaza pe pagina de internet a unitatii, cu cel putin
3 ( trei ) zile lucratoare Tnainte de desfasurarea probei de concurs.

4. In conformitate cu prevederile art.62 din Anexa nr. 3 la 0.M.A.l. nr. 177/2016, candidatul declarat
“ADMIS” depune urmatoarele documente la compartimentul Management resurse umane si organizare
al Inspectoratului de Jandarmi Judetean Vaslui, cu sediul in mun. Vaslui, str. Calugareni nr. 100, astfel:
[ In original:

- Cererea de inscriere;

- C.V.-ul;

- Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutrare;

- Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta prevazuta in anunt.

[ Prezinta originalul pentru certificare a:

- Copiilor documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului (
insotite in mod obligatoriu de suplimentele la diploma/foile matricole, dupa caz );

- Copiei a actului de identitate;

- Copiei certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, certificatului de casatorie,
precum si, dupa caz, a hotararilor judecatoresti privind starea civila.

Dupa caz, copiile acestora se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza de
catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

in situatia in care candidatul admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezintd
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, prezinta deteriorari sau alterari ale elementelor
de siguranta care nu permit stabilirea autenticitatii documentului sau sunt plastifiate, ori nu se prezinta
in termen de 30 zile de la data instiintarii, prevederile art. 571, alin. (5), din O.M.A.l. nr.177/2016 se
aplica in mod corespunzator.

5. ALTE INFORMATII DE INTERES:
IMPORTANT!
Se impune verificarea permanenta si atenta a paginei de internet a Inspectoratului de Jandarmi
Judetean Vaslui, respectiv www.jandarmeriavaslui.ro, a avizierului I.J.). Vaslui precum si a portalului HUB
de servicii publice al M.A.l., https://hub.mai.gov.ro, intrucat comunicarea informatiilor ulterioare
referitoare la concurs se va realiza prin aceste modalitati.
Legitimarea candidatilor se va face cu cartea de identitate sau dupa caz cu alte documente de
legitimare eliberate temporar de unitatea din care fac parte, iar tinuta va fi cea de reprezentare
conform anotimpului.
in perioada concursului, pe paginile de internet se vor posta informatii privind mai multe concursuri,
situatie in care este necesara verificarea atenta a tuturor informatiilor postate, astfel incat sa se evite
omiterea luarii la cunostinta de catre candidati a datelor si informatiilor legate de concurs.
in cadrul probei de concurs, candidatii nu vor avea asupra lor decat documentul de identitate si un pix
cu pasta de culoare albastra (nu vor avea voie cu materiale documentare, dictionare, notite, insemnari,
precum si cu orice alte mijloace de calcul sau de comunicare etc.).
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Fraudele, precum si tentativa de savarsire a acestora se sanctioneaza prin eliminarea din concurs a
candidatului/candidatilor in cauza.

Instiintarea candidatilor, referitor la data, ora si locatia desfasurarii evalurii psihologice, se va face in
timp util, prin postare la sediul 1.J.J. Vaslui, precum si pe paginile de internet mentionate anterior.
Proba de concurs va consta in sustinerea unui ,INTERVIU" pentru verificarea cunostintelor necesare
indeplinirii atributiilor postului, in acord cu tematica si bibliografia de concurs stabilite de comisia de
concurs. In functie de numarul de candidati care indeplinesc conditiile de participare la concurs, va fi
stabilit locul de desfasurare a probei, informarea candidatilor urmand a fi realizata in timp util, prin
afisare la avizierul unitatii, pe pagina web a unitatii precum si pe portalul HUB de servicii publice al
M.A.l., https://hub.mai.gov.ro,.

Date de contact:
Cererile/rapoartele de inscriere la concurs adresate inspectorului sef al Inspectoratului de Jandarmi
Judetean Vaslui, semnate si datate ( ce vor contine si numarul de telefon la care poate fi contactat
candidatul), se vor transmite pe adresa de e-mail resurseumane@jandarmeriavaslui.ro, pana la data de
15.11.2023, ora 16.00.
Documentele constitutive ale dosarului de recrutare, vor fi trimise scanat, in volum complet, in format
.PDF ( atasamentele trebuie sa nu depaseasca dimensiunea de 10 MB ), pe adresa de e-mail
resurseumane@jandarmeriavaslui.ro, pana la data de 22.11.2023, ora 16.00.
Relatii suplimentare privind organizarea si desfasurarea examenului/concursului pot fi obtinute de la
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vaslui, Serviciul Resurse Umane, telefon 0235 / 312373, interior,
035/ 24535 de luni pana vineri intre orele 08.30-15.30.

Grafic concurs:
1. Grafic desfasurare concurs Sef sectie Ill Husi si Cdt. pluton | Husi_docx.pdf
Fisiere anunt:
1. Model - CURRICULUM VITAE EUROPASS - Model curriculum-vitae-europass_docx.pdf
2. Model - Raport inscriere. - 1_Raport inscriere concurs sef sectie Husi.pdf
3. Model - Raport inscriere. - 2_ Raport inscriere concurs comandant pluton Husi.pdf
4. Model - Declaratie - 1_Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare sef
sectie.pdf
5. Model - Declaratie - 2_ Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
comandant pluton.pdf
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméane

Inspectoratul de Jandarmi Jieda Vaslui

.General de brigad Mihail Racovida

Nesecret

Vaslui

Nr. 4087834
Din 27.10.2023
Exemplar unic

Graficul privind desf asurarea concursului de ocupare a 2 fungii vacante de conducere pentru:
- Sef setie Ill la Sectia de Jandarmi Husi — pozitia 282 din statul de organizare al 13J Vaslui
- Comandant Pluton I-Plutonul de Jandarmi — Setia de Jandarmi Husi-pozitia 283 din statul de
organizare al 1JJ Vaslui

Publicarea anualui

08.11.2023

Depunerea cererilor de inscriere.

Pani la data del5.11.2023, ora 1€

Depunerea dosarelor de recrutare.

sRamata d2.11.2023, ora 186

Verificarea corectitudinii  Tntocmirii  dosarelor ¢
recrutare a candidior si indeplinirea de are candidéd
a condiiilor de participare la concurs.

je

28.11.2023

Afisarea listei candiddor care nu indeplinesc conide
de participare la concurs, cu precizarea acestol
postarea acesteia pe pagina de internet atiunit

a

28.11.2023

Destisurarea primei probe de concurs: Evalua

dosarelor de recrutare.

rea

28.11.2023

Afisarea rezultatelor la proba de concurs Evalu
dosarelor de recrutare.

area

28.11.2023

Depunerea contegtidor

In termen de 24 de ore de la afarea
rezultatelor la Evaluarea dosarelor de
recrutare.

Soluionarea contesti#lor

In termen de 2 zile lucttoare de la
expirarea termenului de depunere a
contestdiilor.

Afisarea rezultatelor

Imediat dupia solutionarea
contestdiilor la sediul 1.J.J. Vaslui
precum si pe pagina de internet ale

[.J.J. Vaslui

Intrunirea comisiei de concussintocmirea ghidului de

interviusi a grilei de apreciere.

1%

11.12.2023, orele 8

Verificarea prezetei candidalor la sediul unitii.

11.12.2023 orele 8

Instructajul candid@or

11.12.2023 orele #9119

Interviu

11.12.2023 incepand cu oral1®

Afisarea rezultatelor la proba interviu

Dupa suginerea probei, la sediul 1.J.J.
Vaslui precumsi pe pagina de internet
ale 1.J.J. Vaslui

Depunerea contegtidor la proba interviu

In termen de 24 de ore de la afarea
rezultatelor la proba interviu.

Soluionarea contestidlor si afisarea rezultatelor finale

In termen de 2 zile luctitoare de la

ATENTIE ! Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Requlamentului (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016
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expirarea termenului de depunere a
contestdgiilor.

Imediat dupa solutionarea
contestaiilor la sediul 1.J.J. Vaslui
precum si pe pagina de internet ale

[.J.J. Vaslui

Afisarea rezultatelor la contesigdupa caz).

Imediat dupi expirarea termenului de
depunere a contestgilor la proba
interviu sau concomitent cu afsarea
rezultatelor la contestaii

Afisarea rezultatului final al concursului.

Concursul pentru ocuparea postului de conducesuptme parcurgerea a dqurobe:
- Evaluarea dosarelor de recrutare;

- Interviul.
COMISIA DE CONCURS

ATENTIE ! Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Requlamentului (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016
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NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

L ERD EX. unic
JANDARMERIA ROMAN A
INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDE TEAN VASLUI Nr. 4087835
“General de brigad Mihail Racovia” Din 27.10.2023

COMISIA DE CONCURS

TEMATICA Sl BIBLIOGRAFIA
DE CONCURSIN VEDEREA OCUP ARII FUNC TIILOR VACANTE DE :

- Sef sedie Il la Sectia de Jandarmi Husi — pozitia 282 din statul de organizare al 13J
Vaslui
- Comandant Pluton I-Plutonul de Jandarmi — Setia de Jandarmi Husi - pozitia 283
din statul de organizare al 1.J.J. Vaslui

in conformitate cu prevederile Ordinului M.A.l. nt77/2016 privind activitatea de manageme
resurse umane in usfile militare ale M.A.l., comisia a stabilit:

A. TEMATICA:
1. Organizarea si funionarea Jandarmeriei Romane;
Organizarea si desfurarea aduirilor publice;
Organizarea, conducerea, coordonarea, execwae@luarea activitilor de meninere a ordiniisi
siguranei publice Tn mod integrat. Intervigmla evenimente;
Constatareai probarea faptelor antisociale;
Actele incheiate de unele organe de constatarémormart. 61.C.P.P.;
Constatarea infraiwnii flagrante, conform art. 293.C.P.P.;
Paza cu efective de jandarmi;
Asigurarea pazei obiectivelogi transporturilor din responsabilitatea Jandarmerf®mane:
organizarea, prégjreasi destisurarea pazei.

w N

© N OBk

B. BIBLIOGRAFIA DE STUDIU:

1. Legea nr. 550/2004 privind organizarea si fiorarea Jandarmeriei Romane.

Legea 60/1991, privind organizarea si dgsfarea aduirilor publice, republicai

3. Ordinul nr. 60 din 2 martie 2010 (*actualizat*),iygnd organizareasi executarea activitilor de
mertinere a ordiniki siguranei publice; Cap. Il - Organizarea, conducerea, dooarea, executarga
evaluarea activitilor de meninere a ordiniisi siguranei publice Tn mod integrat. Intervigm la
evenimente;

4. Ordinul Inspectorului general al Jandarmeriei Roeman 3 din 30.01.2020 privind organizarga
deshsurarea activittii de preveniresi combatere a faptelor antisociale; Cap. IICenstatareasi
probarea faptelor antisociale;

5. Codul de proceddrpenal — Legea nr. 135/2010;

6. Legea 333 din 8 iulie 2003, privind paza obiectivebunurilor, valorilorsi protegia persoanelor -
capitolul Il, segunea 1;

7. Hotirarea de Guvern nr. 301 din 11 mai 2012, pentrakegrea Normelor metodologice de aplicare
Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, buafar, valorilor si protegia persoanelor capitolul Il,
segiunea 1;

N
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8. Ordinul Inspectorului General al Jandarmeriei Roenan 4 din 15.03.2017, privind asigurarea paz:

obiectivelorsi transporturilor din responsabilitatea Jandarmé&@mane - capitolele II, 111, 1V;

* Se studiazi |legislafia actualizatd, cu toate modificdrile legislative intervenite.

Concursul pentru ocuparea postului de conducesiptme parcurgerea a dquobe:
- Evaluarea dosarelor de recrutare;
- Interviul.

COMISIA DE CONCURS:
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