MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera lasi

Anunt

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera lasi organizeaza:
| concurs - functie de conducere |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare
3. Adresa Directiei Resurse Umane nr.440.424 din 19.10.2023

Posturi scoase la concurs:
Politist
e Ofiter de politie

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

e poz. 783 - sef PPF prevazut cu gradul de Comisar de politie - arma: Politia de Frontiera Romana, unitatea:
IGPF-I.T.P.F. lasi - S.P.F. Radauti-Prut, jud. BT, Com. RADAUTI-PRUT, Domeniu de activitate:
Comanda/conducere

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de acesta nu a fost pusa in miscare actiunea
penala;

¢) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

e gradul profesional: minim subinspector de politie

» pregatire de baza: studii superioare de lunga durata sau studii universitare de licenta, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta, ciclul | de studii universitare

e pregatire de specialitate: Nu este cazul.

¢ autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: -sa detind/sa obtina autorizatie pentru
lucrul cu documente clasificate nivel "Secret"
-sa detina/sa obtina autorizatie de acces la aplicatiile specifice PFR

e vechime in munca/din care in MAI: minim 2 ani in MAI

¢ vechime in functii de conducere: Nu este cazul.

¢ perioada pentru acomodarea la cerintele postului: 6 luni

¢ aptitudini si abilitati necesare: -cunostinte de cultura generala, politienesti;
-spirit de observatie;
-poate sa lucreze sub presiunea timpului;
-capacitate buna de relationare, colaborare, cooperare;
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- 0 buna concentrare in indeplinirea atributiilor de serviciu;
-capacitate de comunicare;

o atitudini necesare/comportament: -spirit de initiativa;

-capacitate de a lucra in echipa;
-adaptare si integrare in colectiv;
-loialitate/angajament fata de institutie;
-integritate morala;

-rezistenta la stres;

-flexibilitate in gandire;

-initiativa in munca.

e parametri privind starea sanatatii somatice: Apt medical pentru munca de politie

e trasaturi psihice si de personalitate: Apt psihologic pentru functii de conducere.

¢ vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: 2 ani

e vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaza concurs: Nu este cazul.

¢ vechime in exercitarea profesiei sau ocupatiei: Nu este cazul.

¢ vechime in functii de conducere in unitati ale MAI: Nu este cazul.

e definirea sumara a atributiilor postului: -cunoaste si respecta Regulamentul de Organizare si
Functionare al Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera lasi si Regulamentul de Ordine Interioara al
sectorului.

-indeplineste atributiile prevazute in legislatia romana referitoare la organizarea si functionarea Politiei
de Frontiera.

-respecta regulile generale de conduita profesionala a politistului, prevazute in Statutul Politistului si
Codul de Etica si Deontologie al politistului.

e limbi straine:citit/scris/vorbit: Nu este cazul.

e alte cerinte: Nu este cazul.

¢ alte cunostinte:

-de cultura generala specifice postului
-cunostinte juridice si manageriale

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 16.11.2023 14:00

Dosar recrutare

Dosar politisti - conducere

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)

2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)

3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

4. *Copie act identitate
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(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

*Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu
mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;

(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)

*Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta

(Din adeverinta trebuie sa rezulte:

- nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de candidat nu s-a pus in miscare actiunea
penala;

- a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

- vechimea in munca/ specialitatea structurii;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;

- nivelul de acces la informatii clasificate;

- alte informatii solicitate de comisia de concurs in functie de nivelul functiei de conducere pentru care se
organizeaza concurs.

Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.

1.
2.

Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.

Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.

Informatiile referitoare la desfasurarea evaluarii psihologice(data, ora, locul) vor fi comunicate prin afisare la
avizierul I.T.P.F lasi , municipiul lasi , strada George Cosbuc, nr. 3-5 si pe platforma https://hub.mai.gov.ro,
sectiunea Cariera M.A.l

. Candidatul nemultumit de rezultatul evaluarii psihologice poate formula contestatie, in scris, in nume
personal, se adreseaza Centrului de Psihosociologie al M.A.l si se depune la sediul I.T.P.F lasi, in termen de 3
zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare inaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - Interviu pe subiecte profesionale (functii conducere politisti)
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a probei.
1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.
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2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

4. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

5. Rezultatele interviului structurat pe subiecte profesionale se afiseaza la avizierul I.T.P.F lasi din
municipiul lasi, str. George Cosbuc, nr.3-5 si pe platforma https://hub.mai.gov.ro, sectiunea
Cariera M.ALI

6. Interviul structurat pe subiecte profesionale se va inregistra audio/video.

Contestatii:
1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba interviului structurat pe subiecte profesionale
poate formula contestatie, o singura data, in format electronic, la adresa de email
concurs.itpfiasi@igpf.ro, in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriul interviu.

3. Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte profesionale este
definitiva.

4. Contestatiile se solutioneaza de catre comisia constituita in acest scop, in termen de 2 zile lucratoare
de la expirarea termenului de depunere, iar rezultatele vor fi communicate candidatilor prin afisare la

avizierul I.T.P.F lasi , municipiul lasi , strada George Cosbuc, nr. 3-5 si pe platforma
https://hub.mai.gov.ro, sectiunea Cariera M.A.I .

Departajare:
1. in situatia in care mai multi candidati obtin aceeasi notd, este declarat "admis" candidatul care are cea
mai mare vechime in specialitatea postului scos la concurs.

2. In situatia In care mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea postului scos la concurs, este
declarat "admis" candidatul care are cea mai mare vechime in studiile necesare postului scos la
concurs.

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezints toate documentele solicitate si/sau nu prezint
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
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candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.
In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se

informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru

sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1.

Candidatii vor fi transmite electronic dosarul de recrutare, printr-un e-mail (fisierul fiind atasament la e-
mail) la adresa concurs.itpfiasi@igpf.ro, marimea totala a fisierului transmis de catre candidat pentru
inscrierea la concurs nu trebuie sa depaseasca 25 MB.

. E-mail-ul transmis de catre candidat va avea ca subiect (titlu) urmatoarea forma: nume si prenume -

continutul email-ului si concursul la care se inscrie (Ex: lonescu loan - Dosar de recrutare concurs si
denumirea postului pentru care se inscrie).

. In prima zi lucratoare, dupa data transmiterii dosarului de recrutare, candidatilor li se va transmite un

e-mail de confirmare a primirii acestuia de la aceeasi adresa, respectiv: concurs.itpfiasi@igpf.ro,
precizandu-se cod unic de identificare a candidatului, ca alternativa in prelucrarea datelor personale,
urmand a fi folosit pentru identificarea candidatului pe intreaga procedura de concurs.

. Transmiterea codului unic de identificare nu reprezinta o confirmare a faptului ca dosarul de recrutare a

fost depus in volum complet.

Date de contact:

Relatii suplimentare privind organizarea si desfasurarea concursului pot fi obtinute de la Serviciul
Resurse Umane din cadrul Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera lasi, de luni pana vineri, intre
orele 08:00-16:00 la numarul de contact 0232/4601061.

Grafic concurs:

1.

05.grafic concurs sef PPF.pdf

Fisiere anunt:

1.
2.
3.

Model - CV.docx

Model - Cerere inscriere concurs - cerere participare concurs sef ppf radauti prut.pdf

Model - Declaratie confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare - declara_ie confirmare
cunoastere condi_ii recrutare sef ppf radauti prut spf radauti prut.pdf

. Anunt - 296-Concurs ocupare functie sef PPF | la P.P.F. Radauti-Prut din cadrul S.P.F. Radauti-Prut -

Concurs ocupare functie sef PPF | la P.P.F. Radauti-Prut din cadrul S.P.F. Radauti-Prut .pdf
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE y Nr.
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA Din
i Exemplar unic

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA IASI

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

Graficul de desfasurare al concursului

Depunerea cererilor de inscriere 08.11.2023 — 16.11.2023 (pdnd la ora 14.00)

La data planificata de catre
Planificarea pentru evaluarea psihologica
Centrul de Psihosociologie al M.A.I.

Analiza dosarelor de recrutare 28.11.2023

Afisarea listei candidatilor care nu
indeplinesc conditiile de participare la 28.11.2023
concurs

Desfasurarea probei de concurs — interviu

13.12.202 13.
structurat pe subiecte profesionale 3 023, ora 13.00

Afisarea rezultatc?lor obi,'muto:? la interviul 13.12.2023
structurat pe subiecte profesionale
Depunerea eventualelor contestatii 24 de ore de la afisarea rezultatelor

Solutionarea contestatiilor si afisarea

rezultatelor analizei contestatiilor 15.12.2023, 18.12.2023

Afisarea rezultatelor finale 18.12.2023

AVIZAT

MEMBRII COMISIEI DE CONCURS
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE . Nr.
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA Din
Exemplar unic

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA IASI
Comisia de concurs

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

-TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE -

:lr: TEMATICA BIBLIOGRAFIE
*Functiile procesului managerial; -"Managementul organizational al Politiei" -
*Principiile procesului managerial; Fundamentele teoretice, Costicd Voicu, Stefan-Eugen
*Leadership - concept si necesitate. Tipuri de Pruna, Editura MEDIAUNO, 2007;
manageri si stiluri de conducere. Directii de
perfectionare a leadership-ului;
1 *Controlul managerial - Principiile si atributele -.Managementul organizatiei Politiei" - Stefan
: controlului organizational; Prund, Editura Universul Juridic, 2012.
*Motivatia si evaluarea performantelor.
Calitatile si trasaturile necesare unui manager
pentru evaluarea performantelor;
*Comunicarea in activitatea manageriala -
Specificul comunicarii manageriale.
) Organizarea si functionarea Politiei de Frontiera - 0.U.G. nr. 104 din 27 iunie 2001 - privind

Romane. organizarea si functionarea Politiei de Frontiera Romane.

- 0.U.G. nr. 105 din 27 iunie 2001
privind frontiera de stat a Romaniei;
3. Reglementari privind frontiera de stat a Romaniei. - H.G. 445/2002 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a 0.U.G. nr. 105/2001
privind frontiera de stat a Romaniei.

- Procedura de sistem nr. 429 din
22.04.2016, Procedura privind activitatile desfasurate
de catre personalul PFR in linia I si a II- a de control din
PTF - editia 5.
4. Controlul trecerii frontierei de stat - Procedura de sistem nr. 531 din
19.05.2017, Procedurd de sistem privind organizarea si
desfasurarea activitdtii de consultare a
semnalarilor/notificarilor din bazele de date interpol -
Editia 1.

- Regulamentul UE nr. 399 din 09.03.2016 cu
privire la Codul Uniunii privind regimul de trecere a
frontierei de catre persoane (Codul Frontierelor
Schengen);

- Decizia (UE) nr. 565/2014 de introducere a unui
regim simplificat de control al persoanelor la frontierele
externe, bazat pe recunoasterea unilaterala de catre
Bulgaria, Croatia, Cipru si Romania a anumitor
documente ca fiind echivalente cu vizele nationale ale
acestora pentru tranzitul sau sederea preconizata pe
teritoriul lor pentru o perioada care nu depaseste 90 de
zile in orice perioada de 180 de zile si de abrogare a
Deciziilor nr. 895/2006/CE si nr. 582/2008/CE.

5 Reglementari ale Uniunii Europene privind regimul
: de trecere a frontierelor de catre persoane.




Nr.
crt.

TEMATICA

BIBLIOGRAFIE

Regimul strdinilor in Romania.

- 0.U.G. nr. 194/2002 privind regimul strainilor in
Romania: Capitolul II Dispozitii generale privind intrarea,
sederea si iesirea strainilor; Capitolul III Regimul
acordarii vizelor Sectiunea 1, 2, 3, 4; Capitolul V Regimul
indepartarii strdinilor de pe teritoriul Romanie; Capitolul
VI Documente care se elibereaza strdinilor;

Regimul liberei circulatii a cetatenilor romani in
strainatate.

- Legea nr. 248/2005 privind regimul liberei circulatji
a cetdtenilor romani in strainatate;
- - H.G. nr. 94/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 248/2005;
- Procedura de sistem nr. 520 din
16.08.2023, Procedura privind efectuarea verificarilor la
frontiere asupra minorilor, Editia 3

Regimul liberei circulatii pe teritoriul Romaniei a
cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene,
Spatiului Economic European si a cetatenilor
Confederatiei Elvetiene.

- 0.U.G. nr. 102/2005 privind libera
circulatie pe teritoriul Romaniei a cetatenilor statelor
membre ale Uniunii Europene, Spatiului Economic
European si a cetatenilor Confederatiei Elvetiene.

Acorduri internationale

- Acordul dintre Guvernul Romaniei si Guvernul
Republicii Moldova privind micul trafic de
frontiera, semnat la Bucuresti la 13 noiembrie 2009,
ratificat prin Legea nr. 10 din 19 ianuarie 2010.

10.

Reglementari privind cetdtenia romana

LEGE nr. 21 din 1 martie 1991 (republicatd) a cetdteniei
romane: Capitolul II Dobandirea cetateniei romane;
Capitolul IV Dovada cetdteniei romane; Capitolul V
Pierderea cetdteniei romane.

1.

Sistemul de Informatii Schengen.

- LEGE nr. 76 din 3 aprilie 2023 privind
organizarea si functionarea Sistemului informatic national
de semnaldri si participarea Romaniei la Sistemul de
informatii Schengen, precum si pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
194/2002 privind regimul strainilor in Romania.

- Procedura de sistem nr. 612 din 03.03.2023
- privind organizarea si desfasurarea activitatii politiei de
frontiera privind consultarile semnalarilor din SIS/SINS,
Editia 1

12.

Regimul armelor si al munitiilor.

- Procedura de sistem nr. 598 din
02.06.2021 - Procedura privind intrarea/ iesirea armelor
si munitiilor in/din Romania, Editia 1

13.

Statutul politistului.

- Legea nr. 360 din 06.06.2002 privind
statutul politistului

14.

Protectia informatiilor secrete de stat si de
serviciu.

- Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002
privind protectia informatiilor clasificate;

- H.G. nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru
aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania - Anexa;

- H.G. nr. 781 din 25 iulie 2002 privind
protectia informatiilor secrete de serviciu.

15.

Azilul in Romania. Procedura la frontiera.

- Legea nr. 122 din 04 mai 2006
privind azilul in Romania, publicata initial in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 428 din 18 mai 2003.

16.

Prelucrarea datelor cu caracter personal si liberul
acces la informatiile de interes public.

- Legea nr. 363 din 28.12.2018 privind
protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea
datelor cu caracter personal de catre autoritdtile
competente in scopul prevenirii, descoperirii, cercetarii,
urmaririi penale si combaterea infractiunilor sau al
executdrii pedepselor, masurilor educative si de siguranta




:lrrt TEMATICA BIBLIOGRAFIE
precum si privind libera circulatie a acestor date;
- Legea nr. 544 /2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public.
Infractiuni privind autoritatea si frontiera de stat; - Codul Penal, Legea nr. 286/2009; Partea
Infractiuni de coruptie si de serviciu; speciala, Titlul III, Titlul V, Titlul VI — Capitolul III, Titlul
17 Infractiuni de fals — falsuri in inscrisuri VII - Capitolul III
| Infractiuni contra sigurantei publice-
Nerespectarea regimului armelor, munitiilor,
materialelor nucleare si al materiilor explozive
- Codul vamal al Romaniei, Legea nr.
18. Contrabanda 86/10.04.2006; Titlul XII — Sanctiuni;
- 0.G. nr. 27 din 30.01.2002 privind reglementarea
19. Rgg_!ementéri privind activitatea de solutionare a aftgl.tlslt.lllkfjf. ?‘Orlu glgnjirs ;E%EI.IIZO(;IZO privind activitatile
petitiilor. d - . ST R i
e solutionare a petitiilor, primire in audienta si consiliere
a cetdtenilor in M.A.L.
- 0.M.A.L nr. 138/2016 privind
20. Organizarea si executarea controalelor. organizarea si executarea controalelor in Ministerul
Afacerilor Interne
21. Regimul juridic al contraventiilor in Romania. - 0.G. nr. 2../2091 prlv’!nfj regimul juridic
al contraventiilor in Romania.
Nota:

Pentru materialele legislative din componenta bibliografiei, vor fi luate in considerare formele cu

AVIZAT

MEMBRII COMISIEI DE CONCURS

modificarile si completarile ulterioare, in vigoare la data concursului.




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA IASI
COMISIA DE CONCURS

ANUNT

privind evaluarea psihologica a candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul Teritorial
al Politiei de Frontiera lasi, pentru ocuparea unui post de conducere vacant de sef PPF I la Punctul
Politiei de Frontiera Radauti-Prut din cadrul Sectorului Politiei de Frontierd Radaugi-Prut, prin
recrutare din sursa interna,

In baza planificarii Centrului de Psihosociologie al M.A.l, vi informdm ca testarea
psihologica a ofiterilor inscrisi la concursul pentru ocuparea unui post de conducere vacant de gsef
PPF I la Punctul Politiei de Frontiera Radauti-Prut, se va desfasura in data de 27.11.2023, la sediul
Institutului de Studii pentru Ordine Publica din municipiul Bucuresti, soseaua Oltenitei nr.158-160,
sector 4, incepand cu orele 08.15.

Pentru sustinerea examinarii psihologice, candidatii vor fi prezenti la sediul Institutului de

Studii pentru Ordine Publica, incepand cu ora 07.45 si vor avea asupra lor legitimatia de serviciu, actul
de identitate valabil si ustensile de scris cu pasta/cerneala de culoare albastra.

TABEL CU CANDIDATII PROGRAMATI PENTRU SUSTINEREA TESTARII
PSIHOLOGICE TN DATA DE 27.11.2023, ORELE 08.15

Nr.crt. Cod unic de
identificare

1. 418/1

2. 418/2

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 5
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA IASI
COMISIA DE CONCURS

ANUNT

Cu rezultatele obtinute la evaluarea psihologica, organizata in data de 27.11.2023,
la concursul organizat pentru ocuparea unui post de conducere vacant, de sef PPF I Ia

Punctul Politiei de Frontiera Radauti-Prut din cadrul Sectorului Politiei de Frontiera Radauti-
Prut, cu personal recrutat din sursa internd, din randul ofiterilor de politie,
care indeplinesc conditiile legale,

Candidatul care a promovat testarea psihologica se va prezenta in data de
13.12.2023, ora 12,30, la sediul Scolii de Formare Initiala si Continua a personalului Politiei
de Frontierd Iasi, str. George Cosbuc, nr. 3-5, in vederea sustinerii probei de concurs —
interviu structurat pe subiecte profesionale.

Anexam, aldturat, tabelul cu rezultatele candidatilor.

Nr. | Cod unic de Rezultat evaluare
crt. | identificare psihologica

1. 418/1 NEPREZENTAT
2. 418/2 APT

In conformitate cu prevederile Ordinului M.A.I. nr. 23/2015 privind activitatea de psihologie
in Ministerul Afacerilor Interne, va informam ca pentru candidatul cu codul 418/1 care nu s-a
prezentat la testarea psihologicd, activitatea de recrutare inceteaza, drept urmare nu poate participa
la urmatoarele etape ale concursului.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

Pagina 1 din 1



NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA IASI
COMISIA DE CONCURS

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 16 alin. (2) din Anexa 3 la Ordinul MAI nr. 140 din
02.09.2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului
Afacerilor Interne, cu modificdrile si completdrile ulterioare si in baza Procesului-verbal nr.
4.158.371 din 28.11.2023, privind concluziile verificarii indeplinirii conditiilor cumulative de
participare la concursul organizat de Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Iasi pentru
ocuparea postului vacant de conducere de sef PPF I la Punctul Politiei de Frontiera Radauti-Prut
din cadrul Sectorului Politiei de Frontiera Radauti-Prut, cu personal recrutat din sursa internd, din
randul ofiterilor de politie care indeplinesc conditiile legale, afisam lista candidatilor care nu

indeplinesc conditiile de participare la concurs, dupd cum urmeaza:

Nr. [Cod unicde

Crt. |identificar’ Observatii

1. 418/1 NU aprob3 participarea la concurs

La data analizei dosarelor de recrutare ale candidatilor si a conditiilor de participare la
concurs, comisia constatd ca, in data de 27.11.2023, candidatul cu codul unic de identificare
418/1, nu s-a prezentat pentru a sustine evaluarea psihologica din data de 27.11.2023, precum si
faptul ca pentru acesta sunt incidente prevederile art. 27/46 lit. b) din Legea nr. 360/2002 privind
Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul prevederilor art. 30 din Anexa 3 la Ordinul MAI nr. 140 din 02.09.2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne,
cu modificdrile si completarile ulterioare, activitatea de recrutare a acestuia a incetat.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

1 . . e S A .
Codul unic de identificare atribuit in momentul inscrierii la concurs

Str. G. Cosbuc, nr. 3-5, Tagi, www.itpfiasi.ro; e-mail: itpf.iasi@mai.gov.ro, tel 0232/272220, fax. 0232/271719



ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA IASI Exemplar unic

COMISIA DE EXAMEN

TABEL

cu rezultatul obtinut de candidat
la concursul organizat de Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Iasi
pentru ocuparea postului vacant de sef PPF I la Punctul Politiei de Frontiera Radauti Prut din
cadrul Sectorului Politiei de Frontiera Radauti Prut, cu personal recrutat din sursa internd, din randul
ofiterilor de politie care indeplinesc conditiile legale, din data de 13.12.2023

Tipul probei: interviu
DATA: 13.12.2023

Nr. | Cod unic de -
at. | jdentificare’ Nota Observati
1. 418/2 8.21

Nota finala se calculeaza ca medie aritmetica intre notele acordate de membrii comisiei, cu
douad zecimale, fara rotunjire.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

Afisat la sediul I.T.P.F. Iasi in data de 13.12.2023, ora 15.00

Codul unic de identificare atribuit in momentul inscrierii la concurs
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA
INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA IASI

NESECRET

COMISIA DE CONCURS

TABEL

cu rezultatul obtinut de candidat, dupa expirarea termenului de depunere a
contestatiilor, la concursul organizat de Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Iasi
pentru ocuparea postului vacant de sef PPF I la Punctul Politiei de Frontiera Radauti Prut din
cadrul Sectorului Politiei de Frontiera Radduti Prut, cu personal recrutat din sursa internd, din randul
ofiterilor de politie care indeplinesc conditiile legale, din data de 13.12.2023

Tipul probei: interviu
DATA: 13.12.2023

Nr. | Cod unic de -
at. | jdentificare’ Nota Observati
1. 418/2 8,21 ADMIS

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

Codul unic de identificare atribuit in momentul inscrierii la concurs



