
Tematica și Bibliografia 

pentru concursul organizat în vederea încadrării funcției vacante de director adjunct 

(auditor) prevăzută la poziția 2 din statul de organizare al Direcției Audit Public Intern 

 

 

Tematica 

1. Organizarea, funcționarea, funcțiile și structura organizatorică a Ministerului Afacerilor Interne; 

2. Principiile privind desfășurarea activităților în unitățile aparatului central al ministerului; sistemul 

de relații al unităților aparatului central; procesul managerial în cadrul aparatului central; 

3. Drepturile, îndatoririle și restrângerea exercițiului unor drepturi sau libertăți ale polițistului; 

4. Modificarea, suspendarea și încetarea raporturilor de serviciu ale polițiștilor; 

5. Recompensele, răspunderea juridică și sancțiunile aplicate polițiștilor; 

6. Regimul incompatibilităților aplicabil în cazul personalului MAI; 

7. Organizarea și asigurarea accesului la informațiile de interes public a cetățenilor; 

8. Principalele obiective ale protecției informațiilor clasificate. Clase și niveluri de secretizare; 

9. Exercitarea controlului asupra măsurilor privitoare la protecția informațiilor clasificate; protecția 

juridică a informațiilor secrete de stat; 

10. Reguli generale privind evidența, întocmirea, păstrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea, 

transportul, transmiterea și distrugerea informațiilor clasificate; 

11. Standardele internaționale pentru practica profesională a auditului intern; 

12. Codul controlului intern managerial al entităților publice; sistemul de control intern managerial 

în MAI; 

13. Norme generale privind organizarea și desfășurarea auditului public intern în România; 

14. Obținerea certificatului de atestare a auditorilor interni din sectorul public; 

15. Organizarea și funcționarea comitetelor de audit intern; 

16. Norme metodologice privind organizarea și desfășurarea activității de audit public intern în MAI; 

17. Codul de conduită al auditorului intern; cadrul general de competențe profesionale al auditorilor 

interni; numirea și revocarea auditorilor interni; 

18. Carta auditului public intern în MAI; 

19. Principii și reguli privind finanțele publice; 

20. Procesul managerial; organizarea managerială; conducerea subordonaților și managementul 

luării deciziilor; 

21. Managementul prin obiective; managementul prin bugete; managementul prin proiecte. 

 

Bibliografia 

1. OUG nr.30/2007 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Interne; 

2. Legea nr.360/2002 privind statutul polițistului; 

3. Legea nr.500/2002 privind finanțele publice; 

4. Legea nr.161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenței în exercitarea 

demnităților publice, a funcțiilor publice și în mediul de afaceri, prevenirea și sancționarea 

corupției; 

5. Legea nr.182/2002 privind protecția informațiilor clasificate; 

6. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informații de interes public; 

7. Legea nr.672/2002 privind auditul public intern; 

8. O.G. nr.119/1999 privind controlul intern și controlul financiar preventiv; 

9. H.G. nr.416/2007 privind structura organizatorică și efectivele MAI; 

10. H.G. nr.585/2002 pentru aprobarea Standardelor naționale de protecție a informațiilor clasificate 

în România; 

11. H.G. nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001 

privind liberul acces la informații de interes public; 



12. H.G. nr.1259/2012  pentru aprobarea Normelor privind coordonarea și desfășurarea proceselor 

de atestare națională și de pregătire profesională continuă a auditorilor interni din sectorul public 

și a persoanelor fizice; 

13. H.G. nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activității de audit 

public intern; 

14. H.G. nr.554/2014 pentru aprobarea Normelor privind înființarea comitetelor de audit intern; 

15. O.S.G.G. nr.600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entităților 

publice; 

16. O.m.a.i. nr.120/2010 pentru aprobarea Regulamentului de ordine interioară în direcțiile 

generale/direcțiile aparatului central al MAI; 

17. O.m.f.p. nr.252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etică a auditorului intern; 

18. Omai nr.140/2016 privind activitatea de management resurse umane în unitățile de poliție ale 

MAI; 

19. O.m.a.i. nr.18/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind exercitarea auditului 

public intern în MAI și a Cartei auditului intern în MAI; 

20. Standardele internaționale pentru practica profesională a auditului intern (Standardele de audit 

intern), Institutul Auditorilor Interni, 2016, revizuite: ianuarie 2017 - disponibil online la: 

https://www.aair.ro/fisiere/standarde_2017_romana/IPPF-Standards-2017-Romanian.pdf 

21. Manual de implementare a sistemului de control intern managerial - disponibil online la:  

https://sgg.gov.ro/1/wp-content/uploads/2018/07/Manual-SCIM-site.pdf 

22. Managementul organizațional al poliției. Fundamente teoretice – autori Costică Voicu și Ștefan 

Prună, București, MediaUno, 2007 – disponibilă și online la:  

     https://www.brain-academy.ro/wp-content/uploads/2020/03/managementul-politie-Voicu.pdf 

23. Managementul „obiect” de audit intern Sinteze teoretico-metodologice, proceduri utilizabile și 

aplicații – autori Vasile Zecheru, Marian Năstase, Editura Economică, București, 2005, disponibilă 

și online la: 

http://www.mai.intranet/wp-content/uploads/FOND_DOCUMENTAR/ALTE_LUCRARI/Sistemul-

metodologic.pdf 

 

 

Se vor avea in vedere actele normative cu toate modificarile si completarile ulterioare, 

până la data sustinerii concursului 

http://www.mai.intranet/wp-content/uploads/FOND_DOCUMENTAR/ALTE_LUCRARI/Sistemul-metodologic.pdf
http://www.mai.intranet/wp-content/uploads/FOND_DOCUMENTAR/ALTE_LUCRARI/Sistemul-metodologic.pdf

