TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
PENTRU CONCURSUL ORGANIZAT IN VEDEREA OCUPARII POSTULUI
VACANT DE MEDIC PRIMAR |, SPECIALITATEA MEDICINA MUNCII (OFITER
DE POLITIE) prevazut la pozitia 29 in cadrul compartimentului Medicina Muncii din
statul de organizare al Centrului Medical de Diagnostic si Tratament Ambulatoriu Oradea

TEMATICA

1. Conditia de munca: factori componenti.

2. Noxele profesionale: definitie, clasificare, mod de actiune asupra organismului uman.

3. Bolile profesionale: definitie, elemente fundamentale privind etiologia, diagnosticul,
tratamentul si profilaxia bolilor profesionale.

4. Bolile legate de profesiune: definitie, clasificare, epidemiologie, metodologia diagnosticului,
legislatie, profilaxie.

5. Caracteristici fiziopatologice ale muncii in schimburi alternante: definitii, clasificare, patologia
legata de munca in schimburi alternante, recomandari profilactice.

6. Toxicele profesionale ca factor etiologic: definitie, clasificare, cdile de patrundere in organism,
circulatie, depunere in organe tinta, eliminare din organism, biotransformarea toxicelor, mecanisme de
actiune, actiunea combinatd a toxicelor, relatia dintre proprietatile fizico-chimice si activitatea toxica,
influenta diverselor conditii de munca asupra actiunii toxicelor, relatii doza-efect si relatii doza-raspuns,
profilaxie.

7. Intoxicatia profesionald cu gaze si vapori iritanti.

8. Intoxicatia profesionala cu oxid de carbon.

9. Pulberile profesionale ca factor etiologic: definitii, clasificari, actiunea combinata a pulberilor
profesionale, relatia dintre structura mineralogica si chimica a pulberilor si actiunea asupra plamanilor.

10. Astmul bronsic profesional.

11. Boli profesionale prin expunere la radiatii electromagnetice nonionizante si ionizante.

12. Boli profesionale prin expunere la ambianta termica profesionald caldd (microclimat cald) si
ambianta termica profesionala rece (microclimat rece).

13. Boli profesionale prin expunere la zgomot profesional peste limitele admise: surditatea si
hipoacuzia profesionala.

14. Boli profesionale datorita vibratiilor mecanice profesionale.

15. Boli profesionale datorita presiunii atmosferice hiperbare si hipobare.

16. Boli profesionale prin suprasolicitare a sistemului musculo-osteo-articular.

17. Boli profesionale prin suprasolicitare analizatorului vizual.

18. Boli infectioase si parazitare profesionale.

19. Dermatozele profesionale.

20. Cancerul profesional.

21. Aptitudinea in munca determinata cu ocazia examenului medical la angajare, control medical
periodic, examen medical de adaptare Tn munca, in functie de profesiune si de boli cu larga raspandire:
hipertensiunea arteriala, boala cardiaca ischemica, hepatita cronica, tuberculoza pulmonara, afectiuni
oftalmologice, varice, bronsita cronica.

22. Probleme speciale de medicina muncii privind: munca celor cu vedere monoculard, munca
epilepticilor, munca stangacilor, munca diabeticilor, reumatismul si munca, tuberculoza si munca,
alcoolismul si munca, fumatul si munca, consumul de medicamente si munca.

23. Protectia maternitatii la locurile de munca din M.A.1.

24. Supravegherea sanatatii lucratorilor din M.A.L. (atributiile medicilor specialisti/primari de
medicina a muncii din M.A.L, atributiile medicilor de unitate in domeniul medicinei muncii, semnalarea,
cercetarea, declararea si evidenta bolilor profesionale in M.A.L).

25. Statutul politistului (drepturi, Indatoriri, restrangerea execrcitiului unor drepturi sau libertati).
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26. Protectia informatiilor secrete de serviciu.

27. Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania: clasificarea si
declasificarea informatiilor; masuri minime de protectie specifice claselor si nivelurilor de secretizare;
reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea,
transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate; Protectia informatiilor secrete de stat;
exercitarea controlului asupra masurilor privitoare la protectia informatiilor clasificate.

28. Prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date: drepturile persoanei
vizate; dreptul la stergerea datelor; dreptul la restrictionarea prelucrarii; dreptul la portabilitatea datelor.

BIBLIOGRAFIE

1. Aristotel COCARLA, Lucian TEFAS, Marilena PETRAN — Manual de Medicina muncii (Editura
Medicala Universitara ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca 2000).

2.Elena ~Ana PAUNCU - Medicina Muncii Teorie si practici (Editura Orizonturi Universitare
Timisoara 2008).

3. H.G. nr. 355 din 11 aprilie 2007 (*actualizata*) privind supravegherea sanatatii lucratorilor.

4. Ordin ministrului afacerilor interne nr. 291 din 21 decembrie 2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind supravegherea sanatatii lucratorilor din Ministerul Administratiei si Internelor
(publicat in Monitorul Oficial nr. 930 din 28 decembrie 2011).

5. 0.U.G. nr. 96 din 14 octombrie 2003 (*actualizata*) privind protectia maternitatii la locurile de
muncd.
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7. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului.

8. H.G. nr. 991/2005 privind aprobarea Codului de etica si deontologie al politistului.

9. H.G. nr. 585/2018 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in
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ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de

abrogare a Directivei 95/46/CE.

*NOTA: Actele normative vor fi studiate cu toate interventiile legislative de la data intririi in vigoare si
péana la data publicarii anuntului.

Actele normative mentionate in bibliografie, pentru care nu sunt specificate capitole, puncte sau
sectiuni, vor fi studiate Tn totalitate.

Actele normative care nu sunt publicate in Monitorul Oficial pot fi consultate de citre candidati la
sediul Centrului Medical de Diagnostic si Tratament Ambulatoriu Oradea din municipiul Oradea, str.
Dunaérea nr. 7.



