MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Directia Generala Permise de Conducere si Inmatriculari

Anunt

SEF SERVICIU - SERVICIUL INFORMATICA

Directia Generala Permise de Conducere si Inmatriculari organizeaza:
| concurs - functie de conducere |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
e Ofiter de politie

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

e poz. 100 - SEF SERVICIU prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Evidenta auto, unitatea:
Dir.Gen.P.C.-Inmatriculari - SERVICIUL INFORMATICA, jud. B, MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu de
activitate: Comunicatii si tehnologia informatiei

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de acesta nu a fost pusa in miscare actiunea
penala;

¢) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

e gradul profesional: minim subinspector de politie.

e pregatire de baza: Studii universitare de lunga durata (S) sau studii superioare de licenta, ciclul | de
studii universitare, in domeniile:
- matematica, specializarea ,matematica-informatica”;
-inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale , specializarile ,electronica aplicata”,
~tehnologii si sisteme de telecomunicatii”, ,retele si software de telecomunicatii”, ,microelectronica,
optoelectronica si nanotehnologii”, , telecomenzi si electronica in transporturi”, ,,echipamente si sisteme
electronice militare”, ,,comunicatii pentru aparare si securitate”;
-informatica, specializarile ,informatica” sau ,informatica aplicata”;
-calculatoare si tehnologia informatiei, specializarile ,calculatoare”, ,tehnologia informatiei”,
»Calculatoare si sisteme informatice pentru aparare si securitate nationala”, ,ingineria informatiei”;
-ingineria sistemelor, specializarile ,,automatica si informatica aplicata”, ,ingineria sistemelor
multimedia”, ,,ingineria si securitatea sistemelor informatice militare”;
-ingineria electrica specializarile ,,sisteme electrice”, ,,electrotehnica”, ,,electromecanica”, ,,inginerie
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Directia Generala Permise de Conducere si Inmatriculari

electrica si calculatoare”, ,,informatica aplicata si inginerie electrica”;
-informatica economica specializarea ,,informatica economica”.

¢ pregatire de specialitate: Sa fi absolvit studii de masterat sau studii postuniversitare in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei sau in domeniul management, sau sa fie posesor al unei diplome de
absolvire sau de licenta a invatamantului superior de lunga durata din perioada anterioara aplicarii Legii
nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, in functie de specializarea/programul de studii
universitare, in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei sau in domeniul management.

e alte cunostinte: Cultura generala solida, cunostinte generale in domeniul administratiei publice si
cunostinte de specialitate in domeniul tehnologiei informatiei si comunicatiilor.

o autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: Autorizatie de acces la informatii
clasificate nivel STRICT SECRET (poate fi obtinuta ulterior).

¢ vechime in munca/din care in MAI: Minim 3 ani vechime in munca/ 3 ani vechime in Ministerul
Afacerilor Interne.

¢ perioada pentru acomodarea la cerintele postului: 6 luni.

¢ vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: Minim 2 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei.

¢ vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaza concurs: 3 ani in specialitatea
structurii pentru care se organizeaza concurs.

o aptitudini si abilitati necesare: - de conducere (organizatorice, decizionale, de prevedere,
coordonare, control), de planificare, spirit de observatie: dezvoltare foarte buna;
- rezistenta la stres si lucru sub presiunea timpului: dezvoltare foarte buna;
- bun negociator si diplomat, motivarea subordonatilor in munca, gandire analitica si conceptuala, poate
sa lucreze cu supervizare redusa: dezvoltare foarte buna.

¢ atitudini necesare/comportament: Spirit de initiativa, capacitate de a lucra in echipa, disponibilitate
la schimbare, spontaneitate, operativitate in luarea deciziilor, sociabilitate, obiectivitate, corectitudine,
fermitate, tenacitate, loialitate, solicitudine, tact, tinuta, integritate morala, flexibilitatea gandirii:
dezvoltare foarte buna.

e parametri privind starea sanatatii somatice: Apt medical pentru functii de conducere.

o trasaturi psihice si de personalitate: Apt psihologic pentru functii de conducere.

¢ definirea sumara a atributiilor postului: - Raspunde de administrarea sistemului informatic national
de evidenta a permiselor de conducere si a vehiculelor inmatriculate si de producerea centralizata a
documentelor;
- Participa in comisiile de concurs pentru incadrarea personalului din domeniul de competenta;
- Organizeaza activitatea de tutela profesionala si activitatea de pregatire a personalului.

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 18.06.2024 12:00

Dosar recrutare

Dosar politisti - conducere

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)
2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)
3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
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documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)
4. *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)
5. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(conform modelului anexat)
6. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu
mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)
7. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta
(Din adeverinta trebuie sa rezulte:
- nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de candidat nu s-a pus in miscare actiunea
penala;
- a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;
- vechimea in munca/ specialitatea structurii;
- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;
- nivelul de acces la informatii clasificate;
- alte informatii solicitate de comisia de concurs in functie de nivelul functiei de conducere pentru care se
organizeaza concurs.
Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)
8. *Declaratie privind acordul de inregistrare audio-video a probei de concurs

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:

Evaluare psihologica:
Perioada de desfasurare a examinarii: 19.06.2024 - 28.06.2024
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAL.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare inaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:
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Proba - Interviu pe subiecte profesionale (functii conducere politisti)

Perioada de desfasurare a probei: 17.07.2024 - Nu este setata data de final

1. Pentru a fi declarat ,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

2. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

3. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

4. Interviul structurat pe subiecte profesionale se va inregistra audio si video. Proba se va
desfasura la sediul Directiei Generale Permise de Conducere si inmatriculari, din municipiul
Bucuresti, Soseaua Pipera nr. 49, sector 2, conform graficului de concurs.

5. Rezultatele interviului structurat pe subiecte profesionale se afiseaza la avizierul Directiei
Generale Permise de Conducere si inmatriculari din municipiul Bucuresti, Soseaua Pipera nr. 49,
sector 2.

Contestatii:

1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant
poate formula contestatie, o singura data, in format electronic, la adresa de e-mail
resurseumane.dgpci@mai.gov.ro, in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor la avizierul Directiei
Generale Permise de Conducere si inmatriculari din municipiul Bucuresti, Soseaua Pipera nr. 49, sector
2.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

3. Contestatiile se solutioneaza de catre comisia constituita in acest scop, in termen de 2 zile lucratoare
de la expirarea termenului de depunere si sunt comunicate candidatilor prin afisare pe platforma
https://hub.mai.gov.ro sectiunea Cariera M.A.l. si la avizierul Directiei Generale Permise de Conducere si
inmatriculdri din municipiul Bucuresti, Soseaua Pipera nr. 49, sector 2.

Departajare:

1. in situatia in care la concursul pentru ocuparea postului vacant mai multi candidati obtin aceeasi not3,
este declarat ,,admis" candidatul care are cea mai mare vechime in specialitatea postului scos la
concurs. Daca mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea postului scos la concurs, este
declarat ,admis" candidatul care are cea mai mare vechime in studiile necesare postului scos la
concurs.

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
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candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezintd
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se

informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru

sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1.

Cererile de participare la concurs insotite de toate documentele anterior mentionate vor fi adresate
directorului general al Directiei Generale Permise de Conducere si Inmatriculari si vor fi depuse,
exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail: resurseumane.dgpci@mai.gov.ro. Candidatilor li se va
transmite un e-mail de confirmare a primirii cererii de participare la concurs de la aceeasi adresa,
respectiv resurseumane.dgpci@mai.gov.ro, precizandu-se numarul de inregistrare al acesteia. La
solicitarea candidatilor, numarul de inregistrare al cererii de participare la concurs poate deveni si cod
unic de identificare a acestuia, ca alternativa in prelucrarea datelor personale, urmand a fi folosit
pentru identificarea candidatului pe intreaga procedura de concurs.

Date de contact:

Relatii suplimentare se pot obtine in zilele lucratoare intre orele 09:00 - 14:00 de la secretarul comisiei
de concurs, inspector principal de politie HODEANU IRINA FLORENTINA din cadrul Serviciului Resurse
Umane al Directiei Generale Permise Conducere si inmatriculari la numarul de telefon 021.3019570 -
interior 14304.

Grafic concurs:

1.

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI sef informatica DGPCI 2024 .pdf

Fisiere anunt:

1.

vk whN

Model - 1 - Cerere inscriere concurs sef serviciu informatica.docx

Model - 2 - Curriculum Vitae.docx

Model - 3 - Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare informatica.docx
Model - 4 - Declaratie privind acordul de inregistrare audio-video a probei de concurs informatica.docx
Anunt - 2550-SEF SERVICIU - SERVICIUL INFORMATICA - SEF SERVICIU - SERVICIUL INFORMATICA. pdf
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GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

pentru ocuparea postului vacant de sef serviciu (functionar public cu statut special)
la Serviciul Informatica din cadrul Directiei Generale Permise de Conducere si Inmatriculari

Dispozitie constituire comisie concurs

04.06.2024

Postare anunt concurs

11.06.2024

Transmiterea dosarelor de recrutare
complete

Tn perioada 11.06-18.06.2024 (inclusiv
in zilele nelucratoare, iar in data de
18.06.2024, pana la orele 12:00)

Examinarea psihologica

Tn intervalul 19.06.2024 — 28.06.2024,
la o data ce va fi stabilitd si comunicata
ulterior

Verificarea dosarelor de recrutare

Cel tarziu pana la data de 09.07.2024

Afisarea listei candidatilor care nu
indeplinesc conditiile de participare la
concurs

Cel tarziu pana la data de 11.07.2024

Sustinerea interviului structurat pe
subiecte profesionale

17.07.2024, incepand cu ora 12:00

Afisarea baremului de notare al
interviului

17.07.2024, dupa sustinerea probei de
catre ultimul candidat

Afisarea rezultatelor

17.07.2024, dupa terminarea probei

Transmiterea contestatiilor

24 de ore dupa afigarea rezultatelor

Afisarea rezultatelor la contestatii si a
tabelului cu rezultatele finale

2 zile lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor




MINISTERUL AFACERILOR I[\ITERNE APROB
DIRECTIA GENERALA y Presedintele Comisiei de concurs
PERMISE DE CONDUCERE SI INMATRICULARI

Comisia de concurs

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

pentru ocuparea postului vacant de sef serviciu la Serviciul Informatica din cadrul

Directiei Generale Permise de Conducere si Inmatriculari

MANAGEMENT:

TEMATICA:

1.

w

©wo N o g &

Functiile procesului managerial.
Principiile procesului managerial.

Planificarea manageriala — Elementele de baza ale planificarii. Planificarea strategica si
planificarea tactica. Modalitati de planificare organizationala.

Conducerea subordonatilor — Managerul lider si stilul de conducere.

Controlul managerial — Principiile si atributele controlului organizational.

Motivatia si evaluarea performantelor — Aspecte generale privind performanta organizationala.
Comunicarea 1n activitatea manageriala — Obstacole in comunicarea manageriala.

Managementul instruirii: formarea si perfectionarea profesionala.
Sistemul de control intern managerial.

BIBLIOGRAFIE:

»Managementul organizational al Politiei” — Fundamentele teoretice, Costicd Voicu, Stefan-
Eugen Pruna, Editura MEDIAUNO, 2007.

Ordinul S.G.G. nr. 600/2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice.

ASPECTE DE ORDIN GENERAL

TEMATICA:

1.
2.
3.

Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale conform Constitutiei Romdniei;
Organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne;

Statutul politistului. Drepturile, indatoririle si restrangerea exercifiului unor drepturi sau libertati.
Recompense, raspunderea juridica si sanctiuni;

Codul de eticd si deontologie al politistului. Principii generale care guverneazd conduita
profesionala a politistului. Normele de conduita profesionala a politistului.

BIBLIOGRAFIE:

Constitutia Romaniei - TITLUL Il - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 30 din 25 aprilie 2007, privind organizarea si
functionarea Ministerului Afacerilor Interne,

Legea nr. 360/2002 privind Statutul poliistului,



o Hotérarea Guvernului Romaniei nr. 725/2015 pentru stabilirea normelor de aplicare a cap. IV
din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, referitoare la acordarea recompenselor si
raspunderea disciplinara a politistilor,

e Hotararea Guvernului Romaniei nr. 991/2005 pentru aprobarea Codului de etica si deontologie
al politistului;

STRUCTURA DE SECURITATE

TEMATICA:
1. Protectia informatiilor clasificate.

2. Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate In Romania.

3. Protectia informatiilor secrete de serviciu.

BIBLIOGRAFIE:

e Legeanr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate (integral);
e H.G. nr. 585/13.06.2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate Tn Romania (integral);

e H.G. nr. 781/25.07.2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu (integral);

INFORMARE SI RELATII PUBLICE

TEMATICA:
1. Liberul acces la informatiile de interes public.

BIBLIOGRAFIE:

e Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare, (integral);

e Hotarare nr. 123 din 7 februarie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, (integral);

MANAGEMENT STRATEGIC SI SUPORT INFORMATIONAL

TEMATICA:
1. Activitatea de solutionare a petitiilor, primire in audienta si consiliere a cetdtenilor in Ministerul
Afacerilor Interne;

2. Redactarea si gestionarea documentelor neclasificate, circuitul si promovarea corespondentei la
nivelul Ministerului Afacerilor Interne.

BIBLIOGRAFIE:

e Ordonanta Guvernului nr. 27 din 30.01.2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, (integral);

e Legea nr. 233 din 23.04.2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27 din 30.01.2002
privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare, (integral);

e O.M.A.Lnr.33din 21.02.2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor, primire in audienta
si consiliere a cetatenilor in Ministerul Afacerilor Interne, (integral);



e O.MALI nr. 118 din22 august 2021 privind redactarea §i gestionarea documentelor
neclasificate, circuitul si promovarea corespondentei la nivelul Ministerului Afacerilor Interne,
(integral);

PREGATIRE DE SPECIALITATE

TEMATICA:

1. Tatiana Radulescu ,,Retele de telecomunicatii”, Editura Thalia, Bucuresti, 2005

Introducere

Tehnici de transmisiuni digitale

Retele si servicii de telecomunicatii

Sisteme de transmisiuni digitale

Centrale telefonice electronice

PSTN (Public Switching Telecommunication Network)
N_ISDN (Narrowband Integrated Service Digital Network)
Sistemul de semnalizare no. 7 (SS7) ITU-T

Reteaua inteligentd (IN = Intelligent Network)

Retele de comunicatii mobile

B-ISDN si ATM

Reteaua de date X.25

FRAME - RELAY

INTERNET

Retele de acces

2. Andrew S. Tanenbaum ,,Retele de calculatoare” editia a patra, Editura Byblos, 2003

Introducere

Nivelul fizic

Nivelul legatura de date
Subnivelul de acces la mediu
Nivelul retea

Nivelul transport

Nivelul aplicatie

Securitatea retelelor

3. Richard Waymire, Rick Sawtell ,,Microsoft SQL Server 2000 — Editura Teora, 2002

Lectia 4 — Crearea si administrarea bazelor de date si a fisierelor de date
Lectia 6 — Stabilirea permisiunilor pentru baza de date

Lectia 7 — Salvarea bazelor de date

Lectia 8 — Restaurarea bazelor de date

Lectia 9 — Tipuri de date si crearea tabelelor

Lectia 10 — Gasirea datelor cu instructiunea SELECT

Lectia 15 — Crearea de vederi, declansatori, proceduri memorate si functii

4. Razvan Rughinis, Rdzvan Deaconescu, George Milescu, Mircea Bardac ,, Introducere in sisteme
de operare”

Introducere
Instalarea Linux. Configurari de baza
Gestiunea pachetelor si utilizatorilor



Sisteme de fisiere

Procese

Pornirea si initializarea sistemului
Analiza hardware a sistemului
Configurari de retea

Servicii de retea

Elemente de securitate
Compilare si linking

Shell scripting

Mediu Grafic

Utilitare pentru dezvolatare

5. loan Cosmin Mihai, Costel Ciuchi, Gabriel Petrica “Provocari si strategii de Securitate
cibernetica” — editura Sitech 2015
e Capitolul 1 — Conceptul de securitate cibernetica
e Capitolul Il — Structura atacurilor cibernetice
e Capitolul 111 — Managementul riscului de securitate
e Capitolul V — Studiul certificatelor digitale

6. Ioan Cosmin Mihai, Gabriel Petrica “securitatea informatiilor editia a II-a” — editura Sitech
2014
e Capitolul 1 — Conceptul de securitate a informatiilor
e Capitolul Il — Vulnerabilitati, amenintari si riscuri de securitate
e Capitolul 111 — Modele teoretice de securitate
e Capitolul V — Mecanisme de criptare a datelor
e Capitolul VI — Aplicatii de securitate
e Capitolul VII — Survivabilitatea sistemelor informatice

7. CCNA Routing and Switching 200-125 Official Cert Guide Library

a. CCENT/CCNA ICND1 100-105 Official Cert Guide
e Networking Fundamentals
e Implementing Basic Ethernet LANs
e Ethernet LANSs: Design, VLANS, and Troubleshooting+
e |P Version 4 Addressing and Subnetting
e Implementing IPv4
e |Pv4 Design and Troubleshooting
e |Pv4 Services: ACLs and NAT
e |P Version 6
e Network Device Management

b. CCNA Routing and Switching ICND2 200-105 Official Cert Guide
e Ethernet LANs
e |Pv4 Routing Protocols
e Wide-Area Networks
e |Pv4 Services: ACLs and QoS
e [Pv4 Routing and Troubleshooting
e |Pv6
e Miscellaneous



8. Programarea orientata obiect in limbajul C++

Abstractizarea datelor. Conceptul de clasa
Supraincarcarea operatorilor si functiilor

Clase derivate. Mosteniri. Functii virtuale

Operatori de intrare/iesire orientate pe stream-Uuri
Implementarea obiectuala a structurilor de date dinamice
Sabloane de clasa

Domenii de nume

Biblioteca de sabloane standard C++

Identificarea tipului la momentul executiei

Fisierul ca obiect

9. Proiectarea Bazelor de Date

Introducere - sisteme de baze de date

Modelul relational

Interogarea bazelor de date

Dezvoltarea sistemelor de baze de date
Normalizarea relatiilor

Gestiunea tranzactiilor si refacerea bazelor de date

BIBLIOGRAFIE:

1. Tatiana Radulescu ,,Retele de telecomunicatii”, Editura Thalia, Bucuresti, 2005;
Andrew S. Tanenbaum ,,Retele de calculatoare” editia a patra, Editura Byblos, 2003;
Richard Waymire, Rick Sawtell ,,Microsoft SQL Server 2000 — Editura Teora, 2002
Rézvan Rughinis, Razvan Deaconescu, George Milescu, Mircea Bardac ,, Introducere in

o

sisteme de operare”

5. Toan Cosmin Mihai, Costel Ciuchi, Gabriel Petrica “Provocari si strategii de Securitate
cibernetica” — editura Sitech 2015

6. loan Cosmin Mihai, Gabriel Petrica “securitatea informatiilor editia a II-a” — editura Sitech
2014

7. Wendell Odom, CCNA Routing and Switching 200-125 Official Cert Guide Library

8. lon Smeureanu, Marian Dardala, ed. Niculae Chiru ,,Programarea orientata obiect in limbajul
C++,, Editura Cison, 2002;

9. Felicia Ionescu ,,Proiectarea Bazelor de Date” - Universitatea Politehnica Bucuresti.

Nota: Candidatii vor avea in vedere actele normative in vigoare actualizate (forma consolidata),
cu toate evenimentele legislative intervenite pind la data publicarii anuntului concursului.

Actele normative mentionate in bibliografie si pentru care nu sunt specificate capitole sau
titluri, vor fi studiate in totalitate.

Membrii Comisiei:



