MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Satu-Mare

Anunt

Anunt ocupare posturi ofiter de politie prin trecerea agentilor in corpul ofiterilor-
ordine publica

Inspectoratul de Politie Judetean Satu-Mare organizeaza:
| concurs - trecere in corpul ofiterilor |
in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
e Ofiter de politie

Nivel functie: Executie - perioada nedeterminata

* poz. 369 - ofiter principal Il prevazut cu gradul de Comisar de politie - arma: Politia Romana, unitatea:
Insp.de Politie Jud.Satu-Mare - Politia Municipiului Satu Mare-Sectia 1 Politie, Compartiment Ordine
Publica, Siguranta Publica si Patrulare, jud. SM, MUNICIPIUL SATU MARE, Domeniu de activitate: Ordine
publica

* poz. 692 - ofiter principal Il prevazut cu gradul de Comisar de politie - arma: Politia Romana, unitatea:
Insp.de Politie Jud.Satu-Mare - Sectia 6 Politie Rurala Tasnad-Compartiment patrulare si nterventie la
evenimente, jud. SM, ORAS TASNAD, Domeniu de activitate: Ordine publica

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pentru toate posturile obligatoriu
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

Agentul de politie poate participa la concurs daca indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) este declarat «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; (*)

b) nu este sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

¢) nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27721 alin. (2) sau art. 27725 lit. a), b) si
h);

d) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

e) a absolvit studii superioare si indeplineste conditiile de ocupare prevazute in fisa postului.

(*) Evaluarea psihologica se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la
concurs, candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale.

Cerintele postului:
o gradul profesional: minim subinspector de politie
e pregatire de baza: studii suprioare de lunga durata, cu diploma de licenta sau echivalenta, sau studii
universitare de licenta, ciclul | de studii universitare (in sistem Bologna) absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta
e pregatire de specialitate: nu este cazul
o autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: - detinerea/obtinerea autorizatiei de
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Satu-Mare

acces la informatii clasificate, nivel secret
- detinerea/obtinerea avizului pentru desemnarea in structurile politiei judiciare
- detinerea/obtinerea avizului de politist rutier

¢ alte cerinte: permis de conducere categoria B

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 05.07.2024 16:00

Dosar recrutare

Dosar politisti - agent

. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)

. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)

3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului

(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;

- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;

- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;

- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

4. *Copie act identitate

10.

11.

12.
13.

(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)
. *Copia certificatului de nastere al candidatului
. Copie certificat de nastere al sotului/sotiei
(obligatorie pentru candidatii casatoriti)
. Copie certificate de nastere ale copiilor
(obligatorie pentru candidatii care au copii)
. Copie certificat de casatorie
(obligatorie pentru candidatii care sunt casatoriti)
. Copie hotdrare judecatoreasca privind starea civila
(obligatorie pentru candidatii care au fost casatoriti)
*Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(conform modelului anexat)
*Adeverinta eliberata de structura de resurse umane a unitatii unde este incadrat
(din adeverinta trebuie sa reiasa urmatoarele:
- candidatul nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;
- candidatul nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27721 alin. (2) sau art.
27725 lit. a), b) si h) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- calificativele obtinute la ultimele doua evaluari anuale de serviciu.

Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)
Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului
*Copie permis de conducere
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Satu-Mare

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:
Perioada de desfasurare a examinarii: 06.07.2024 - 10.07.2024

1.
2.

Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.

Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.

Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.

Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

. Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la data, ora si locul unde se va organiza evaluarea

psihologica, fiind obligati sa se informeze prin verificarea permanenta a paginilor de Internet indicate mai
Sus.

Listele candidatilor declarati ,,apt” si ,inapt” psihologic vor fi postate in sectiunea ,Fisiere publicate ulterior
activarii anuntului”, la anuntul de concurs postat in portalul de servicii electronice al MAI
(https://hub.mai.gov.ro), anunt care poate fi accesat inclusiv de pe pagina de internet a inspectoratului
www.sm.politiaromana.ro - Sectiunea Cariera - Posturi scoase la concurs.

Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs, candidaturile acestora urmand a fi
respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare Tnaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Contestatii:

Proba - test scris

Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a probei.

1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

4. Rezultatele la proba ,test scris” se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

3. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.
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Departajare:

1.

Nota finala reprezinta nota obtinuta la proba scrisa. Este declarat ,,admis” candidatul care a obtinut
nota finala cea mai mare, dintre candidatii inscrisi pe aceasta specialitate, in limita numarului de
posturi pentru care a candidat.

. In situatia in care intre doi sau mai multi candidati exista egalitate la proba scrisa, departajarea

candidatilor in vederea declararii ,,admis” sau ,,respins” la concurs se realizeaza pe baza rezultatelor
obtinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte profesionale, elaborat din tematica si
bibliografia recomandate.

. In eventualitatea sustinerii interviului de departajare, tabelul nominal cu rezultatele finale obtinute se

va afisa prin postare in sectiunea fisiere a prezentului anunt.

. Interviul care se aplica in procedura de departajare a candidatilor se poate contesta. Termenul de

depunere a contestatiilor este de 24 de ore de la afisarea rezultatului interviului. Contestatiile se depun
pe adresa de e-mail resurseumane@sm.politiaromana.ro.

. Eventualele contestatii se solutioneaza de catre comisia constituita in acest scop, in termenul legal de 2

zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiei.

. Nota acordata dupa solutionarea contestatiei este definitiva. Candidatii pot contesta numai notele la

propriile prestatii.

. Admiterea/respingerea contestatiei se va comunica prin postare in sectiunea fisiere a acestui anunt.

. Candidatii declarati "respins" la concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant nu pot ocupa, in

baza notei finale obtinute la respectivul concurs, alte posturi vacante in aceeasi unitate sau in alte
unitati.

Atentionari:

1.

2.

Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de

recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor

incomplete sau incorect intocmite.

. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezints toate documentele solicitate si/sau nu prezint
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesara certificarea
pentru conformitate cu originalul.

. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se

informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
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7.

calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1.

Este interzisa inscrierea la concurs precum si transmiterea documentelor ce constituie dosarul de
recrutare prin orice alta modalitate decat cea in format electronic scanat, la adresa de e-mail
resurseumane@sm.politiaromana.ro indicata, documentele urmand a nu fi luate in considerare in
situatia adoptarii altei modalitati decat cea reglementata in prezentul anunt.

. Fiecare candidat Tnscris la concurs va primi un cod unic de identificare, ca alternativa in prelucrarea

datelor cu caracter personal, care va fi folosit pentru identificarea lui pe intreaga procedura de concurs.
(afisare rezultate, etc.).

. Candidatilor li se va transmite la adresa de e-mail indicata de catre acestia in raportul de inscriere, un

e-mail de confirmare a primirii cererii de inscriere la concurs, precizandu-se codul unic de identificare.

. Candidatii, inclusiv cei incadrati la Inspectoratul de Politie Judetean Satu Mare, anterior activitatii de

inscriere la concurs, se vor adresa in scris, structurii de resurse umane a unitatii in care sunt incadrati,
in vederea solicitarii adeverintei prevazute in sectiunea privind componenta dosarului de candidat.

. Documentele scanate se vor transmite fata/verso.

. Candidatul declarat ,,admis” va prezenta documentele din dosarul de recrutare, in original, in vederea

certificarii pentru conformitate si semnarii de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul
documentelor se restituie candidatului, dupa certificarea copiilor.

Documentele mentionate pot fi depuse si in copie legalizata, situatie in care activitatile de certificare nu
se mai realizeaza.

in situatia in care candidatul declarat "admis” nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu
prezinta documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in
care se constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, se aplica in mod corespunzator
prevederile art. 5771 alin. (5) din O.M.A.l. nr. 140/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv in cazul neindeplinirii acestei conditii, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat
pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

. Agentilor de politie declarati ,admis” la concurs si care indeplinesc conditiile legale pentru trecerea in

corpul ofiterilor de politie, li se vor acorda grade profesionale conform prevederilor Legii 360/2002,
privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare. Ulterior trecerii in corpul ofiterilor,
candidatul declarat ,admis” va fi numit in functia minima prevazuta de lege corespunzatoare gradului
profesional acordat.

inscrierea se realizeaza, pana la data de 05.07.2024, ora 16:00, online la adresa de e-mail
resurseumane@sm.politiaromana.ro.

Cererile de inscriere insotite de documentatia solicitata transmise dupa data de 05.07.2024, ora 16:00,
nu vor fi luate in considerare.

Date de contact:

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Politie
Judetean Satu Mare, la telefon 0261/807777 - interior 20668, 20667, in zilele lucratoare.

Grafic concurs:

1.

ANEXA 6 - Calendar orientativ al concursului.pdf
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Fisiere anunt:
1. Anexa 2 - . - Cerere de inscriere la concurs.pdf

2. Anexa 3 - . - Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare.pdf
3. Model - anexa 4 - ANEXA nr. 4 - CV word.pdf

4. Model - anexa 5 - ANEXA nr. 5 -model raport solicitare adeverinta sru pt TCO.pdf
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Anexanr. 6

CALENDAR ORIENTATIV AL CONCURSULUI:

Pana la 05.07.2
inclusiv

024, | Perioada de inscriere la concurs

pana la data

de | Evaluare psihologica a candidatilor

10.07.2024

20.07.2024 Desfisurarea probei scrise

20.07.2024 Publicarea rezultatelor la proba scrisa
21.07.2024 Depunerea contestatiilor la proba scrisa

22.07.-23.07.2024

Rezolvarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale

Satu Mare, Strada Mihai Viteazul, nr. 11
Telefon: 0040/261/807777; Fax: 0040/261/807799; E-mail: cabinet@sm.politiaromana.ro




TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru organizarea concursului de trecere in corpul ofiterilor a agentilor de politie
- specialitatea ordine publica -

CAPITOLUL |

1.1 TEMATICA

» Strategia nationala de ordine si siguranta publica;

» Organizarea, functionarea si atributiile Politiei Roméne; Drepturi si obligatii;

» Drepturile, indatoririle si restrangerea exercitiului unor drepturi sau libertati
ale politistului;

» Acordarea recompenselor si raspunderea disciplinara a politistilor;

» Etica si deontologia politieneasca.
1.2 BIBLIOGRAFIE

» H.G. nr. 1081/2023 pentru aprobarea Strategiei nationale de ordine si
siguranta publica 2023 - 2027;

» Legea nr. 218/2002 (republicatd) privind organizarea si functionarea Politiei
Romane, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. I, Il si V;

> Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare, cap. III si 1V;

» H.G. nr. 725/2015 pentru stabilirea normelor de aplicare a cap. IV din Legea

nr. 360/2002 privind Statutul politistului, referitoare la acordarea
recompenselor si raspunderea disciplinard a politistilor;

» H.G. nr. 991/2005 pentru aprobarea Codului de eticd si deontologie al
politistului si Anexa (Codul de etica si deontologie al politistului).

CAPITOLUL 11

2.1. TEMATICA

» Infractiunea - Dispozitii generale. Cauzele justificative. Cauzele de
neimputabilitate. Tentativa. Autorul si participantii;

» Categoriile pedepselor;

» Regimul masurilor de siguranta;

» Minoritatea,;

» Infractiuni contra persoanei;

» Infractiuni contra patrimoniului;

» Infractiuni contra autoritatii,

» Infractiuni de coruptie si de serviciu;

» Infractiuni care aduc atingere unor relatii privind convietuirea sociala;

» Actiunea penala;

» Participantii in procesul penal;

» Probele, mijloacele de proba si procedeele probatorii;

» Masurile preventive;
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» Citarea, comunicarea actelor procedurale si mandatul de aducere;
» Urmadrirea penala;
» Inregistrarea, evidenta unitara si circuitul sesizarilor penale;

>

YVVVVVYVYY

A\

Cercetarea la fata locului.

2.2. BIBLIOGRAFIE

Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificarile si completarile
ulterioare; (Partea generala: Titlul Il - Capitolele I, 11, 111, IV, VI; Titlul I -
Capitolul I; Titlul 1V - Capitolul II si Titlul V; Partea speciala: Titlul I, art.
188 - 227; Titlul 11 - Capitolul I - art. 228-232 , Capitolul Il - art. 233 si 234,
Capitolul 11 - art. 238 si 239, Capitolul V; Titlul 1l - Capitolul I, art. 257 -
261; Titlul V - Capitolul I - art. 289-294, Capitolul I1 - art. 296-305; Titlul
VIII - Capitolul I - art. 367-375 si Capitolul 1T — art. 376-380);

Legea nr. 135/2010 privind Codul de Procedurd Penald, cu modificarile si
completarile ulterioare (Partea generala: Titlul Il - Capitolul I; Titlul I -
Capitolele 1, Il - Sectiunea a 5-a, 11, 1V, V, VI, VII; Titlul IV - Capitolele I,
Il - Sectiunea 1-4; VI, VII, VIII, X si XI; Titlul V - Capitolul I si Titlul VI -
Capitolul I; Partea speciala: Titlul I);

Ordinul comun al M.A.L. nr. 56/10.04.2014 si P.I.C.C.J. nr. 12/C/2014
pentru aprobarea Normelor metodologice privind inregistrarea, evidenta
unitard, circuitul sesizarilor penale si coordonarea administrativa a
activitatilor dispuse organelor de politie de catre procuror;

Ordinul comun al M.A.l. nr. 182/2009 si P.I.C.C.J. nr. 1754/C/2009 privind
procedura cercetarii la fata locului.

CAPITOLUL I

3.1. TEMATICA

Dispozitii generale privind violenta domestica;

Institutii cu atributii in prevenirea si combaterea violentei domestice;

Servicii sociale pentru prevenirea si combaterea violentei domestice;

Ordinul de protectie provizoriu;

Ordinul de protectie;

Modalitatea de gestionare a cazurilor de violenta domestica de catre politisti;
Monitorizarea electronica in cadrul unor proceduri judiciare si executional
penale;

Aspecte tehnice si organizatorice privind functionarea in sistem-pilot,
precum si a celor privind operationalizarea Sistemului informatic de
monitorizare electronica;

Organizarea activitatilor de monitorizare electronica in sistem pilot la nivelul
Politiei Romane;

Dispozitii generale privind protectia animalelor;

Masuri pentru protectia temporarda a animalelor aflate intr-o situatie de
pericol;

Sanctiuni prevazute de Legea 205/2004 (republicatd) privind protectia
animalelor;

Obligatiile detinatorilor de caini periculosi sau agresivi si conditiile detinerii
acestora;
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Infractiuni si contraventii prevazute de O.U.G. nr. 55/2002 (republicata)
privind regimul de detinere al cainilor periculosi sau agresivi;

Programul de gestionare a cainilor fara stapan;

Regimul juridic al contraventiilor;

Sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire sociala, a
ordinii s1 linigtii publice;

Organizarea, conducerea, coordonarea, executarea si evaluarea activitatilor
de mentinere a ordinii si sigurantei publice in mod integrat. Interventia la
evenimente;

Organizarea cooperarii si colabordrii in activitatea de mentinere a ordinii si
sigurantei publice;

Planul unic de ordine si siguranta publica;

Declararea prealabila a adundrilor publice;

Obligatiile privind organizarea si desfasurarea adunarilor publice. Sanctiuni.
Paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

Redactarea si gestionarea documentelor neclasificate, circuitul si promovarea
corespondentei la nivelul Ministerului Afacerilor Interne.

Conceptia privind managementul structurilor de ordine publica din cadrul
Politiei Romane;

Reguli de utilizare a inregistratoarelor audio-video portabile de tip Body
Worn Camera;

Metodologia de aplicare a principalelor masuri politienesti;

3.2. BIBLIOGRAFIE

Legea nr. 217/2003 (republicatd) pentru prevenirea si combaterea violentei
domestice, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. I, I1, IIL, IV si V,
Ordinul  Ministerului  Afacerilor Interne nr. 146/2.578/2018 privind
modalitatea de gestionare a cazurilor de violentd domestica de catre politisti;
Legea nr. 146 din 17 mai 2021 privind monitorizarea electronica in cadrul
unor proceduri judiciare si executional penale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotarare nr. 1.025 din 10 august 2022 pentru stabilirea aspectelor tehnice si
organizatorice privind functionarea in sistem-pilot, precum si a celor privind
operationalizarea Sistemului informatic de monitorizare electronica, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Metodologia privind organizarea activitdtilor de monitorizare electronica in
sistem pilot la nivelul Politieci Romane aprobata prin Dispozitia inspectorului
general al Inspectoratului General al Politie1 Romane nr. 114/2022;

Legea nr. 205/2004 (republicatd) privind protectia animalelor, cu
modificarile si completarile ulterioare, cap I, VI si VII;

O.U.G. nr. 55/2002 (republicata) privind regimul de detinere al cainilor
periculosi sau agresivi, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. Il, cap.
i,

0.U.G. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cainilor fara
stdpan, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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» Legea nr. 61/1991 (republicatd) pentru sanctionarea faptelor de incalcare a
unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

» O.M.A.LL nr. 60/2010, privind organizarea si executarea activitatilor de
mentinere a ordinii $i sigurantei publice, modificat si completat prin
O.M.A.L nr. 26/2015 si O.M.A.L 118/2018, cap. I, III si II1%;

» Legea nr. 60/1991 (republicata) privind organizarea si desfasurarea
adunarilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. II, 111 1 V;

» Legea nr. 333/2003 (republicata) privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

» OM.A.L nr. 118/2021 privind redactarea si gestionarea documentelor
neclasificate, circuitul si promovarea corespondentei la nivelul Ministerului
Afacerilor Interne.

» Dispozitia inspectorului general al Inspectoratului General al Politiei Roméane
nr. 14/2023 pentru aprobarea Conceptia privind managementul structurilor de
ordine publicd din cadrul Politiei Roméane, cu anexe;

» Dispozitia inspectorului general al Inspectoratului General al Politiei Romane
nr. 97/2020 privind stabilirea regulilor de utilizare a inregistratoarelor audio-
video portabile de tip Body Worn Camera, cu modificérile si completarile
aduse prin Dispozitia inspectorului general al Inspectoratului General al
Politiei Romane nr. 60/2022;

» Dispozitia inspectorului general al Inspectoratului General al Politiei Roméane
nr. 41/17.05.2024 pentru aprobarea Metodologiei de aplicare a principalelor
masuri politienesti, cu anexa;

CAPITOLUL IV

4.1. TEMATICA

Liberul acces la informatiile de interes public;

Verificarea si solutionarea petitiilor;

Masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016//679 al

Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia

persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal

si privind libera circulatie a acestor date;

» Protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter
personal de catre autoritatile competente in scopul prevenirii, descoperirii,
cercetarii, urmaririi penale §i combaterii infractiunilor sau al executarii
pedepselor, masurilor educative si de sigurantd, precum si privind libera
circulatie a acestor date;

» Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime de protectie
specifice claselor si nivelurilor de secretizare;

» Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea,
multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea si1 distrugerea
informatiilor clasificate;

» Contraventii si sanctiuni la normele privind protectia informatiilor
clasificate;

» Uzul de arma.

Y V VY
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4.2. BIBLIOGRAFIE

> Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» 0.G. nr. 27/2002 privind privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

» O.M.A.l. 33/2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor, primirea in
audienta si consiliere a cetatenilor in M.A.L.;

> Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 363/2018 privind protectia persoanclor fizice referitor la
prelucrarea datelor cu caracter personal de catre autoritatile competente in
scopul prevenirii, descoperirii, cercetarii, urmaririi penale si combaterii
infractiunilor sau al executdrii pedepselor, masurilor educative si de
siguranta, precum si privind libera circulatie a acestor date, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Standardele Nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania
aprobate prin H.G. nr. 585/2002 - Capitolele 2, 3 i 9;

> Legea nr. 17/1996 privind regimul armelor de foc si al munitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare - Capitolul 3.

CAPITOLUL V

5.1 TEMATICA

» Provenienta si circulatia materialelor lemnoase;

» Raspunderi si sanctiuni prevazute de Codul Silvic;

» Controlul aplicarii normelor privind circulatia materialelor lemnoase, al
depozitelor si instalatiilor de prelucrare a lemnului;

» Constatarea contraventiilor silvice si aplicarea sanctiunilor;

» Norme referitoare la provenienta, circulatia si comercializarea materialelor
lemnoase, la regimul spatiilor de depozitare a materialelor lemnoase si al
instalatiilor de prelucrat lemn rotund, precum si cele privind provenienta si
circulatia materialelor lemnoase destinate consumului propriu al
proprietarului si unele masuri de aplicare a prevederilor Regulamentului
(UE) nr. 995/2010 al Parlamentului European si al Consiliului din 20
octombrie 2010 de stabilire a obligatiilor care revin operatorilor care introduc
pe piata lemn si produse din lemn;

» Pescuitul recreativ n habitatele piscicole naturale;

» Raspunderi si sanctiuni privind pescuitul.

5.2 BIBLIOGRAFIE
» CODUL SILVIC din 19 martie 2008 (**republicat**) - Legea nr. 46/2008
(Titlul 11 - Cap. IX, Titlul VI);

» Legea nr. 171/2010 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor silvice
(Cap. VII, VIII);
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» Hotararea de Guvern nr. 497 din 25 iunie 2020 pentru aprobarea Normelor
referitoare la provenienta, circulatia si comercializarea materialelor
lemnoase, la regimul spatiilor de depozitare a materialelor lemnoase si al
instalatiilor de prelucrat lemn rotund, precum si a celor privind provenienta si
circulatia materialelor lemnoase destinate consumului propriu al
proprietarului si a unor masuri de aplicare a prevederilor Regulamentului
(UE) nr. 995/2010 al Parlamentului European si al Consiliului din 20
octombrie 2010 de stabilire a obligatiilor care revin operatorilor care introduc
pe piata lemn si produse din lemn;

» Legea nr. 176/2024 privind pescuitul si protectia resursei acvatice vii;

PRECIZARI:

Candidatii vor studia actele normative stabilite in bibliografie cu toate
modificarile si completarile avute la data publicarii anuntului.
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