MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Prahova

Anunt

Concurs TCO - Specialitatea Arme, Explozivi si Substante Periculoase

Inspectoratul de Politie Judetean Prahova organizeaza:
| concurs - trecere in corpul ofiterilor |
in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
e Ofiter de politie

Nivel functie: Executie - perioada nedeterminata

e poz. 414 - ofiter specialist Il prevazut cu gradul de Comisar de politie - arma: Politia Romana, unitatea:
Insp.de Politie Jud.Prahova - Serviciului Arme, Explozivi si Substante Periculoase, jud. PH, MUNICIPIUL
PLOIESTI, Domeniu de activitate: Altele

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

Agentul de politie poate participa la concurs daca indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) este declarat «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; (*)

b) nu este sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

) nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 2721 alin. (2) sau art. 2725 lit. a), b) si
h);

d) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

e) a absolvit studii superioare si indeplineste conditiile de ocupare prevazute in fisa postului.

(*) Evaluarea psihologica se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la
concurs, candidaturile acestora urmdand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale.

Cerintele postului:

o gradul profesional: Subinspector de politie

e pregatire de baza: Studii universitare de lunga durata, cu diploma de licenta sau echivalent/studii
superioare de licenta, ciclul | de studii universitare (in sistem Bologna);

» autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: - sa detina/sa obtina aviz pentru
desemnarea in structurile politiei judiciare;
- sa detina/sa obtina autorizatie acces la informatii clasificate, nivelul secret;
- sa detina permis de conducere categoria B;

¢ perioada pentru acomodarea la cerintele postului: 6 luni

 aptitudini si abilitati necesare: - capacitatea de analiza si sinteza foarte bine dezvoltate, rationament
logic, flexibilitate in gandire, nivel de cultura generala bine dezvoltat, abilitate de comunicare si
relationare la nivel interpersonal;
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Prahova

o atitudini necesare/comportament: - spirit de observare foarte bine dezvoltat, adaptabilitate la modul

de lucru in conditii de stres, flexibilitate in comportament, integritate morala, disponibilitatea de a lucra
in echipa, asumarea responsabilitatii, obiectivitate, perseverenta, prestanta;

e parametri privind starea sanatatii somatice: apt medical conform baremelor de incadrare in M.A.l.
« trasaturi psihice si de personalitate: apt psihologic conform baremelor de incadrare in M.A.l.

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 07.07.2024 23:59

Dosar recrutare

10.

11.

12.

Dosar politisti - agent

. *Cerere de inscriere

(conform modelului anexat)

. *Curriculum Vitae, modelul comun european

(conform modelului anexat)

. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului

(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;

- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;

- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;

- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

. *Copie act identitate

(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

. *Copia certificatului de nastere al candidatului
. Copie certificat de nastere al sotului/sotiei

(obligatorie pentru candidatii casatoriti)

. Copie certificate de nastere ale copiilor

(obligatorie pentru candidatii care au copii)

. Copie certificat de casatorie

(obligatorie pentru candidatii care sunt casatoriti)

. Copie hotdrare judecatoreasca privind starea civila

(obligatorie pentru candidatii care au fost casatoriti)

*Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

(conform modelului anexat)

*Adeverinta eliberatd de structura de resurse umane a unitatii unde este incadrat

(din adeverinta trebuie sa reiasa urmatoarele:

- candidatul nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

- candidatul nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27721 alin. (2) sau art.
27725 lit. a), b) si h) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- calificativele obtinute la ultimele doua evaluari anuale de serviciu.

Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)
Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Prahova

13. *Copia permisului de conducere categoria B

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:
Perioada de desfasurare a examinarii: 05.07.2024 - 16.07.2024
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare Tnaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Contestatii:
1.

Proba - test scris

Perioada de desfasurare a probei: 27.07.2024 - Nu este setata data de final

1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

4. Rezultatele la proba ,test scris” se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

3. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

4. Contestatiile se transmit in format electronic la adresa de e-mail resurseumane@ph.politiaromana.ro

Departajare:

1. Este declarat ,,admis” candidatul care a obtinut nota cea mai mare la proba scrisa.

2. In situatia in care, mai multi candidati au aceeasi nota la proba scrisa, departajarea candidatilor se va
realiza pe baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte profesionale,
eleborate din tematica si bibliografia de concurs.

3. Interviul se va sutine dupa expirarea termenului de solutionare a eventualelor contestatii la proba

scrisa, pe baza aceleiasi tematici si bibliografii, stabilite pentru testul scris, la o0 data ce va fi
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comunicata ulterior, prin postare la sectiunea "Fisiere anunt" din aceasta pagina. Interviul se poate
contesta in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor, exclusiv in format electronic, la adresa de e-
mail resurseumane@ph.politiaromana.ro

4. Eventualele contestatii la interviul de departajare vor fi solutionate in termen de doua zile lucratoare de
la expirarea termenului de depunere. Nota acordata dupa solutionarea eventualelor contestatii la
interviu este definitiva.

5. Este declarat admis la concurs candidatul care a obtinut nota cea mai mare la interviu, indiferent de
nota obtinuta.

6. In eventualitatea sustinerii interviului de departajare, tabelul nominal cu rezultatele finale obtinute se
va afisa in sectiunea "Fisiere anunt”.

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezints toate documentele solicitate si/sau nu prezints
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesara certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1. Cererile de inscriere la concurs (conform modelului anexar) vor fi adresate sefului Inspectoratului
Judetean de Politie Prahova si vor fi depuse pana la data de 05.07.2024, ora 16:00 (inclusiv in zilele
nelucratoare) la adresa de e-mail a Serviciului Resurse Umane, resurseumane@ph.politiaromana.ro

2. Dosarele de recrutare vor fi depuse in volum complet, pana la aceeasi data, respectiv 05.07.2024, ora
16:00 (inclusiv in zilele nelucratoare), exclusiv in format electronic (scanat, format PDF needitabil), |a
adresa de e-mail a Serviciului Resurse Umane, resurseumane@ph.politiaromana.ro

3. Regquli privind transmiterea documentelor necesare inscrierii:
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- Documentele care necesita a fi completate (ex. Cerere de inscriere, declaratie, etc.) vor fi printate de
catre candidati, completate olograf, datate si semnate, iar ulterior scanate in format PDF si transmise in
format electronic pe adresa de e-mail indicata mai sus (candidatii vor manifesta atentie maxima ca
documentele sa fie completate corect si integral).

- Fiecare document va fi scanat si salvat intr-un fisier PDF separat, denumirea fisierului fiind compusa
din numele candidatului si continutul fisierului (ex. Popescu lon - cerere de inscriere)

- Toate documentele vor fi scanate in format PDF, candidatii urmand a verifica inaintea transmiterii,
continutul documentului PDF scanat, respectiv faptul ca acesta este scanat integral (corespunde cu
documentul original; Ex: diploma de licenta este scanata fata verso) si este lizibil.

- Toate documentele vor fi transmise in format electronic intr-un singur e-mail (ca atasament la e-mail),
marimea totala a tuturor documentelor transmise de catre candidat (fisierele PDF atasate e-mailului)
pentru inscrierea la concurs nu trebuie sa depaseasca 25MB.

- E-mailul transmis de catre candidat va avea subiectul (titlul) de urmatoarea forma: Numele si
prenumele lui, precum si functia pentru care candideaza (Ex. Popescu lon- TCO ofiter Arme, Explozivi si
Substante Periculoase).

4. In urmatoarea zi lucratoare, ulterioare inregistrarii cererii de inscriere, insotitd de documentatia
aferenta, candidatilor li se va transmite un e-mail de confirmare a primirii cererilor, la adresa indicata
de acestia, precizandu-se codul unic de identificare atribuit candidatului.

E-mailul de confirmare nu certifica primirea in volum complet si corect a documentelor, aceasta fiind
responsabilitatea exclusiva a candidatilor. Verificarea documentelor transmise se realizeaza ulterior
datei limita de depunere a dosarelor, de catre comisia de concurs, in vederea validarii. Codrul atribuit
urmeaza a fi folosit pentru identificarea candidatului pe intreaga procedura de concurs.

5. in situatia in care candidatul nu primeste confirmarea in termenul prevazut mai sus, acesta se va
adresa la Serviciului Resurse Umane al Inspectoratului Jdetean de Politie Prahova, la nr. de telefon
0244/302114, interior 20114, iar in cazul in care situatia nu s-a solutionat, are posibilitatea de a se
prezenta fizic la Serviciul Resurse Umane din Mun. Ploiesti, str. Vasile Lupu, nr. 60, jud. Prahova.

6. Daca pentru ocuparea unor posturi vacante este necesara obtinerea unor avize/autorizatii speciale
pentru exercitarea atributiilor, iar acestea nu se obtin ulterior numirii in functie, politistul este eliberat
din functie si pus la dispozitie in conditiile legii”, potrivit art. 57 ind. 1 alin. (6) din Anexa nr. 3 la
O.m.a.i. nr. 140/2016.

7. Cu ocazia transmiterii documentelor pentru inscrierea la concurs, candidatii vor preciza si daca au
sustinut in ultimele 6 luni (calculate pana la momentul validarii dosarelor) o evaluare psihologica
organizata pentru ocuparea unui post de executie de ofiter, precum si unitatea beneficiara. in cazul
sustinerii unei evaluari psihologice in termenul si scopul precizat, candidatul nu mai poate sustine o
noua evaluare inainte de expirarea celor 6 luni de la data evaluarii.

8. Candidatul declarat ,,admis” , in termen de 5 zile lucratoare, va prezenta documentele din dosarul de
recrutare, in original, in vederea certificarii pentru conformitate si semnarii de catre persoana
desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor se restituie candidatului, dupa certificarea
copiilor.

9. in situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezinta
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, prevederile art. 5771, alin. (5), din Anexa 3 la
OMAI nr. 140/2016 se aplica in mod corespunzator, respectiv in cazul neindeplinirii acestei conditii,
oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a
notelor obtinute.

5din 6



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Prahova

Date de contact:
Detalii suplimentare privind organizarea si desfasurarea concursului pot fi obtinute de la Serviciul
Resurse Umane al I.J.P. Prahova, in zilele lucratoare si intervalul orar 09:00 - 14:00, la telefon
0244/302114 interior 20114

Grafic concurs:
1. GRAFIC CONCURS.pdf
Fisiere anunt:
1. Model - Cerere participare concurs.docx
2. Model - CV.docx
3. Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx
4. Anunt - 2992-Concurs TCO - Specialitatea Arme, Explozivi si Substante Periculoase - Concurs TCO -
Specialitatea Arme, Explozivi si Substante Periculoase.pdf
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL JUDETEAN DE POLITIE PRAHOVA
COMISIA DE CONCURS

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

2_1; Data si ora Activitatea destiisurati
1. 25.06.2024 Publicarea anuntului privind organizarea concursului
5 25.06.2024 - Inscrierea candidatilor 1a concurs.
' 05.07.2024 Depunerea dosarului de recrutare de citre candidatii fnscrigi la concurs
P2ni la data de . - o
3. 10.07.2024 Evaluarea psihologici a candidatilor
4. Pﬁlnza. égg%t; 4de Activitatea de validare/invalidare a candidaturilor
5, Pénd la data de Publicarea rezultatelor privind validarea/invalidarca candidaturilor
16.07.2024
6. 20.07.2024 Desfagurarea probei scrise si publicarea rezultatelor
7. 21.07.2024 Depunerea contestatiilor la proba scrisd
8. 22.07 —23.07.2024 Rezolvarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale




ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Bucuresti

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
DIRECTIA ARME, EXPLOZIVI SI SUBSTANTE PERICULQASE

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
aferente concursylui de ocupare a posturilor de ofiter de politie
din cadrul structurilor de arme, explozivi si substante periculoase,
prin trecerea agentilor de politie in corpul ofiterilor de politie
- domeniul ARME —

Capitolul I - CERCETAREA PENALA:

TEMATICA:

» Legea penali gi limitele ei de aplicare:
Principii generale;
Aplicarea legii penale,
» Infractiunea:
Dispozitii generale,
Cauzele justificative;,
Cauzele de neimputabilitate;
Tentativa;
Unitatea §i pluralitatea de infractiuni;
Autorul si participantii.
> Pedepsele:
Categoriile pedepselor.
Pedepsele principale
» Misurile de siguranti:
Dispozitii generale,
» Minoritatea:
Regimul raspunderii penale a minorului
Cauzele care inlaturi raspunderea penala.
intelesul unor termeni sau expresii in legea penala.
Infractiuni contra sigurantei publice
Infractiuni contra persoanei
Infractiuni contra patrimaoniului -
Principiile si limitele aplicirii legii procesuale penale.
Actiunea penala.
Participantii in procesul penal:
Dispozitii generale;
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Competenta organelor judiciare;
Subiectii procesuali principali §i drepturile acestora;
Inculpatul si drepturile acestuia;
Partea civild si drepturile acesteia;
Partea responsabild civilmente i drepturile acesteia;
Avocatul. Asistenta juridicd §i reprezentarea.
» Probele, mijloacele de probi si procedeele probatorii.
» Misurile preventive:
Dispozitii generale;
Retinerea,
Controlul judiciar;
Controlul judiciar pe caufiune,
Arestul la domiciliu;
Arestarea preventivd,
Incetarea de drept, revocarea gi inlocuirea mdsurilor preventive,
Dispozitii speciale privind mdsurile preventive aplicate minorilor.
» Misurile asiguritorii, restituirea lucrurilor si restabilirea situatiei anterioare
sivarsirii infractiunii.
> Citarea, comunicarea actelor procedurale si mandatul de aducere.
» Urmirirea penalid
Dispozitii generale,
Sesizarea organelor de wrmdrire penald;
Conducerea si supravegherea activitdtii organelor de cercetare penald de cdtre
Procuror;
Efectuarea urmdririi penale.
Pléngerea impotriva mdsurilor §i actelor de urmarire penald.
> inregistrarea, evidenta unitard si circuitul sesizdrilor penale.

BIBLIOGRAFIE:

> Legea nr. 286/2009, privind Codul penal, cu modificirile si completarile ulterioare;
> Legea nr. 135/2010, privind Codul de proceduri penali, cu modificarile i completirile

ulterioare. A
» Ordinul Comun al MA L si P1.C.C.J. nr. 56/10.04.2014 — 12/C/2014 pentru aprobarea

Normelor metodologice privind inregistrarea, evidenta unitard, circuitul sesizarilor penale i
coordonarea administrativa a activititilor dispuse organelor de politie de cétre procuror.

CAPITOLUL 11 - PROTECTIA INFORMATITLOR CLASIFICATE:

TEMATICA.:

» Dispozitii generale — cap. I

> Informatii secrete de stat — cap. II

» Informatii secrete de serviciu — cap. I :

» Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime de protectie specifice claselor i
nivelurilor de secretizare — cap. I

» Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manijpularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate — cap. 111

3 Protectia Informatiilor Secrete de Stat — cap. IV

> Protectia informatiilor secrete de serviciu.



BIBLIOGRAFIE:

» Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate ;

» H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Roménia;

» H.G. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

CAPITOLUL ITT — ASPECTE DE ORDIN GENERAL:

TEMATICA:

» Cariera politistului — cap. II

> Drepturile, indatoririle i restringerea exercitiului unor drepturi sau libertiti ale politistului —
cap. III

> Recompense, rispunderea juridica si sanctiuni — cap. IV

» Incetarea raporturilor de serviciu ale politistilor — cap, V

> Atributiile Politiei Roméne — cap. 111

» Drepturi 8i obligatii - cap. V

» Normele de conduita profesionald a politistului — cap. II.

BIBLIOGRAFIE:

> Legea nr. 360 /2002 privind statutul politistului, cu modificarile si completirile ulterioare.

» HG 725/2015 pentru stabilirea normelor de aplicare a cap. IV din Legea nr. 360/2002 privind
Statutul polifistului, referitoare la acordarea recompenselor si tispunderea disciplinard a
politigtilor.

Legea nr. 218/2002 privind orgamzarea si functionarea Politiei Romane, cu modificirile si
completérile ulterioare;
HG nr. 991/25.08.2005 pentru aprobarea Codul de etica si deontologie al politistului.

CAPITOLUL 1V — PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
TEMATICA:

» Principii ~ cap. 1T
» Drepturile persoanei vizate — cap. III

BIBLIOGRAFIE

» Regulamentul UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarca datelor cu caracter personal gi privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor - RGPD) -
art. 5, 6, 12-23, 33, 34 5i 37-39

CAPITOLUL V — INFORMARE SI RELATII PUBLICE
TEMATICA:
> Liberul acces la informatiile de interes public




BIBLIOGRAFIE
» Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
> H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
» TLG. ur. 478/2016 pentru modificarea i completarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 123/2002

CAPITOLUL VI — ARME
TEMATICA:

» Dispozitii generale.

> Categorii de arme §i munitii, clasificarca armelor, categorii de persoane si tipuri de
documente n domeniul armelor si munitiilor;

 Valabilitatea documentelor care atestd dreptul de detinere, respectiv port gi folosire al
armelor gi munitiilor;

» Regimul procurdrii, instraindrii, definerdi, péstrarii si folosirii armelor §i munitiilor letale
si neletale de citre persoanele fizice si juridice; ‘

» Obligatiile persoanelor fizice i juridice autorizate si defind si sd foloseasca arme si
munitie letale si neletale;

» Transportul i portul armelor si munitiilor letale si neletale de cétre persoanele fizice $i
juridice;

» Regimul anuldrii, suspendarii, retragerii §i revocarii dreptului de detinere, respectiv port
si folosire a armelor si munitiilor letale gi neletale de citre persoanele fizice $i juridice;

» Regimul procuririi, definerii si folosirii armelor si munitiilor de cétre persoanele juridice
de drept public §i persoanele juridice sau unitatile subordonate sau aflate In coordonarea
acestora,

» Regimul procurrii, detinerii ¢i folosirii armelor ¢i munitiilor de catre persoanele juridice
de drept privat, care nu sunt subordonate sau aflate in coordonarea unor institutii publice;

» Procurarea, detinerea gi folosirea armelor $i munitiilor de ciitre societitile specializate
de paza,

» Regimul functiondrii poligoanelor de tragere apartinind persoanelor juridice de drept
privat care nu sunt subordonate sau aflate fn coordonarea institutiilor publice;

» Regimul circulatiei armelor si munitiilor;

» Marcarea armelor i munitiilor produse de armutierii romani;

» Regimul autorizdrii si efectudrii operatiunilor cu arme i munitii de cétre armurieri;

» Reginl constituirii armurierilor;

> Byidentele constituite la nivelul armurierilor;

» Regimul procurdrii, detinerii, portului si folosirii armelor si munitiilor de cétre rezidentii
statelor membre pe teritoriul Roméniei si de ctre cetitenii romani pe teritoriile statelor membre;

» Raspunderea contraventionald pentry incdlcarea dispozitiilor Legii nr. 295/2004 —
privind regimul armelor §i al munitiilor, Hotirdrii nr. 11/2018 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor i al munitiilor;

3 Documentele necesare persoanelor fizice §i juridice in vederea procurdrii, detinerii,
portului §i folosirii a armelor $i munitiilor letale i neletale;

» Conditiile obligatorii prevazute de actele normative in vigoare pentru pistrarea §i
asiguririi securitatii armelor si munitiilor letale si neletale;



> Conditii obligatorii persoanelor juridice de drept privat pentru depozitarea munifiei,
capselor sau pulberilor pentru munitie si modul de avizare al acestora;

» Regimul juridic privind eliberarea certificatului de absolvire a cursului de instruire
teoretica gi practicd Tn domeniul armelor §i munitiilor, a atestatului de colectionar si a atestatului
de instructor 7n poligonul de tragere;

» Autorizarea calitoriilor In striinitate a persoanelor fizice detinitoare de arme gi munitii
letale; '

» Introducerea temporard Tn Roménia a armelor i munitiilor letale g1 neletale de cétre
strdinii cu domiciliul sau cu regedinta in striinatate;

» Procurarea gi scoaterea de pe teritoriul Roméaniei a armelor letale $1 a munitiilor de citre
striinii titulari ai dreptului de scurtd sedere;

» Documentele necesare persoanelor juridice Tn vederea autorizérii poligoanelor de
tragere;

» Regimul juridic privind autorizarea organizirii si desfaguririi cursurilor de initiere gi
pregatire teorctica gi practicd pe linie de arme gi munitii;

» Efectuarea operatiunilor de import i export cu arme si munitii de citre armurieri;

» Registrul National al Armelor — sistem complex pentru gestionarea evidentelor in
domeniul armelor $1 munitiilor;

» VAinitoarea si protectia fondului cinegetic;

» Autorizarea, organizarea $i practicarea vanatorii

BIBLIOGRAFIE:

» Legea nr. 295/2004 — privind regimul armelor §i munitiilor, cu modificdrile gi

completirile ulterioare;

» Hotérarea Guvernului nr. 11/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor §i al munitiilor;

» Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor si al
munitiilor, aprobate prin H.G. or. 11/2018;

» Legea nr. 407/2006 — vanatorii $i a protectiei fondului cinegetic, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

» Regulamentul privind autorizarca, organizarca i practicarea vénatorii aprobat prin
Ordinul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale nr.353/2008;

» Ordinul nr. 389/2004 privind organizarea si functionarea Registrului National al
Armelor.

Actele normative vor fi studiate n forma actualizat la data publicirii anuntului de
concurs.






ERATA
LA ANUNTUL DE CONCURS POSTAT LA DATA DE 25.06.2024

fn revenire la anuntul din data de 25.06.2024 privind ocuparea unui post
vacant de ofiter de politie, specialitatea Arme, Explozivi si Substante Periculoase,
precizam faptul ca tematica si bibliografia postata la data sus-mentionata se
inlocuieste cu urmatoarea tematica si bibliografie:



ROMANIA NESECRRT
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Bueuresti

INSPROTORATUL GENERAL AL POLITIEI RUMANE
BIRECTIA ARME, BXPLOZIVI B SUBSTANTE PERICULOASE

TEMATICA 51 BIBLIOGRAFIA
aferente concursului de ocupare a posturtlor de ofiter de politie
din cadrul structurilor de arme, explozivi si substante periculoase,
prin trecerea agentilor de politie Tn corpal ofiterilor de politie
- domeniul ARME -~

CAPITOLUL I - MANAGEMENT ORGANIZATIONAL 81 MANAGEMENT
RESURSE UMANE '

TEMATICA

1.0rganizarea si functionarea Politiel Romine:
» Structura organizatoricd;
o Linitdfi teritoriale din subordineg Inspectovatului General al Polifiei Romdne;
s Atributiile Folifiei Romdne;
o Drepturi 5i obligatii;

]

2.0rganizarea si functionarea politiel judiciare;

3.5tatutul Politistului:

& Cariera politistului;

e Drepturile, indatoririle s1 restrfingerea exercitiulul uwnor drepturi sau libertiii ale
politistuluni;

s Recompense, rispunderea juridic si sanctiuni;

o Incetarea raporturilor de servicin ale politistilor;

4.Etica i deontologia politistului;



BIBEAOGRAYIE

& Legeanr. 218/2002 privind organizarea si funciionarea Politiel Romine, republicats, cu

modificirile si completirile ultericare: Capitolul 1T ~ Sectiunea 1-2, Capitolul I s
Capitolul V;

Legea nr, 364/2004 privind organizares gi functionarea politiet judiciare, republicats, cu
modificérile gi completirile ulterioare; .

Legea nr 360/2002 privied Statutul politistului, cu modificdrile si completirile ulterioare:
cap. 11, cap. 11, cap. 1V, cap. V;

Hotardrea Guvernului nr, 991/2005 peuoirs aprobarea Codul de eticd ¢t deontologie al
politistului

CAPITOLUL 11 - ASPECTE DE ORDIN GENERAL

TEMATICA

1. Regimul juridic al contraventiilex;
2. Activitatea de soluflonare a petitiilor;

BIBLIOGRAFIE

W

0.G. nr, 2/2001 privind regimml juridic al contravengiilor, cu modificarile si completirile
ultericare;

Q.G. nr. 27/2002 privied reglementarea activititi de sclutionare a petitiilor, cu
modificirle si completdrile ulterioare;

C.MAL nv. 33/2020 privind activitatile de solufionare a petiiiilor, primire Tn audientd gi
consiliere a cetltenilor o Ministeral Afacerilor Inteme

CAPITOLUL 01 - CERCETARE PENALA

TEMATICA:

il

Legea penald si Hmitele ef de aplicare:
#  Principil generale;
e Aplicarea legii penale;

2. Infractiunea:

w  Dispozigii generale

Cauzele justificative

Cauzele de neimpuzabiliiote
Tentativa

Unitatea 5i pluralitatea de infractiuni
o Autorul § participangii

« % & @

3. Pedepsele:

o  Categoriile pedepselor
%  Pedepsele principale

4, Masurile de signranti:

5.

¢ Dispozifii generale
Minoritatea;



e Regimul vispunderii perale ¢ minorului
6. Caugsle care inlitued rispunderes penald
7. ingelesnl unor tepmoni san expresii In legea penali
8. Infractiuni conira persoanel.
9. Infracting contya patrbronivlui.
10, Infractioni contra sigurantei publice.
11, Principiile i limitele aplcicii legii procesuale penale.
12, Acfiunea penali,
13. Participantii in provesul penal
14, Probele, mijloacele de probi si procedeele probatorii.
15, Masurile preventive st alte mésuri procesuaje:
o Dispozitii generale;
Repinereq;
Controlul judiciar;
Controlul judiciar pe caufiune;
Arestul la domiciliu,
Arestarea preventivi;
Incetarea de drept, revocarea i inlocuirea misurilor preventive;
Dispozitii speciale privind mdsurile preventive aplicate minorilor;
Masurile asigurdiorll, restituirea lucrurilor si restabilivea situagiei anterioare
savargivii infractiunii
16. Acte procesuale si procedurale comune:
e Citarea, comunicaraa acielor provedurale 5i mandatul de aducere.
7. Urmérirea penali
Dispozitii generale;
Sesizareq organelor de wwmdrire penald;
Conducersa gi supravegherea activitdpii ovganelor de cercetare penald de clire
PrOcHroy;
s Efectuarea wrmdrivii penale.
o Plingerea impotriva mdswrilor 51 actelor de urmdrive penali.
18. Baregistrarea, evidenta woitard si circuitul sesiziirilor penale
19, Activitatea de inregistrare a desarelor penale si a dispozititlor procuxoruini ia
nivelal Polifiel Roméne;
20. Specializarea politistilor din Politia Rowmdind care aun calitatea de organe de
cercetare penald ale politiel jndiciare;

s # & = H 6 K &

@

BIBLIOGRAFIE

+ Legea nr. 286/2009 privind Codul penal cu modificirile gi completirile legislative
uligrioare, precum si cu modificirile intervenite ca wimare a deciziilor Curtii
Constitutionale de admitere a exceptiilor de necostitufionalitate publicate fn Mornitorul
Oficial: Partea generaldl - Titlul 1, Tittul X — Cap. 1, Titlad I, Tithul TV Titdal V ~ Cap. 1
51 Tithul X Partea speciald ~ Titlal 1, Tithal 1T si Titlul VI,

#  Legea nr, 135/2010 privind Codul de procedurd penals, cu modificirile §i completérile
ulterioare, precum si cu modificile interventte ca urmare a decimilor Curtii
Constitntionale de admitere a exceptiilor de necostitutionalitate publicate fo Monitorad
Oficial: Partea generald ~ Tithul 1, Titlul I — Capitolul [, Titlul IFT, Tithal IV, Tithd V -~



Cap. I, Titlul VI~ Cap. I ¢t Cap. I gi Titlul VI Cap. T; Partea speciald - Titlul 1 — Cap.
BTV si Cap, VII;

% Ordion! Comun al MLAL i P.LC.C.I nr. 56/10.04.2014 — 12/C/2014 pentru aprocbarea

Normelor metodologice privind inregistrarea, evidenta unitard, circuitul sesizirilor
penale st coordonarea administrative a activititilor dispuse organelor de politie de citre
PIOCUron.

= Dispozifia LG.P.R. or. 76/2014 privind activitatea de inregistrare a dosarelor penale sia

dispozititlor procurorului;
« Dispozitia LGP.R, nr. 118/2022;

CAPITOLULIV - ARME

TEMATICA:

1. Regbmul armelor 5i al munitiilor:

L4

®»

Dispozifil generale;

Procurarea, fnstrdinarea, detinerea, portul si folosirea armelor, componentelor
esentiale 3i munitiilor de edfre persoanele fizice;

Procurareq, definerea §i folosiven armelor, componentelor esenfiale si munifiilor
de ciitre persoanele juridice;

Regimul circulatiei armelor, componentelor esentiole i munigiilor,

Reginmul operatiunilor cu arme, componenite esenfiole §i munifii;

Reginul procurdrii, detinerii, portului i folosivii armelor, componentelor
esentiale 3i munifitlor de cdfre vezidentii statelor membre pe teritoriul Romdniei
51 de cdire cetdienii romdni pe teriforiile statelor membre. Regimul operafiunilor
cue arme, componente esenfiale §i munifii desfisurate inive avmurierii romdni gi
cei ai statelor membre, '

2. Normele metodologice de aplicare a legii privind regimul armelor si al manitifor:

&

FProcuraren, definereq, portul, folosirea, insirdinarea armelor gi wunitiilor de
cdtre persoanele fizice;

FProcurarea, detinerea 5t folosivea armelor si a munitiilor de ciitve persoanele
Juridice;

Regimad cireulatiei armelor §i mumifiilor;

Regimul efectudrii operatiunilor cu arme, piese, componenie esentivle i munifhi.
Evidentele tivtte de armurieri §i intermediari;

Eliberarea permisulul de transfer, permisului de transfer fird acord prealabil,
acordului prealabil, autorizatiei de import-export 3i avizului de tranzit;

3. Registral National al Armelor — sistern complex pentru gestionarea evidentelor in
domeniul armelor i munititor;

4. Vinitoaresa si proteciia fondalui cinegetic;

5. Amtorizarea, organizavea gi practicavea vindtorii.

BIBLIOGRAFIE:

&

Legea or. 29572004 — privind regimul armelor 3t munitiilor, cu modificarile gi

completérile ulterioare — Cap. I, Cap. 11, Cap. U1, Cap. IV, Cap. V, Cap, VI

Hot#rdrea Guvernului ne. 1172018 pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare a Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor gi al munigiilor;



#  Normele metodologice de aplicare a Legli nr. 295/2004 privind regionul armelor
st al munitiilor, aprobate prin $H.G. nr. 11/2018- Cap. I, Cap. IIL, Cap.1V, Cap. V, Cap. VI

»  Ordinul nr, 389/2004 privind organizarea si funciionarea Registrulul Nagional al
Armelor.

#  Legea nr. 407/2006 - vAndtorii si a protectiel fondulul cinegetic, cu modificirile
si completarile ultericare;

»  Regulamentul privind autorizarea, organizarea sl practicarea vindtoril aprobat
prin Ordinul Ministerului Agriculiurii gl Dezvoltirii Rurale ne.353/2008;

LAPITOLUL Y - INFORMATIE DE INTERES PUBLAC £

EROIEC

1A

TEMATICA

LILiberul acces la informatiile de inferes public;

2.Protectia informatiilor clasificate:

»  Dispozifii generale;

o Informatii secrete de sta;

o Informatii secrefe de serviciu;

s Obligatii, rdspunderi 3i sanctivni;

o Clasificarea §i declasificarea informatiilov. Mdsuri minime de protectic specifice
claselor 5i nivelurilor de secretizare;

o Reguli generale privind evidenta. intocmirea, pdstraven, procesareq,
multiplicarea, wmanipularea, tronsportul, tronsmiteren §1 distrugerea informagiilor
clasificate;

o Uoleciarea, transporiul, distribuirea §i protectia corvespondengei clasificate,

BIBLIOGRATIE

+  Legeanr, 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile
g1 completirile ulterivare;

» FLG, nr. 1232002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
ur. 54472001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile gi
completinle ulterioare;

o H.G. or, 478/2016 peotru modificarea $i completarea Normelor metodologice de

»  H.G. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

« Legea wr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificiile si
completirile ulterioare: Cap. I, Cap. 1L, Cap. Il si Cap.V;

o H.G. nr. 385/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate o Romania, cu modifichrile si completirile ulterioare: Anexant. 1~ Cap. II
si Cap, HT; _

¢ B.G. nro 13492002 privind  colectarea, iransportul, distribuirea gi  protectia
corespondente clasificate pe teritoriul Romaniei.



CAPITOLUL VI - PROTECTIA RATELOR CU CARACTER PERSONAL

TEMATICA

1. Principii
2. Drepturile persoanei vizate

BIBLIOGRAKIE

Regulamentul UE nr. §79/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivel 25/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor - RGPD)
- Cap. 1 g1 Cap. 11T

Candidatii vor studia actele novmative stabilite in bibliografie cu toate modificirile §i completdiyile

avute la data publiciril prezentului gruny,
Actele normative menjionate in bibliografic 3 pertru care nu sunt specificate capitole sau titluri, vor

i studiate in iotalitate.



