MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Arad

Anunt

Anunt concurs ocupare functie ofiter specialist Il la Biroul Siguranta Scolara prin
TCO

Inspectoratul de Politie Judetean Arad organizeaza:
| concurs - trecere in corpul ofiterilor |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
e Ofiter de politie

Nivel functie: Executie - perioada nedeterminata

* poz. 324 - ofiter specialist Il prevazut cu gradul de Comisar de politie - arma: Politia Romana, unitatea:
Insp.de Politie Jud.Arad - Biroului Siguranta Scolara, jud. AR, MUNICIPIUL ARAD, Domeniu de activitate:
Siguranta scolaralGPR

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

Agentul de politie poate participa la concurs daca indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) este declarat «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; (*)

b) nu este sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

) nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27721 alin. (2) sau art. 27725 lit. a), b) si
h);

d) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

e) a absolvit studii superioare si indeplineste conditiile de ocupare prevazute in fisa postului.

(*) Evaluarea psihologica se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la
concurs, candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale.

Cerintele postului:

¢ perioada pentru acomodarea la cerintele postului: 6 luni

e pregatire de baza: - pentru cei care au absolvit anterior organizarii studiilor universitare
in sistem Bologna: studii universitare de lunga durata cu diploma de licenta sau
echivalenta
- pentru cei care au absolvit studii universitare in sistem Bologna: studii superioare de
licenta, ciclul | de studii universitare (sistem Bologna).

e gradul profesional: minim subinspector de politie

e autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: sa detina/sa obtina aviz de acces la
informatii clasificate, nivelul de secretizare ,Secret de serviciu”

e alte cerinte: sa detina permis de conducere cat. B
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Arad

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 05.07.2024 23:59

Dosar recrutare

10.

11.

12.
13.

Dosar politisti - agent

. *Cerere de inscriere

(conform modelului anexat)

. *Curriculum Vitae, modelul comun european

(conform modelului anexat)

. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului

(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;

- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;

- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;

- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

. *Copie act identitate

(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

. *Copia certificatului de nastere al candidatului
. Copie certificat de nastere al sotului/sotiei

(obligatorie pentru candidatii casatoriti)

. Copie certificate de nastere ale copiilor

(obligatorie pentru candidatii care au copii)

. Copie certificat de casatorie

(obligatorie pentru candidatii care sunt casatoriti)

. Copie hotarare judecatoreasca privind starea civila

(obligatorie pentru candidatii care au fost casatoriti)

*Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

(conform modelului anexat)

*Adeverinta eliberata de structura de resurse umane a unitatii unde este incadrat

(din adeverinta trebuie sa reiasa urmatoarele:

- candidatul nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

- candidatul nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27721 alin. (2) sau art.
27725 lit. a), b) si h) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- calificativele obtinute la ultimele doua evaluari anuale de serviciu.

Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)
Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului

*Copie permis de conducere cat. B

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Arad

Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.
5. Pana la data de 10.07.2024

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare Tnaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - test scris
Perioada de desfasurare a probei: 20.07.2024 - Nu este setata data de final
1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.
2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.
3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).
4. Rezultatele la proba ,test scris” se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.
Contestatii:
1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.
2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.
3. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.
Departajare:
1. Nota finala reprezinta nota obtinuta la proba scrisa

2. Sunt declarati ,admis” candidatii care au obtinut nota finala cea mai mare, in ordine descrescatoare,
dintre candidatii inscrisi, in limita locurilor scoase la concurs

3. In situatia in care mai multi candidati au aceeasi nota finala la proba scrisa se va organiza interviu pe
subiecte profesionale, elaborate din tematica si bibliografia recomandate

4. In eventualitatea sustinerii interviului de departajare, tabelul nominal cu rezultatele finale obtinute se
va afisa in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta pagina.

5. Interviul de departajare se sustine in vederea departajarii candidatilor, astfel ca va fi declarat admis
candidatul care a obtinut nota cea mai mare, indiferent de aceasta

6. Candidatii declarati "respins", in urma interviului de departajare, la concursul organizat pentru
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Arad

ocuparea unui post vacant nu pot ocupa, in baza notei finale obtinute la respectivul concurs, alte
posturi vacante in aceeasi unitate sau in alte unitati

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezinta
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1. inscrierea candidatilor se va realiza pe singurul post vacant, mentionand unitatea in
care se regaseste postul, precum si pozitia din statul de organizare, pentru care
candideaza.

(Exemplu: Va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul de
Politie Judetean Arad pentru ocuparea postului de ofiter de politie, prevazut la pozitia
324, din cadrul Biroului Siguranta Scolara, IP) Arad)

2. Documentele care necesita a fi completate (Ex. cererea de inscriere, declaratii, etc.) vor
fi printate de catre candidat, completate olograf, datate si semnate, iar ulterior scanate
in format pdf si transmise in format electronic pe adresa de e-mail
diana.butar@ar.politiaromana.ro (candidatii vor manifesta atentie maxima ca
documentele sa fie completate corect si integral);

- flecare document va fi scanat si salvat intr-un fisier pdf separat, denumirea fisierului

fiind compusa din numele candidatului si continutul fisierului (exemplu: Popescu loan-act
identitate, Popescu loan-cerere inscriere, etc.);

- toate documentele vor fi scanate in format pdf, candidatii urmand a verifica inaintea transmiterii,
continutul fisierului pdf scanat, respectiv faptul ca acesta este scanat

integral (corespunde cu documentul original Ex: diploma de licenta este scanata fata
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Arad

verso) si este lizibil;

- toate documentele mentionate mai sus vor fi transmise in format electronic printr-un
singur e-mail (ca atasamente la e-mail), marimea totala a tuturor documentelor
transmise de catre candidat (fisierele pdf atasate e-mailului) pentru inscriere la concurs
nu trebuie sa depaseasca 50 MB;

- e-mailul transmis de catre candidat va avea subiect (titlu) de urmatoarea forma: nume,
prenume candidat, continutul e-mailului si concursul la care se inscrie (Ex: Popescu

loan Dosar de recrutare concurs TCO Siguranta Scolara IP) Arad).

3. In urmatoarele doua zile lucratoare, ulterioare depunerii cererii de inscriere insotita de
documentatia aferenta, candidatilor li se va transmite un e-mail de confirmare a primirii
cererii de la aceeasi adresd, precizandu-se codul atribuit candidatului. in situatia in care
candidatul nu primeste confirmarea in termenul prevazut mai sus, acesta se poate
adresa Serviciului Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Politie judetean Arad., in
vederea clarificarii situatiei la telefonul 0257/206.832.

4. Fisa postului scoasa la concurs poate fi consultata de catre candidati, in urma unei
solicitari scrise, cu respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor
clasificate la sediul Serviciului Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Politie
Judetean Arad.

5. Candidatilor declarati ,admis” la concurs si care indeplinesc conditiile legale de incadrare
n Politia Romana, li se vor acorda gradele profesionale prin raportare la prevederile
legale in vigoare si vor fi incadrati in functiile minime prevazute de lege corespunzatoare
gradelor profesionale acordate, dar nu mai mare decat functia pentru care au candidat,
conform prevederilor Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Date de contact:
Relatii suplimentare pot fi obtinute de la Serviciul Resurse Umane din cadrul
Inspectoratului de Politie Judetean Arad, telefon 0257/206,832, in zilele lucratoare intre
orele 10.30-14.30

Grafic concurs:
1. Grafic concurs.pdf
Fisiere anunt:
1. Model - Cerere participare concurs.docx
2. Model - CV.docx
3. Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx
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ROMANIA

NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Arad
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN ARAD

COMISIA DE CONCURS

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

ch:. Data si ora Activitatea desfasurata Observatii
1. 25.06.2024 Publicarea anuntului privind organizarea concursului
Pana la 05.07.2024 . N Exclusiv
2. . . Perioada de inscriere la concurs .
inclusiv online

3. Pana la 10.07.2024 | Evaluarea psihologica a candidatilor

A x Activitatea de validare/invalidare a candidaturilor si
4. | Panila 12072024 publicarea anuntului de validare/invalidare a candidaturilor

AL x Publicarea rezultatului privind validarea/invalidarea
5. Panai la 16.07.2024 candidaturilor
6. 20.07.2024 Desfasurarea probei scrise
7. 20.07.2024 Publicarea rezultatelor la proba scrisa
8. 21.07.2024 Depunerea contestatiilor la proba scrisa
9 22.07.2024 — Rezolvarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale

' 23.07.2024 ’ ’




CATRE

INSPECTORATELE DE POLITIE JUDETENE ARAD, BRASOV, CALARASI,
CARAS-SEVERIN, CONSTANTA, GIURGIU, IALOMITA, TULCEA

In atentia domnilor Inspectori-sefi

In perspectiva scoaterii la concurs a posturilor vacante existente la nivelul structurii
pentru siguranta scolara de la nivelul unititii dumneavoastra, va transmitem, alaturat,
tematica si bibliografia recomandate candidatilor inscrigi la concursul de trecere in corpul
ofiterilor de politie a agentilor de politie, absolventi de studii superioare.

Capitolul 1
1.1 TEMATICA

» Organizarea, functionarea si atributiile Politiei Romane. Drepturi si obligatii;

> Drepturile, indatoririle i restringerea exercitiului unor drepturi sau libertati ale
politistului;

» Recompense, raspunderea juridica si sanctiuni;

> Etica si deontologia politieneasca.

1.2 BIBLIOGRAFIE

" Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Romane, republicata,
cu completdrile ulterioare (capitolele II, 111 si V);

" Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare (capitolele I1I si IV);

" H.G. nr. 725/2015 pentru stabilirea normelor de aplicare a cap. IV din Legea nr.
360/2002 privind Statutul politistului, referitoare la acordarea recompenselor si
raspunderea disciplinara a politistilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

= H.G. nr. 991/2005 pentru aprobarea Codului de etici si deontologie al politistului si
Anexa la Codul de etica si deontologie al politistului.

Capitolul 11

2.1TEMATICA
> Infractiunea — Dispozitii generale. Cauzele justificative. Cauzele de
neimputabilitate. Tentativa. Autorul si participantii (Titlul IT — Capitolele I, II, TII,
1V, VI);
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Minoritatea (Titlul V);

Infractiuni contra persoanei (Titlul I - Capitolele I-I11 si VI-I1X));

Infractiuni contra patrimoniului - (Titlul II — Capitolul 1, Capitolul IT — art. 233 si
234, Capitolul 1I - art. 238 si 239, Capitolul V);

YV V VY

» Infractiuni contra autoritatii (Titlul I1I — Capitolul D);

» Infractiuni de serviciu (Titlul V — Capitolul II — art. 296-301);

» Infractiuni care aduc atingere unor relatii privind convietuirea sociala (Titlul VIII);

» Cazurile care impiedicd punerea in migcare si exercitarea actiunii penale (Titlul IT
— Capitolul I - art. 16);

» Participantii in procesul penal (Titlul 1T — Capitolul I - art. 29-61, Capitolele I1I,
IV, V, VI, VII);

> Mijloace materiale de proba. Inscrisurile (Titlul IV — Capitolele X si XI);

» Masurile preventive si alte masuri procesuale (Titlul V — Capitolul I - art. 202, art.

209-240);
» Urmirirea penala (Titlul I, Capitolul T1, sectiunea I si I1).

2.2. BIBLIOGRAFIE

" Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificarile si completarile ulterioare (
Partea generali — Titlul I — Capitolele I, II, III, IV, VI; Titlul V) si ( Partea speciali -
Titlul I — Capitolele I-IIT si VI-IX; Titlul 1T — Capitolul I, Capitolul II — art. 233 si 234,
Capitolul TII - art. 238 si 239, Capitolul V; Titlul 111 — Capitolul I; Titlul V — Capitolul IT —
art. 296-301; Titlul VIII);

" Legea nr. 135/2010 privind Codul de Procedurd Penali, cu modificarile si
completérile ulterioare; ( Partea generald - Titlul II — Capitolul I - art. 16; Titlul III —
Capitolul I - art. 29-61, Capitolele IIL, IV, V, VI, VIL; Titlul IV — Capitolele X si XT; Titlul
V —Capitolul I - art. 202, art. 209-240) si (Partea special - Titlul I, Capitolul 11, sectiunea
I silD).

Capitolul IIT

3.1. TEMATICA

> Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime de protectie specifice
claselor si nivelurilor de secretizare;

Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate;
Contraventii si sanctiuni la normele privind protectia informatiilor clasificate;
Liberul acces la informatiile de interes public;

Principii legate de prelucrarea datelor cu caracter personal, legalitatea prelucrarii si
drepturile persoanei vizate;

Y

Y VV
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» Misuri de punere in aplicare a Regulamentului(U.E.) nr. 679/2016 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date;

» Activitafi de solutionare a petitiilor, primire in audienta si consiliere a cetitenilor in
Ministerul Afacerilor Interne; Reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

» Redactarea si gestionarea documentelor neclasificate, circuitul si promovarea
corespondentei la nivelul Ministerului Afacerilor Interne.

3.2. BIBLIOGRAFIE

" Standardele Nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania aprobate
prin H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Romania — Capitolele 2, 3 si 9;

* Legeanr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

* H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

" H.G. nr. 478/2016 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, aprobate
prin Hotararea Guvernului nr. 123/2002;

® Regulamentul (UE) 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Capitolul 11, Articolul 5 si
Articolul 6 si Capitolul III, Sectiunile 1, 2 si 3);

= Legea nr. 190/18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatic a acestor date;

®  Ordinul M.ALL nr. 33/2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor, primire in
audienta si consiliere a cetatenilor in Ministerul Afacerilor Interne;

*  Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

* Ordin MAA.LL nr. 1182021 privind redactarea si gestionarea documentelor
neclasificate, circuitul si promovarea corespondentei la nivelul Ministerului Afacerilor
Interne.

Capitolul IV

4.1. TEMATICA

» Constatarea contraventiei, aplicarea sanctiunilor contraventionale si ciile de atac;
» Sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si
linistii publice;

Bucuresti, Strada Poloni, nr.17, sector |
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» Prevenirea si combaterea efectului consumului produselor din tutun:

» Paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

» Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

» Analiza de risc la securitate fizica.

4.2. BIBLIOGRAFIE

* O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

® Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de
convietuire sociald, a ordinii si linistii publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

® Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectului consumului produselor
din tutun;

* Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor;

* H.G. nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

® Instructiunile nr. 9 din 01.02.2013 privind efectuarea analizelor de risc la securitatea
fizica a unitatilor ce fac obiectul Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia persoanelor, cu modificirile si completarile ulterioare - (Capitolele 1
si 2).

Capitolul V
5.1.TEMATICA

» Masuri adoptate pentru siguranta in unitdtile de invatamant preuniversitar;

» Formele de organizare a invatamantului preuniversitar. Organizarea retelei scolare si
reglementéri privind asigurarea sigurantei in unitatile de invatamant preuniversitar:
Respectarea, promovarea si garantarea drepturilor copilului;

Managementul cazurilor de violenta asupra antepregcolarilor / prescolarilor / elevilor
s1 a personalului unitatii de invatimant, precum si al altor situatii corelate in mediul
scolar i a suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar.
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" Planul National Cadru de Actiune pentru siguranta scolard (regasit la adresa
https://www.edu.ro/Planul National-Cadru-de-A ctiune-privind-si guranta-scolara);

= Legeanr. 198/2023 privind invatamantul preuniversitar (Capitolele 11, I1I - sectiunea
I art. 19-20 si 1V - sectiunea a 15-a);

" Legea nr. 272 din 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicati;

® Procedura Ministerului Educatiei privind managementul cazurilor de violenta asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si a personalului unitatii de invatimant, precum si al
altor situatii corelate in mediul scolar si a suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara
mediului scolar, aprobata prin Ordinul nr. 6.235 din 3 septembrie 2023.

PRECIZARI:

Se vor studia actele normative stabilite in bibliografie, cu modificarile si completarile
survenite pand la data publicarii anuntului.
Actele normative mentionate in bibliografie si pentru care nu sunt specificate capitole
sau titluri, vor fi studiate in intregime.

Tel. +40 (021) 208 25 25; e-mail: Sigurantascolara@politiaromana.ro




