MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Calarasi

Anunt

Concurs TCO 1 post ofiter de politie SAESP

Inspectoratul de Politie Judetean Calarasi organizeaza:
| concurs - trecere in corpul ofiterilor |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
e Ofiter de politie

Nivel functie: Executie - perioada nedeterminata

e poz. 199 - Ofiter principal Il prevazut cu gradul de Comisar de politie - arma: Politia Romana, unitatea:
Insp.de Politie Jud.Calarasi - Serviciul Arme, Explozivi si Substante Periculoase, jud. CL, MUNICIPIUL
CALARASI, Domeniu de activitate: Altele

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

Agentul de politie poate participa la concurs daca indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) este declarat «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; (*)

b) nu este sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

) nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 2721 alin. (2) sau art. 2725 lit. a), b) si
h);

d) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

e) a absolvit studii superioare si indeplineste conditiile de ocupare prevazute in fisa postului.

(*) Evaluarea psihologica se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la
concurs, candidaturile acestora urmdand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale.

Cerintele postului:
¢ pregatire de baza: Pentru cei care au absolvit anterior organizarii studiilor universitare in sistem

Bologna: studii universitare de lunga durata cu diploma de licenta sau echivalenta intr-unul din
urmatoarele domenii/profile: stiinte juridice/drept;stiinte stiinte sociale si politice (domeniile de licenta:
stiinte politice; stiinte administrative; relatii internationale ); chimie; economic; forestier (specializarea:
silvicultura); ingineria mediului; informatica; stiinte administrative; stiinte politice; relatii internationale;
stiinte economice; silvicultura; inginerie chimica; inginerie de armament, rachete si munitii; finante;
stiinte militare; stiinta sistemelor si calculatoarelor; stiinta mediului; stiinta militara;
armament, rachete si munitii; matematica (specializarile/ specialitatile: matematica-informatica);
stiinte ingineresti (domeniul de licenta: ingineria sistemelor si calculatoarelor ); stiinte exacte (domeniul
informatica).
Pentru cei care au absolvit studii universitare in sistem Bologna: studii superioare de licenta, ciclu | de
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
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studii universitare ( system Bologna), cu diploma de licenta sau echivalenta intr-unul din domeniile
fundamentale: stiinte exacte (domeniile de licenta: informatica; chimie); stiinte ale naturii (domeniul de
licenta: stiinta mediului); matematica si stiinte ale naturii (domeniile de licenta: informatica; chimie;
inginerie chimica; stiinta mediului); stiinte ingineresti (domeniile de licenta: calculatoare si tehnologia
informatiei; ingineria sistemelor; inginerie de armament, rachete si munitii; inginerie chimica; ingineria
mediului; agronomie; silvicultura ); stiinte agricole si silvice (domeniile de licenta: agronomie;
silvicultura); stiinte juridice; drept; stiinte sociale si politice (domeniile de licenta: stiinte politice; stiinte
administrative; relatii internationale, relatii internationale si studii europene); stiinte economice; stiinte
militare si informatii; stiinte sociale (ramurile de stiinte: stiinte juridice; stiinte administrative; stiinte
politice; stiinte militare informatii si ordine publica; stiinte economice;).

autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: detinerea/obtinerea autorizatiei de
acces la informatiile clasificate, clasa ,secret de serviciu”;

- detinerea/obtinerea avizului de desemnare ca organ de cercetare al politiei judiciare.

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 05.07.2024 23:59

Dosar recrutare

10.

11.

Dosar politisti - agent

. *Cerere de inscriere

(conform modelului anexat)

. *Curriculum Vitae, modelul comun european

(conform modelului anexat)

. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului

(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;

- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;

- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;

- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

. *Copie act identitate

(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

. *Copia certificatului de nastere al candidatului
. Copie certificat de nastere al sotului/sotiei

(obligatorie pentru candidatii casatoriti)

. Copie certificate de nastere ale copiilor

(obligatorie pentru candidatii care au copii)

. Copie certificat de casatorie

(obligatorie pentru candidatii care sunt casatoriti)

. Copie hotdrare judecatoreasca privind starea civila

(obligatorie pentru candidatii care au fost casatoriti)

*Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(conform modelului anexat)

*Adeverinta eliberatd de structura de resurse umane a unitatii unde este incadrat
(din adeverinta trebuie sa reiasa urmatoarele:
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- candidatul nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

- candidatul nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27”21 alin. (2) sau art.
27725 lit. a), b) si h) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- calificativele obtinute la ultimele doua evaluari anuale de serviciu.

Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)
12. Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAL.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare inaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - test scris

Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a probei.

1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

4. Rezultatele la proba ,test scris” se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

Contestatii:

1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

3. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Departajare:
1. Pentru a fi declarat ,promovat”, candidatul trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu au
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obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”. Nota finala o reprezinta nota obtinuta la proba
scrisa. in situatia In care mai multi candidati au obtinut aceeasi nota la proba scrisa, pentru
departajarea acestora, se va organiza interviu pe subiecte profesionale interviu care poate fi contestat.
in aceasta situatie se aplica normele referitoare la depunerea si solutionarea contestatiilor

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezinta
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:
1. Candidatii sunt declarati "admis" in ordinea descrescatoare a notelor obtinute la testul scris, in limita
numarului posturilor scoase la concurs.
Tabelul nominal cu rezultatele obtinute, inclusiv cel cu rezultatele obtinute la interviul de departajare,
se vor afisa prin postare pe Hub-ul de servicii al M.A.l.
Ora si locul unde se va desfasura proba scrisa se vor stabili, in functie de numarul candidatilor, si se vor
comunica acestora prin postarea unui anunt ulterior pe Hub-ul de servicii al M.A.l.

Rezultatul la proba testului scris se poate contesta o singura data in termen de 24 de ore de la afisare,
iar contestatiile se depun pe adresa de e-mail resurseumane@cl.politiaromana.ro si se solutioneaza, in
termen de maxim 2 zile lucratoare, de catre comisia constituita in acest scop.

Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari. Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la
proba scrisa este definitiva.

Admiterea/respingerea contestatiei se va comunica prin postare pe Hub-ul de servicii al M.A.l
Rezultatele finale se comunica prin afisare pe Hub-ul de servicii al M.A.l.
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Atentie! Candidatii declarati "respins" la concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant nu pot
ocupa, in baza notei finale obtinute la respectivul concurs, alte posturi vacante in aceeasi unitate sau in
alte unitati.

Repartizarea candidatilor pe posturi se va face in ordinea descrescatoare a notelor finale obtinute,
conform optiunii candidatilor.

REGULI PRIVIND INSCRIEREA LA CONCURS

Avand in vedere ca proba scrisa a concursului va avea loc la aceeasi data pentru toate posturile scoase
la concurs, la nivelul Politiei Romane, candidatii vor putea sustine proba doar pentru ocuparea unui
singur post dintre cele scoase la concurs.

Inscrierea se realizeaza, in perioada 25.06.2024-05.07.2024, inclusiv, online la adresa de e-mail
resurseumane@cl.politiaromana.ro

Cererile de inscriere insotite de documentatia solicitata transmise dupa data de 05.07.2024, nu vor fi
luate in considerare.

Reguli privind transmiterea documentelor necesare inscrierii, mentionate mai sus:

- documentele care necesita a fi completate (Ex. cererea de inscriere, declaratii, etc.) vor fi printate de
catre candidat, completate olograf, datate si semnate, iar ulterior scanate in format pdf si transmise in
format electronic pe adresa de e-mail resurseumane@cl.politiaromana.ro

- fiecare document va fi scanat si salvat intr-un fisier pdf separat, denumirea fisierului fiind compusa din
numele candidatului si continutul fisierului (exemplu: Popescu loan-act identitate, Popescu loan-cerere
inscriere, etc.);

- toate documentele vor fi scanate in format pdf, candidatii urmand a verifica inaintea transmiterii,
continutul fisierului pdf scanat, respectiv faptul ca acesta este scanat integral (corespunde cu
documentul original Ex: diploma de licenta este scanata fata verso) si este lizil;

- toate documentele mentionate mai sus vor fi transmise in format electronic printr-un singur e-mail (ca
atasamente la e-mail), marimea totala a tuturor documentelor transmise de catre candidat (fisierele pdf
atasate e-mailului) pentru inscriere la concurs nu trebuie sa depaseasca 25 MB;

- e-mailul transmis de catre candidat va avea subiect (titlu) de urmatoare forma: grad (optional) nume,
prenume, candidat, continutul e-mailului si concursul la care se inscrie (Ex: Candidatul /Agent de politie
Popescu loan-Dosar de recrutare inscriere concurs BCl)

Atentie! Documentele transmise de catre candidat vor fi printate si prezentate comisiei de concurs
pentru activitatea de validare/invalidare a candidaturilor. La concurs pot participa numai candidatii care
indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa
postului, respectiv cei ale caror dosare de recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in
termenul prevazut in anuntul de concurs. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea
dosarelor de recrutare incomplete sau incorect intocmite.

in termen de 2 zile lucratoare, ulterioare depunerii cererii de inscriere insotitad de documentatia
aferenta, candidatilor li se va transmite un e-mail de confirmare a primirii cererii de la aceeasi adresa,
respectiv resurseumane@cl.politiaromana.ro, precizandu-se numarul de inregistrare si codul atribuit
candidatului.

in situatia in care candidatul inscris la acest concurs nu primeste confirmare in termenul prevazut mai
sus, acesta se poate adresa Serviciului Resurse Umane la nr. de tel 0242/306018, in vederea clarificarii.
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ATENTIE! Se recomanda tuturor candidatilor sa evite inscrierea la acelasi concurs pe mai multe posturi
sau la alte concursuri organizate de Politia Romana, la aceeasi data, intrucat testele scrise se vor
desfasura concomitent.

inscrierea candidatilor se va face pe baza de cerere de inscriere, conform Anexei nr. 3, si a
documentelor, in volum complet, specificate in anunt, ce vor fi scanate in format PDF si transmise
Tmpreuna la adresa de e-mail mentionata in anunt, respectiv resurseumane@cl.politiaromana.ro

Atentie! Este interzisa inscrierea prin fax, prin posta, inclusiv posta militara sau prin orice alte mijloace
decat prin e-mail, documentele transmise printr-una din aceste modalitati nefiind luate in considerare.

Grafic concurs:
1. Grafic desfasurare concurs.pdf
Fisiere anunt:
1. Model - Cerere participare concurs.docx
2. Model - CV.docx
3. Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx
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ANEXA 2

GRAFICUL
desfasurarii concursului de trecere in corpul ofiterilor de politie a agentilor de politie care indeplinesc
conditiile legale pentru ocuparea posturilor vacante de ofiter

Nr.

ert Data si ora Activitatea desfasurata
. ]25.06.2024 Publicarea anuntului privind organizarea concursului.
De la publicarea
2. | anuntului-pand la Perioada de inscriere la concurs
05.07.2024 (ora 23:59)
3. | Pandla 10.07.2024 Evaluarea psihologica a candidatilor

Activitatea de validare/invalidare a candidaturilor si publicarea

4. | Pandla 12.07.2024 anuntului de validare/invalidare a candidaturilor

5. | Pandla 16.07.2024 Publicarea rezultatelor privind validarea/invalidarea candidaturilor

6. 20.07.2024 De§fz}§urarea probei scrise si publicarea rezultatelor la proba
scrisa.

7. 21.07.2024 Depunerea contestatiilor la proba scrisa.

8. 22.07-23.07.2024 Rezolvarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale.

Page 1 of1




ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERME

& ﬂ
INSPECTORATUL GE e AL POLITIET ROMANE

DIRECTIA ARME, EXPLOZIVI SI SUBSTANTE PERICULOASE

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
aferente concursului de ocupare a posturilor de ofiter de politie
din cadrul structurilor de arme, explozivi si substante periculoase.
prin trecerea agentilor de politie in corpul ofiferilor de politie
- domeniul ARME —

Capitolul I - CERCETAREA PENALA:

TEMATICA:

» Legea penala si limitele ei de aplicare:
Principii generale;
Aplicarea legii penale;
# Infractiunea:
Dispozitii generale;
Cauzele justificative;
Cauzele de neimputabilitate;
Tentativa;
Unitatea si pluralitatea de infractiuni;
Autorul si participantii.
» Pedepsele:
Categoriile pedepselor.
Pedepsele principale
» Maisurile de siguranti:
Dispozitii generale.
» Minoritatea:
Regimul raspunderii penale a minorului
» (Cauzele care inliturd rispunderea penali.
intelesul unor termeni sau expresii in legea penala.
Infractiuni contra sigurantei publice
Infractiuni contra persoanei
Infractiuni contra patrimoniului
Principiile si limitele aplicarii legii procesuale penale,
Actiunea penala,
Participantii in procesul penal:
Dispozitii generale;
Competenta organelor judiciare:

i
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Subiectii procesuali principali si drepturile acestora;
Inculpatul i drepturile acestuia;
Partea civila i drepturile acesteia;
Partea responsabild civilmente si drepturile acesteia;
Avocatul. Asistenta juridica si reprezentarea.
» Probele, mijloacele de probi si procedeele probatorii.
» Misurile preventive:
Dispozitii generale;
Rejinerea:
Controlul judiciar:
Controlul judiciar pe caufiune:
Arestul la domiciliu;
Arestarea preventivd.
Incetarea de drept, revocarea §i inlocuirea masurilor preventive;
Dispoziii speciale privind masurile preventive aplicate minorilor.
» Masurile asiguritorii, restituirea lucrurilor si restabilirea situatiei anterioare
sdvarsirii infractiunii.
» Citarea, comunicarea actelor procedurale si mandatul de aducere.
# Urmarirea penali
Dispozitit generale;
Sesizarea organelor de urmdrire penald;
Conducerea §i supravegherea activitdfii organelor de cercetare penald de catre
Procuror;
Efectuarea urmaririi penale.
Pldngerea impotriva mdsurilor §i actelor de urmarire penald.
» inregistrarea, evidenta unitari si circuitul sesizarilor penale.

BIBLIOGRAFIE:

» Legea nr. 286/2009, privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare;
» Legea nr. 135/2010, privind Codul de proceduri penali, cu modificérile si completarile

ulterioare. )
» Ordinul Comun al M.A.L si P.I.C.C.L. nr. 56/10.04.2014 — 12/C/2014 pentru aprobarea

Normelor metodologice privind inregistrarea, eviden{a unitara, circuitul sesizarilor penale si
coordonarea administrativa a activitafilor dispuse organelor de politie de catre procuror.

CAPITOLUL 11 - PROTECTIA INFORMATIILOR CLASIFICATE:

TEMATICA:

» Dispozitii generale — cap. |

» Informatii sccrete de stat — cap. II

# Informatii secrete de serviciu — cap. 111

» Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime de protectie specifice claselor si
nivelurilor de secretizare — cap. II

» Reguli generale privind evidenta, intocmirea. pastrarea. procesarca, multiplicarea.
manipularea. transportul. transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate — cap. 11

# Protectia Informatiilor Secrete de Stat — cap. IV

~ Protectia informatiilor secrete de serviciu.



BIBLIOGRAFIE:

7 Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate ;  °

» H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectic a informatiilor
clasificate in Romdnia;

» H.G. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu:

CAPITOLUL IIT - ASPECTE DE ORDIN GENERAL::

TEMATICA:

# Cariera politistului — cap. II

# Drepturile, indatoririle si restrangerea exercitiului unor drepturi sau libertiti ale politistului —
cap. I1I

# Recompense, raspunderea juridica si sanctiuni — cap. IV

» Incetarea raporturilor de serviciu ale polifistilor — cap. V

# Atributiile Politiel Romane — cap. 11

# Drepturi i obligatii — cap. V

» Normele de conduita profesionala a politistului — cap. IL.

IBLIOGRAFIE:

» Legea nr. 360 /2002 privind statutul politistului. cu modificarile si completérile ulterioare.

» HG 725 /2015 pentru stabilirea normelor de aplicare a cap. 1V din Legea nr. 360/2002 privind
Statutul politistului. referitoare la acordarea recompenselor si raspunderea disciplinari a
politistilor.

Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politici Romane, cu modificérile si
completarile ulterioare;
HG nr. 991/25.08.2005 pentru aprobarea Codul de etica si deontologie al politistului.

CAPITOLUL IV - PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
TEMATICA:

# Principii — cap. 11
¥ Drepturile persoanei vizate — cap. 111

BIBLIOGRAFIE

» Regulamentul UE nr. 679/2016 privind proteciia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivel 95/46/CE (Regulamentul general privind protecfia datelor - RGPD) -
art. 5, 6, 12-23, 33, 34 51 37-39

CAPITOLUL V — INFORMARE SI RELATII PUBLICE
TEMATICA:
# Liberul acces la informatiile de interes public




BIBLIOGRAFIE

» Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes, public

% ILG. nr. 123/2002 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public

% 1LG. nr. 478/2016 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, aprobate prin
Hotirarea Guvernului nr. 123/2002

CAPITOLUL VI - ARME
TEMATICA:

# Dispozilii generale.

» Categorii de arme si munitii. clasificarea armelor, categorii de persoanc si tipuri de
documente in domeniul armelor si munitiilor;

» Valabilitatea documentelor care atestid dreptul de detinere. respectiv port si folosire al
armelor i munitiilor;

» Regimul procuririi, instrdinarii, detinerii, pastrérii si folosirii armelor si munitiilor letale
si neletale de cétre persoanele fizice §i juridice:

» Obligatiile persoanelor fizice i juridice autorizate sa defind si sd foloseascd arme si
munilie letale si neletale:

» Transportul si portul armelor §i munitiilor letale si neletale de catre persoanele fizice si
juridice:

» Regimul anulrii, suspendarii, retragerii si revocarii dreptului de detinere, respectiv port
si folosire a armelor si munitiilor letale si neletale de catre persoanele fizice si juridice;

% Regimul procuririi, detinerii si folosirii armelor $i munitiilor de cétre persoanele juridice
de drept public si persoanele juridice sau unitatile subordonate sau atlate in coordonarea
acestora;

» Regimul procuririi, detinerii si folosirii armelor i munitiilor de catre persoanele juridice
de drept privat, care nu sunt subordonate sau aflate in coordonarea unor institutii publice;

» Procurarea, detinerea si folosirea armelor si munitiilor de cétre societatile specializate
de pazi:

» Regimul functiondrii poligoanelor de tragere apartinand persoanclor juridice de drept
privat care nu sunt subordonate sau aflate in coordonarea institutiilor publice:

Regimul circulatiei armelor si munitiilor;

% Marcarea armelor i munitiilor produse de armurierii romani:

» Regimul autorizirii si efectudrii operatiunilor cu arme i munitii de citre armurieri;

» Regimul constituirii armurierilor;

» Evidentele constituite la nivelul armurierilor:

» Regimul procurdrii. detinerii. portului si folosirii armelor si munitiilor de cétre rezidentii
statelor membre pe teritoriul Roménici si de ¢itre cetitenii romani pe teritoriile statelor membre;

» Raspunderea contraventionald pentru incdlcarea dispozitiilor Legii nr. 295/2004 —
privind regimul armelor $i al munitiilor, Hotarérii nr. 11/2018 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munitiilor:

» Documentele necesare persoanclor fizice i juridice in vederca procurdrii. detineril,
portului si folosirii a armelor i munitiilor letale si neletale:

» Conditiile obligatorii previzute de actele normative in vigoare pentru pastrarca si
asigurdrii sccuriti(ii armelor si munitiilor letale si neletale:
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» Conditii obligatorii persoanelor juridice de drept privat pentru depozitarca munitiei,
capselor sau pulberilor pentru munitie $i modul de avizare al acestora;

» Regimul juridic privind eliberarea certificatului de absolviré a cursului de instruire
teoretlicd i practicd in domeniul armelor si munitiilor. a atestatului de colectionar si a atestatului
de instructor in poligonul de tragere:

» Autorizarea cilatoriilor in striinitate a persoanelor fizice dejindloare de arme $i muniii
letale;

# Introducerea temporard in Romania a armelor si munitiilor letale si neletale de catre
strainii cu domiciliul sau cu resedinta in striindtate;

# Procurarea si scoaterca de pe teritoriul Romaniei a armelor letale $1 a munititlor de citre
strainii titulari ai dreptului de scurtd sedere;

» Documentele necesare persoanelor juridice in vederea aulorizirii poligoanelor de
tragere;

» Regimul juridic privind autorizarea organizirii i desfasurdrii cursurilor de initiere si
pregitire teoreticd si practic pe linie de arme si munifii:

» [Efectuarea operatiunilor de import si export cu arme §i munitii de catre armurieri;

» Registrul National al Armelor — sistem complex pentru gestionarea evidenielor in
domeniul armelor 1 munitiilor;

» Vanatoarea si protectia fondului cinegetic:

» Autorizarea, organizarea si practicarea vanatorii

BIBLIOGRAFIE:

» Legea nr. 295/2004 — privind regimul armelor $i munitiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Hotardrea Guvernului nr. 11/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munitiilor:

» Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor si al
munitiilor, aprobate prin H.G. nr. 11/2018;

» Legea nr. 407/2006 — véanitorii si a protectiei fondului cinegetic, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

» Regulamentul privind autorizarea, organizarca $i practicarca vanatorii aprobat prin
Ordinul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale nr.353/2008;

# Ordinul nr. 389/2004 privind organizarea si functionarea Registrului National al
Armelor.

Actele normative vor fi studiate in forma actualizatd la data publicarii anuntului de
CONCurs.



