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- Comisia de concurs -

GRAFICUL DESFASURARII CONCURSULUI

NECLASIFICAT
Exemplar unic

de ocupare prin trecerea in corpul ofiterilor a maistrilor militari/subofiterilor a functiei de
ofiter specialist I la compartimentul Resurse Umane, Organizare, Securitate si Sanatate in Munca

Publicarea anunturilor de concurs

28.06-01.07.2024

Perioada de inscriere a candidatilor

28.06-03.07.2024 (ora
16.00)

Perioada de depunere a dosarelor de recrutare

28.06-12.07.2024 (ora
14.00)

Verificarea dosarelor de recrutare

15-21.07.2024

Afisarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la
concurs, cu precizarea acestora.

15-23.07.2024

Testul scris — tip grila!

27.07.2024

Afisarea rezultatelor dupa testul scris

Imediat dupa finalizarea
corectarii testelor scrise

Perioada depunerii eventualelor contestatii

24 de ore de la afisarea
rezultatelor

Perioada de solutionare a eventualelor contestatii

2 zile lucriatoare dupa data
limita de depunere a
contestatiilor

Afisarea rezultatelor finale?

30.07-01.08.2024

Nota: Locul, datele si orele de desfasurare a probelor de concurs, respectiv examinarea psihologica, pot suferi modificari, in raport
de activitatile specifice desfasurate la nivelul unitatii organizatoare si vor fi aduse la cunostinta candidatilor, in timp util, prin postare
la avizier si pe site-ul https://hub.mai.gov.ro la sectiunea CARIERA MAL, in cadrul anuntului care face obiectul prezentei proceduri
de concurs.Contestatiile se solutioneaza de cétre comisia constituita in acest scop. Candidatii pot contesta numai notele proprii. Nota

acordata dupa solutionarea contestatiilor in cadrul concursului este definitiva

! Cu exceptia in care la concursurile de sine stititoare se impune testarea aptitudinilor candidatilor prin probe
practice, data sustinerii probei practice va fi cea de 27.07.2024, iar sustinerea probei test scris — tip grila va fi

programata conform normelor juridice incidente.

2 Cu exceptia situatiilor in care se impune departajarea candidatilor prin interviu structurat pe subiecte profesionale.
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