ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE )
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

COMISIA DE CONCURS

NESECRET

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE*
pentru concursul organizat in vederea ocupirii posturilor vacante de

Ofiter specialist I (pozitia 290) — Serviciul Gestiune Resurse Umane si Disciplind, Directia

Resurse Umane a Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta,

Ofiter I (pozitia 310) — Biroul incadrare si Gestiune Resurse Umane, Serviciul Resurse Umane a

Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ”Dealul Spirii” Bucuresti-1Ifov si

Ofiter principal 1 (pozitia 92/a) — Compartimentul

Resurse Umane, Centrul National de

Perfectionarea Pregatirii pentru Managementul Situatiilor de Urgenta

Nr.
Crt.

TEMATICA

BIBLIOGRAFIE

Indatoririle si drepturile cadrelor militare.

Interzicerea sau restrangerea exercitiului unor drepturi si
libertati.

Recompense si sanctiuni.

Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor

1. |Provenienta ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor. mlitare,| cu| medygapile| si completdrile
Acordarea gradelor si inaintarea cadrelor militare in gradele ulterioare
urmatoare.
Trecerea in rezerva sau direct 1n retragere a cadrelor militare.
Limitele de varsta si stagiile minime in grad.
Salarizarea: Salariile de baza si gradatiile; Alte drepturi Legea nr. 153 din 28.06.2017 privind
salariale; Sporuri. salarizarea personalului platit din fonduri
2. |Anexa nr. 6 — Familia ocupationald de functii bugetare ipublice cu modificarile si completarile
»Aparare, Ordine Publica si Securitate Nationala™: Soldele de |ulterioare
functie si salariile de functie.
Pensia de serviciu. Legea nr. 223 din 24.07.2015 privind
3 |Pensia de invaliditate. \pensiile militare de stat, cu modificarile §i
Pensia de/urfaas. completarile ulterioare
Legea nr. 182 din 12.04.2002 privind
4 Informatii secrete de stat. \protectia  informatiilor  clasificate,  cu
" |Informatii secrete de serviciu modificarile si completarile ulterioare
H.G.R nr. 585 din 13.06.2002 privind
Clasificarea informatiilor. aprobarea  standardelor  nationale c{e
5. |Declasificarea si trecerea informatiilor clasificate la un nivel [P oteAc,tz.e a inf or@a,tf zl.or .claszﬁcateu m
inferior de secretizare. ’ Romdnia, cu modificarile si completarile
ulterioare
H.G. nr. 1867 din 22.12.2005 privind
Stabilirea cuantumului si conditiilor de acordare a stabilirea cuantumuh.n. sicondifiilor _d.e
6. |compensatiei lunare pentru chirie cadrelor militare in acordare a compensafiei lunare pentru chirie

activitate

cadrelor militare in activitate din Ministerul
Apararii
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7. |Reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor.

O.G nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor

O.M.A.l. nr. 33/2020 privind activitatile de
solutionare a petitiilor, primire in audienta si
consiliere a cetatenilor in M.A.1

8. |Eliberarea certificatelor si adeverintelor.

O.G nr. 33 din 30.01.2002 privind
reglementarea eliberarii = certificatelor si
adeverintelor de catre autoritdatile publice
centrale si  locale, cu modificarile si
completarile ulterioare

Recrutarea cadrelor militare — Anexa nr. 2.
Selectionarea cadrelor militare — Anexa nr. 3.

urmator — Anexa nr. 6.
nr. 7.
Aprecierea de serviciu cadrelor militare — Anexa nr. 8.

Sistemul de gestiune a datelor de personal — Anexa nr. 9.

alte activitati remunerate in afara programului de lucru -
Anexa nr. 10.

Acordarea gradelor militare si Tnaintarea in gradul militar

Nasterea si modificarea raportului de serviciu, suspendarea
din functie si trecerea in rezerva a cadrelor militare — Anexa

Conditiile in care cadrele militare din MAI pot desfasura si

O.M.A.l nr. 177 din 16.11.2016 privind
activitatea de management resurse umane in
unitatile militare ale MAI, cu modificarile si
completarile ulterioare

10. |Principii generale. Reguli de conduita.

O.M.A.l nr. 1489 din 03.11.2006 privind
aprobarea codului de etica si deontologie a
personalului din IGSU si din structurile
subordonate

Recompense morale, financiare si materiale.
11. |Consiliile de onoare.

Aspecte procedurale referitoare la procedura disciplinara.

O.M.A.l nr. 135 din 25.11.2019 privind
stabilirea  conditiilor de acordare a
recompenselor  morale,  financiare  si
materiale cadrelor militare din Ministerul
Afacerilor Interne, a nivelului structurilor la
care se constituie consiliile de onoare, a
modului de constituire §si a procedurilor de
lucru ale acestora, precum §i a unor aspecte
procedurale  referitoare la  procedura
disciplinara

NOTA*: Candidatii vor studia actele normative stabilite in bibliografie cu toate modificirile si

completarile avute la data publicarii anuntului de concurs
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