MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul General al Politiei de Frontiera

Anunt

5 posturi de ofiter de politie la IGPF - DPEC - trecere in corpul ofiterilor de politie

Inspectoratul General al Politiei de Frontiera organizeaza:
| concurs - trecere in corpul ofiterilor |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
e Ofiter de politie

Nivel functie: Executie - perioada nedeterminata

* poz. 49 - ofiter specialist Il prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia de Frontiera
Romana, unitatea: Insp. Gen. al Pol. de Frontiera - Directia Platforme Europene de Cooperare - Serviciul
Platforme de Cooperare, jud. B, MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu de activitate: Platforme europene de
cooperare (doar pentru IGPF)IGPF

* poz. 49/b - ofiter specialist Il prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia de Frontiera
Romana, unitatea: Insp. Gen. al Pol. de Frontiera - Directia Platforme Europene de Cooperare - Serviciul
Platforme de Cooperare, jud. B, MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu de activitate: Platforme europene de
cooperare (doar pentru IGPF)IGPF

e poz. 51/b - ofiter specialist | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia de Frontiera
Romana, unitatea: Insp. Gen. al Pol. de Frontiera - Directia Platforme Europene de Cooperare - Serviciul
Platforme de Cooperare - Compartimentul Punctele Centrale de Acces EES si ETIAS, jud. B, MUNICIPIUL
BUCURESTI, Domeniu de activitate: Platforme europene de cooperare (doar pentru IGPF)IGPF

e poz. 51/c - ofiter specialist | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia de Frontiera
Romana, unitatea: Insp. Gen. al Pol. de Frontiera - Directia Platforme Europene de Cooperare - Serviciul
Platforme de Cooperare - Compartimentul Punctele Centrale de Acces EES si ETIAS, jud. B, MUNICIPIUL
BUCURESTI, Domeniu de activitate: Platforme europene de cooperare (doar pentru IGPF)IGPF

» poz. 81 - ofiter specialist | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia de Frontiera
Romana, unitatea: Insp. Gen. al Pol. de Frontiera - Directia Platforme Europene de Cooperare - Serviciul
Semnalari Nationale si Schengen, jud. B, MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu de activitate: Platforme
europene de cooperare (doar pentru IGPF)IGPF

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

Agentul de politie poate participa la concurs daca indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) este declarat «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; (*)

b) nu este sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

¢) nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27721 alin. (2) sau art. 27725 lit. a), b) si
h);

d) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;
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e) a absolvit studii superioare si indeplineste conditiile de ocupare prevazute in fisa postului.

(*) Evaluarea psihologica se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la
concurs, candidaturile acestora urméand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale.

Cerintele postului:

e gradul profesional: subinspector de politie

e pregatire de baza: 1. Pozitia 49: studii superioare de lunga durata / studii universitare de licenta (S), cu
diploma de licenta sau echivalenta;
2. Pozitia 49/b: studii superioare de lunga durata / studii universitare de licenta (S), cu diploma de licenta
sau echivalenta;
3. Pozitia 51/b: studii superioare de lunga durata / studii universitare de licenta (S), cu diploma de licenta
sau echivalenta;
4. Pozitia 51/c: studii superioare de lunga durata / studii universitare de licenta (S), cu diploma de licenta
sau echivalenta;
5. Pozitia 81: studii superioare de lunga durata / studii universitare de licenta (S), cu diploma de licenta
sau echivalenta.

¢ limbi straine:citit/scris/vorbit: 1. Pozitia 49: limba engleza, nivel de cunoastere minim A2;
2. Pozitia 49/b: limba engleza, nivel de cunoastere minim A2;
3. Pozitia 51/b: limba engleza, nivel de cunoastere pentru citit/scris/vorbit: citit minim A2, scris minim -
A2, vorbit minim A2;
4. Pozitia 51/c: limba engleza, nivel de cunoastere pentru citit/scris/vorbit: citit minim A2, scris minim -
A2, vorbit minim A2.

e perioada pentru acomodarea la cerintele postului: Pentru posturile prevazute la pozitiile 49, 49/b,
51/b, 51/c: 6 luni;
Pentru postul prevazut la pozitia 81: 1 luna.

e parametri privind starea sanatatii somatice: apt medical pentru functia de ofiter de politie

e trasaturi psihice si de personalitate: apt psihologic pentru functia de ofiter de politie

e definirea sumara a atributiilor postului: Pozitia 49:
- asigura derularea in bune conditii a schimbului de date si informatii cu Agentia Frontex sau cu centrele
Nationale de Coordonare ale celorlalte state membre ale Uniunii Europene implicate in sistemul
EUROSUR;
- asigura reprezentarea IGPF in grupurile de lucru cu caracter international organizate in legatura cu
implementarea Regulamentului EUROSUR sau avand alt obiect, circumscris specificului activitatii SPC;
- participa la activitatile de cooperare desfasurate la nivel national, precum si cu institutii ale UE si SM, in
domeniul de competenta al serviciului.

Pozitia 49/b:

- asigura reprezentarea IGPF in grupurile de lucru cu caracter international organizate in legatura cu
implementarea Regulamentului UE 1240/2018 de instruire a Sistemului European de Informatii si de
Autorizare privind Calatoriile (ETIAS);

- coordoneaza la nivelul PFR activitatile legate de operationalizarea Sistemului European de Informatii si
de Autorizare privind Calatoriile (ETIAS);

- participa la activitatile de cooperare desfasurate la nivel national, precum si cu institutii ale UE si SM, in
domeniul de competenta al serviciului.

Pozitia 51/b:
- planifica, indruma si sprijina activitatea desfasurata la nivelul turelor de serviciu stabilite in cadrul
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compartimentului;

- elaboreaza puncte de vedere cu privire la activitatea desfasurata la nivelul structurii, potrivit
domeniului specific de activitate;

- indeplineste sarcini aferente pregatirii activitatii pe care Compartimentul Punctele Centrale de Acces
EES si ETIAS o va desfasura dupa operationalizarea sistemelor EES si ETIAS la nivel european.

Pozitia 51/c:

- colaboreaza cu Compartimentul pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal atat pe linie de verificare
a legalitatii prelucrarii datelor in sistemele centrale EES si ETIAS, cat si pentru orice alte responsabilitati
pe linie de protectia datelor cu caracter personal care revin compartimentului, potrivit legislatiei
nationale si europene in domeniu;

- planifica, indruma si sprijina activitatea desfasurata la nivelul turelor de serviciu stabilite in cadrul
compartimentului;

- elaboreaza puncte de vedere cu privire la activitatea desfasurata la nivelul structurii, potrivit
domeniului specific de activitate.

Pozitia 81:

- analizeaza solicitarile organelor abilitate privind instruirea/revocarea de consemne in legatura cu
persoane, mijloace de transport sau documente si, dupa caz, stabileste tipul semnalarii care trebuie
implementata in sistemul informatic al PFR (eSIF);

- participa la gestionarea in conditiile legii a bazei de consemne instituite la frontiera asupra unor
persoane, mijloace de transport si documente executand, permanent, operatiunile specifice actualizarii
acesteia: introduceri de consemne, modificari ale acestora, revocari;

- la raportarea telefonica a unui consemn descoperit la controlul de frontiera comunica ofiterului de
serviciu din PTF datele de interes in raport cu natura consemnului, eventualele solicitari legale ale
acestuia referitoare la efectuarea unor activitati care completeaza masura consemnului, astfel incat, la
nivelul punctului de trecere sa fie posibila luarea deciziilor legale in procesul de solutionare a
consemnului/alertei;

- mentine legatura cu Biroul SIRENE pentru actualizarea datelor de interes pentru controlul de frontiera,
respectiv pentru solutionarea cu celeritate a formularelor transmise IGPF de catre Biroul SIRENE la
realizarea unui hit.

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 07.07.2024 23:55

Dosar recrutare

Dosar politisti - agent

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)
2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)
3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
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de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

4, *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

5. *Copia certificatului de nastere al candidatului

6. Copie certificat de nastere al sotului/sotiei
(obligatorie pentru candidatii casatoriti)

7. Copie certificate de nastere ale copiilor
(obligatorie pentru candidatii care au copii)

8. Copie certificat de casatorie
(obligatorie pentru candidatii care sunt casatoriti)

9. Copie hotarare judecatoreasca privind starea civila
(obligatorie pentru candidatii care au fost casatoriti)

10. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(conform modelului anexat)
11. *Adeverinta eliberata de structura de resurse umane a unitatii unde este incadrat

(din adeverinta trebuie sa reiasa urmatoarele:
- candidatul nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;
- candidatul nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27”21 alin. (2) sau art.
27725 lit. a), b) si h) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- calificativele obtinute la ultimele doua evaluari anuale de serviciu.

Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)
12. Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului
13. Adeverinta de studii
Adeverinta de studii prevazuta la pct. 3 are valabilitate 12 luni de la data finalizarii studiilor, si nu de la
data eliberarii adeverintei de catre institutia de invatamant.
14. *document privind nivelul de cunoastere pentru limba engleza
document privind nivelul de cunoastere pentru limba engleza

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:

Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.

2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta

pagina.
3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.

4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii

organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

5. Agentii de politie pentru care s-a emis un aviz psihologic (APT/INAPT), aflat la momentul inscrierii in perioada

de valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluarii psihologice pe care au sustinut-o pentru acelasi scop,
respectiv in cadrul altor proceduri de concurs, prin modalitatea trecerii in corpul ofiterilor de politie care
indeplinesc conditiile legale, vor completa in acest sens o declaratie pe proprie raspundere.
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6. Evaluarea psihologica va fi planificata incepand cu data de 03.07.2024, candidatii fiind obligati sa se
informeze permanent in perioada de inscriere despre completarile la prezentul anunt cu privire la data in
care sunt planificati.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare inaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - test scris

Perioada de desfasurare a probei: 27.07.2024 - Nu este setata data de final

1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

4. Rezultatele la proba ,test scris” se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

5. Proba scrisa va consta intr-un test scris de tip grila, avand ca scop verificarea cunostintelor de
specialitate ale candidatilor.

Contestatii:

1.

w

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.
Rezultatele la contestatii se comunica prin postarea unui anunt in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina. Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la testul tip grila este definitiva.

Departajare:

1.

in situatia in care intre doi sau mai multi candidati existd egalitate la proba scrisa, departajarea se va
realiza prin organizarea unui interviu structurat pe subiecte profesionale, elaborate din tematica si
bibliografia de concurs. Interviul se va sutine dupa expirarea termenului de solutionare a contestatiilor,
la 0 data ce va fi comunicata ulterior. Interviul se poate contesta in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor, exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail: cariera2@igpf.ro. Eventualele contestatii
vor fi solutionate in termen de doua zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere. Este
declarat admis la concurs candidatul care a obtinut nota cea mai mare la interviu, indiferent de nota
obtinuta. in eventualitatea sustinerii interviului de departajare, tabelul nominal cu rezultatele finale
obtinute se va afisa in sectiunea "Fisiere anunt”.

Atentionari:

1.

2.

Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.
Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
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respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezint
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

8. Documentele care necesita a fi completate (Ex. cererea de inscriere, declaratii, etc.) vor fi printate de
catre candidat, completate olograf, datate si semnate, iar ulterior scanate in format *.pdf si transmise
electronic la aceeasi adresa de e-mail: cariera2@igpf.ro (candidatii vor manifesta atentie maxima ca
documentele sa fie completate corect si integral).

9. Fiecare document va fi scanat si salvat intr-un fisier *.pdf separat, denumirea fisierului fiind compusa
din numele candidatului si continutul fisierului. Din motive tehnice, fisierele transmise pe e-mail nu pot
avea o dimensiune mai mare de 25MB.

10. Candidatii vor verifica inaintea transmiterii, continutul fisierului *.pdf scanat, respectiv faptul ca acesta
este scanat integral si este lizibil.

11. In urmatoarele doua zile lucratoare, ulterioare depunerii cererii de inscriere, candidatilor li se va
transmite un e-mail de la aceeasi adresa, in care se va preciza numarul de inregistrare al cererii de
inscriere la concurs. Numarul de inregistrare va deveni cod unic de identificare al candidatului pe
intreaga procedura de concurs.

12. in situatia in care candidatul nu primeste confirmarea in termenul prevazut mai sus, acesta se va
adresa structurii de resurse umane din IGPF la nr. de telefon 021-3162598; interior 19389, in zilele
lucratoare, in intervalul orar 08,00-14,00.

13. Transmiterea documentelor prevazute in prezentul anunt (cerere si dosarul de recrutare) dupa data si
ora prevazute, nu vor fi luate in considerare.

Informatii suplimentare:
1. In situatia in care candidatul declarat "admis” nu depune toate documentele solicitate si/sau nu
prezinta documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in
care se constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
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candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

2. In conformitate cu prevederile art. 21 alin. (5) din Legea nr. 360/2002, cu modificarile si completé&rile
ulterioare, agentul de politie care intra in corpul ofiterilor de politie in conditiile art. 9 alin. (2), i se
acorda gradul profesional in functie de vechimea in structurile Ministerului Afacerilor Interne.

Conform art. 21 alin. (7) din Legea nr. 360/2002, ofiterii de politie proveniti din randul agentilor de

politie, absolventi cu diploma de licenta sau echivalenta a institutiilor de invatamant superior cu profil
corespunzator specialitatilor necesare politiei, se incadreaza in functii de executie prevazute in statele
de organizare cu grade profesionale egale sau mai mari cu cel mult 3 trepte fata de cele pe care le au.

Date de contact:
telefon 021-3162598 interior 19389, in zilele lucratoare in intervalul orar 08.00-14,00
e-mail: cariera2@igpf.ro

Grafic concurs:
1. GRAFIC TCO.pdf
Fisiere anunt:
1. Model - Cerere participare concurs.docx

2. Model - CV.docx
3. Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx
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Graficul organizarii si desfasurarii concursului pentru ocuparea posturilor

vacante de executie, prin trecerea in corpul ofiterilor a agentilor de politie

Nr. Activitatea Data limita
crt.
1 Depunerea cererilor de participare la concurs Péna la data de 07.07.2024
(ora 23:55)
2 Depunerea dosarelor de recrutare Péna la data de 07.07.2024
(ora 23:55)
3 Testare psihologica Incepand cu data de
03.07.2024
4 Verificarea de cdtre membrii comisiei de concurs a 18 - 19.07.2024
dosarelor de recrutare
5 Publicarea listei cu candidatii care nu indeplinesc Péna la data de 23.07.2024
conditiile de recrutare
6 Sustinerea probei scrise 27.07.2024
7 Afisarea tabelului cu rezultatele dupa sustinerea 27.07.2024
probei scrise
8 Depunerea contestatiilor cu privire la nota obtinuta la 27.07-28.07.2024
testul scris (in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor)
9 Afisarea rezultatelor finale, dupa expirarea termenului 28.07.2024
de depunere a contestatiilor (in situatia in care nu s-a
depus nicio contestatie)
10 | Solutionarea contestatiilor 29 - 30.07.2024
11 | Afisare rezultate finale in urma contestatiilor 30.07.2024
12 | Departajare candidati cu note egale, dupa caz




v" Specialitatea Platforme de Cooperare
TEMATICA:

Organizarea gi funclionarea Ministerului Afacerilor Interne

Organizarea gi functionarea Politiei de Frontierd Romane

Frontiera de stat a Romadniei

Statutul politistului

Protectia informatiilor secrete de stat si de serviciu

Conceptul de management integrat al frontierei, la nivel national

Sistemul EUROSUR si Centrul National de Coordonare

Prelucrarea datelor cu caracter personal si liberul acces la informatiile de interes public

Sistemul de Informatii Schengen: categorii de alerte st misurile de urmat

0. Sisteme informatice curopenc la scard largd
o Sistemul dc intrarc/icgire — EES;

o Accesarea datelor din Sistemul de intrare/icgire;

o Specificafii in ceea ce priveste calitatea, rezolulia $i utilizarea amprentelor digilale si a imaginii
faciale pentru verificarca biometricd si identificarea in EES;

o Specificalii pentru conectarea punctelor centrale de acces la EES si pentru identificarca unei
solutii tehnice in vederea facililarii colectdrit de date de cilre statele membre, in scopul generdrii
statisticilor privind accesul la datele EES In scopul asigurdrii respectérii legii;

o Maisuri pentru introducerea datclor in EES;

Miisuri pentru péstrarca si accesarea evidentelor in EES;

o Maisuri pentru intocmirea listei persoanclor identificate ca fiind persoane care au depésit durata
de scdere autorizatd in EES si procedura de puncre la dispozitia statelor membre a liste
respective;

o Sistemu] ewropean de informatii $1 de autorizare privind cilitoriile - ETIAS;

o Conditii de acces la alte sisteme de informatii ale UE in scopuri legate de ETIAS;

o Interoperabilitatea dintre sistemele de informatii ale UE in domeniul {rontierelor si al vizelor.
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BIBLIOGRAFIE:
O.ULG. ar. 30 din 25 aprilie 2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne;
O.U.G. nr. 104 din 27 iunie 2001 privind organizarea si funcfionarea Politici de Frontieri Roméne;
O.U.G. nr. 105 din 27 iunie 2001 privind frontiera de stat a Roméniei;
4, Normele metodologice de aplicare 2 Q. U.G. nr. 105/2001 privind frontiera de stat a Romaniei,
aprobate prin FL.G. nr. 445/2002;
5. Legea nr. 360 din 06.06.2002 privind statutul politistului;
6. Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protectia informatiilor clasificate;
7. H.G. nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarca Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Rominia — Anexa,
o Capitolul I - Dispozitii gencrale;
o Capitolul II - Clasificarea 5i declasificarca informatiilor. Masuri minime dc protectic specifice
claselor si nivelurilor de secretizare;
o Capitolul [l — Reguli generale privind evidenta, intecmirea, péistrarea, procesarea, multiplicarca,
manipularea, transportul, transmilerea si distrugerea informatiilor clasificate;
o Capitolul IV — Protectia informaliilor secrete de stat;
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o Capitolul Vo Condigii de fotograliere, filmare, cartograficre g1 exceutaren wnor luerari de arle

plastice, in obicctive sau locuri care prezintd nmportantd deosebiutd pentru protectia informatzilor secrete

de stal.

he
9,

10,

16.

H.G.onr. 781 din 23 wlie 2002 privind protectia informafiilor scercte de serviciu;

Strategia nationald de management integrat al frontierei de stat a Rominied in perioada 2023-2027,
aprobata prin H.G. 00,5322 din 26.05.2023,

Regulamentul (UT) 200971896 al Parlamentului curopean i al Consiliului hn 13 nowembric 2019
privind Politia de frontierd si garda de coastd la nivel curopean si de abrogare a Regulamentelor (UE)
ar. 10322013 si (UE) 201671624 art. 2 - Definatii, arl. 14 - Reteaua de comunicatii, art. 16
Standarde (chnice pentru schimbuol de informatii, agt. 17 Asigurarea informatitlor, ar. 18 Eurosur,
arl. 19 Donweniul de aplicare al Burosur, art. 20 Cowmponsentele Curosur, arl. 21 Centrele
nationale de coordonare, art, 22 Manualel Eurosur, art. 23 Monitorizarca Lurosur, art, 24
Tablouri situationale, art. 23 - Tablourile situationale nationale, art. 26 - Tabloul situational
european, art. 27 - Tablouri situationale specifice, arl. 28 - Serviciile de uziune Eurosur, art. 34
Atribuirea de niveluri de impacl sectiunilor de fronticrd exlernd, art, 72 - Cooperarca statelor
membre cu tarile terle, art. 75 - Schimbul de informatii cu farife terje in cadrul Ewrosur, art.89
Prelucrarea dalelor cu caracter personal in cadrul Eurosur;

. Regulamentul de punere in aplicare nr. 5381 al Comisiei din 09 aprilie 2021 privind tablourife

situationale ale Sistemului curopean de supraveghere a frontierclor EUROSUR,;

2. Regulamentul (UE) nr. 2016/679 al Parlamentului Ewropean si af Consilivlui Uniunii Europene din

27 aprilic 2016 privind proteciia persoanclor fizice in ceca ce privegte prelucrarea datelor cu caracter
personal §i privind libera circulatic a acestor date si de abrogarc a Dircctivei 95/46/CLE
{Regulamentul general privind protectia datelor);

.Legea nr. 190 din 18 iulic 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)

2016/679 al Parlamenmului European si al Consiliului din 27 aprilic 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarca datelor cu caracter persounal gi privind libera
circulatic a acestor date si de abrogare a Dircctivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor);

. Legea or. 363 din 28 decembric 2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea

datelor cu caracter personal de cétre autorititile competente In scopul prevenirii, descoperirii,
cerceldicll, urmiririi penale si combaterea infractiunilor sau al exccutdrii pedepsclor, misurifor
cducative si de sigurantil precum gi privind libera cireulagic a acestor dale;

- Qrdinu] ministrului afacerilor interne nr. 58/2024 pentru aprobarea procedurilor de lucru privind

activiliilile autoritatitor nationale compelente din cadrub sau subordinea Ministerului Afacerilor
Interne aferente semnaldrilor din Sistermu] Informatic National de Semnalari sau Sistemul de
Informaiii Schengen;

Legea nr. 300/2022 privind stabilirea cadmilui organizatoric in scopul operationalizarii la nivel
nalional a Sistemului de intrare/icgire (EES}) 31 Sistemwului curopean de informalii §i de autorizare
privind cildtoriile (ETIAS):

. Regulamentul (UE) 2017/2225 al Parlamentului European si al Consiliului din 30 noiembric 2017 de

modificare a Regulamentuiui (UE) 2016/399 in ceea ce priveste utilizarca  Sistemului de
intrarefiesire:

. Repulamentu] (UK 2017/2226 al Parlamentului Furopean st al Consiliului din 30 noiembric 2017 de

instituire a Sistemulei de intrarefiesire (EES) pentru inregistrarca dutelor de intrare si de iesire si s
datelor referitoare la refuzul intriri ale resortisamtiior tarilor terje care tree frontierele externe ale
statelor membre, de stabilive a condititfor de acces la EES in scopul aplicarii fegii si de modilicare a
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21.

23.

24,

27.

Conventici de punere in aplicare a Acordului Schengen §i @ Regulamentelor (CE) nr. 767/2008 si
(UE) nr. 1077/2011;

. Regulamentul (UE) 2018/1240 al Parlamentului European si al Consiliului din 12 septembric 2018

de instituire a Sistemului european de informatii si de autorizare privind caldtoriile (ETTAS) si de
modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1077/2011, (UE) nr. 51572014, (UE} 20164399, (UE)
2016/1624 si (UE) 2017/2226;

. Regulamentul (UE) 2021/1152 al Parlamentului European si al Consiliului din 7 iulie 2021 de

modificare a Regulamentelor (CE) nr. 767/2008, (UE) 2017/2226, (UE) 2018/1240, (UE) 2018/1860,
(UE) 2018/1861 51 (UE) 2019/817 in ceea ce priveste stabilirea conditiilor de acces la alte sisteme de
informatii ale UE In scopuri legate de ETIAS:

o Capitolul [ — Modificarea Regulamentului (UE) 2018/1240;

o Capitolul II - Medificarea altor instrumente ale Uniunii, art. 3 - Modificarea Regulamentului

(UE) 2017/2226;

Regulamentul (UE) 2019/817 al Parlamentului European §i al Consiliului din 20 mai 2019 privind
instituirea cadrului peniru interoperabilitatea dintre sistemele de informatii ale UE in domeniul
frontierelor si al vizelor 31 de modificare a Regulamentelor (CE) nr.767/2008, (UE) 2016/399, (UE)
2017/2226, (UE) 2018/1240, (UE) 2018/1726 si (UE) 2018/1861 ale Parlamentului European si ale
Consiliului i a Decizitlor 2004/512/CE si 2008/633/JAI ale Consiliului;

. Decizia de punere in aplicare (UE) 2019/327 a Comisiei din 25 februarie 2019 de stabilire a

masurilor pentru accesarea datelor din EES;

Decizia de punere in aplicare (UE) 2019/329 a Comisiei din 25 februarie 2019 de stabilire a
specificatiilor in ceea ce priveste calitatea, rezolutia si utilizarca amprentelor digitale si a imaginii
faciale pentru verificarea biometricd i identificarea in EES;

Decizia de puncre in aplicare (UE)} 2018/1547 a Comisici din 15 octombrie 2018 de stabilire a
specificatiilor pentru concctarea punctelor central de acces la EES si pentru identificarca unei solutii
tehnice i vederea facilitdrii colectiirli de date de cétre statele membre, in scopul generdrii statisticilor
privind accesul la datcle EES in scopul asigurarii respectarii legii;

. Decizia de punere in aplicare {UE) 20[9/326 a Comisicl din 25 februarie 2019 de stabilire a

miisurilor pentru introduccrea datelor in EES;

. Decizia de punere in aplicare (UE) 2019/328 a Comisiei din 25 februarie 2019 de stabilire a

mésurilor pentru péastrarca i accesarca cvideniclor in EES;

Decizia de punere In aplicare {UE) 2018/1548 a Comisici din 15 octombrie 2018 de stabilire a unor
misuri pentru Intoemirea liste persoanclor identificate ca fiind persoane care au depiisit durata de
sedere autorizatd in EES §i procedura de punere la dispozitia statelor membre a listei respective;

NOTA: Se studiazi legislatia actualizati, cu toate modificarile si completirile ulterioare.
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8.

Specialitatea Puncte Centrale de Acces EES-ETEAS
TEMATICA:

Organizarea §i functionarca Ministerului Afaceridor Interne

Orgamizarca $1 funcfionarca Politici de Frontierd Romine

Frontiera de stat & Romaniei

Statutul polifistalui

Protectia informatiilor secrete de stat si de serviciu

Prelucrarea datelor cu caracter personal i liberul acees fa informatitle de interes public
Ststeme informalice curopene la seard largd

o Sistemul de intrarc/icsire EES;

o Accesarea datefor din Sistemul de intrarc/icsire;

o Specificatii in ceea ce priveste calitalea, recoluia si utilizarea amprentelor digitale 51 a
imaginii faciale peatru verificarca biometricd st identificarca tn EES;

o Specificatii pentru conectarea punctelor centrale de acces ka EES 51 pentru identificarea unei
solutii tehnice in vederca facilitarii colectirii de date de citre statele membre, In scopul
generdrii statisticilor privind accesu! la datele EES in scopul asigurarii respectdrii fegii:

o Masuri peatru introducerea datelor in EES;

o Misuri pentru pastrarea §i accesarca evidenfelor Tn EES:

Misuri pentru intocmirea listei perscanelor identificate ca fiind persoanc care au depisit
durata de sedere autorizati in EES si procedura de puncre la dispozitia statelor membre a
listei respective;

o Sistemul european de informalii §i de autorizare privind célétoriile - ETIAS;

o Conditii de acces la alte sisteme de informatii ale UL in scopuri legate de ETIAS;

o Interoperabililatea dintre sistemele de informatii ale UE in domeniul frontierclor si al vizelor.

BIBLIOGRAFIL:

O.U.G. nr. 30 din 25 aprilic 2007 privind organizarca ¢i funclionarca Ministerului Afaceritor Interne;
O.U.G. nr. 104 din 27 junie 2081 privind organizarea si funclionarea Polijicl de Frontieri Roméne;
O.U.G. nr, 105 din 27 {unic 2001 privind frontiera de stat a Roméaniei;

Normele metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 105/2001 privind frontiera de stal a Romdnici,
aprobate prin H.G. nr. 445/2002,

Legea nr. 360 din 06.06.2002 privind statutul polifistului:

Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protectia informatiilor clasificate;

H.G. nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarca Standardelor nationale de proteciic a informatgiilor
clasificate in Rominia - Anexa,

o Capitolul [ - Dispozitii generale;

o Capitolul Il - Clasificarea si declasificaren informatiilor. Masuri minime de protectic
specilice clasclor i niveturilor de seeretizare;

o Capitolul TII - Regudi generale privind evideuta, inlocmirca, pistrarca, procesarea,
multiplicarca, manipularca, transportul, transmiterea i distrugerea informatitlor clasificate;

o Capitolul IV - Profectia informatiilor scerete de stat;

o Capitolul V - Conditit de tolografiere, filmare, cartografiere si executarca unor lucrdri de arte
plastice, in obicclive sau locuri care prezintd importantd deosebild  pentru protectia
informatiilor scerete de slat;

H.G nr. 781 din 25 julic 2002 privind proteciia informatiitor scerete de serviciu;
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17.

18.

Regulamentul (UE} nr, 2016/679 al Parlamentului European si al Consilivlui Untunii Ewropene din
27 aprilic 2016 privind protec{ia persoanclor fzice in ceca ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal g1 privind libera ecirculatic a acestor date si dc abrogare a Directivei  95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor);

. Legea nr. 190 din I8 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamerstului (UE)

2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si priwvind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privired protectia
datelor);

Legea nr. 363 din 28 decembric 2018 privind proteciia persoanclor fizice referitor la prelucrarca
daielor cu caracter personal de citre autorititile competente Tn scopul prevenirii, descoperirii,
cercetdrii, urmaririi penale si combaterea infracfiunilor sau al executdrii pedepselor, masurilor
educative i de siguran{d precum si privind libera circulatic a acestor date;

. Legea nr. 300/2022 privind stabilirea cadrului organizatoric in scopul operationalizarii la nivel

national a Sistemului de intrareficsire (EES) si Sistemului european de informatii si de autorizare
privind célitoriile (ETIAS);

. Regulamentul (UE) 2017/2225 al Parlamentului European si al Consiliului din 30 noiembrie 2017 de

modificare a Regulamentului (UE) 2016/399 in ceea ce priveste utilizarca Sistemului de

intrare/iesire;

. Regulamentul (UE) 2017/2226 al Parlamentului European si al Consiliudui din 30 noiembrie 2017 de

instituire a Sistemului de intrare/iesire (EES) pentru inregistrarea datelor de inlrare si de iegire si a
datelor referitoare la refuzul intrdrii ale resortisantilor tarilor terte care trec frontierele externc ale
statelor membre, de stabilire a conditiilor de acces [a EES 1 scopul aplicirii legii si de modificare a
Convenlici de punere in aplicare a Acordutui Schengen si a Regulamentelor (CE) nr. 767/2008 si
(UE) or. 1077/2011;

. Regulamentul (UE) 2018/1240 al Parlamentului European si al Consiliului din 12 septembric 2018

de instituire a Sistemului european de informatii si de autorizare privind cilitoriile (ETIAS) si dc
modificare a Regulamentelor (UE)} nr. 1077/2011, (UE) nr. 505/2014, (UE) 2016/399, (UE)
2016/1624 si (UE) 2017/2226;

. Regulamentul (UE)} 2021/1152 al Parlamentului Eurcpean si al Consiliului din 7 iulie 2021 de

modificare a Regulamentelor {CE) nr. 767/2008, (UE) 2017/2226, (UE) 2018/1240, (UE) 2018/1860,
(UE) 2018/1861 si (UE) 2019/817 in ceea ce priveste stabilirea conditiilor de acces la alte sisteme de
informatii ale UE in scopuri legate de ETIAS:

o Capitolul I ~ Modificarea Regulamentului {UE) 2018/1240;

o Capitolul II - Modificarea altor instrumente ale Uniunii, art. 3 — Moditicarea Regulamentului

(UE) 2017/2226;

Regulamentul (UE) 2019/817 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 mai 2019 privind
instituirea cadrului pentru interoperabilitatea dintre sistemele de informatii ale UE in domeniul
frontierelor si al vizelor si de modificare a Regulamentelor (CE) n.767/2008, (UE) 2016/399, (UE)
2017/2226, (UE) 2018/1240, (UE) 2018/1726 si (UE) 2018/1861 ale Parlamentului European si ale
Consilivlui si a Deciziitor 2004/512/CE si 2008/633/JAl ale Consiliului;
Decizia de punere In aplicare (UE) 2019/327 a Comisiei din 25 februarie 2019 de stabilire a
misurilor pentru accesarca datelor din EES,;

. Decizia de punere in aplicare (UE) 2019/329 a Comisiei din 25 februaric 2019 de stabilire a

specificatiilor In ceea ce priveste calitatea, rexolutia si utilizarea amprentelor digitale $i a imaginii
faciale pentru verificarea biometricd i identificarea in EES;



20, Decizia de puncre in aplicare (U2} 20181547 a Comisier din 13 octombrie 2018 de stabilire a
specilicattilor pentra concctarea puncielor central de acees la EES s pentru identilicarca unei solutii
tehnice in vederea facilitirii colectirii de date de catre statele membre. in scopul generdril statisticilor
privind accesul la datele EES in scoput asigurirt respectdnii legii;

24 Decizia de punere in aplicare (UE) 2019326 a Comisien din 25 [ehruarie 2009 de  stabiiie @
mdsurilor pentru introducerea datelor Tn EES.

22 Decizia de puncre in aplicare (UE) 2019/328 a Comisier din
misurilor pentru pastrarca si aceesarca cvidentelor in EES:

23, Decizia de punere in aplicare (UE) 201871548 a Comisicl din 15 octombrie 2018 de stabsilire a unor
misuri pentre intocmirea listel persoanclor identificate ca Aind persoance care au depdistt durata de
sedere awtorizatd in EES i procedura de punere fa dispozifia statelor membre a listei respective;

februaric 2019 de stabilire a

{2
Ty

NOTA: Se studiazi fegislatia actualizati, cu toate modificarile si completirile ulterioare.
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Specialitatea Semnaliri nationale si Schengen
TEMATICA:

Organizarea si functionarca Politici de Fronticrd Roméine

Frontiera de stat & Romdniei

Statutul politistului: drepturile, indatoririle si restringerca cxercitiului unor drepturt szaau libertiti,
recompense, rispunderea juridicd $i sanctiuni ale politistului

Reglementarea activititii de solutionare a petitiilor

Protectia informatiilor clasificate

Standarde Nationale de protectic a informatiilor clasificate: dispozitii generale; clasificarca si
declasificarea informatiilor; mésuri minime de proteclic specifice clasclor si nivelurilor de
secretizare; reguli generale privind evidenla, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, iransportul, fransmiterea si distrugerea informatiilor clasificate

Dispozitii generale si principii privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarca
datelor cu caracter personal gi privind libera circulafie a acestor date

Regimul liberei circulatii a cetdtenilor roméni in striindtate: dispozitii generale, documente de
céldtorie in striiinifate §i exercitarca dreptului la libera circulatic in striindtate

Regimul strdiinilor In Rominia: dispozi{ii generale, dispozitii generale privind intrarca, scderea si
iesirea strdinilor, interdictia de intrare

Intrarea §i iesirea de pe teritoriul Roméaniei a cetifenilor statelor membre ale Uniunii Europene,
Spafiului Economic European si a cetaienilor Confederatici Elvetiene, respectiv restringerea
dreptului la liberd circulatic pe teritoriul Romdniei a cetitenilor Unjunii Europene i a membrilor

familitlor lor

. Regimul trecerii frontierelor statelor membre ale UE de cétre perseane: titlut I - dispozitii generale si

titlul II - frontiere externe

Semnalirile din Sistemul Informatic National de Semnalari si Sistemul de Informatii Schengen
Masurile preventive Tn cadrul procesului penal

Regimul consemnelor fa fronticrd

Procedurile de lucru pentru activitdtile autoritdtilor nationale compeiente din cadrul MAI aferente
semnaldrilor din SINS sau SIS

BIBLIOGRAFIE:

O.U.G. nr. 104/2001 privind organizarea si functionarea Politiei de Frontierd;

O.U.G. or. 105/2001 privind frontiera de stat a Roméniei;

Legea nr. 360 din 06.06.2002 privind statutul polifistului: Capitolul 1 — Sectiunile 1 si 3; Capitolul
IV,

0.G. nr. 27/2002 privind reglementarca activititil de solutionare a petitiilor;

Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate: Capitolele I si 111,

H.G. nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nattonale de protectic a informatiilor clasificate in
Romadnia — anexa: Capitolele I, IT si I11;

Regulamentul (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind proteciia persoanelor fizice in ceca ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date st de abrogare a
Directivet 95/46/CE: Capitolele I 51 II;

Legea nr. 248/2003 privind regimul liberei circulatii a cetidtenilor roméni Tn stedindtate: Capitolele I,
IT si I11;



10 TEG nr. 942006 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare o Tegiinr, 248 20085;

ELOULLG o E94 72002 privind regimud strdinitor In Romanix: Capttelele 1 1L Capitolul V. secliunea o
T-a

COUULG o, 10272005 privind libera crrculafic pe teritoriul Romdniel a cetiifentlor statelor anembre ale
Uniunii Furopene, Spatiului Economic European si a cetdfenilor Confederatici Elvetiene: Capitolele
LI silv:

13, Regulamentul (UE) 3992016 - Codul Frontierelor Schengen - Titlurile 151 [H{Cap. T 11);

I+, Legea nr 76:2023 privind organizares i functionarea Sistemuului informatic nationai de semnalari i
partticiparea  Romdniei la Sistemnul de informaiii Schengen, precum i pentru modificarca i
completarca Ordonaniei de urgentd a Guvernului ar. 194/2002 privind regimul strdinilor in Romania:

. Regulamentul (UE) 2018/1860 al Parlamentului European si al Consiliului din 28 noicmbric 2018
privind utilizarea Sistemului de informatii Schengen pentru returnarea resortisantilor térilor terie

‘I

aflagi in situatie de sedere itegatd: art. |- 4;

16. Regulamentul (UE) 2018/1861 al Parlamentului European §i al Consiliului din 28 noiembric 2018
privind instituirea, funclionarca si utilizarca Sistemului de inlormatit Schengen (SIS) In domeniul
verificdrilor la frontiere, de modilicare a Conventiei de punere in aplicare a Acordului Schengen si de
modificare si abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1987/2006: Capitolele L 11, V 5i VII;

17. Regulamentul (UF) 2018/1862 al Parlamentului European si al Consiliului din 28 noicmbrie 2018
privind instituirea, functionarca si utilizarca Sistemului de informatii Schengen (S1S) in domeniul
cooperdrii polilienesti si al cooperdrii judiciare in materic penald, de modificare i de abrogare a
Deciziei 2007/533/7JA1 a Consiliului i de abrogare a Regulamentului (CE) ne [986/2006 al
Parlamentului Curopean si al Consiliului si a Deciziei 2010/261/UE & Comisiei: Capitolele LI V -
XIv;

18. Legea nr. 13572010 Codul de procedurd penald: Titlul V. Masurile preventive si alte misur
procesuale  Capitolul 1. Masurile preventive: Sectiunile 1, 3,4, 551 7.

9. H.G. nr. 445:2002 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a QUG nr, 10572001 privind
frontiera de stal a Romaéniei: Capitolul 2 - Sectiunca a 3-a din Normele metodologice;

20. OMAI nr. 58/2024 pentru aprobarea procedurilor de lucru privind activitafile autoritdtilor nationale
competente din cadrul sau subordinea Ministerului Afacerilor Interne alerente semnaldrilor din
Sistemmul Informatic Nagional de Semnaliri sau Sistemul de Informatii Schengen: Capitolele 1 IV-VI,
VHI, X, XI-XHTL

NOTA: Se studiazi legislatia actualizatii, cu toate modificirile si completirile ulterioare.




