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TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA 
de studiu pentru candidații care vor participa la concursurile organizate în vederea ocupării posturilor 

vacante de execuție de ofițer în specialitatea Resurse Umane,  prin trecerea maiștrilor 

militari/subofițerilor în corpul ofițerilor  

  

Nr. 

crt. 

A. Tematica: B. Bibliografie de studiu: 

1.  Organizarea și conducerea Jandarmeriei Române Legea nr. 550/2004 privind 

organizarea și funcționarea 

Jandarmeriei Române - cap. II; 

2.  Atribuțiile Jandarmeriei Române; Legea nr. 550/2004 privind 

organizarea și funcționarea 

Jandarmeriei Române - cap. III;  

3.  Personalul Jandarmeriei Române; Drepturi și obligații; Legea nr. 550/2004 privind 

organizarea și funcționarea 

Jandarmeriei Române - cap. IV și 

cap. V; 

4.  Îndatoririle şi drepturile cadrelor militare; Legea nr. 80/1995 privind statutul 

cadrelor militare - cap. II - 

secțiunea 1 și secțiunea 2; 

5.  Interzicerea sau restrângerea exercițiului unor drepturi și 

libertăți; 

Legea nr. 80/1995 privind statutul 

cadrelor militare - cap. II - 

secțiunea 3; 

6.  Disciplina militară; Legea nr. 80/1995 privind statutul 

cadrelor militare - cap. II - 

secțiunea 4; 

7.  Proveniența ofițerilor, maiștrilor militari şi subofițerilor; Legea nr. 80/1995 privind statutul 

cadrelor militare - cap. III; 

8.  Acordarea gradelor militare și înaintarea cadrelor militare 

în gradele următoare; 

Legea nr. 80/1995 privind statutul 

cadrelor militare - cap. IV; 

9.  Aprecierea, încadrarea și promovarea în funcție a cadrelor 

militare; 

Legea nr. 80/1995 privind statutul 

cadrelor militare - cap. VI; 

10.  Trecerea în rezervă sau direct în retragere a cadrelor 

militare; 

Legea nr. 80/1995 privind statutul 

cadrelor militare - cap. VII; 

11.  Limitele de vârstă și stagiile minime în grad; Legea nr. 80/1995 privind statutul 

cadrelor militare - cap. VIII; 

12.  Recrutarea cadrelor militare; Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie 

2016 privind activitatea de 

management resurse umane în 

unitățile militare ale Ministerului 

Afacerilor Interne – Anexa nr. 2; 

13.  Selecționarea cadrelor militare; Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie 

2016 privind activitatea de 

management resurse umane în 

unitățile militare ale Ministerului 

Afacerilor Interne – Anexa nr. 3; 

14.  Acordarea gradelor militare și înaintarea în gradul militar 

următor; 

Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie 

2016 privind activitatea de 

management resurse umane în 

unitățile militare ale Ministerului 

Afacerilor Interne – Anexa nr. 6; 
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15.  Nașterea și modificarea raporturilor de serviciu, 

suspendarea din funcție și trecerea în rezervă a cadrelor 

militare; 

Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie 

2016 privind activitatea de 

management resurse umane în 

unitățile militare ale Ministerului 

Afacerilor Interne – Anexa nr. 7; 

16.  Aprecierea de serviciu a cadrelor militare; 

 

Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie 

2016 privind activitatea de 

management resurse umane în 

unitățile militare ale Ministerului 

Afacerilor Interne – Anexa nr. 8; 

17.  Condițiile în care cadrele militare din Ministerul 

Afacerilor Interne pot desfășura și alte activități 

remunerate în afara programului de lucru; 

Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie 

2016 privind activitatea de 

management resurse umane în 

unitățile militare ale Ministerului 

Afacerilor Interne – Anexa nr. 10; 

18.  Competențele de gestiune a resurselor umane; 

 

Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie 

2016 privind activitatea de 

management resurse umane în 

unitățile militare ale Ministerului 

Afacerilor Interne – Anexa nr. 11; 

19.  Recompense morale, financiare şi materiale; 

 

Ordinul nr. 135 din 25 noiembrie 

2019 privind stabilirea condițiilor 

de acordare a recompenselor 

morale, financiare și materiale 

cadrelor militare din Ministerul 

Afacerilor Interne, a nivelului 

structurilor la care se constituie 

consiliile de onoare, a modului de 

constituire și a procedurilor de 

lucru ale acestora, precum și a unor 

aspecte procedurale referitoare la 

procedura disciplinară – cap. II; 

20.  Consiliile de onoare - Dispoziții generale; Ordinul nr. 135 din 25 noiembrie 

2019 privind stabilirea condițiilor 

de acordare a recompenselor 

morale, financiare și materiale 

cadrelor militare din Ministerul 

Afacerilor Interne, a nivelului 

structurilor la care se constituie 

consiliile de onoare, a modului de 

constituire şi a procedurilor de 

lucru ale acestora, precum și a unor 

aspecte procedurale referitoare la 

procedura disciplinară – cap. III, 

secțiunea I; 

21.  Aspecte procedurale referitoare la procedura disciplinară; 

 

Ordinul nr. 135 din 25 noiembrie 

2019 privind stabilirea condițiilor 

de acordare a recompenselor 

morale, financiare și materiale 

cadrelor militare din Ministerul 

Afacerilor Interne, a nivelului 

structurilor la care se constituie 

consiliile de onoare, a modului de 

constituire și a procedurilor de 

lucru ale acestora, precum și a unor 
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aspecte procedurale referitoare la 

procedura disciplinară – cap. 

III^1; 

22.  Dispoziții generale privind protecția informațiilor 

clasificate; 

Legea nr. 182/2002 privind 

protecția informațiilor clasificate – 

cap. I; 

23.  Informații secrete de stat; Legea nr. 182/2002 privind 

protecția informațiilor clasificate – 

cap. II; 

24.  Informații secrete de serviciu; Legea nr. 182/2002 privind 

protecția informațiilor clasificate – 

cap. III; 

25.  Dispoziții generale; Anexa - Standardul național din 13 

iunie 2002 de protecție a 

informațiilor clasificate în 

România la Hotărârea nr. 585 din 

13 iunie 2002 pentru aprobarea 

Standardelor naționale de protecție 

a informațiilor clasificate în 

România – cap. 1; 

26.  Clasificarea și declasificarea informațiilor. Măsuri minime 

de protecție specifice claselor și nivelurilor de secretizare; 

Anexa - Standardul național din 13 

iunie 2002 de protecție a 

informațiilor clasificate în 

România la Hotărârea nr. 585 din 

13 iunie 2002 pentru aprobarea 

Standardelor naționale de protecție 

a informațiilor clasificate în 

România – cap. 2; 

27.  Pensia de serviciu; 

Pensia de invaliditate; 

Pensia de urmaş; 

Legea nr. 223 din 24 iulie 2015 

privind pensiile militare de stat - 

cap. II - secțiunea 1, secțiunea a 

2-a și secțiunea a 3-a; 

28.  Soldele de funcție și salariile de funcţie; 

 

Lege-cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice - Anexa nr. VI 

Familia ocupaţională de funcţii 

bugetare „Apărare, ordine publică 

şi securitate națională” - cap. II - 

secțiunea a 2-a; 

29.  Drepturi specifice activităţii desfăşurate în instituţiile 

publice de apărare, ordine publică şi securitate naţională; 

 

Lege-cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice - Anexa nr. VI 

Familia ocupaţională de funcţii 

bugetare „Apărare, ordine publică 

şi securitate națională” - cap. II - 

secțiunea a 3-a;  

30.  Drepturile salariale cuvenite pe timpul studiilor şi în alte 

situaţii; 

 

Lege-cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice - Anexa nr. VI 

Familia ocupaţională de funcţii 

bugetare „Apărare, ordine publică 

şi securitate naţională” - cap. II - 

secțiunea a 6-a; 
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31.  Stabilirea cuantumului şi condiţiilor de acordare a 

compensaţiei lunare pentru chirie cadrelor militare în 

activitate; 

Hotărâre nr. 1.867 din 22 

decembrie 2005 privind stabilirea 

cuantumului şi condiţiilor de 

acordare a compensaţiei lunare 

pentru chirie cadrelor militare în 

activitate din Ministerul Apărării 

Naţionale - integral; 

32.  Stabilirea locurilor de muncă şi activităţilor cu condiţii 

deosebite, condiţii speciale şi alte condiţii, specifice pentru 

cadrele militare în activitate; 

Hotărâre nr. 1294/2001 privind 

stabilirea locurilor de muncă şi 

activităţilor cu condiţii deosebite, 

condiţii speciale şi alte condiţii, 

specifice pentru cadrele militare în 

activitate - art. 1-7; 

33.  Concediul de odihnă al ofiţerilor, maiştrilor militari şi 

subofiţerilor în activitate din forţele armate; 

Hotărâre nr. 442 din 7 august 1992 

privind concediul de odihnă al 

ofiţerilor, maiştrilor militari şi 

subofiţerilor în activitate din 

forţele armate - integral; 

34.  Concediul şi indemnizaţia lunară pentru creşterea 

copiilor; 

Ordonanţă de urgenţă nr. 111 din 8 

decembrie 2010 privind concediul 

şi indemnizaţia lunară pentru 

creşterea copiilor - integral; 

Norme metodologice din 19 

ianuarie 2011 de aplicare a 

prevederilor Ordonanţei de 

urgenţă a Guvernului nr. 111/2010 

privind concediul şi indemnizaţia 

lunară pentru creşterea copiilor 

aprobate prin Hotărârea nr. 

52/2011- integral;  

35.  Dispoziţii generale; 

 

O.M.A.I. nr. 124/2015 – privind 

stabilirea procedurilor de selecţie 

în vederea trimiterii în misiune a 

personalului Jandarmeriei Române 

la Comandamentul permanent al 

Forţei de Jandarmerie Europeană, 

a celor specifice gestionării 

raporturilor de serviciu şi alte 

aspecte organizatorice - cap. I; 

36.  Procedurile de selecţie a cadrelor militare care urmează să 

fie trimise în misiune la Comandamentul permanent al 

FJE; 

 

O.M.A.I. nr. 124/2015 – privind 

stabilirea procedurilor de selecţie 

în vederea trimiterii în misiune a 

personalului Jandarmeriei Române 

la Comandamentul permanent al 

Forţei de Jandarmerie Europeană, 

a celor specifice gestionării 

raporturilor de serviciu şi alte 

aspecte organizatorice - cap. II; 

37.  Mediatizarea posturilor; Dosarul de candidatură şi 

acordul angajatorului;  

 

 

Normelor metodologice pentru 

stabilirea atribuțiilor structurilor 

Ministerului Afacerilor Interne în 

vederea aplicării prevederilor 

Legii nr. 105/2012 privind 

detașarea experților naționali la 

instituțiile şi organismele Uniunii 
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Europene la OMAI nr. 8/2016 – 

cap. III, secțiunea 1 și Secţiunea 

a 2-a, paragraful 2; 

38.  Dispoziţii generale; 

 

OMAI nr. 10/2016 – privind 

stabilirea procedurilor de selecție 

în vederea trimiterii în misiune a 

personalului Jandarmeriei Române 

la Centrul de Excelență NATO 

pentru Operații de Stabilitate, a 

celor specifice gestionării 

raporturilor de serviciu şi alte 

aspecte organizatorice – cap. I; 

39.  Procedurile de selecţie a cadrelor militare care urmează să 

fie trimise în misiune la Centrul de Excelenţă; 

 

OMAI nr. 10/2016 – privind 

stabilirea procedurilor de selecție 

în vederea trimiterii în misiune a 

personalului Jandarmeriei Române 

la Centrul de Excelență NATO 

pentru Operații de Stabilitate, a 

celor specifice gestionării 

raporturilor de serviciu şi alte 

aspecte organizatorice – cap. II, 

art. 10 - 16; 

NOTĂ: Se studiază legislația actualizată cu toate modificările / completările, actualizările, 

republicările intervenite până la data publicării anunțului de concurs. 

 

 

COMISIA CENTRALĂ DE CONCURS 

                                          

                  


