
1  

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

DIRECȚIA GENERALĂ PERMISE DE CONDUCERE 

            ȘI ÎNMATRICULĂRI 

 
 

TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIA 
pentru  ocuparea postului vacant de ofițer specialist principal I din cadrul structurii Financiar, 

prevăzut la poziţia 38 din statul de organizare al Direcției Generale Permise de Conducere și 

Înmatriculări 

 
ASPECTE DE ORDIN GENERAL 

 

TEMATICĂ: 

1. Dispoziţii generale. Drepturile, îndatoririle şi restrângerea exerciţiului unor drepturi sau libertăţi ale 

poliţistului. Recompense, răspunderea juridică şi sancţiuni (Legea nr. 360/2002); 

2. Definiţii. Recompensarea poliţiştilor. Răspunderea disciplinară a poliţiştilor (H.G. nr. 725/2015); 

3. Codul de etică şi deontologie al poliţistului (H.G. nr. 991/2005); 

4. Dispoziţii generale. Informaţii secrete de stat. Informaţii secrete de serviciu (Legea nr. 182/2002) Dispoziții 

generale. Clasificarea şi declasificarea informațiilor. Măsuri minime de protecție specifice claselor şi 

nivelurilor de secretizare. Reguli generale privind evidența, întocmirea, păstrarea, procesarea, multiplicarea, 

manipularea, transportul, transmiterea şi distrugerea informațiilor clasificate. Protecția informațiilor secrete 

de stat. (H.G. nr. 585/2002) Protecţia informaţiilor secrete de serviciu (H.G. nr. 781/2002); 

5. Condiţiile în baza cărora poliţistul are dreptul la concedii de odihnă, concedii de studii şi învoiri plătite, 

concedii fără plata, bilete de odihnă, tratament şi recuperare (H.G. nr. 1.578/2002); 

6. Activitatea de soluționare a petițiilor, primire în audiență și consiliere a cetățenilor în Ministerul         

Afacerilor Interne (O.G. nr. 27/2002, O.M.A.I. nr. 33/2020). 

BIBLIOGRAFIE: 

1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul poliţistului, cu modificările şi completările ulterioare; 

2. Legea nr. 182/2002 privind protecţia informaţiilor clasificate, cu modificările şi completările ulterioare; 

3. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

4. H.G. nr. 725/2015 pentru stabilirea normelor de aplicare a cap. IV din Legea nr. 360/2002 privind 

Statutul poliţistului, referitoare la acordarea recompenselor şi răspunderea disciplinară a poliţiştilor, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

5. H.G. nr. 991/2005 pentru aprobarea Codului de etică şi deontologie al poliţistului; 

6. H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor naţionale de protecţie a informaţiilor clasificate în 

România, cu modificările şi completările ulterioare; 

7. H.G. nr. 781/2002 privind protecţia informaţiilor secrete de serviciu; 

8. H.G. nr. 1.578/2002 privind condiţiile în baza cărora poliţistul are dreptul la concedii de odihnă, concedii 

de studii şi învoiri plătite, concedii fără plată, bilete de odihnă, tratament şi recuperare, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

9. O.M.A.I. nr. 33/2020 privind activităţile de soluţionare a petiţiilor, primire în audienţă şi consiliere a cetăţenilor în 

Ministerul Afacerilor Interne cu modificările şi completările ulterioare. 

 

PREGĂTIRE DE SPECIALITATE 

 

TEMATICĂ: 

1. Dispoziţii generale. Organizarea şi conducerea contabilităţii. Registrele de contabilitate. Situaţii financiare. 

Contabilitatea Trezoreriei Statului şi a instituţiilor publice (Legea nr. 82/1991); 
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2. Dispoziţii generale. Principii, reguli şi responsabilităţi. Procesul Bugetar. Finanţele instituţiilor publice. 

Sancțiuni (Legea nr. 500/2002); 

3. Venituri din salarii şi asimilate salariilor - Capitolul III din Titlul IV - Impozitul pe venit. Contribuțiile de 

asigurări sociale datorate bugetului asigurărilor sociale de stat - Capitolul II - Secțiunea 2 și Secțiunea 3 din 

Titlul V - Contribuţii sociale obligatorii. (Legea nr. 227/2015); 

4. Amortizarea capitalului imobilizat în active corporale şi necorporale (Legea nr. 15/1994, H.G. nr. 

909/1997); 

5. Acordarea concediului și indemnizației lunare pentru creșterea copiilor (O.U.G. nr. 111/2010); 

6. Drepturile şi obligaţiile personalului autorităţilor şi instituţiilor publice pe perioada delegării şi detaşării în 

altă localitate, precum şi în cazul deplasării, în cadrul localităţii, în interesul serviciului (H.G. nr. 714/2018); 

7. Drepturile de transport, pe teritoriul național, ale personalului din instituțiile de apărare, ordine publică și 

securitate națională (H.G. nr. 1.198/2022); 

8. Stabilirea cuantumului şi condiţiile de acordare a compensaţiei lunare pentru chirie cuvenite poliţiştilor 

(H.G. nr. 284/2005); 

9. Documentele financiar-contabile (O.M.F.P. nr. 2.634/2015); 

10. Normele privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si 

capitalurilor proprii. Normele metodologice privind organizarea şi efectuarea inventarierii patrimoniului în 

unităţile M.A.I. (O.M.F.P. nr. 2.861/2009, O.M.A.I. nr. 231/2012); 

11. Norme metodologice de aplicare la nivelul Ministerului Afacerilor Interne a Hotărârii Guvernului nr. 

1.198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul naţional, ale personalului din instituţiile de apărare, 

ordine publică şi securitate naţională (O.M.A.I. nr. 181/2022); 

12. Condițiile de stabilire a majorării salariale pentru munca suplimentară prestată în cursul anului 2024 de 

personalul cu statut special, precum și activitățile deosebite cu caracter operativ sau neprevăzut (O.M.A.I. 

nr. 27/2024); 

13. Condiţiile de acordare a majorării salariale pentru personalul Ministerului Afacerilor Interne care desfăşoară 

activităţi în zilele de repaus săptămânal, de sărbători legale şi în celelalte zile în care, în conformitate cu 

reglementările în vigoare, nu se lucrează (O.M.A.I. nr. 4/2015); 

14. Salarizarea personalului plătit din fonduri publice - Dispoziții generale (Capitolul I), Salarizarea 

(Capitolul II), Alte dispoziții (Capitolul III) și ANEXA nr. 6 (Legea-cadru nr. 153/2017); 

15. Controlul intern şi controlul financiar preventiv. Norme metodologice generale referitoare la exercitarea 

controlului financiar preventiv și a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfășoară 

activitatea de control financiar preventiv propriu. Norme metodologice privind organizarea şi exercitarea 

controlului financiar preventiv propriu în cadrul M.A.I. (O.G. nr. 119/1999, O.M.F.P. nr. 923/2014, 

O.M.A.I. nr. 187/2014); 

16.  Semnarea electronică a rapoartelor şi accesul entităţilor publice la funcţionalităţile sistemului naţional de 

raportare – Forexebug. Completarea şi depunerea bugetului individual al instituţiilor publice. Înregistrarea 

angajamentelor legale şi angajamentelor bugetare în sistemul de control al angajamentelor. Completarea şi 

depunerea formularelor din sfera raportării situaţiilor financiare ale instituţiilor publice. Generarea 

rapoartelor de situaţii financiare ale instituţiilor publice (O.M.F.P. nr. 517/2016).        

 

BIBLIOGRAFIE: 

1. Legea nr. 82/1991 a contabilităţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

2. Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

3. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat în active corporale şi necorporale, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare; 
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5. Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

6. O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul şi indemnizaţia lunară pentru creşterea copiilor, cu modificările și 

completările ulterioare; 

7. O.G. nr. 119/1999 privind auditul intern şi controlul financiar preventiv, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 

8. H.G. nr. 714/2018 privind drepturile şi obligaţiile personalului autorităţilor şi instituţiilor publice pe 

perioada delegării şi detaşării în altă localitate, precum şi în cazul deplasării în interesul serviciului; 

9. H.G. nr. 909/1997 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii   nr. 15/1994 privind 

amortizarea capitalului imobilizat în active corporale şi necorporale, modificată şi completată prin 

Ordonanţa Guvernului nr. 54/1997, cu modificările şi completările ulterioare; 

10. H.G. nr. 1.198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul național, ale personalului din instituțiile 

de apărare, ordine publică și securitate națională, cu modificările și completările ulterioare; 

11. H.G. nr. 284/2005 privind stabilirea cuantumului şi condiţiilor de acordare a compensaţiei lunare pentru 

chirie cuvenite poliţiştilor, cu modificările şi completările ulterioare; 

12. O.M.F.P. nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile; 

13. O.M.F.P. nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii 

elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii; 

14. O.M.F.P. nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea 

controlului financiar preventiv şi a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care 

desfăşoară activitatea de control financiar preventiv propriu, republicat, cu modificările și completările 

ulterioare; 

15. O.M.F.P. nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din procedura 

de funcţionare a sistemului naţional de raportare – Forexebug, cu modificările și completările ulterioare; 

16. O.M.A.I. nr. 231/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea şi efectuarea 

inventarierii patrimoniului în unităţile M.A.I; 

17. O.M.A.I. nr. 181/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare la nivelul Ministerului 

Afacerilor Interne a Hotărârii Guvernului nr. 1.198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul 

naţional, ale personalului din instituţiile de apărare, ordine publică şi securitate naţională, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

18. O.M.A.I. nr. 27/2024 privind condiţiile de stabilire a majorării salariale pentru munca suplimentară 

prestată în cursul anului 2024 de personalul cu statut special, precum şi activităţile deosebite cu caracter 

operativ sau neprevăzut; 

19. O.M.A.I. nr. 4/2015 privind condiţiile de acordare a majorării salariale pentru personalul Ministerului 

Afacerilor Interne care desfăşoară activităţi în zilele de repaus săptămânal, de sărbători legale şi în 

celelalte zile în care, în conformitate cu reglementările în vigoare, nu se lucrează, cu modificările și 

completările ulterioare; 

20. O.M.A.I. nr. 187/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea şi exercitarea 

controlului financiar preventiv propriu în cadrul Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

NOTĂ: 

1. Actele normative prevăzute în bibliografia recomandată candidaţilor vor fi studiate în forma 

actualizată la data publicării anunţului de concurs; 

2. Actele normative menționate în tematică şi pentru care nu sunt specificate capitole sau titluri, 

vor fi studiate în totalitate. 

http://ilegis.mai.intranet/oficiale/index/act/18324#A0
http://ilegis.mai.intranet/oficiale/index/act/18324#A0
http://ilegis.mai.intranet/oficiale/index/act/11341#A0

