Neclasificat

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

de studiu pentru candidatii care vor participa la concursul organizat in vederea ocuparii posturilor
vacante de executie de ofiter specialist I din cadrul Biroului Recrutare, Incadrare si Promovare
Personal — Serviciul Resurse Umane, pozitiile 42 si 43 din statul de organizare al Directiei
Generale de Jandarmi a Municipiului Bucuresti, prin trecerea maistrilor militari/subofiterilor in

corpul ofiterilor

Nr. | A Tematica: B. Bibliografie de studiu:
crt.
1. | Organizarea si conducerea Jandarmeriei Romane Legea nr. 550/2004 privind
organizarea  si  functionarea
Jandarmeriei Romane - cap. Il;
2. | Atributiile Jandarmeriei Romane; Legea nr. 550/2004 privind
organizarea  si  functionarea
Jandarmeriei Romane - cap. IlI;
3. | Personalul Jandarmeriei Romane; Drepturi si obligatii; Legea nr. 550/2004 privind
organizarea i  functionarea
Jandarmeriei Romane - cap. IV si
cap. V,
4. | Indatoririle si drepturile cadrelor militare; Legea nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare - cap. Il -
sectiunea 1 si sectiunea 2;
5. | Interzicerea sau restrangerea exercitiului unor drepturi si | Legea nr. 80/1995 privind statutul
libertati; cadrelor militare - cap. Il -
sectiunea 3;
6. | Disciplina militara; Legea nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare - cap. Il -
sectiunea 4;
7. | Provenienta ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor; | Legea nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare - cap. I11;
8. | Acordarea gradelor militare si inaintarea cadrelor militare | Legea nr. 80/1995 privind statutul
in gradele urmatoare; cadrelor militare - cap. 1V;
9. | Aprecierea, incadrarea si promovarea in functie a cadrelor | Legea nr. 80/1995 privind statutul
militare; cadrelor militare - cap. VI;
10. | Trecerea in rezerva sau direct in retragere a cadrelor | Legea nr. 80/1995 privind statutul
militare; cadrelor militare - cap. VII;
11. | Limitele de varsta si stagiile minime in grad; Legea nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare - cap. VIII;
12. | Recrutarea cadrelor militare; Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie
2016 privind activitatea de
management resurse umane n
unitatile militare ale Ministerului
Afacerilor Interne — Anexa nr. 2;
13. | Selectionarea cadrelor militare; Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie
2016 privind activitatea de
management resurse umane 1n
unitatile militare ale Ministerului
Afacerilor Interne — Anexa nr. 3;
14. | Acordarea gradelor militare si inaintarea in gradul militar | Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie

urmator;

2016 privind activitatea de
management resurse umane n
unitatile militare ale Ministerului
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Afacerilor Interne — Anexa nr. 6;

15.

Nasterea si  modificarea raporturilor de serviciu,
suspendarea din functie si trecerea in rezerva a cadrelor
militare;

Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie
2016 privind activitatea de
management resurse umane 1n
unitatile militare ale Ministerului
Afacerilor Interne — Anexa nr. 7;

16.

Aprecierea de serviciu a cadrelor militare;

Ordinul nr. 177 din 16 noiembrie
2016 privind activitatea de
management resurse umane 1in
unitatile militare ale Ministerului
Afacerilor Interne — Anexa nr. 8;

17.

Recompense morale, financiare si materiale;

Ordinul nr. 135 din 25 noiembrie
2019 privind stabilirea conditiilor
de acordare a recompenselor
morale, financiare si materiale
cadrelor militare din Ministerul
Afacerilor Interne, a nivelului
structurilor la care se constituie
consiliile de onoare, a modului de
constituire si a procedurilor de
lucru ale acestora, precum si a
unor aspecte procedurale
referitoare la procedura
disciplinara — cap. 1,

18.

Dispozitii
clasificate;

generale privind protectia informatiilor

Legea nr. 182/2002 privind
protectia informatiilor clasificate
—cap. I;

19.

Informatii secrete de stat;

Legea nr. 182/2002 privind
protectia informatiilor clasificate
—cap. II;

20.

Informatii secrete de serviciu;

Legea nr. 182/2002 privind
protectia informatiilor clasificate
—cap. Il1;

21.

Dispozitii generale;

Anexa - Standardul national din
13 1unie 2002 de protectie a
informatiilor clasificate in
Romania la Hotdrarea nr. 585 din
13 iunie 2002 pentru aprobarea
Standardelor nationale de
protectie a informatiilor
clasificate in Roméania — cap. 1,

22.

Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri
minime de protectie specifice claselor si nivelurilor de
secretizare;

Anexa - Standardul national din
13 1unie 2002 de protectie a
informatiilor clasificate in
Romania la Hotdrarea nr. 585 din
13 iunie 2002 pentru aprobarea
Standardelor nationale de
protectie a informatiilor
clasificate in Romania — cap. 2;

23.

Soldele de functie si salariile de functie;

Lege-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din
fonduri publice - Anexa nr. VI
Familia ocupationald de functii
bugetare ,,Aparare, ordine publica
si securitate nationald” - cap. Il -
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sectiunea a 2-a,

24,

Drepturi specifice activitatii desfasurate in institutiile
publice de aparare, ordine publica si securitate nationald;

Lege-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din
fonduri publice - Anexa nr. VI
Familia ocupationalda de functii
bugetare ,,Aparare, ordine publica
si securitate nationala” - cap. Il -
sectiunea a 3-a,

25.

Drepturile salariale cuvenite pe timpul studiilor si in alte
situatii;

Lege-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din
fonduri publice - Anexa nr. VI
Familia ocupationalda de functii
bugetare ,,Aparare, ordine publica
si securitate nationala” - cap. Il -
sectiunea a 6-a;

26.

Stabilirea locurilor de munca si activitatilor cu conditii
deosebite, conditii speciale si alte conditii, specifice
pentru cadrele militare Tn activitate;

Hotarare nr. 1294/2001 privind
stabilirea locurilor de munca si
activitatilor cu conditii deosebite,
conditii speciale si alte conditii,
specifice pentru cadrele militare
n activitate - art. 1-7;

27.

Concediul de odihna al ofiterilor, maistrilor militari si
subofiterilor in activitate din fortele armate;

Hotarare nr. 442 din 7 august
1992 privind concediul de odihna
al ofiterilor, maistrilor militari si
subofiterilor 1n activitate din
fortele armate - integral;

28.

Dispozitii generale;

O.M.A.l. nr. 124/2015 — privind
stabilirea procedurilor de selectie
n vederea trimiterii Tn misiune a
personalului Jandarmeriei
Roméane la  Comandamentul
permanent al Fortei de
Jandarmerie Europeand, a celor
specifice gestiondrii raporturilor
de serviciu si alte aspecte
organizatorice - cap. I;

29.

Procedurile de selectie a cadrelor militare care urmeaza sa
fie trimise Tn misiune la Comandamentul permanent al
FJE;

O.M.A.l. nr. 124/2015 — privind
stabilirea procedurilor de selectie
n vederea trimiterii Tn misiune a
personalului Jandarmeriei
Roméane la  Comandamentul
permanent al Fortei de
Jandarmerie Europeana, a celor
specifice gestiondrii raporturilor
de serviciu i alte aspecte
organizatorice - cap. I1;

30.

Mediatizarea posturilor; Dosarul de candidatura si
acordul angajatorului;

Normelor metodologice pentru
stabilirea atributiilor structurilor
Ministerului Afacerilor Interne in
vederea aplicdrii  prevederilor
Legii nr. 105/2012 privind
detasarea expertilor nationali la
institutiile si organismele Uniunii
Europene la OMAI nr. 8/2016 —
cap. 111, sectiunea 1 si Sectiunea
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a 2-a, paragraful 2;

31. | Dispozitii generale; OMAI nr. 10/2016 - privind
stabilirea procedurilor de selectie
in vederea trimiterii n misiune a
personalului Jandarmeriei
Romane la Centrul de Excelenta
NATO pentru Operatii de
Stabilitate, a celor specifice
gestionarii raporturilor de serviciu
si alte aspecte organizatorice —

cap. I;
32. | Procedurile de selectie a cadrelor militare care urmeaza sa | OMAI nr. 10/2016 - privind
fie trimise in misiune la Centrul de Excelentd; stabilirea procedurilor de selectie
n vederea trimiterii Tn misiune a
personalului Jandarmeriei

Romane la Centrul de Excelenta
NATO pentru Operatii de
Stabilitate, a celor specifice
gestiondrii raporturilor de serviciu
si alte aspecte organizatorice —
cap. 1, art. 10 - 16;

NOTA: Se studiazi legislatia actualizata cu toate modificarile / completairile, actualizarile,
republicarile intervenite pand la data publicarii anuntului de concurs.



