ANEXA 1 la Anuntul de concurs nr. 265.737 din 08.12.2023

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
recomandata pentru concursul/examenul ce se va organiza pentru ocuparea functiei de sef
de grupa la Grupa 1 de la Serviciului pentru Actiuni Speciale din cadrul Inspectoratul de
Politie Judetean Mures

|. REGLEMENTARI GENERALE

1. Atributiile Politiei Romane. Drepturi si obligatii.

2. Modificarea si suspendarea raportului de serviciu al politistului. Recompense,
raspunderea juridica si sanctiuni.

3. Dispozitii generale. Informatii secrete de stat. Informatii secrete de serviciu.

4. Dispozitii generale. Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime de
protectie specifice claselor si nivelurilor de secretizare. Reguli generale privind evidenta,
intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea si
distrugerea informatiilor clasificate.

5. Protectia informatiilor secrete de serviciu.

6. Normele de conduita profesionald a politistului.

7. Infractiunea. Dispozitii generale. Cauzele justificative. Cauzele de neimputabilitate.
Tentativa. Unitatea si pluralitatea de infractiuni. Autorul si participantii. Cauzele care Inlatura
raspunderea penala.

8. Infractiuni de coruptie si de serviciu;

9. Infractiunile contra autoritatii;

11. Protectia martorilor, perchezitia domiciliara, retinerea, arestarea preventiva, citarea,
comunicarea actelor procedurale si mandatul de aducere.

12. Cercetarea penali a personalului M.A.L;

BIBLIOGRAFIE:

1. Legeanr. 218 din 23.04.2002 privind organizarea si functionarea Politiei Romane;

2. Legeanr. 360 din 06.06.2002 privind Statutul politistului;

3. Legeanr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate;

4.  H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania;

5. H.G. nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

6. H.G.nr.991/2005 pentru aprobarea Codului de etica si deontologie a politistului;

7. Legea 286/2009 privind Codul Penal,



8.  Legea 135/2010 privind Codul de Procedura Penala.
9. O.M.A.L nr. 216/2009 privind cercetarea penald a personalului din structurile
Ministerului Administratiei si Internelor;

Il. PREGATIRE PROFESIONALA

1. Activitdtile de analiza a postului si de intocmire a fisei postului. Formarea profesionala
a politistilor. Evaluarea de serviciu a politistilor.

2. Cadrul conceptual si procedural al educatiei fizice si sportului. Atributiile structurilor
de specialitate si personalului privind educatia fizicd si sportul. Forme de organizare si
desfasurare a educatiei fizice si sportului. Pregétirea fizica specificd. Caietul ofiterului specialist.
Proiect didactic.

3. Regulamentul general pentru trageri al M.A.1.

4. Instructiunile de tragere ale Politiei Romane. Pregatirea practica. Sedintele de tragere.

5. Caracteristici tehnico-tactice ale pistolului marca Glock 17.

6. Cooperarea dintre unitatile speciale de interventie ale statelor membre ale Uniunii
Europene in situatii de criza;

BIBLIOGRAFIE:

1. OMAI nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de
politie ale MAI,

2. OMAI nr. 154/2004 privind activitatile de educatie fizica si sport in MAI;

3. OMAI nr. 485/2008 privind aprobarea Regulamentului general pentru trageri al MAI,
cu modificarile si completarile ulterioare

4. Dispozitia inspectorului general al Inspectoratului General al Politiei Romane nr. 40
din 27.03.2020;

5. Instructiuni S.I.A.S. privind cunoasterea pistolului Glock 17.

6. Decizia JAI nr. 617/2008 privind imbunatatirea cooperarii dintre unitatile speciale de
interventie ale statelor membre ale Uniunii Europene 1n situatii de criza.

I11. ACTIUNI SPECIALE:

1. Organizarea activitatii Serviciilor pentru Actiuni Speciale din cadrul Politiei Roméane.

2. Modul de actiune al structurilor M.A.IL in cazul ludrii de ostatici sau al rapirilor.

3. Colaborarea dintre unitatile/ structurile de interventie si structurile operative din cadrul
Politiei Roméne.

4. Executarea misiunilor de catre structurile de interventie din cadrul M.A.L

5. Conducerea si coordonarea in sistem integrat a actiunilor structurilor MAI pentru
salvarea vietii persoanelor aflate in pericol in situatia interventiei la amenintari sau tentative de
suicid.

6. Constituirea echipei de negociere si desfasurarea activitatilor specifice acesteia in
situatii ce implica amenintarea cu sinuciderea, violenta domestica (intrafamiliald), baricadare/
izolare in scopul savarsirii de infractiuni, lipsire de libertate in mod ilegal si rapiri de persoane.



7. Protectia politistilor, magistratilor si a familiilor acestora, precum si a conducatorilor
autoritatilor straine, cu atributii in domeniul afacerilor interne sau justitiei, aflati in Roméania n
vizite oficiale sau misiune.

8. Asigurarea protectiei personalului M.A.L

9. Asigurarea protectiei judecatorilor si procurorilor.

10. Marcarea zonelor de interventie.

11. Modul de actiune a structurilor Politiei Romane, pentru gestionarea situatiilor de criza
generate de amenintari privind atacuri in zone publice sau private.

12. Modul de actiune a personalului Politiei Romane in situatia cresterii capacitatii
operationale.

13. Utilizarea mijloacelor individuale de interventie din dotarea politistilor.

14. Strategia M.A.L de realizare a ordinii si sigurantei publice pentru cresterea sigurantei
cetdteanului si prevenirea criminalitatii stradale; Riscuri si amenintdri la adresa ordinii si
sigurantei publice; Scopul, directiile de actiune si principiile Strategiei de realizare a ordinii si
sigurantei publice; Structura, atributiile si pregatirea fortelor de ordine publica.

15. Regimul starii de asediu si a starii de urgenta ;

16. Insertia/extractia personalului Serviciului Independent pentru Interventii si Actiuni
Speciale cu ajutorul elicopterului.

17. Modul de actiune in cazul situatiilor de criza ce implica lipsirea de libertate in mod
ilegal a unor persoane.

18. Uzul de arma.

BIBLIOGRAFIE:

1. Dispozitia inspectorului general al I.G.P.R. nr. 66 din 17.06.2020 privind organizarea
activitatii Serviciilor pentru Actiuni Speciale;

2. Standardul M.A.l. 0-8.002/2012 privind modul de actiune al structurilor MAI in cazul
ludrii de ostatici sau al rapirilor;

3. Procedura privind colaborarea dintre unitatile/ structurile de interventie si structurile
operative din cadrul Politiei Romane PRO-PS/SIIAS/Interventii 02 R;

4. Standardul M.A.l. — O. nr. 8.026 — Executarea misiunilor de catre structurile de
interventie din cadrul M.A.L;

5. Procedura de sistem 004/2017 privind conducerea si coordonarea in sistem integrat a
actiunilor structurilor MAI pentru salvarea vietii persoanelor aflate in pericol in situatia
interventiei la amenintari sau tentative de suicid;

6. Procedura de sistem privind constituirea echipei de negociere si  desfasurarea
activitatilor specifice acesteia in situatii ce implicda amenintarea cu sinuciderea, violenta
domestica (intrafamiliald), baricadare/ izolare in scopul savarsirii de infractiuni, lipsire de
libertate in mod ilegal si rapiri de persoane - PS-IGPR-SIIAS- 01,

7. Procedura de sistem privind protectia politistilor, magistratilor si a familiilor acestora,
precum si a conducatorilor autoritdtilor straine, cu atributii In domeniul afacerilor interne sau
justitiei, aflati in Romania in vizite oficiale sau misiune - PS-IGPR-SI1AS-04/2020;

8. O.M.A.L nr. 160/2017 privind asigurarea protectiei personalului M.A.L;

9. Protocolul privind asigurarea protectiei judecatorilor si procurorilor, Incheiat intre
MAI si CSM, din anul 2005;



10. Standardul MAI - Operational 8001/2006 — marcarea zonelor de interventie;

11. PS-IGPR-CO-37/11.03.2021 Procedura de sistem privind modul de actiune a
structurilor Politiei Romane, pentru gestionarea situatiilor de criza generate de amenintari privind
atacuri in zone publice sau private — clasificat;

12. PS-IGPR-C0-01/29.10.2019 Procedura de sistem privind modul de actiune a
personalului Politiei Roméane in situatia cresterii capacitatii operationale — clasificat;

13. Procedura privind utilizarea mijloacelor individuale de interventie din dotarea
politistilor PS-01-IGPR/DOP/2013,;

14. H.G. 196/2005 privind Strategia M.A.I. de realizare a ordinii si sigurantei publice
pentru cresterea sigurantei cetateanului si prevenirea criminalitétii stradale;

15. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 1/1999 privind regimul starii de asediu si
regimul starii de urgentd, cu modificarile si completarile ulterioare;

16. Procedura operationald privind insertia-extractia personalului Serviciului Independent
pentru Interventii si Actiuni Speciale cu suport aerian in cadrul programelor de antrenament si al
misiunilor specifice atribuite PO-IGPR-SIAS-04.

17. Procedura de sistem privind modul de actiune in cazul situatiilor de crizd ce implica
lipsirea de libertate Th mod ilegal a unor persoane PS-IGPR-SIIAS-16.

18. Legea nr. 17/1996 privind regimul armelor de foc si al munitiilor.

IV. MANAGEMENT ORGANIZATORIC SI CONTROL INTERN MANAGERIAL

1. Programul de lucru al politistilor, formele de organizare a acestuia si acordarea
repausului sdptamanal.

2. Activitatea de planificare structurald si management organizatoric in unitatile M.A.L

3. Managementul organizatiei politie. Procesul managerial. Definitie. Trasaturi. Functii.
Principii. Problematica manageriala generald in politie. Planificarea manageriald. Conducerea
subordonatilor. Managerul lider si stilurile de conducere. Managementul gestionarii conflictelor.
Comunicarea in activitatea manageriald. Managementul ludrii deciziei. Definitia si cerintele de
eficientd ale deciziei. Fundamentele actului decizional. Procesul decizional in organizatii.
Bariere obiective si subiective in luarea deciziei. Managementul schimbarii.

4. Conditiile in baza carora politistul are dreptul la concedii de odihna, concedii de studii
si Invoiri platite, concedii fara plata, bilete de odihna, tratament si recuperare

BIBLIOGRAFIE:

1. Ordinul nr. 577/2008 privind programul de lucru al politistilor, formele de organizare
a acestuia si acordarea repausului sdptamanal;

2. Ordinul nr.105/2013 privind activitatea de planificare structurald si management
organizatoric in unitatile M.A.L;

3. Managementul organizational al Politiei — C. Voicu, S. Pruna, Bucuresti 2007;

4. Hotararea Guvernului nr. 1.578 din 18 decembrie 2002 privind conditiile In baza
carora politistul are dreptul la concedii de odihnd, concedii de studii si Tnvoiri platite, concedii
fara plata, bilete de odihna, tratament §i recuperare;

PRECIZARI:



1. Actele normative prevazute in bibliografia recomandata candidatilor vor fi studiate in

forma actualizata la data publicarii anuntului de concurs;
2. Actele normative mentionate in bibliografie si pentru care nu sunt specificate capitole
sau titluri, vor fi studiate n totalitate.

MEMBRI:



