MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Directia Administrare pentru Comunicatii si Tehnologia Informatiei

Anunt

Sef Birou |- Biroul Administrare Retele Voce si Operare Centrale Telefonice

Directia Administrare pentru Comunicatii si Tehnologia Informatiei organizeaza:
| concurs - functie de conducere |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
e Ofiter de politie

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

e poz. 4 - sef birou | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Unitati Subordonate A.C.,
unitatea: DGCTI -Dir.Adm.pt.Com.Teh.Informatiei - Directia Administrare pentru Comunicatii si Tehnologia
Informatiei, jud. B, MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu de activitate: Comanda/conducere

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de acesta nu a fost pusa in miscare actiunea
penala;

¢) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

o gradul profesional: inspector de politie

e pregatire de baza: « studii universitare de lunga durata sau studii universitare de licenta (S), absolvite
cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul fundamental stiinte ingineresti
sau
* studii universitare de lunga durata sau studii universitare de licenta (S), absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta in ramurile de stiinte: informatica si stiinte economice-domeniile de studii Cibernetica si
statistica si Informatica economica
sau
* studii universitare de lunga durata sau studii universitare de licenta (S), absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta in ramura de stiinte: stiinte militare, informatii si ordine publica.

e pregatire de specialitate: nu este cazul

¢ alte cunostinte: nu este cazul

¢ autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: sa detina sau sa obtina autorizatie
pentru acces la informatii clasificate nationale Secret de Stat, nivel Strict Secret
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¢ limbi straine:citit/scris/vorbit: nu este cazul

¢ vechime in munca/din care in MAI: 2 ani vechime in munca, 2 ani in MAI

¢ vechime in functii de conducere: nu este cazul

¢ perioada pentru acomodarea la cerintele postului: 6 luni

« aptitudini si abilitati necesare: - o buna gandire analitica si conceptuala sa poata lucra sub presiunea
timpului, capacitatea de a lucra in program prelungit si conditii de stres
- organizatorice, decizionale, planificare, de conducere, coordonare, de control, flexibilitate n gandire

o atitudini necesare/comportament: sociabilitate, comportament adecvat postului, flexibilitatea
gandirii, exigenta, obiectivitate, spirit critic, organizat in activitate, fermitate, consecventa, motivatie,
initiativa in activitate, disponibilitate pentru lucrul in echipa, legalitate in luarea deciziilor

e parametri privind starea sanatatii somatice: apt medical pentru functii de conducere;

e trasaturi psihice si de personalitate: apt psihologic pentru functii de conducere;

¢ vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: 2 ani

e vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaza concurs: nu este cazul

» definirea sumara a atributiilor postului: - coordoneaza activitatile de administrare a retelei nationale
de voce (RNV);
- coordoneaza activitatile de instalare, mutare si desfiintare a posturilor de abonat din RNV, din reteaua
de cooperare "IC" si din retelele de telefonie publica, pentru personalul apartinand conducerii si
structurilor Aparatului Central ale MAI si unitatilor subordonate

Data Limita:
Data limita depunere cerere inscriere: 31.07.2024 14:00
Data limita depunere dosar: 07.08.2024 14:00

Dosar recrutare

Dosar politisti - conducere

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)
2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)
3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)
4. *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)
5. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(conform modelului anexat)
6. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu
mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)
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7. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta
(Din adeverinta trebuie sa rezulte:
- nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de candidat nu s-a pus in miscare actiunea
penala;
- a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;
- vechimea in munca/ specialitatea structurii;
- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;
- nivelul de acces la informatii clasificate;
- alte informatii solicitate de comisia de concurs in functie de nivelul functiei de conducere pentru care se
organizeaza concurs.
Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Candidatul nemultumit de rezultatul evaluarii psihologice poate formula contestatie, care se depune la
adresa de e-mail a unitatii organizatoare: secretariat.dacti@mai.gov.ro si care se adreseaza Centrului de
Psihosociologie al M.A.l., in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a rezultatului.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare inaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - Interviu pe subiecte profesionale (functii conducere politisti)

Perioada de desfasurare a probei: 26.08.2024 - Nu este setata data de final

1. Pentru a fi declarat ,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

2. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

3. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

4. Interviul structurat pe subiecte profesionale se va inregistra audio/video.
Proba se va desfasura la sediul Directiei Administrare pentru Comunicatii si Tehnologia
Informatiei din municipiul Bucuresti, str. Leaota, nr. 2A, sector 6, conform graficului de concurs.

Contestatii:
1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant
poate formula contestatie, o singura data, in format electronic, la adresa de e-mail
secretariat.dacti@mai.gov.ro, in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor.
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2.

Contestatiile se solutioneaza de catre comisia constituita in acest scop, in termen de 2 zile lucratoare
de la expirarea termenului de depunere si sunt comunicate candidatilor prin afisare.

Departajare:

1.

in situatia in care, la concursul pentru ocuparea postului vacant mai multi candidati obtin aceeasi nota,
este declarat ,,admis” candidatul care are cea mai mare vechime in specialitatea postului scos la
concurs. Daca mai multi candidat au aceeasi vechime in specialitatea postului scos la concurs, este
declarat ,,admis” candidatul care are cea mai mare vechime in studiile necesare postului scos la
concurs

Atentionari:

1.

Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu

respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de

recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor

incomplete sau incorect intocmite.

. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezints toate documentele solicitate si/sau nu prezint
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesara certificarea
pentru conformitate cu originalul.

. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se

informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru

sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1.

Cererile de participare la concurs insotite de curriculum vitae vor fi adresate directorului Directiei
Administrare pentru Comunicatii si Tehnologia Informatiei si vor fi depuse, exclusiv in format electronic,
la adresa de e-mail: secretariat.dacti@mai.gov.ro. Candidatilor li se va transmite un e-mail de
confirmare a primirii cererii de participare la concurs de la aceeasi adresa, respectiv
secretariat.dacti@mai.gov.ro, precizandu-se numarul de inregistrare al acesteia. La solicitarea
candidatilor, numarul de inregistrare al cererii de participare la concurs poate deveni si cod unic de
identificare a acestuia, ca alternativa in prelucrarea datelor personale, urmand a fi folosit pentru
identificarea candidatului pe intreaga procedura de concurs

. Cererea de inscriere la concurs precum si toate documentele constitutive ale dosarului de recrutare,

vor fi transmise, potrivit termenelor stabilite in graficul de concurs, exclusiv in format electronic, la
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adresa de e-mail: secretariat.dacti@mai.gov.ro

Date de contact:
Comisar de politie Enachi Marius Daniel int. 10338

Grafic concurs:
1. Grafic desfasurare concurs DACTI- poz. 4.pdf
Fisiere anunt:
1. Model - CV.docx
2. Model - Cerere participare concurs.docx
3. Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx
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Graficul desfasurarii concursului:

Activitate

Termen/Perioada/Observatii

Candidatii depun cererea de inscriere si CV-ul la adresa de
e-mail a unitatii organizatoare:

secretariat.dacti@mai.gov.ro

De la data publicdrii anuntului pana in
data de 31.07.2024 inclusiv (ora
14.00).

Depunerea de catre candidati a celorlalte documente
constitutive ale dosarului de recrutare la adresa de
e-mail a unitatii organizatoare:

secretariat.dacti@mai.gov.ro

Pana in data de 07.08.2024 inclusiv
(ora 14.00)

Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs

Cu cel putin 5 zile lucratoare inaintea
probei de concurs.

Afisarea listei candidatilor care NU indeplinesc conditiile de
participare la concurs;

Cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Desfasurarea probei interviu

In data de 26.08.2024 (ora 12:00)

Afisarea rezultatului la proba interviu

Dupa sustinerea probei, la sediul MAI
precum si pe platforma
https://hub.mai.gov.ro sectiunea
Cariera M.A.L

Depunerea contestatiilor (dupa caz) la adresa de

e-mail: secretariat.dacti@mai.gov.ro

In termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatului la interviul structurat pe
subiecte profesionale

Solutionarea contestatiilor

In termen de 2 zile lucrdtoare de la
expirarea termenului de depunere a
contestatiilor

Afisarea rezultatelor la contestat;ii

Imediat dupa solutionarea contestatiilor,
la sediul MAI si pe platforma
https://hub.mai.gov.ro sectiunea
Cariera M.A.L.

Afisarea rezultatului final al concursului

Imediat dupa expirarea termenului de
formulare a contestatiilor sau
concomitent cu afisarea rezultatelor la
contestatii




TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru concursul de ocupare a functiei de sef birou I la Biroul Retele de
Comunicatii Voce si Operare Centrale Telefonice, prevazuta la pozitia 4 din

statul de organizare al DACTI

o Tematici Bibliografie
Procesul managerial;
Planificarea manageriala; C.Voicu, S. Pruna - "Managementul
1. | Organizarea manageriala; organizational al politiei, Fundamentele
Conducerea subordonatilor; teoretice", Editura MediaUno, Bucuresti, 2007;
Controlul managerial;
Drepturile, indatoririle si
2 Elerzgtallllrgiesrael? lei‘);:;f;g;lll; ' unor Lege nr. 36v0(200.2 priVindVS.tatutul poli‘gistului,
politistului: Recompense, cu modificarile si completarile ulterioare;
raspunderea juridica si sanctiuni,
Activitatile de analiza si de
intocmire a fisei postului;
Formarea profesionala a O.M.A.L. nr. 140/2016 privind activitatea de
3 politistilor; management resurse umane in unitatile de
" | Perioada de stagiu, perioada de politie ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
proba, definitivarea in modificarile si completarile ulterioare.
profesie si exercitarea tutelei
profesionale — Anexa 5.
Informatii secrete de stat; Legea nr. 182/20(.)2 privind p rOt?Cti? o
4. Secrete ae serviciu- ’ informatiilor clasificate, cu modificarile si
’ completarile ulterioare;
Activitatile de prevenire a Ordinul M.A.l. nr. 62/2018 privind organizarea
coruptiei si de educatie si desfasurarea activitatilor de prevenire a
5 pentru promovarea integritatii in coruptiei si de educatie pentru promovarea
" | cadrul Ministerului integritatii in cadrul Ministerului Afacerilor
Afacerilor Interne Interne
(intreg actul normativ)
Reguli generale privind evidenta,
ggg:gé;eal;mcesarea H.G. nr. 585/20Q2 pentru aprobar.ea
6. multiplic:';lrea, manipﬂlarea, .Standard.eflor natl(.)nale df P rOte(iU? a
transportul, transmiterea §i mfor‘ma‘gn‘l or (;lamﬁcatevlr.l Romama, u
dis trugerea’ informatiilor modificarile si completarile ulterioare;
clasificate;
Codul de efica si deontoloie al Hotararea Guvernului nr. 991/2005 — Codul de
7. 01;1 tuelt e?'lca st deontologi€ 4 eticd si deontologie al politistului, cu
POIISIILL, modificarile si completarile ulterioare;
8 Functiile Ministerului Afacerilor Ordonanta de urgenta 30/2007 privind
" | Interne; Atributiile organizarea i functionarea Ministerului




principale ale Ministerului
Afacerilor Interne;

Personalul Ministerului Afacerilor
Interne;

Conducerea Ministerului
Afacerilor;

Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Instructiuni privind raspunderea
materiald a

personalului pentru pagubele
produse Ministerului

Afacerilor Interne,

(intreg actul normativ);

Instructiunile nr.114/2013 privind raspunderea
materiald a personalului pentru pagubele produse
M.A.l.,cu modificarile si completarile ulterioare;

10.

- Introducere

- Nivelul fizic

- Nivelul legatura de date

- Subnivelul de acces la mediu
- Nivelul retea

- Nivelul transport

- Nivelul aplicatie

- Securitatea retelelor

Andrew S. Tanenbaum, Retele de calculatoare, editia
a 4-a, Editura Byblos, 2003

11.

- Part I11. first steps on the
command line

- Part IV shell expansion

- Part VII. scripting

- Part VI1II. local user management

http://linux-training.be/linuxfun.pdf

12.

Tehnici de transmisiuni digitale
- Semnale analogice si digitale

- Tehnici de modulatie si
multiplexarea

semnalelor

- Modulatia impulsurilor in cod
(PCM-Pulse code Modulation)

- Conversia analog-digitala

- Conversia digital-analogica
Retele si servicii de
telecomunicatii

- Servicii de telecomunicatii

- PSTN (Public Switching
Telecommunication Network)
Sisteme de transmisiuni digitale
- Sisteme de transmisiuni digitale
PDH

- Sisteme de transmisiuni SDH

- Transmisiuni pe fibra optica
Centralele telefonice electronice
- Prezentarea generala a
centralelor

telefonice electronice digitale

- Functiile centralelor telefonice

- Tehnici de comutatie

- Semnalizari

PSTN (Public switching
Telecommunication

Tatiana Rédulescu, Retele de telecomunicatii, Editura
Thalia, 2005




Network)

- Modelul de referintd al PSTN

- Servicii de baza oferite de PSTN
- Terminale PSTN

N_ISDN (Narrowband
Integrated Service

Digital Network)

- Interfete utilizator-retea N-ISDN
- Servicii oferite de N-ISDN

- Terminale ISDN

Tehnologia informatiei: infrastructura si servicii
pentru sistemele de cooperare
europeand, volumul 1, Bucuresti 2010

Capitolul 2 - COMUNICATII
13 | TELEFONICE

Nota: Se vor avea in vedere actele normative cu toate modificarile si completarile
ulterioare, pana la data sustinerii concursului.




