MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau

Anunt

Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau organizeaza:
| concurs - functie de conducere |

in conformitate cu:

1.

Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare

2. Ordinul M.A.l. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale

Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Cadru militar
o Ofiter

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

poz. 84 - comandant de grupa | prevazut cu gradul de Sublocotenent - arma: Jandarmeria Romana,
unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Bacau - Detasamentul 1 Jandarmi Interventie Antiterorista, jud. BC, MUNICIPIUL
BACAU, Domeniu de activitate: Actiuni speciale si antiteroriste

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat "apt medical" si "apt" la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu este cercetat disciplinar, nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau nu este pus la dispozitie in
conditiile art. 17 alin. (2) din anexa nr. 7 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea
de resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne;

¢) a obtinut calificativul de cel putin "foarte bun" la ultimele doua aprecieri anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

gradul militar: Sublocotenent

pregatire de baza: Studii universitare cu diploma de licenta in unul din domeniile fundamentale “
stiinte sociale” si “stiintele sportului si educatiei fizice”

autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: Autorizatie de acces la informatii
clasificate

perioada pentru acomodarea la cerintele postului: 3-6 luni

aptitudini si abilitati necesare: - rezistenta psiho-nervoasa la factori stresori - dezvoltare foarte buna,
- comunicare verbald, non-verbala, scrisa - dezvoltare buna,

- capacitate de lucru sub presiunea timpului - dezvoltare buna,

- capacitate de luare a deciziei in situatii tensionate - dezvoltare buna,

- abilitati de planificare si organizare - dezvoltare buna

- flexibilitate cognitiv-actionala - dezvoltare normala.

atitudini necesare/comportament: - capacitatea de motivare a colectivului - dezvoltare buna,

- disponibilitatea de a lucra in echipa - dezvoltare buna,

- constiinciozitate Tn executarea sarcinilor - dezvoltare buna,
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau

- incredere in capacitatile proprii - dezvoltare normala,
- integritate, onestitate, discretie in lucrul cu informatii clasificate - dezvoltare normala.

e parametri privind starea sanatatii somatice: - apt medical pentru ocuparea postului

e trasaturi psihice si de personalitate: - apt psihologic pentru numirea in functii de conducere;
- apt psihologic pentru activitati/misiuni cu grad ridicat de risc

e vechime in munca/din care in institutii din sistemul national de aparare, ordine publica si
securitate nationala: - 1 an

e vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: - 2 ani ( cu exceptia absolventilor
numiti in prima functie in urma absolvirii Academiei de Politie)

¢ definirea sumara a atributiilor postului: -indruma, organizeaza, coordoneaza si controleaza
activitatea efectivului din subordinea sa;
-raspunde de organizarea, coordonarea, conducerea si executarea misiunilor specifice incredintate;
-raspunde de pregatirea subordonatilor, starea de operativitate a grupei, ordinea si disciplina militarea,
starea tehnica si de intretinere a armamentului si tehnicii din dotare, precum si de activitatea de ordine
interioara in subunitate.

Data Limita:
Data limita depunere cerere inscriere: 26.10.2023 16:00
Data limita depunere dosar: 08.11.2023 16:00

Dosar recrutare

Dosar cadre militare - conducere

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)
2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)
3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)
4. *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)
5. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
6. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu
mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)
7. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta
(elementele pe care trebuie sa le ateste adeverinta sunt detaliate in sectiunea "Informatii suplimentare”)
8. Documente care atesta realizari deosebite in cariera, cu impact semnificativ asupra activitatii/ imaginii
institutiei
(Documente justificative care pot fi valorificate in cadrul probei de concurs "evaluarea dosarului de
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
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recrutare”, avand in vedere criteriile stabilite la Anexa nr. 373 din OMAI 177/2016.)

9. Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului
(Documente justificative care pot fi valorificate in cadrul probei de concurs "evaluarea dosarului de
recrutare”, avand in vedere criteriile stabilite la Anexa nr. 3”3 din OMAI 177/2016.)

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Examinare medicala:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Examinarea medicala se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI potrivit programarilor
nominale.
2. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
3. Candidatii pot contesta rezultatul examinarii medicale printr-o contestatie scrisa formulata in termen de cel
mult doua zile de la data luarii la cunostinta a concluziei examinarii/examenelor medicale.
4. Data, ora si locul de desfasurare a examinarii medicale vor fi comunicate de catre medicul de unitate al
structurii organizatoare / de recrutare.

Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Probe Concurs:
Proba - Evaluarea dosarului de recrutare (cadre militare - functii de

conducere)
Perioada de desfasurare a probei: 09.11.2023 10:00 - Nu este setata data de final

1. Evaluarea dosarelor de recrutare, ca proba de concurs, are drept scop aprecierea, cuantificarea
si valorificarea in procesul de selectie a experientei profesionale a candidatilor, a conduitei si
evolutiei in carierda, precum si a cunostintelor profesionale dobandite prin diverse forme de
pregatire, cu utilitate directa pentru indeplinirea eficienta a atributiilor postului scos la concurs.

2. Aprecierea candidatilor se realizeaza prin raportare la documentele supuse evaluarii, depuse la
dosarul de recrutare.

3. Aprecierea candidatilor se realizeaza prin verificarea indeplinirii de catre acestia a conditiilor de
participare la concurs, precum si prin aplicarea criteriilor si punctajelor prevazute in anexa la
prezentul anunt.

4. Candidatii care indeplinesc conditiile de participare la concurs sunt declarati «promovat» si li se
acorda un punctaj care se valorifica in cadrul notei finale.

5. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea
acestora, precum si tabelul nominal cu rezultatele obtinute de candidatii care au promovat
proba se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

Proba - Interviu (functii conducere cadre militare)
Perioada de desfasurare a probei: 17.11.2023 13:00 - Nu este setata data de final

1. Interviul are drept scop aprecierea cunostintelor profesionale, in acord cu tematica si
bibliografia de concurs, precum si a aptitudinilor, abilitatilor si motivatiilor relevante in raport cu
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atributiile specifice postului.

2. Aprecierea cunostintelor profesionale se realizeaza in acord cu tematica si bibliografia de
concurs, pe baza unor intrebari adresate candidatului de membrii comisiei, ce vizeaza
evaluarea capacitatii acestuia de a aplica in activitate cunostintele profesionale dobandite si nu
expunerea unor notiuni teoretice.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

4. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

5. Interviul se va desfasura la sediul unitatii situat pe str. Henri Coanda nr. 5-12, mun. Bacau

Nivel IV
Interviul este structurat pe urmatorul capitol:
a)capitolul | - aprecierea cunostintelor profesionale.

Nota minima de promovare a probei este 7,00, calculata ca medie aritmetica a notelor acordate
de fiecare evaluator, cu doua zecimale, fara rotunjire, reprezentand 100% nota de la capitolul I.

Contestatii:

1.

2.
3.

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Departajare:

1.

Este declarat admis candidatul care a fost declarat «promovat» la fiecare proba si a obtinut cea mai
mare nota finala, calculata prin insumarea punctajului obtinut dupa evaluarea dosarului si a punctajului
rezultat prin ponderarea cu 70% a notei finale la proba interviului. In situatia in care, la concursul
pentru ocuparea unui post de conducere vacant, mai multi candidati obtin aceeasi nota, este declarat
«admis» candidatul care are cea mai mare vechime in specialitatea postului vizat a fi ocupat. in situatia
in care mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea postului, este declarat «admis»
candidatul care are cea mai mare vechime in studiile necesare postului vizat a fi ocupat. in situatia in
care nu se reuseste departajarea candidatilor pe criteriile prevazute mai sus, presedintele comisiei
analizeaza datele inscrise in dosarele de recrutare ale candidatilor si rezultatele obtinute la interviu, pe
fiecare item, si decide cu privire la candidatul ce urmeaza a fi declarat ,admis”.

Atentionari:

1.

Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu

respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de

recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor

incomplete sau incorect intocmite.

. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
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candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezintd
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1. Cererea de inscriere la concurs, CV-ul, declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de
recrutare si acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal si efectuarea verificarilor in
evidentele operative se transmit SCANATE la adresa de e-mail:
resurseumane@grupareajandarmibacau.ro, in format PDF (atasamentele nu trebuie sa depaseasca
dimensiunea de 10 Mb), pana la data de 26.10.2023, ora 1600.

2. Documentele depuse se denumesc in mod corespunzator, in functie de continutul acestora (ex. cerere
inscriere, CV, copie C.I. etc.).
Candidatii care depun cererile de inscriere la concurs, CV-ul si declaratia de confirmare a cunoasterii si
acceptarii conditiilor de recrutare la adresa de e-mail: resurseumane@grupareajandarmibacau.ro in
intervalul alocat pentru inscriere, vor primi un e-mail de confirmare a inscrierii (in intervalul normal de
lucru, respectiv intre orele 08.00 - 16.00 ale fiecarei zile lucratoare), li se va comunica codul unic de
identificare in baza caruia se pot identifica in anunturile postate ulterior, referitoare la desfasurarea
concursului, intrucat nu se vor utiliza numele si prenumele acestora.

3. Celelalte documente constitutive ale dosarului de recrutare, vor fi transmise SCANATE, in volum
complet si in integralitatea lor, in format .PDF (atasamentele nu trebuie sa depaseasca dimensiunea de
10 Mb), la adresa de e-mail unde si-a depus cererea de inscriere, pana la data de 08.11.2023, ora
16.00.

4. Documentele depuse se denumesc in mod corespunzator, in functie de continutul acestora (ex. copie
documente studii, etc.).
Atentie: Verificarea corectitudinii intocmirii si depunerii documentelor solicitate prin anuntul de concurs,
revine candidatului, secretarul comisiei de concurs confirma doar receptia e-mail-ului si nu daca
documentele sunt corect intocmite sau scanate corespunzator.
Orice problema de natura tehnica, privind transmiterea documentelor solicitate, independenta de
persoana candidatului, se anunta telefonic la Compartimentul Resurse Umane al Gruparii de Jandarmi
Mobile Bacdu, in scopul identificarii de solutii care sa nu impiedice inscrierea candidatilor in concurs.

5. NOTA: Cererile de inscriere depuse dupa data si ora mentionata in graficul organizarii concursului NU
vor fi luate in calcul.

Date de contact:
GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA ,,Alexandru cel Bun” BACAU,
Telefon: 0234.585.570 - Fax: 0234.587.620; e-mail: relatiipublice@grupareajandarmibacau.ro
Bacau, str. Henri Coanda, nr. 5-12, Cod postal 600302.
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Grafic concurs:
1. Graficul desfasurarii concursului.pdf
Fisiere anunt:
1. Model - CV.docx
2. Model - Cerere participare concurs.docx
3. Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx
4. Model - Acord prelucrare date cu caracter personal - Model Acord pentru prelucrare date cu caracter
personal.docx
5. Anunt - 70-Concurs ocupare functie vacanta de conducere - comandant de grupa I-Dt. 1 J.I.At-G.J.Mb.
Bacau - Concurs ocupare functie vacanta de conducere - comandant de grupa I-Dt. 1 J.I.At-G.).Mb.
Bacau .pdf
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Graficul desfasurarii concursului

Activitate

Termen/Perioada/Observatii

Afisarea/ postarea anuntului de concurs, la avizierul
unitatii si pe pagina de internet a unitatii, la sectiunea
carierd (Www.grupareajandarmibacau.ro)

19.10.2023

Transmiterea cererii de inscriere la concurs, a CV-ului
si declaratiei de confirmare a cunoasterii §i acceptarii
conditiilor de recrutare. Se transmit scanate lizibil, Tn
integralitatea lor, Tn format PDF, la adresa de e-mail
resurseumane@grupareajandarmibacau.ro

(atasamentele nu trebuie sa depaseasca dimensiunea de
10 Mb).

incepand cu data publicarii anuntului pana la data de
26.10.2023, ora 16%.

Planificarea candidatilor pentru evaluarea psihologica.

Dupa expirarea termenului de inscriere, prin grija
Compartimentului Resurse Umane din cadrul Gruparii
de Jandarmi Mobild Bacau.

Efectuarea evaluarii psihologice a candidatilor.

Data, locul si ora exacta va fi afisata la avizierul unitatii
si pe pagina de internet a unitatii, la sectiunea cariera
(www.grupareajandarmibacau.ro).

Afigarea rezultatelor la evaluarea psihologica, la
avizierul unitatii si pe pagina de internet a unitatii, la
sectiunea cariera (Www.grupareajandarmibacau.ro)

La data comunicarii rezultatelor evaluarii psihologice de
catre Centrul de Psihologie al M.A.L

Transmiterea celorlalte documente constitutive ale
dosarelor de recrutare. Se transmit scanate lizibil, Tn
integralitatea lor, Tn format PDF, la adresa de e-mail
resurseumane@grupareajandarmibacau.ro
(atasamentele nu trebuie sa depaseasca dimensiunea de
10 Mb).

Pani la data de 08.11.2023, ora 16%

Proba nr.1
Evaluarea dosarelor de recrutare —
Gruparii de Jandarmi Mobila Baciu

la sediul

09.11.2023, incepand cu ora 10%°

Afisarea tabelului nominal cu rezultatele obtinute de
candidatii care au promovat proba de evaluare a
dosarelor de recrutare.

La finalizarea activitatii de evaluare,

la avizierul unitatii si pe pagina de internet a institutiei
(www.grupareajandarmibacau.ro), la  sectiunea
cariera

Depunerea contestatiilor (dupd caz). Se transmit
scanate, in format PDF, la adresa de e-mail
resurseumane@grupareajandarmibacau.ro

in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatului la proba
evaluarea dosarului de recrutare

Solutionarea contestatiilor (dupa caz).

In termen de 2 zile lucritoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor

Afisarea rezultatelor la contestatii (dupa caz).

Imediat dupa solutionarea contestatiilor, la avizierul
unitdtii §i pe pagina de internet a institutiei
(www.grupareajandarmibacau.ro), la  sectiunea
carierd

Proba nr.2

Interviul

Tn data de 17.11.2023

08.00-08.30 — Instruirea comisiei de concurs;
08.30-12.00 — elaborarea subiectelor de catre comisia de
concurs,

12.15 — prezentarea candidatilor la sediul Gruparii de
Jandarmi Mobila Bacau din str. Henri Coanda nr.5-12;
12.15-12.30 — accesul candidatilor in sala de concurs;
12.30-13.00 — Instruirea candidatilor cu privire la
regulile de concurs;

13.00 — Tnceperea probei de concurs.




Afisarea rezultatului la proba interviu.

Dupa sustinerea probei, la avizierul unitatii si pe pagina
de internet a institutiei
(www.grupareajandarmibacau.ro), la sectiunea
carierd

Depunerea contestatiilor (dupd caz). Se transmit
scanate, Tn format PDF, la adresa de e-mail
resurseumane@qrupareajandarmibacau.ro

in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatului la proba
interviu

Solutionarea contestatiilor (dupa caz).

in termen de 2 zile lucritoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor

Afisarea rezultatelor la contestatii (dupa caz).

la avizierul
institutiei
sectiunea

Imediat dupa solutionarea contestatiilor,
unitatii §i pe pagina de internet a
(www.grupareajandarmibacau.ro), la
carierd

Afisarea rezultatului final al concursului.

Dupa expirarea termenului de depunere a contestatiilor,
sau dupa caz, dupa solutionarea contestatiilor

la avizierul unitatii i pe pagina de internet a institutiei
(www.grupareajandarmibacau.ro), la  sectiunea
carierd.




TEMATICA SI BIBLIOGRAFTA:

1. Atributiile Jandarmeriei Roméane. Drepturi si obligatii. indatoririle si drepturile cadrelor militare.
Bibliografie: - Legea nr. 550 din 29.11.2004 privind organizarea si functionarea Jandarmeriei
Romane;
2. Indatoririle si drepturile cadrelor militare, interzicerea sau restringerea exercitiului unor
drepturi si libertati;
Bibliografie: - Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare;
3. Organizarea si desfasurarea adunarilor publice.
Bibliografie: - Legea 60/1991 privind organizarea si desfasurarea adunarilor publice;
4. Realizarea capacitatii operationale necesare gestionarii situatiilor speciale sau de criza din
domeniul de competenta al structurilor M.A.I. Alertarea structurilor M.A.IL.
Bibliografie: - O.M.A.L. nr S/109 din 07.09.2015, privind realizarea capacitatii operationale
necesare gestionarii situatiilor speciale sau de criza din domeniul de competenta al structurilor M.A.L;
5. Negocierea.
Bibliografie: - O.1.G.J.R. nr. 21/2014 privind pregétirea si desfasurarea activitatilor de negociere
si dialog 1n Jandarmeria Romana.
6. Aplicarea masurilor tactice politienesti de ciatre jandarmi.
Bibliografie: - O..G.J.R. nr. 9/ 2020 Metodologia aplicarii masurilor tactice politienesti de catre
jandarmi;
7. Restabilirea ordinii publice.
Bibliografie: - O.1.G.J.R. nr. S/10 din 15.06.2021 privind planificarea, organizarea, executarea
misiunilor si Intrebuintarea structurilor de ordine si siguranta publicd din Jandarmeria Romana-cap. V;
8. Actiunile speciale.
Bibliografie: - O.1.G.J.R. nr. S/10 din 15.06.2021 privind planificarea, organizarea, executarea
misiunilor si Intrebuintarea structurilor de ordine si siguranta publicd din Jandarmeria Romana-cap. VII;
9. Prevenirea si combaterea terorismului.
Bibliografie: - O.1.G.J.R. nr. S/10 din 15.06.2021 privind planificarea, organizarea, executarea
misiunilor si Intrebuintarea structurilor de ordine si sigurantd publica din Jandarmeria Romana-cap. VIII;

10.Prevenirea si combaterea violentei cu ocazia competitiilor si a jocurilor sportive.
Bibliografie: - Legea 4/2008 privind prevenirea si combaterea violentei cu ocazia competitiilor si a
jocurilor sportive

11. Informatiile clasificate. Clasificare, accesul la informatii, protectia informatiilor clasificate.
Bibliografie: - Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate , art.1- 33, 38-40;
- H.G. nr.585/2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate.

NOTA: Se studiazi legislatia actualizati la zi, la data concursului, cu toate modificiirile si completirile
ulterioare.



Erata
Concurs ocupare functie vacanta de conducere - comandant de grupa I-
Dt. 1J.1. At

Adeverinta eliberata de structura de resurse umane a unitatii de unde este
Tncadrat candidatul/ a unitatii care are competentd de numire pe postul unde este incadrat
candidatul, valabild doar dacad a fost emisa ulterior datei publicarii prezentului anunt de
concurs din care sa reiasd urmatoarele informatii:

» gradul militar detinut;

+ nivelul de acces la documente clasificate potrivit autorizatiei detinute, precum si

perioada de valabilitate a autorizatiei;

« vechimea n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei scoase la concurs

/ arma / specialitatea structurii;

« vechimea in munca/ din care in institutii din sistemul de aparare, ordine publica

si securitate nationala;

« calificativele obtinute pe intreaga perioada a carierei;

« sanctiunile disciplinare aplicate de-a lungul carierei;

« recompensele acordate de-a lungul carierei.

« daca sunt cercetati disciplinar, se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau

sunt pusi la dispozitie in conditiile art. 17 alin. (2) din anexa nr. 7 la Ordinul
M.A.l. nr. 177/2016;

Comisia de concurs



ANUNT
- evaluare psihologica -

Tn data de 30.10.2023, se va desfisura examinarea psihologicd a candidatilor inscrisi la
concursul organizat de catre Gruparea de Jandarmi Mobild Bacau, in vederea ocuparii functiei de
conducere vacante de comandant grupa | la grupa a 2-a jandarmi din cadrul Detasamentului 1
Jandarmi Interventie Antiterorista, pozitia 84 din statul de organizare al Gruparii de Jandarmi
Mobila Bacau.

Pentru sustinerea examinarii psihologice, va veti prezenta la Centrul de Psihosociologie
al Ministerului Afacerilor Interne situat in incinta sediului Institutului de Studii pentru Ordine
Publica din municipiul Bucuresti, sectorul 4, soseaua Oltenitei, nr. 158-160, corp C, in data de
30.10.2023, la ora 08.30 si veti avea obligatoriu asupra dumneavoastra:

- cartea de identitate valabila;

- ustensile de scris cu cerneali de culoare albastra.

Nota:
- candidatii nu vor putea solicita o reprogramare;
- se recomanda candidatilor sa se prezinte odihniti pentru sustinerea testarii psihologice.

Rezultatele la testarea psihologica vor fi publicate pe pagina de internet
www.grupareajandarmibacau.ro si la avizierul unitatii.

Compartimentul Resurse umane

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA |, Alexandru cel Bun” BACAU,
Telefon: 0234.585.570 - Fax: 0234.587.620; e-mail: resurseumane@grupareajandarmibacau.ro
Bacau, str. Henri Coanda, nr. 5-12, Cod postal 600302.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
JANDARMERIA ROMANA _ Bacau,
GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA ,Alexandru cel Bun” BACAU  Exemplar unic

TN ATENTIA CANDIDATILOR

Rezultatele evaluarii psihologice
a candidatului Tnscris la concursul in vederea ocuparii functiei vacante de
conducere de comandant grupa | la grupa a 2-a jandarmi din cadrul
Detasamentului 1 Jandarmi Interventie Antiterorista, pozitia 74 din statul de
organizare al Gruparii de Jandarmi Mobile Bacau.

Nr

. Nume si prenume Codul unic de identificare Aviz
Crt.
1. ANONIMIZAT 924799 APT

Presedintele comisieli

Secretarul comisiei

I
GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA |, Alexandru cel Bun” BACAU,
Telefon: 0234.585.570 - Fax: 0234.587.620; e-mail: relatiipublice@grupareajandarmibacau.ro
Bacau, str. Henri Coanda, nr. 5-12, Cod postal 600302.

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentul (UE) nr. 679 din 2016!".
Pagina 1din 1




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

JANDARMERIA ROMANA Baciu,
GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA , Alexandru cel Bun” BACAU N
I, din,

Exemplar unic

TABEL

cu rezultatele obtinute la ,,evaluarea dosarului de recrutare” a candidatului Tnscris la concursul organizat

de Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau pentru ocuparea functiei de conducere vacante de comandant
grupi | la grupa a 2-a jandarmi din cadrul Detasamentului 1 Jandarmi Interventie
Antiterorista pozitia 84 din statul de organizare al Gruparii de Jandarmi Mobila Bacau.

Nr. . Codul unic de Punctaj .1
Crt. Nume si Prenume Proba identificare obtinut Observatii
Evaluarea
1. ANONIMIZAT dosarelor 924799 1,50 puncte | PROMOVAT
de candidat
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS:
SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS:
Eventualele contestatii se depun pe adresa de e-mail:

resurseumane@qgrupareajandarmibacau.ro in termen de 24 de ore de la data afisarii rezultatelor
si vor fi solutionate in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Punctajul/Nota acordat(-i) dupa expirarea termenului de depunere a eventualelor
contestatii sau, in cazul depunerii unei/unor contestatii, dupa solutionarea acesteia/acestora,
ramane definitiv(-a).

1 Se trec urmatoarele mentiuni: ,, promovat”, ,, nepromovat ”.

1



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
JANDARMERIA ROMANA Baciu,

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA , Alexandru cel Bun” BACAU N,

ST, din, 17.11.2023

Exemplar unic

TABEL
cu rezultatul obtinut Tn cadrul probei nr. 2 — ,interviul”, ale candidatului Tnscris la concursul
organizat in vederea ocupdrii functiei vacante de conducere de comandant grupa | la grupa a 2-a
jandarmi din cadrul Detasamentului 1 Jandarmi Interventie Antiterorista pozitia 84 din statul
de organizare al Grupdrii de Jandarmi Mobile Bacau

Nr. . Codul unicde | Nota finala .
Crt. Nume si Prenume Proba identificare interviu Observatii
1. ANONIMIZAT Interviul 924799 9,45 PROMOVAT
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS:
SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS:
Eventualele contestatii se depun pe adresa de e-mail:

resurseumane@grupareajandarmibacau.ro in termen de 24 de ore de la data afisarii rezultatelor
si vor fi solutionate in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Punctajul/Nota acordat(-i) dupa expirarea termenului de depunere a eventualelor
contestatii sau, in cazul depunerii unei/unor contestatii, dupa solutionarea acesteia/acestora,
ramane definitiv(-a).

Prezentul anunt a fost postat pe site-ul §i la avizierul unitatii incepdnd cu data de 17.11.2023.

1 Se trec urmatoarele mentiuni: ,, promovat”, ,, nepromovat ”.

1




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

JANDARMERIA ROMANA Exemplar unic
Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau Nr.
Comisia de concurs/examen Bacau, 20.11.2023
TABEL

cu rezultatul final obfinut la concursul organizat in vederea ocuparii functiei vacante
de conducere de comandant grupa | la grupa a 2-a jandarmi din cadrul
Detasamentului 1 Jandarmi Interventie Antiterorista pozitia 84 din statul de
organizare al Grupdrii de Jandarmi Mobile Bacau

Punctaj Proba nr. 2 Ponderarea
Nr Codul unic de a::gg?]trlal Jnterviu? | CU70%0@ | unotg
: identificare al P ' notei finale | 15 | **Ops.
Cl’t . . ,,Evaluarea - Ia roba
candidatului Nota finala | 'aproba | concyrs
dosarelor de ) ] interviului
recrutare” interviu
1. 924799 1,50 9,45 6,61 8,11 ADMIS
PRESEDINTE:
SECRETAR:

AFISAT / COMUNICAT AZI 20.11.2023

* Se trec urmatoarele mentiuni: ,,admis”, ,,respins”, ,,neprezentat”, ,.,eliminat din concurs”.

NESECRET
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