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APROB
Presedintele Comisiei de Concurs

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
recomandate pentru concursul organizat pentru ocuparea functiei vacante
sef birou | la Biroul Control Intern

MANAGEMENT

TEMATICA:

« Procesul managerial;
o Managementul luarii deciziei;
« Sistemul de control intern managerial.

BIBLIOGRAFIE:

o Managementul Organizational al Politiei. Fundamentele teoretice, Costica
Voicu si Stefan Pruna. Editura MediaUno, 2007, capitolele III si VIII;

o Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 (*republicata*) privind controlul intern si
controlul financiar preventiv, Capitolul I (Dispozitii generale);

o Ordinul S.G.G. nr. 600/2018, privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice.

ASPECTE DE ORDIN GENERAL

TEMATICA:

« Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
« Organizarea, functionarea si atributiile Politiei Romane;
o Organizarea si functionarea politiei judiciare;
o Codul penal - Partea generala
- Infractiunea;
o Codul penal - Partea speciala
- Infractiuni de coruptie si de serviciu,
e Codul de procedura penala - Partea generala
- Actiunea penala;,
- Participantii in procesul penal;
e Codul de procedura penala - Partea speciala



- Urmarirea penala:
o Inregistrarea, evidenta unitara, circuitul sesizarilor penale si coordonarea
administrativa a activitatilor dispuse organelor de politie de cétre procuror.

BIBLIOGRAFIE:

o Conventia pentru apdrarea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale
(Conventia Europeana a Drepturilor Omului) - Titlul I;

o Constitutia Romaniei — Titlul 11;

o Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Roméane
(Capitolul II si Capitolul IIT);

o Legea nr 364/2004 privind organizarea si functionarea politiei judiciare;

o Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile
ulterioare, Partea generala - Titlul II, Partea speciala — Titlul V;

o Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedurda penald cu modificarile si
completarile ulterioare, Partea generala - Titlul I, Capitolul I, Titlul I1l, Partea
speciala — Titlul I;

« Ordinul comun M.A.l. nr. 56/10.04.2014 - P.I.C.C.J. nr. 12/C/2014 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind inregistrarea, evidenta unitard, circuitul
sesizdrilor penale si coordonarea administrativa a activitdtilor dispuse organelor de
politie de catre procuror.

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

TEMATICA:

o Evaluarea de serviciu a politistilor;

« Fisa postului;

o Conditiile in baza carora politistul are dreptul la concedii de odihna, concedii
de studii si invoiri platite, concedii fara plata, acordarea biletelor de odihna, tratament
si recuperare.

BIBLIOGRAFIE:

« Art. 26 — 26° din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului;

e Ordinul M.A.l. nr.140 din 02 septembrie 2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne
— Anexele nr. 1, 8, 14, 19 — 22;

o H.G. nr. 1578/2002 privind conditiile in baza carora politistul are dreptul la
concedii de odihna, concedii de studii si invoiri platite, concedii fara plata, tratament
si recuperare, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONTROL INTERN

TEMATICA:
o Organizarea si executarea controalelor in M.A.L;
o Organizarea si desfasurarea activitatii de primire, evidentd, examinare si
solutionare a petitiilor, precum si de primire a cetdtenilor in audientd in structurile
M.A.L;



o Selectionarea si pregatirea politistilor. Drepturile, Indatoririle si restringerea
exercitiului unor drepturi sau libertati ale politistului. Recompense, raspunderea
juridica si sanctiuni;

o Normele de aplicare a cap. IV din Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului, referitoare la acordarea recompenselor si raspunderea disciplinard a
politistului;

o Codul de Etica si Deontologie al Politistului.

» Organizarea si desfasurarea activitdtilor de prevenire a coruptiei si de educatie
pentru promovarea integritatii in cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

BIBLIOGRAFIE:

e Ordinul M.A.L nr. 138/2016 privind organizarea si executarea controalelor in
Ministerul Afacerilor Interne;

o Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor;

e Ordinul M.A.L. nr. 33/2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor,
primire in audienta si consiliere a cetdtenilor in Ministerul Afacerilor Interne;

o Dispozitia [.G.P.R. nr. 39/27.03.2020 privind stabilirea unor masuri de natura
organizatorica referitoare la punerea in aplicare a prevederilor Ordinului ministrului
afacerilor interne nr. 33/2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor, primire in
audienta si consiliere a cetdtenilor in Ministerul Afacerilor Interne;

o Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare, (Capitolul II, Sectiunea 1, Capitolul III, Capitolul IV);

o H.G. nr. 725/2015 pentru stabilirea Normelor de aplicare a cap. IV din Legea
nr. 360/2002 privind Statutul politistului;

e H.G. nr. 991/2005 pentru aprobarea Codului de Eticd si Deontologie al
Politistului.

o Ordinul M.A.L nr. 62/2018 privind organizarea si desfasurarea activitatilor de
prevenire a coruptiei si de educatie pentru promovarea integritatii in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne.

STRUCTURA DE SECURITATE

TEMATICA:

o Protectia informatiilor clasificate;

o Standardele nationale de protectic a informatiilor clasificate in Romania
(Dispozitii generale; Clasificarea si declasificarea informatiilor. masuri minime de
protectie specifice claselor si nivelurilor de secretizare; Reguli generale privind
evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea, transportul,
transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate; Protectia informatiilor secrete de
stat; Conditiile de fotografiere, filmare, cartografiere si executare a unor lucrari de
arte plastice in obiective sau locuri care prezintd importantd deosebitd pentru
protectia informatiilor secrete de stat; Exercitarea controlului asupra masurilor
privitoare la protectia informatiilor clasificate);

« Protectia informatiilor secrete de serviciu;

o Normele de aplicare a Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate si a informatiilor secrete de serviciu 1n unitatile Ministerului Afacerilor
Interne;



o Ghidul de clasificare a informatiilor in Ministerul Afacerilor Interne.
BIBLIOGRAFIE:

o Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile
st completarile ulterioare;

o H.G. nr. 585/13.06.2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie
a informatiilor clasificate in Roméania, cu modificarile si completdrile ulterioare
(Capitolele 1 - 6);

o H.G.nr.781/25.07.2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

« O.m.a.l. nr. S/353/2002, pentru aprobarea Normelor de aplicare a Standardelor
nationale de protectie a informatiilor clasificate si a informatiilor secrete de serviciu
in unitatile Ministerului Afacerilor Interne, declasificat;

o« O.m.a.i. nr. S/389/17.02.2003 pentru aprobarea Ghidului de clasificare a
informatiilor in Ministerul Afacerilor Interne, precum si a Listei cu informatii secrete
de serviciu in Ministerul Afacerilor Interne, declasificat.

INFORMARE SI RELATII PUBLICE

TEMATICA
o Liberul acces la informatiile de interes public.
BIBLIOGRAFIE:

o Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public.

MANAGEMENT STRATEGIC SI SUPORT INFORMATIONAL

TEMATICA:

o Planificarea activitatii structurilor Politiet Roméane. FElaborarea si
monitorizarea documentelor de planificare intocmite la nivelul 1.G.P.R. respectiv
unitatile teritoriale de politie;

« Stabilirea obiectivelor generale si specifice, respectiv activitatile concrete si
indicatorii de performantd din cuprinsul documentelor de planificare intocmite la
nivelul I.G.P.R. respectiv unitatile teritoriale de politie;

« Evaluarea activitatii structurilor Politiei Romane;

o Redactarea Dispozitiei zilnice.

BIBLIOGRAFIE:

o Dispozitia inspectorului general al Inspectoratului General al Politiei Roméane
nr. 91/16.09.2019, privind aprobarea Metodologiei referitoare la planificarea si
evaluarea activitatii structurilor din cadrul Politiei Romane;

o« O.M.ALL nr. 173 din 24.11.2020 privind dispozitia/ordinul de zi pe unitate,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL




TEMATICA:

« Principit;

o Drepturile persoanei vizate;

o Masurile de naturd organizatoricd si tehnica pentru asigurarea securitdtii
prelucrdrilor de date cu caracter personal efectuate de catre structurile/unitatile
Ministerului Administratiei si Internelor;

o Normele metodologice privind accesul la bazele de date administrate de catre
Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, precum si la bazele de date administrate de catre
Inspectoratul General al Politiei Roméane.

BIBLIOGRAFIE:

o Regulamentul UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor - RGPD) — Capitolul 11, Capitolul I11;

o Instructiunile M.A.L. nr. 27/2010 privind masurile de naturd organizatorica si
tehnica pentru asigurarea securitdtii prelucrdrilor de date cu caracter personal
efectuate de cétre structurile/unitdtile Ministerului Administratiei si Internelor;

o Dispozitia I.G.P.R. nr. 81/2018, privind aprobarea Normelor metodologice
privind accesul la bazele de date administrate de cétre Directia pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne, precum si la bazele de date administrate de catre Inspectoratul General al
Politiei Romane, cu modificarile aduse prin Dispozitia IGPR nr. 91/2018 si
Dispozitia IGPR nr. 43/2021.

*Candidatii vor studia actele normative stabilite in bibliografie cu toate
modificarile si completarile avute la data publicarii prezentului anunt.

*Actele normative mentionate in bibliografie si pentru care nu sunt specificate
capitole sau titluri, vor fi studiate in totalitate.

Membrii comisiei de concurs,



