TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului de loctiitor comandant al Centrului
National de Perfectionare a Pregatirii pentru Managementul Situatiilor de Urgenta

Bibliografie:

1. Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare;

2. Ordonanta Guvernului nr. 129 din 31 August 2000, republicata, privind formarea
profesionald a adultilor;

3. Metodologia de autorizare a furnizorilor de formare profesionald a adultilor, aprobata prin
Ordinul ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei si ai ministrului educatiei,
cercetarii si tineretului nr. 353/5.202/2003;

4. Procedura de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat
cele formale, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii si al ministrului
muncii, solidaritatii sociale si familiei nr. 4.543/468/2004;

5. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate;

6. Ordinul I.G. nr. 223/1.G. din 17.05.2017 privind emiterea avizului in vederea autorizarii
furnizorilor de formare profesionala a adultilor in ocupatiile din domeniul reglementat de
I.G.S.U.

7. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 21 din 15.04.2004 privind Sistemul National de

Management al Situatiilor de Urgenta;

Ordonanta de Urgenta nr. 1/1999 privind regimul starii de asediu si regimul starii de urgenta;

Legea nr. 98 din 2016 privind achizitiile publice;

10. Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1490 din 09.09.2004 pentru aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare ti a organigramei Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgenta;

11. Ordinul M. AL nr. 1134/2006 pentru aprobarea Regulamentului privind planificarea,
pregatirea, organizarea, desfasurarea si conducerea actiunilor de interventie ale serviciilor de
urgenta profesioniste;

12. Ordinul M.A.L. nr. 138 din 02.09.2016 privind organizarea si executarea controalelor in
M.AL;

13. Ordinul M.A.L nr. 135 din 25 Noiembrie 2019 privind stabilirea conditiilor de acordare a
recompenselor morale, financiare si materiale cadrelor militare din Ministerul Afacerilor
Interne, a nivelului structurilor la care se constituie consiliile de onoare, a modului de
constituire si a procedurilor de lucru ale acestora, precum si a unor aspecte procedurale
referitoare la procedura disciplinara;

14. Ordinul M.A.L. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile
militare ale M.A.L;

15. Ordinul 1.G. nr. 13/1.G. din 29.07.2019 privind organizarea si executarea serviciului de
permanenta in Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta si unitatile subordonate;

16. Codul de etica si deontologie a personalului din Inspectoratul General pentru Situatii de
Urgenta si din structurile subordonate aprobat prin O.M.A.IL nr. 1.489 din 2006;

17. Ghidul carierei cadrelor militare in activitate din Inspectoratul General pentru Situatii de
Urgenta si din unitdtile subordonate, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 505 din 2023;

18. Strategia de consolidare si dezvoltare a Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta
pentru perioada 2016-2025, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 951 din 2016.
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Tematica:

Statutul cadrelor militare: indatoririle si drepturile cadrelor militare, aprecierea, incadrarea si
promovarea 1n functie a cadrelor militare; Interzicerea sau restrangerea exercitiului unor
drepturi si libertati. Disciplina militara;

Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta: dispozitii generale; organizarea
Sistemului National; atributiile componentelor Sistemului National; dispozitiile finale si
tranzitorii;

Regimul starii de asediu si al starii de urgenta;

Protectia informatiilor clasificate;

Achizitiile publice. Dispozitii generale. Reguli generale de participare si de desfasurare a
procedurilor de atribuire. Modalitati de atribuire. Organizarea si desfagurarea procedurii de
atribuire;

Organizarea si functionarea Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta;

Planificarea, pregatirea, organizarea, desfasurarea si conducerea actiunilor de interventie ale
serviciilor de urgenta profesioniste: Dispozitii generale. Planificarea, pregatirea, organizarea
si desfasurarea interventiei;

Organizarea si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor Interne;

Organizarea si executarea serviciului de permanenta in Inspectoratul General pentru Situatii
de Urgenta si unitdtile subordonate;

Formarea profesionald a adultilor. Dispozitii generale. Organizarea formarii profesionale a
adultilor. Autorizarea furnizorilor de formare profesionald. Evaluarea si certificarea formarii
profesionale a adultilor;

Metodologia de autorizare a furnizorilor de formare profesionala a adultilor. Criterii de
evaluare a furnizorilor de formare profesionald. Procedura de autorizare a furnizorilor de
formare profesionald. Procedura de monitorizare a furnizorilor de formare autorizati;
Procedura de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cdi decat
cele formale. Dispozitii generale. Autorizarea centrelor de evaluare si certificare.
Monitorizarea si Tnnoirea autorizarii. Evaluarea si certificarea competentelor profesionale
obtinute pe alte cai decat cele formale;

Obiectivele generale si specifice si rezultatele asteptate ale strategiei de consolidare si
dezvoltare a Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta pentru perioada 2016 — 2025;
Ghidul carierei cadrelor militare 1n activitate din Inspectoratul General pentru Situatii de
Urgenta si din unitatile subordonate. Dispozitii generale. Reguli privind evolutia in cariera
militard. Sistemul de cursuri/ programe de formare profesionald;

Activitatile de management resurse umane 1n unitatile M.A.L.: analiza postului, intocmirea si
gestionarea figei postului, recrutarea si selectionarea personalului, formarea initiald a cadrului
militare, exercitarea tutelei profesionale, acordarea gradelor militare si inaintarea in gradul
urmator;

Codul de etica si deontologie a personalului din Inspectoratul General pentru Situatii de
Urgenta si din structurile subordonate. Principii generale. Reguli de conduita;

Metodologie privind emiterea avizului in vederea autorizarii furnizorilor de formare
profesionald a adultilor in ocupatiile din domeniul reglementat de I.G.S.U.

NOTA: Bibliografia de concurs se va studia actualizati la zi prin raportare la data publicarii
anuntului de concurs.



