Anexa 1

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
la examenul/concursul organizat pentru ocuparea functiei vacante de sef birou I la Biroul

Control Intern prevazut la pozitia nr. 41 din statul de organizare al inspectoratului
MANAGEMENT

TEMATICA:

e Procesul managerial,
e Managementul ludrii deciziei,
e Sistemul de control intern managerial.

BIBLIOGRAFIE:

e Managementul Organizational al Politiei. Fundamentele teoretice, Costicd Voicu si
Stefan Pruna. Editura MediaUno, 2007, capitolele III si VIII;

e Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 (*republicata*) privind controlul intern si
controlul financiar preventiv, Capitolul I (Dispozitii generale);

e Ordinul S.G.G. nr. 600/2018, privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice.

ASPECTE DE ORDIN GENERAL

TEMATICA:

Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
Organizarea, functionarea si atributiile Politiet Roméane;
Organizarea si functionarea politiei judiciare;

- Codul penal - Partea generali
Infractiunea.
Pedepsele - Categoriile pedepselor, Pedepsele principale.
Masurile de siguranta.
Cauzele care inlatura raspunderea penala.
Cauzele care Inlatura sau modificd executarea pedepsei.
- Codul penal - Partea speciali
Infractiuni contra persoanei.
Infractiuni contra patrimoniului.
Infractiuni contra autoritatii.
Infractiuni de coruptie si de serviciu.
Infractiuni contra sigurantei circulatiei pe drumurile publice.
Nerespectarea regimului armelor, munitiilor, materialelor nucleare si al materiilor
explozive.
Infractiuni care aduc atingere unor relatii privind convietuirea sociala.
e Infractiuni electorale.
- Codul de procedurd penald - Partea generala
e Actiunea penala.
e Participantii in procesul penal -



e Disporzitii generale / Competenta organelor judiciare (Competenta functionala, dupa
materie si dupa calitatea persoanei a instantelor judecdtoresti / Competenta teritoriala a
instantelor judecatoresti / Competenta judecatorului de drepturi si libertati si a judecatorului
de camera preliminard/ Organele de urmarire penald si competenta acestora), Subiectii
procesuali principali si drepturile acestora.

e Probele, mijloacele de proba si procedeele probatorii.

e Masurile preventive si alte masuri procesuale.

- Codul de procedurd penala - Partea speciald
Urmarirea penala.

o Inregistrarea, evidenta unitard, circuitul sesizirilor penale si coordonarea administrativa a

activitatilor dispuse organelor de politie de cétre procuror.

BIBLIOGRAFIE:

e Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale (Conventia
Europeana a Drepturilor Omului) - Titlul I;

e Constitutia Romaniei — Titlul 1l;

e Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Roméne (Capitolul II si
Capitolul 111);

e Legea nr 364/2004 privind organizarea si functionarea politiei judiciare;

e Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare, Partea
generald - Titlul II, Titlul III/ cap. I si cap. II, Titlul IV, Titlul V, Titlul VII, Titlul VIII,
Partea speciald - Titlul I, Titlul II, Titlul III/ cap. I, Titlul VII cap. II, III si Titlul VIII si
Titlul IX.

o Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedura penalda cu modificarile si completarile
ulterioare, Partea generala - Titlul II/ cap. I, Titlul III/ cap. I si cap. II (Sectiunea 1,
Sectiunea a 2-a, Sectiunea a 4-a, Sectiunea a 5-a), cap. Ill, Titlul IV, Titlul V, Partea
speciala - Titlul I.

e Ordinul comun M.A.L. nr. 56/10.04.2014 - P.I.C.C.J. nr. 12/C/2014 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind inregistrarea, evidenta unitard, circuitul sesizarilor penale
si coordonarea administrativa a activitatilor dispuse organelor de politie de catre procuror.

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

TEMATICA:

e Activitatea de planificare structurald si management organizatoric in unitatile Ministerului
Afacerilor Interne.

e Conditiile si modalitatea de aprobare a decontdrii cheltuielilor de transport pentru politisti.

e Conditiile in baza carora politistul are dreptul la concedii de odihnd, concedii de studii si
invoiri platite, concedii fard plata, acordarea biletelor de odihnd, tratament si recuperare.

e Conditiile de acordare/neacordare/incetare a compensatiei lunare pentru chirie cuvenite
politistilor.

e Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor.

e Activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor
Interne

BIBLIOGRAFIE:

e Ordinul M.A.L. nr. 105 din 12 1iulie 2013 privind activitatea de planificare structurald si
management organizatoric in unitatile Ministerului Afacerilor Interne, cu modificérile si
completarile ulterioare. (integral).

e H.G. nr. 1292/2003 privind drepturile de transport ale politistilor, elevilor si studentilor din
institutiile de invatamant pentru formarea politistilor, cu modificarile si completarile ulterioare.
(integral)



e O.M.A.L nr. 51/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind decontarea cheltuielilor
de transport 1n unele situatii In care cadrele militare, politistii si personalul civil se deplaseaza
la si de la locul de munca, cu modificarile si completarile ulterioare. (integral)

e H.G.nr. 1578/2002 privind conditiile In baza carora politistul are dreptul la concedii de odihna,
concedii de studii si invoiri platite, concedii fara platd, tratament si recuperare, cu modificarile
si completarile ulterioare. (integral)

e H.G. nr. 284/2005 privind stabilirea cuantumului si conditiilor de acordare a compensatiei
lunare pentru chirie cuvenite politistilor, cu modificérile si completarile ulterioare. (integral)

vvvvv

-----

1425/2006 - Capitolul VII si Anexa 1 la O.M.A.L nr. 32/2014

e Ordinul M.A.l. nr. 32/2014 privind organizarea, coordonarea si controlul activitatilor de
inspectie a muncii, de prevenire a riscurilor profesionale si de protectie a lucratorilor la locul de
munca In Ministerul Afacerilor Interne - Cap. III si Anexa 1

e Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de
politie ale Ministerului Afacerilor Interne. (integral)

CONTROL INTERN

TEMATICA:

e Organizarea si executarea controalelor in M.A.L;

e Organizarea si desfasurarea activitatii de primire, evidentd, examinare si solutionare a

petitiilor, precum si de primire a cetatenilor in audienta in structurile M.A.L;

e Selectionarea si pregdatirea politistilor. Drepturile, indatoririle si restrdngerea exercitiului
unor drepturi sau libertéti ale politistului. Recompense, raspunderea juridica si sanctiuni;

e Normele de aplicare a cap. IV din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, referitoare
la acordarea recompenselor si raspunderea disciplinara a politistului;

e Codul de Etica si Deontologie al Politistului.

e Organizarea si desfasurarea activitdtilor de prevenire a coruptiei si de educatie pentru
promovarea integritatii in cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

BIBLIOGRAFIE:

e Ordinul M.A.L nr. 138/2016 privind organizarea si executarea controalelor in Ministerul
Afacerilor Interne;

¢ Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor;

e Ordinul M.A.L nr. 33/2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor, primire in audientd
si consiliere a cetatenilor in Ministerul Afacerilor Interne;

e Dispozitia .G.P.R. nr. 39/27.03.2020 privind stabilirea unor masuri de natura organizatorica
referitoare la punerea in aplicare a prevederilor Ordinului ministrului afacerilor interne nr.
33/2020 privind activitdtile de solutionare a petitiilor, primire in audientd si consiliere a
cetdtenilor in Ministerul Afacerilor Interne;

e Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare,
(Capitolul II, Sectiunea 1, Capitolul III, Capitolul 1V);

e H.G. nr. 725/2015 pentru stabilirea Normelor de aplicare a cap. 1V din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului;

e H.G. nr. 991/2005 pentru aprobarea Codului de Etica si Deontologie al Politistului.

e Ordinul M.A.l. nr. 62/2018 privind organizarea si desfasurarea activitatilor de prevenire a
coruptiei si de educatie pentru promovarea integritatii in cadrul Ministerului Afacerilor
Interne.

STRUCTURA DE SECURITATE

TEMATICA:

¢ Protectia informatiilor clasificate;



¢ Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania

- Dispozitii generale;

- Clasificarea si declasificarea informatiilor. masuri minime de protectie specifice claselor si
nivelurilor de secretizare;

- Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate;

- Protectia informatiilor secrete de stat;

- Conditiile de fotografiere, filmare, cartografiere si executare a unor lucrari de arte plastice in
obiective sau locuri care prezinta importanta deosebita pentru protectia informatiilor secrete de
stat;

- Exercitarea controlului asupra masurilor privitoare la protectia informatiilor clasificate;

¢ Protectia informatiilor secrete de serviciu;

e Normele de aplicare a Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate si a
informatiilor secrete de serviciu in unitatile Ministerului Afacerilor Interne;

e Ghidul de clasificare a informatiilor in Ministerul Afacerilor Interne.

BIBLIOGRAFIE:

e Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e H.G. nr. 585/13.06.2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectic a
informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare (Capitolele 1
- 6);

e H.G. nr. 781/25.07.2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

e O.m.a.i. nr. S/353/2002, pentru aprobarea Normelor de aplicare a Standardelor nationale de
protectic a informatiilor clasificate si a informatiilor secrete de serviciu in unitatile
Ministerului Afacerilor Interne, declasificat;

e O.m.a.i. nr. S/389/17.02.2003 pentru aprobarea Ghidului de clasificare a informatiilor in
Ministerul Afacerilor Interne, precum si a Listei cu informatii secrete de serviciu in
Ministerul Afacerilor Interne, declasificat.

e INFORMARE SI RELATII PUBLICE

TEMATICA
e Liberul acces la informatiile de interes public.
BIBLIOGRAFIE:
e Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

MANAGEMENT STRATEGIC SI SUPORT INFORMATIONAL

TEMATICA:

e Planificarea activitdtii structurilor Politiet Romane. Elaborarea si monitorizarea
documentelor de planificare intocmite la nivelul I.G.P.R. respectiv unitatile teritoriale de politie;

e Stabilirea obiectivelor generale si specifice, respectiv activitatile concrete si indicatorii de
performantd din cuprinsul documentelor de planificare intocmite la nivelul L.G.P.R. respectiv
unitatile teritoriale de politie;

e Evaluarea activitatii structurilor Politiei Romane;

¢ Redactarea Dispozitiei zilnice.

BIBLIOGRAFIE:



e Dispozitia inspectorului general al Inspectoratului General al Politiei Romane nr.
91/16.09.2019, privind aprobarea Metodologiei referitoare la planificarea si evaluarea activitatii
structurilor din cadrul Politiei Romane;

¢O.M.A.l. nr. 173 din 24.11.2020 privind dispozitia/ordinul de zi pe unitate, precum si pentru
modificarea i completarea unor acte normative.

PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

TEMATICA:

e Principii;

e Drepturile persoanei vizate;

e Masurile de naturd organizatorica si tehnicd pentru asigurarea securitdtii prelucrarilor de date
cu caracter personal efectuate de cétre structurile/unitdtile Ministerului Administratiei si Internelor;

e Normele metodologice privind accesul la bazele de date administrate de cétre Directia pentru
Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din cadrul Ministerului Afacerilor Interne,
precum si la bazele de date administrate de catre Inspectoratul General al Politiei Romane.

BIBLIOGRAFIE:

eRegulamentul UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor - RGPD) — Capitolul I,
Capitolul 111;

e Instructiunile M.A.L nr. 27/2010 privind masurile de naturd organizatorica si tehnica pentru
asigurarea securitatii prelucrarilor de date cu caracter personal efectuate de catre structurile/unitatile
Ministerului Administratiei si Internelor;

e Dispozitia I.G.P.R. nr. 81/2018, privind aprobarea Normelor metodologice privind accesul la
bazele de date administrate de catre Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor
de Date din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, precum si la bazele de date administrate de catre
Inspectoratul General al Polifiei Roméane, cu modificarile aduse prin Dispozitia IGPR nr. 91/2018 si
Dispozitia IGPR nr. 43/2021.

NOTA:
1. Actele normative prevdzute in bibliografia recomandatda candidatilor vor fi studiate in forma
actualizata la data publicarii anuntului de concurs;
2. Actele normative mentionate in bibliografie si pentru care nu sunt specificate capitole sau
titluri, vor fi studiate Tn totalitate

COMISIA DE CONCURS:




