ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE i '\}Esﬁii?
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE Nr. 255124 din 20.12.2023
Ex. UNIC
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN MURES
SERVICIUL RESURSE UMANE
APROB
I. SEFUL INSPECTORATULUI

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS/EXAMEN

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 2733 si art. 2735, alin. 1, lit. a din Legea nr. 360/2002 privind
Statutul politistului, Ordinul M.A.L. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in
unitdtile M.A.L, Dispozitia M.A.I. - D.G.M.R.U. nr. 1I/1620/2015 privind unele proceduri si formulare
utilizate in activitatea de management resurse umane in unitatile M.A.I, toate cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Adresei I.G.P.R.-D.M.R.U. nr. 535.255 din 18.01.2022 privind demararea
procedurilor de ocupare a posturilor de conducere vacante fard aprobarea prealabila a conducerii
I.G.P.R. si a Dispozitiei sefului Inspectoratului de Politie Judetean Mures nr. 3486 din 19.12.2023,

Inspectoratul de Politie Judetean Mures cu sediul in municipiul Targu Mures, str. Borsos
Tamas, nr. 16, organizeaza:

CONCURS/EXAMEN

pentru ocuparea postului vacant de sef post | la Postul de politie comunal Bala de la Sectia 9 politie
rurala Breaza din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Mures prevazut la pozitia 1052 din statul
de organizare al unitatii, prin recrutare de personal din sursa interna.

In vederea inscrierii si participarii la concurs/examen, candidatii trebuie si indeplineasci
cumulativ, urmatoarele conditii:
sa fie agenti de politie, definitivati in profesie;
sa aiba urmatoarea pregatire de baza: studii liceale cu diploma de bacalaureat.
sa aiba gradul profesional: minim agent de politie;
sd aiba vechime in munca 2 ani/din care Tn Ministerul Afacerilor Interne 2 ani;
sd aiba 2 ani vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
sda nu se afle sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de acestia sa nu fi fost pusa in
migcare actiunea penala;
sa fi obtinut calificativul de cel putin ,,Bine” la ultimele doua evaludri anuale de serviciu;
e sa fie declarati ,,apt medical” si ,,apt” la evaluarea psihologica organizata in acest scop;
e saindeplineasca cerintele specifice din fisa postului:

- sd detind sau sa obtind avizul de organ de cercetare penala al politiei judiciare;



- sa detina sau sa obtina avizul pentru desemnarea ca politist rutier;

- sd detind sau sd obtina autorizatia de acces la informatii clasificate, clasa ,,Secret de
Serviciu”;

- sa detina permis de conducere minim categoria ,,B”

Cererile de participare la concurs (conform Anexei 3) vor fi adresate inspectorului sef al
Inspectoratului de Politie Judetean Mures si vor fi transmise la Inspectoratul de Politie Judetean Mures
- Serviciul Resurse Umane pe adresa de e-mail resurseumane@ms.politiaromana.ro in perioada
20.12.2023 - 27.12.2023 (inclusiv in zilele nelucratoare).

Dosarele de recrutare vor fi constituite exclusiv in format electronic, documentele necesare
fiind depuse prin transmiterea, in format electronic, pana la aceeasi datd, respectiv 27.12.2023, ora
15:00 (si in zilele nelucratoare), (scanat, format PDF needitabil), la Inspectoratul de Politie Judetean
Mures - Serviciul Resurse Umane pe adresa de e-mail resurseumane@ms.politiaromana.ro si vor
cuprinde documentele prevazute de art. 60 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor
interne nr. 140/2016, astfel:

- cerere de Tnscriere (conform modelului din Anexa 3);

- curriculum vitae (conform modelului din Anexa 5);

- copia actului de identitate;

- copia permisului de conducere;

- copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele
postului (diploma de bacalaureat si foaia matricola);

- adeverinta care contine rezultatul ultimului examen de bilant, eliberatd de medicul de unitate
(din adeverintd trebuie sd rezulte ca este ,,APT” pentru indeplinirea atributiilor postului scos la
concurs/examen);

- declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare (conform modelului
din Anexa 4);

- candidatii care nu sunt incadrati la Inspectoratul de Politie Judetean Mures vor depune pe
langa documentele sus-mentionate si o adeverinta emisa de structura de resurse umane competenta, din
care sa rezulte cad nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare, cad nu a fost pusa In miscare
actiunea penala fatd de acestia, gradul profesional detinut, calificativele obtinute la ultimele doua
evaluari anuale de serviciu, vechimea totala in M.A.I. si vechimea Tn specialitatea structurii pentru care
se organizeazd concurs/examen, nivelul de acces la informatii clasificate precum si dacd detin aviz
pentru desemnarea n structurile politiei judiciare si aviz pentru desemnarea ca polifist rutier.

Reguli privind transmiterea documentelor necesare inscrierii:

- documentele care necesitd a fi completate (Ex. cererea de iInscriere, declaratii, etc.) vor fi
printate de cdtre candidat, completate olograf, datate si semnate, iar ulterior scanate in format pdf si
transmise in format electronic pe adresa de e-mail indicata in anunt, respectiv
resurseumane@mes.politiaromana.ro (candidatii vor manifesta atentie maxima ca documentele sa fie
completate corect si integral);

- fiecare document va fi scanat si salvat intr-un fisier pdf separat, denumirea fisierului fiind
compusd din numele candidatului si continutul fisierului (exemplu: Popescu loan-act identitate,
Popescu loan-cerere inscriere, etc.);

- toate documentele vor fi scanate in format pdf, candidatii urmand a verifica inaintea
transmiterii, continutul fisierului pdf scanat, respectiv faptul cd, continutul este scanat integral
(corespunde cu documentul original Ex: diploma de studii este scanata fata verso) si este lizibil,

- toate documentele mentionate mai sus vor fi transmise in format electronic printr-un singur e-
mail (ca atasamente la e-mail), marimea totala a tuturor documentelor transmise de catre candidat
(fisierele pdf atasate e-mailului) pentru Tnscriere la concurs nu trebuie sa depaseasca 30 MB;

- e-mailul transmis de cétre candidat va avea subiect (titlu) de urmatoarea forma: grad, nume,
prenume candidat, continutul e-mailului si concursul la care se inscrie (Ex: agent de politie Popescu
lon - Dosar de recrutare — Postul de politie comunal Eremitu de la Sectia 5 politie rurala Miercurea
Nirajului).

Atentie! Documentele transmise de catre candidat vor fi printate si prezentate
comisiei de concurs pentru activitatea de validare/invalidare a candidaturilor. La concurs pot
participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de recrutare,
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conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de recrutare sunt
complete, corect intocmite §i depuse in termenul prevazut in anuntul de concurs. Candidatii poarta
intreaga raspundere daca transmit dosare de recrutare incomplete sau incorect intocmite.

Ca urmare a e-mailului transmis de candidat (e-mail continind cererea de inscriere si
dosarul de recrutare), in urmatoarea zi lucritoare, candidatul va primi din partea
organizatorului concursului, un rispuns transmis prin e-mail, prin care ii va fi comunicat
CODUL UNIC DE IDENTIFICARE atribuit candidatului. Acest cod unic de identificare
urmeaza a fi folosit pe parcursul desfasurarii concursului pentru afisarea rezultatelor obtinute
de ciitre candidat la concurs. In situatia in care candidatul nu primeste in termenul previizut mai
sus e-mail de confirmare cu codul unic de identificare, candidatul va contacta Serviciul Resurse
Umane din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Mures pentru clarificarea situatiei.

Validarea/invalidarea candidaturii este stabilitd de catre comisia de concurs in urma analizarii
dosarelor de recrutare, iar rezultatul va fi afisat atat la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Mures,
cat si prin postare pe pagina de internet https://hub.mai.gov.ro.

Candidatul declarat ,,admis” va prezenta documentele din dosarul de recrutare, in original, in
vederea certificarii pentru conformitate si semnarii de cétre persoana desemnata si de catre candidat.
Originalul documentelor se restituie candidatului, dupa certificarea copiilor.

Documentele mentionate pot fi depuse si in copie legalizatd, situatie in care activitatile de
certificare nu se mai realizeaza.

In situatia in care candidatul declarat ,,admis” nu prezinti toate documentele solicitate si/sau nu
prezintd documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau 1n situatia
in care se constatad ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute. Daca nu exista un alt
candidat care sa fi obtinut nota necesara pentru a fi declarat ,,admis” la concurs, se poate organiza un
nou concurs, potrivit actelor normative incidente.

Tntrucat examinarea psihologici este de competenta Centrului de Psihosociologie al M.A.L,
data, ora, locul si celelalte detalii vor fi comunicate prin postare pe pagina de internet
https://hub.mai.gov.ro.

Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la data, ora si locul unde se va organiza
evaluarea psihologica, fiind obligati sa se informeze prin verificarea permanenta a paginii de internet
https://hub.mai.gov.ro.

Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice.

Rezultatele la evaluarea psihologica se afigseaza pe pagina de internet https://hub.mai.gov.ro.
Candidatii declarati ,,Inapt” psihologic nu vor putea participa la concurs.

Concursul va consta in sustinerea unui interviu structurat pe subiecte profesionale,
potrivit prevederilor art. 26 din Anexa nr. 3 la OMAI nr. 140/2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitdtile de politie ale M.A.L. care se inregistreaza audio si/sau video si se va
desfasura la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Mures din municipiul Targu Mures, str. Borsos
Tamas, nr. 16, judetul Mures, In data de 12 martie 2024, incepand cu ora 13.00, dupa urmatorul
grafic:

- instructajul candidatilor: ora 13:00;

- desfasurarea interviului pe subiecte profesionale: incepand cu ora 13:10;

- afisarea grilei de apreciere: la finalizarea interviului desfasurat cu ultimul candidat;

- afisarea rezultatelor interviului pe subiecte profesionale pe pagina de internet
https://hub.mai.gov.ro.

Perioada limita de depunere a eventualelor contestatii - in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor.

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor la aceasta activitate se va realiza In termen de
2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Evaluarea probei de concurs se face cu note de la 1 la 10.

Nota minima de promovare a probei de concurs este 7,00.

Candidatii sunt declarati ,,admis” in ordinea descrescdtoare a notelor obtinute la interviul
structurat pe subiecte profesionale, in limita numarului posturilor pentru care au candidat. in situatia in
care mai multi candidati obtin aceeasi nota, este declarat ,,admis” la concurs candidatul care are cea
mai mare vechime in specialitatea postului scos la concurs. Tn situatia in care mai multi candidati au
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aceeasi vechime 1n specialitatea postului scos la concurs, este declarat ,,admis” candidatul care are cea
mai mare vechime n studiile necesare postului scos la concurs.

Rezultatele se Tnscriu in tabelul cu rezultatele obtinute la concurs si se aduc la cunostintd prin
afisare la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Mures si prin postare pe pagina de internet
https://hub.mai.gov.ro.

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la interviul structurat pe subiecte profesionale
poate formula contestatie o singura datd, in termen de 24 de ore de la afisare. Eventualele contestatii
vor fi depuse personal la Inspectoratul de Politie Judetean Mures - Serviciul Resurse Umane
Eventualele contestatii cu privire la rezultatul de la proba interviu pe subiecte profesionale se
solutioneaza de catre comisia de solutionare a contestatilor in termen de 2 zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere.

Rezultatele la contestatii se comunicd candidatilor prin afisare la sediul Inspectoratului de
Politie Judetean Mures si se posteaza pe pagina de internet https://hub.mai.gov.ro.

Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte profesionale este
definitiva.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice
de recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului si ale caror dosare de recrutare sunt
complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in prezentul anunt de concurs.

Fisa postului poate fi consultata, la cerere, de catre candidati, la sediul Inspectoratului de Politie
Judetean Mures, cu sediul Tn municipiul Targu Mures, str. Borsos Tamas, nr. 16, judetul Mures, in
zilele lucratoare, interval orar 08.00-16.00.

Tematica si bibliografia, precum si graficul concursului, modelele referitoare la cererea de
inscriere, curriculum vitae si declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de
recrutare, constituie anexe la prezentul anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane, din cadrul Inspectoratului de
Politie Judetean Mures, la nr. de tel 0265/202412, int. 20112, in zilele lucratoare, interval orar 08-
16.00.

Modificarile care privesc organizarea si desfasurarea concursului, intervenite din motive
obiective (cauzate de contextul epidemiologic sau de alti factori), se vor afisa in timp util pe pagina de
internet https://hub.mai.gov.ro.

Candidatii sunt rugati sa citeasca cu atentie anuntul si sa respecte organizarea stabilita cu
privire la toate etapele concursului.

Prezentul anunt contine urmatoarele anexe care, fac parte integranta din prezentul anunt:

Anexa nr. 1 — Tematica si bibliografia;

Anexa nr. 2 — Calendarul desfasurarii concursului;

Anexa nr. 3 - Cerere Tnscriere la concurs;

Anexa nr. 4 — Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;

Anexa nr. 5 — Model CV Europass.

MEMBRI:

Tntocmit,
Secretarul comisiei de concurs/examen
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Anexa 3

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN

POLITIA MUNICIPIULUI/ ORASULUI/ SERVICIUL
Grad, nume prenume

APROB:
SEFUL L.P.J. MURES
DOMNULE INSPECTOR SEF,
Subsemnatul(a) fiul
(fiica) lui si al (a) nascut(d) la data de
in  localitatea judetul/sectorul
cetatenia posesor/posesoare al/a cartii de identitate seria ,
nr. , eliberatd de , la data de , CNP
cu domiciliul (resedinta) in localitatea ,
judetul/sectorul strada nr. bloc , etaj ,
apartament : adresa de e-mail Tncadrat la
incepdnd cu data de , In prezent ocupand functia de
la

Sunt  absolvent al

Va rog sd-mi aprobati inscrierea la concursul ce se va desfasura 1n data de
in vederea ocuparii postului de

, pozitia din statul de organizare al
unitatii (se va mentiona denumirea exactd a postului asa cum este mentionat in anuntul de concurs)
din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Mures.

Mentionez cd am luat la cunostinta de conditiile de participare la concurs, precizate in anunt, pe
care le indeplinesc Tn mod cumulativ.

Declar pe proprie raspundere ca nu sunt sub efectul unei sanctiuni disciplinare si cd nu a fost
pusd Tn miscare actiunea penala fatd de mine.

Am luat la cunostinta ca in situatia in care voi fi declarat admis, iar constatarea uneia din
cauzele mentionate are loc dupd numirea in functie, voi fi eliberat din functie si pus la
dispozitie/suspendat in conditiile legii si sunt de acord cu acest aspect.

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile
Regulamentul (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Anexez alaturat documentele necesare constituirii  dosarului de recrutare, astfel:

Adresa de e-mail: Numar telefon:




Data Semnatura




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Anexanr. 4
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN MURES

SERVICIUL / POLITIA MUNICIPIULUI/ORASULUI
Grad, nume prenume

DECLARATIE
Subsemnatul(a) , CNP fiul
(fiica) lui si , nascut(d) la data de , in localitatea
judetul ,  posesor(posesoare) al(a) BI/CI  seria
nr. eliberat(a) la data de in calitate de

candidat la concursul organizat de Inspectoratul de Politie Judetean Mures pentru ocuparea postului de

declar pe

propria raspundere ca am luat la cunostintd despre conditiile de recrutare cu care sunt de acord si pe
care le indeplinesc cumulativ.

Precizez ca nu fac parte din nici un partid, organizatie politica sau grupare interzisa de lege sau
care promoveaza idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Am fost informat(a) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul ca in situatia
neindeplinirea cumulativa a conditiilor de recrutare, nu voi fi numit in functie chiar daca rezultatele
obtinute la concurs ar permite acest fapt.

Daca o asemenea situatie se va constata dupa numirea in functie, urmeaza sa fiu eliberat din
functie.

Tmi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu prelucrarea
informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE 679/2016.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostinta despre intregul continut si am completat

personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura




Anexanr.5

n

=
europass

Curriculum vitae Inserati fotografia
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume = Nume, Prenume
Adresa(e) = Numar imobil, nume stradd, cod postal, localitate, {ara
Telefon | Fix Mobil:
Fax(uri) | (rubrica facultativa)
E-mail(uri)

Nationalitate
Data nasterii | (ziua, luna, anul)

Sex

Locul de munca vizat/ (rubrica facultativa)
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada | Mentionali separat fiecare experienta profesionala relevanta, incepand cu cea mai recenta
dintre acestea.

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitaf principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada | Mentionalj separat fiecare forma de invatdamant si program de formare profesionala absolvite,
incepand cu cel mai recent.

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisd
conversatie
Limba
Limba

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strédine




Competente si abilitati sociale = Descrieti aceste competente si indicatj contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini = Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini de utilizare Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Alte competente si aptitudini Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Permis(e) de conducere Mentionati daca detineti un permis de conducere si categoria.

Informatii suplimentare Includeji aici orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate anterior

Anexe Enumerati documentele anexate CV-ului, daca este cazul

Semnatura Data

Instructiunile privind completarea CV-ului Europass pot fi accesate pe pagina:

http://europass.cedefop.europa.eu
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