ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Anexa nr 4
JANDARMERIA ROMANA
UNITATEA SPECIALA 72 JANDARMI PROTECTIE
INSTITUTIONALA ,,Anghel Saligny” CERNAVODA

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

pentru concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de sef birou in cadrul
Biroului Management Operational, pozitia 18 din statul de organizare al Unitatii
Speciale 72 jandarmi protectie Institutionala ,,4nghel Saligny,, Cernavoda

A. TEMATICA

1. Atributiile Jandarmeriei Romane pe timp de pace, pe timpul starii de urgentd, pe timpul
starii de asediu, la mobilizare si in timp de razboti;

2. Indatoririle si drepturile cadrelor militare; interzicerea sau restrangerea exercitiului unor
drepturi si libertati. Disciplina militara;

3. Obligatii, raspunderi si sanc{iuni conform legii nr. 182/2002 privind protectia informatiilor
clasificate;

4. Declararea stirii de mobilizare sau razboi; compunerea sistemului national de mobilizare,
resursele umane, materiale si financiare utilizate pe timpul starii de mobilizare sau de razbot,
realizarea demobilizérii;

5. Procedura instituirii starii de urgentd si a stdrii de asediu; masuri ce se pot dispune pe
timpul acestora;

6. Serviciul militar in rezerva. Evidenta militarda conform legii nr. 446/2006 privind
pregatirea populatiei pentru aparare;

7. Dispozitii generale. Organizarea Sistemului National. ~Atributiile componentelor
Sistemului National conform O.U.G. nr. 21/2004;

8. Dispozitii generale. Procedura instituirii §i incetarii starii de asediu si a starii de urgenta.
Competente, responsabilitafi. Masuri care se pot dispune pe durata stirii de asediu si starii de
urgentd conform O.U.G. nr. 1/1999;

9. Dispozitii generale. Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime de protectie
specifice claselor si nivelurilor de secretizare conform H.G. nr. 585/2002;

10. Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate;

11. Domenii de actiune. Comandantul actiunii si comandantul interventiei pe timpul situatiilor
de urgentd. Repartizarea functiilor de sprijin conform H.G. 557/2016.

12. Organizarea activitdtii de protectie civila in unititile M.A.L; atributii pentru aplicarea
masurilor de protectie civild; interventia unitatilor M.A.L in situatii de protectie civild; conducerea
activitatilor de protectie civila; documente de conducere;

13. Materializarea misiunilor si actiunilor' in Jurnalul Actiunilor Operative; intocmirea si
pastrarea Jurnalului Actiunilor Operative;

14. Modalitati de realizare a capacitatii operationale; alertarea structurilor MALI, activitati ce se
executd dupa primirea ordinului/dispozitici de alertare; antrenarea, verificarea si evaluarea
activititii privind realizarea capacitatii operationale prin exercitii de alertare;

15. Definirea si criteriile care stau la baza identificarii unui eveniment in vederea raportarii
ierarhice; raportarea evenimentelor si a aspectelor de interes operativ; monitorizarea situatiei
operative; realizarea fluxului informational;
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16. Dispozitii si reguli generale privind organizarea serviciului de permanentd; documentele
personalului din serviciul de permanenta si predarea - primirea serviciului:

1'7. Concept si tipuri de control; scopul si principiile care stau la baza executdrii controalelor:
obiective generale si specifice; documente de control intocmite; organizarea sl executarea
controalelor; Intocmirea rapoartelor de control;

18. Principalele concepte aplicabile pentru initierea, incheierea, evidenta, actualizarea si
monitorizarea protocoalelor/ planurilor de cooperare/colaborare:

19. Categorii de servicii si personalul destinat executdrii acestuia; planificarea, numirea,
evidenta si pregatirea personalului de serviciu;

20. Planificarea i organizarea activitdtii; documente elaborate la nivelul structurilor
subordonate [.G.J.R.; evaluarea activitatii in cadrul structurilor Jandarmeriei Romane:

21. Conceptul de control intern managerial; scopul, definirea, lista si continutul standardelor
de control intern managerial;

B. BIBLIOGRAFIE: L

1. Legeanr. 550/2004 privind organizarea si functionarea Jandarmeriei Roméne;

2. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare cu modificarile si completirile
ulterioare;

3. Legeanr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate;

4. Legea nr. 355/2009 privind regimul starii de mobilizare partiala sau totala a fortelor armate
st al starii de razboi;

5. Legeanr. 446/2006 privind pregatirea populatiei pentru aparare;

6. O.U.G. nr. 21/2004 aprobata prin Legea nr. 15/2005 privind sistemul national de
management al situatiilor de urgenta;

7. O.U.G. nr. 1/1999 privind regimul starii de asediu si a starii de urgenta;

8. H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectic a informatilor
clasificate in Romania;

9. H.G. 557/2016 privind managementul tipurilor de risc;

10. O.M.A.L nr. 224/2011 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a masurilor de protectie
civila in unitatile MAI,

IT. O.M.A.L nr. §/295/2009 privind intocmirea si pastrarea jurnalului actiunilor operative;

12. O.M.A.L nr. S/109/2015 privind realizarea capacitdtii operationale necesare gestionarii
situatiilor speciale sau a situatiilor de criza din domeniul de competenta a unitatilor MAL;

13. O.M.A.L nr. 8§/61/2010 privind raportarea si monitorizarea evenimentelor si a aspectelor de
interes operativ cu completarile si modificarile ulterioare;

14. O.M.A.L nr. S/108/2011 privind serviciul de permanentd si accesul in unitatile/structurile
MALI,;

15. O.M.A.L nr. 138/2016 privind organizarea si executarea controalelor in M.A.L:

16. O.LG.J.R. nr. 15/ 2019 privind organizarea si desfasurarea activititilor de cooperare/
colaborare la nivelul Jandarmeriei Romane;

17. O.LG.J.R. nr. S/81/2011 privind organizarea si executarea intr-o conceptic unitard a
serviciului de permanenta in structurile Jandarmeriei Romane;

18. O.I.GJ.R. nr. S/80/2011 pentru aprobarea Indrumarului privind planificarea si evaluarea
activitatii structurilor din Jandarmeria Romana;

19. 0.S.G.G. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului/intern managerial al entititilor
publice.

Nota: Se studiazai legislatia actualizati cu toate modificarile /completdrile, actualizirile, republicairile
intervenite, pdnd la data sustinerii interviului.

Intocmit
MEMBRII COMISIEI DE CONCURS:

NESECRET 2din 2



