MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Sibiu

Anunt

Inspectoratul de Politie Judetean Sibiu organizeaza:
| concurs - functie de conducere |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
¢ Ofiter de politie

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

e poz. 58 - SEF BIROU | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia Romana, unitatea:
Insp.de Politie Jud.Sibiu - SERVICIULUI LOGISTIC, jud. SB, MUNICIPIUL SIBIU, Domeniu de activitate:
Logistica

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de acesta nu a fost pusa in miscare actiunea
penala;

) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:
e gradul profesional: subinspector de politie
e pregatire de baza: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniile “stiinte ingineresti”, “stiinte economice”, “stiinte juridice” sau “stiinte militare si informatii”
sau studii superioare de licenta, ciclul | de studii universitare (in sistem Bologna) absolvite cu diploma de

nou

stiinte ingineresti”, “stiinte economice”, “stiinte juridice” sau “stiinte militare si

X u

licenta sau echivalenta
informatii”

¢ vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: 2 ani

¢ autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: Sa detina/sa obtina autorizatie de
acces la informatii clasificate din clasa de secretizare “secret de stat”, nivelul “secret”

¢ alte cerinte: Sa detina permis de conducere categoria “B”

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 05.01.2024 16:00

Dosar recrutare
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Sibiu

Verificare Aptitudini:

Dosar politisti - conducere

. *Cerere de inscriere

(conform modelului anexat)

. *Curriculum Vitae, modelul comun european

(conform modelului anexat)

. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului

(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;

- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;

- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;

- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

. *Copie act identitate

(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu

mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)

. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta

(Din adeverinta trebuie sa rezulte:

- nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de candidat nu s-a pus in miscare actiunea
penala;

- a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

- vechimea in munca/ specialitatea structurii;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;

- nivelul de acces la informatii clasificate;

- alte informatii solicitate de comisia de concurs in functie de nivelul functiei de conducere pentru care se
organizeaza concurs.

Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Evaluare psihologica:
Perioada de desfasurare a examinarii: 15.01.2024 08:00 - Nu este setata data de final

1.
2.

Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.

Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.

Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.

Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Validarea dosarelor:
1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Sibiu

lucratoare inaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - Interviu pe subiecte profesionale (functii conducere politisti)

Perioada de desfasurare a probei: 06.02.2024 16:00 - Nu este setata data de final

1. Pentru a fi declarat ,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

2. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

3. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

4. Interviul structurat pe subiecte profesionale se va desfasura la sediul Inspectoratului de Politie
Judetean Sibiu, din municipiul Sibiu, str. Revolutiei, nr. 4-6, judetul Sibiu, in data de 06.02.2024,
conform Graficului de concurs/examen

Contestatii:

1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

3. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Departajare:

1. In situatia in care mai multi candidati obtin aceeasi nota, este declarat ,,admis” la concurs candidatul
care are cea mai mare vechime in specialitatea postului scos la concurs. in situatia in care mai multi
candidati au aceeasi vechime in specialitatea postului scos la concurs, este declarat ,admis” candidatul
care are cea mai mare vechime in studiile necesare postului scos la concurs/examen.

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezint
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Sibiu

candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.
In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se

informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1.

Cererile/Rapoartele de participare la concurs/examen (conform modelului anexat) vor fi adresate
inspectorului sef al Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu si vor fi transmise, exclusiv in format
electronic (scanat, in format .pdf needitabil) la adresa de e-mail a Serviciului Resurse Umane al
Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu: resurseumane@sb.politiaromana.ro, in perioada 22.12.2023 -
05.01.2024 (in data de 05.01.2024, pana la ora 16.00).

Dosarele de recrutare vor fi transmise de catre candidati exclusiv in format electronic (scanat, in format
.pdf needitabil) la adresa de e-mail a Serviciului Resurse Umane al Inspectoratului de Politie Judetean
Sibiu: resurseumane@sb.politiaromana.ro, in perioada 22.12.2023 - 05.01.2024 (in data de 05.01.2024,
pana la ora 16.00).

Date de contact:

0269/208318, int. 069/20118

Grafic concurs:

1.

Graficul de concurs sef birou TEHNIC.pdf

Fisiere anunt:

1.
2. Model - Cerere participare concurs.docx

3.

4. Anunt - 625-SEF BIROU | LA BIROUL TEHNIC DIN CADRUL SERVICIULUI LOGISTIC - IPJ SIBIU - SEF BIROU

Model - CV.docx
Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx

| LA BIROUL TEHNIC DIN CADRUL SERVICIULUI LOGISTIC - IPJ SIBIU.pdf
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Anexanr.5

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SIBIU
COMISIA DE CONCURS / EXAMEN

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI/EXAMENULUI

organizat pentru ocuparea pentru ocuparea functiei de sef birou I la Biroul Tehnic

al Serviciului Logistic din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu

CNr"; Data si ora Activitatea desfasurata Observatii
1 99 122023 Constitui.r.ea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a
contestatiilor
2. 22.12.2023 Publicarea anunfului privind organizarea concursului/examenului
22.12.2023 -
05.01.2024 Inscrierea candidatilor la concurs/examen (transmiterea cererilor de
3 (in data de nscriere).
' 05.01.2024
pana la ora Transmiterea de citre candidatii inscrisi a dosarului de recrutare.
16.00)
La o data
4 ulterioara Organizarea si sustinerea de catre candidati a evaludrii psihologice,
' perioadei de | (locul, data si ora exactd urmand a fi comunicate ulterior candidatilor)
inscriere
Analiza de catre comisia de concurs a dosarelor de recrutare depuse de
5. 29.01.2024 S : ) : .
candidati si validarea/invalidarea candidaturilor.
6. 31.01.2024 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
06.02.2024 Sustinerea de catre candidafi a probei interviului pe subiecte
7. incepé@nd cu | profesionale si afisarea rezultatului probei interviului pe subiecte
ora 12:00 profesionale.
8. 06.02.2024 Afisarea rezultatelor probei interviului pe subiecte profesionale
Depunerea de catre candidati a eventualelor contestatii fata de
9 07.02.2024% rezultatul probei interviului pe subiecte profesionale.
' o *Contestatiile se depun in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor probei interviului pe subiecte profesionale.
Solutionarea de catre comisia de solutionare a contestatilor a
08.02.2024 eventualelor contestatii depuse fatd de rezultatul probei interviului pe
o subiecte profesionale, consemnarea rezultatelor si afisarea rezultatelor
10. | 09.02.2024* o
la contestatii.
*Comisia de solutionare a contestatiilor solutioneaza contestatiile in
termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.
09.02.2024 o . . .
11. Stabilirea si afisarea rezultatelor finale ale examenului/concursului.

COMISIA DE CONCURS:




ANEXA 4

ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE Sibiu

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SIBIU

COMISIA DE CONCURS / EXAMEN

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA RECOMANDATE PENTRU PARTICIPAREA LA
CONCURSUL/EXAMENUL ORGANIZAT iN VEDEREA OCUPARII POSTULUI DE
SEF BIROU I LA SERVICIUL LOGISTIC - BIROUL TEHNIC - 1.P.J. SIBIU

Capitolul I - MANAGEMENT ORGANIZATORIC
TEMATICA
» Managementul resurselor umane:

Principiile de baza ale managementului
Functiile managementul

Clasificarea stilurilor de conducere.
Tipuri de conflicte.

Strategii de rezolvare a conflictelor.
Planificarea manageriala;

Conducerea subordonatilor,

Controlul managerial,
Motivatia si evaluarea performantelor;

Comunicarea in activitatea manageriald;
Managementul instruirii : formarea si perfectionarea profesionald;
Activitatea de planificare structurald si management organizatoric in unitatile M.A.L;
BIBLIOGRAFIE

e Costica Voicu, Stefan Prund —Managementul organizational al Politiei -
Fundamente teoretice, Editura MEDIAUNO 2007.

AN N N N N N N Y N NN

Capitolul II. RESURSE UMANE IN UNITATILE M.A.L., REGIMUL
DISCIPLINAR
TEMATICA
» Fisa postului.
» Exercitarea tutelei profesionale in M.A.I.
» Cercetarea prealabila a politistilor si faptele care constituie abateri disciplinare .
» Consiliul de disciplina.
» Principiile care guverneaza conduita profesionala a politistului.
» Activitatea salariatilor in unitatile M.A.lL.
BIBLIOGRAFIE
e Ordinul M.A.1. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in
unitatile de politie ale M. A.I., cu modificarile si completarile ulterioare;
e Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

I ]
Sibiu, str. Revolutiei, nr. 4 - 6; cod postal 550170 Tel/. 0269/208205 ; Fax : 0269/210591, e-mail politiasibiu@sb.politiaromana.ro
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e H.G. nr. 725/2015 pt. stabilirea normelor de aplicare a cap. IV din Legea nr.
360/2002» referitoare la acordarea recompenselor si raspunderea disciplinara a politistilor;

e PS 26/IGPR/DC/23.10.2012 Editia 2 - privind modul de elaborare a Planului de
activitati si a Notei de sarcini lunare Tn structurile Inspectoratului General al Politiei Romane;

e HG nr. 991/25.08.2005 pentru aprobarea Codul de etica si deontologie al politistului;

e Ordinul M.I. nr. 458 din 25.06.2003 privind Aprobarea regulamentului intern pentru
desfasurarea activitatii salariatilor in unitatile Ministerului de Interne;

e H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

Capitolul 111 - REGLEMENTARI GENERALE:
TEMATICA
» Organizarea si functionarea Politiei Romane:
» Dispozitii generale;
» Structura organizatorica;
» Unitati teritoriale din subordinea Inspectoratului General al Politiei Romane;
» Atributiile Politiei Romane;
» Personalul Politiei Romane;
» Drepturi si obligatii.
» Raportarea si monitorizarea evenimentelor;
» Organizarea si desfasurarea controalelor in cadrul M.A.L.
> Etica si deontologia politistului:
» Domeniul de aplicare si principii generale;
» Normele de conduita profesionala a politistului.
BIBLIOGRAFIE
e Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Romane, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
e Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare;
e HG nr. 991/25.08.2005 pentru aprobarea Codul de etica si deontologie al politistului;
¢ Ordinul ministrului nr. S/61 din 03.03.2010, privind raportarea §i monitorizarea
evenimentelor si a aspectelor de interes operativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
¢ O.M.A.l. nr. 138/02.09.2016 privind organizarea si desfasurarea controalelor in cadrul
MAL.

Capitolul 1V — REGLEMENTARI DE SPECIALITATE
TEMATICA:

» Procurarea, instrainarea, detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor de catre
persoanele fizice;

» Evidenta, depozitarea, pastrarea, manipularea, repararea, scoaterea din functiune si
casarea armamentului, munitiilor, materialelor periculoase si tehnicii speciale din dotarea
Politiei Romane;

» Predarea-primirea, evaluarea §i inregistrarea in evidenta contabila a armelor,
munitiilor si materiilor explozive provenite din confiscari sau intrate, potrivit legii, in
proprietatea privata a statului;

» Modul de amenajare, omologare, autorizare si avizare a poligoanelor de tragere cu
armamentul din dotare;

» Asigurarea tehnica de autovehicule a structurilor Ministerului Administratiei si
Internelor;

I ]
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» Organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului in unitatile M.A.L;

» Raspunderea materiala a personalului pentru pagubele produse Ministerului
Afacerilor Interne;

» Consultarea pietei - Capitolul IV-Sectiunea 1 din Legea 98/2016 si capitolul 1l
sectiunea 3 din HG 395/2016;

» Documentatia de atribuire - Capitolul IV - Sectiunea 4 din Legea 98/2016 si
Capitolul Il- Sectiunea 4 din HG 395/2016;

» Reguli de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire - Capitolul 1l din
Legea 98/2016 si Capitolul 111- Sectiunea 2 din HG 395/2016;

» Proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publica - Capitolul III Sectiunea 1
din Legea 98/2016 si Capitolul Il - Sectiunea 5 din HG 395/2016;

» Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizitie publica.
Capitolul I11-Sectiunea 2 din Legea 98/2016-Capitolul I11-sectiunea 7 din HG 395/2016;

> Reguli de publicitate si transparenta - Capitolul IV-Sectiunea 3 din Legea 98/2016 si
Capitolul Il - Sectiunea 4 din H.G. 395/2016;

» Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire - Capitolul 1V-Sectiunea 14 din
Legea 98/2016, Capitolul Il1- sectiunea 12 din HG 395/2016;

» Executarea si modificarea contractului de achizitie publica/acordului cadru -
Capitolul V din Legea nr. 98/2016 si Capitolul 1V din HG 395/2016;

» Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice.

BIBLIOGRAFIE:

e Legea nr. 218 din 23.04.2002, republicata, privind organizarea si functionarea Politiei
Romane, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 295 din 28.06.2004 privind regimul armelor si al munitiilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului Romaniei nr.81 din 23.01.2003 pentru aprobarea Regulamentului
privind organizarea si desfdsurarea procedurilor de valorificare a bunurilor materiale scoase
din functiune precum si a celor scoase din rezervele proprii, aflate Tn administrarea M.A.l., cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta Guvernului Romaéniei nr. 121/1998 privind raspunderea materialda a
militarilor;

e Ordinul M.A.L. nr. 623 din 29.04.2005 privind evidenta armelor militare din dotarea
unitatilor M.ALL;

e Ordinul M.A.L. nr.782 din 02.09.2005, pentru aprobarea normelor metodologice privind
evidenta, evaluarea in vederea valorificarii, asigurarea dotdrii cu armament $i munitii a
persoanelor fizice si institutiilor publice, precum si destinatia armamentului, munitiilor si
materialelor explozive, provenite din confiscari sau intrate potrivit legii, in proprietatea privata
a statului;

e Ordinul M.ILR.A. nr. S/515 din 19.06.2008 pentru aprobarea Normelor tehnice
referitoare la controlul starii tehnice, clasarea pe grupe, casarea propriu-zisa si transportul
armamentului, munitiei, tehnicii speciale si materialelor periculoase apartinand unitatilor
M.A.L,;

e Ordinul M.I.R.A. nr. S/366 din 17.12.2008 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
depozitarea, pastrarea, intretinerea, conservarea si controlul armamentului, munitiei si a
tehnicii speciale;

e Ordinul M.LR.A. nr. 599 din 01.09.2008 pentru aprobarea Normativului privind
asigurarea tehnica de autovehicule a structurilor M.A.L, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Ordinul M.I.R.A. nr. S/655 din 14.11.2008, privind amenajarea poligoanelor de tragere
cu armamentul din dotare si modul de omologare, autorizare si avizare al acestora;
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e O.M.F.P. nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

e O.M.A.L nr. 231/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
efectuarea inventarierii patrimoniului Tn unitatile M.A.L;

e Instructiunile nr. 114/2013 privind raspunderea materiala a personalului pentru pagubele
produse Ministerului Afacerilor Interne;

e Instructiunile M.A.I. nr. 167 din 30.07.2009 privind scoaterea din functiune,
valorificarea si casarea bunurilor, in unitatile M.A.L;

e Legea nr. 98/19.05.2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

e HG nr. 395/02.06.2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de achizitie publica/ acordului cadru din legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;

e O.M.F.P nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si completarile
ulterioare.

Capitolul V. PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL. DOCUMENTE
CLASIFICATE. SOLUTIONAREA PETITIILOR
TEMATICA:
Accesul liber la informatiile de interes public;
Clasificarea si declasificarea informatiilor;
Masuri minime de protectie specifice claselor si nivelurilor de secretizare;
Protectia informatiilor clasificate secret de serviciu,
Reguli generale privind:
evidenta,
intocmirea,
pastrarea,
procesarea,
multiplicarea,
manipularea,
transportul,
transmiterea si
distrugerea informatiilor clasificate.

» Asigurarea securitatii datelor cu caracter personal;

> Primirea, evidenta, examinarea si solutionarea petitiilor.

BIBLIOGRAFIE:

e Legeanr. 182 /12. 04. 2002, privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr. 677/2001, pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr.102/2005 modificata, privind infiintarea si functionarea Autoritatii Nationale de
supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal;

e Legea nr. 238/2009 republicatd, privind reglementarea prelucrarii de date cu caracter personal de
catre structurile/unitatile M.A.L;

e Hotararea Guvernului nr. 1349 din 27 noiembrie 2002 privind colectarea, transportul,
distribuirea si protectia, pe teritoriul Romaniei, a corespondentei clasificate;

e Hotararea Guvernului nr. 585/13.06.2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de
protectie a informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;
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e Instructiuni  nr. 27 din 3 februarie 2010 privind masurile de natura organizatoricd si
tehnica pentru asigurarea securitatii prelucrarilor de date cu caracter personal efectuate de
catre structurile/unitatile Ministerului Administratiei si Internelor;

e Ordinul Ministrului nr. 190 / 2004 privind primirea, evidenta, examinarea si solutionarea
petitiilor in M.A.L;

e Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

NOTA:

1. Actele normative prevazute in bibliografia recomandata candidatilor vor fi studiate in forma
actualizata la data publicarii anuntului de concurs;

2. Actele normative mentionate in bibliografie si pentru care nu sunt specificate capitole sau
titluri, vor fi studiate Tn totalitate.

COMISIA DE CONCURS:
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE NESECRET
INSPECTORATUL DE POLITIE AL JUDETULUI SIBIU SIBIU

COMPLETARE DOCUMENTE DOSAR RECRUTARE

In completarea anuntului privind concursul organizat pentru ocuparea functiei de
sef birou | la Biroul Tehnic din cadrul Serviciului Logistic, pozitia 58 din statul de
organizare al Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, candidatii vor transmite Tmpreuna
cu celelalte documente si copia permisului de conducere.

La sectiunea DOSAR RECRUTARE se va adauga punctul 8, dupa cum urmeaza:

8. Copia permisului de conducere

Sibiu, Str. Revolutiei nr. 4-6
Tel./Fax: 0269/208204, Fax:0269/210591, e-mail — politia.sibiu@sb.politiaromana.ro




ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE NESECRET
INSPECTORATUL DE POLITIE AL JUDETULUI SIBIU SIBIU
Nr. 67255 din 11.01.2024

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul Politistului si ale
Ordinului M.A.L. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile
de politie ale M.A.L., ambele cu modificarile si completarile ulterioare;

in atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul de Politie

Judetean Sibiu cu recrutare din sursa interna pentru ocuparea postului de conducere vacant de
sef birou I la Biroul tehnic din cadrul Serviciului Logistic, pozitia 58 din statul de organizare
al Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu.

Prin prezentul anunt, aducem la cunostinta candidatilor inscrisi, faptul ca activitatea de

evaluare psihologica va avea loc la Centrul de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor

Interne cu sediul in municipiului Bucuresti, soseaua Oltenitei, nr. 158-160, sector 4 si se

va desfasura in data de 15 ianuarie 2024, incepand cu ora 08.00.

chr[. Codul unic de identificare Data sustinerii testarii | ORA Obs.
a sustinut
1. 4 evaluarea
SB-66103 ) psihologica
2. SB-66108 15.01.2024 08,00
3. SB-66112 15.01.2024 08,00
4, SB-66113 15.01.2024 08,00
5. SB-66114 15.01.2024 08,00

Candidatii se vor prezenta la locul, data si ora stabilite si vor avea asupra lor cartea

de identitate n original, 2 pixuri cu pasta de culoare albastra.

Atentie!
Candidatilor le este interzisd pe durata desfasurarii evaluarii psihologice, folosirea

mijloacelor electronice de calcul, de inregistrare audio - video sau de comunicare, in caz

Sibiu, Str. Revolutiei nr. 4-6
Tel./Fax: 0269/208204, Fax:0269/210591, e-mail — politia.sibiu@sb.politiaromana.ro




contrar fiind incidente dispozitiile art. 19' din Omai nr. 23/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, referitoare la fraudarea si perturbarea procesului evaluativ.
Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane din cadrul

Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu la numéarul de telefon 0269/208318.

SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS

Sibiu, Str. Revolutiei nr. 4-6
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ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE SIBIU
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE nr. 67372 din 19.01.2024

EXx. unic
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SIBIU
COMISIA DE CONCURS

ANUNT
CU REZULTATELE EVALUARII PSTHOLOGICE

sustinuta la data de 15.01.2024 de catre candidatii inscrisi la concursul pentru ocuparea postului
de conducere vacant de sef birou | la Biroul tehnic din cadrul Serviciului Logistic, pozitia 58 din

statul de organizare al Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu:

CODUL UNIC DE REZULTAT EVALUARE
NR. CRT. . OBSERVATII
IDENTIFICARE PSIHOLOGICA
“APT”

1. - aviz psihologic valabil din

SB-66103 data de 11.01.2024
2. SB-66108 APT -
3. SB-66112 - NEPREZENTAT
4, SB-66113 - NEPREZENTAT
5. SB-66114 APT

COMISIA DE CONCURS:

Sibiu, Str. Revolutiei nr. 4-6
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ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE R SIBIU
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE nr. 67520 din 29.01.2024

Ex. unic
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SIBIU
COMISIA DE CONCURS

ANUNT
CU REZULTATELE ACTIVITATII DE VERIFICARE

a indeplinirii de catre candidati a conditiilor de participare la concursul pentru ocuparea postului de
conducere vacant de sef birou | la Biroul Tehnic din cadrul Serviciului Logistic, pozitia 58 din statul de
organizare al Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, functie prevazuta cu gradul profesional de
comisar-sef de politie, cu personal recrutat din sursa interna (din randul ofiferilor de politie).

NR. CODUL UNIC DE
CRT. IDENTIFICARE REZULTAT OBSERVATII
1 SB-66103 VALIDAT -
2 SB-66108 VALIDAT -
SB-66112 Nu Tndeplineste conditia prevazuta in anunt de

concurs, nu_are 2 ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitirii functiei (vechime in
3 INVALIDAT studiile de baza).

Nu indeplineste conditia previzuti anuntul de concurs
“sa fie declarati “apt” la evaluarea psihologica in acest
scop”- in sensul ci nu s-a prezentat la evaluarea
psihologica

SB-66113 Nu indeplineste conditia previzuti anuntul de concurs
4 INVALIDAT “sd }Ze t{eclara,tt “apf” la evaluarea psihologica in acest
scop”- in sensul ci nu s-a prezentat la evaluarea
psihologica.

SB-66114 Candidatul este cadru militar, iar postul de
conducere scos la concurs este adresat politistilor:
5 INVALIDAT ofiteri de politie. Totodati nu indeplineste
conditia prevazuta in fisa postului: gradul
profesional de subinspector de politie.

COMISIA DE CONCURS:
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ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE i SIBIU
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE nr. 67730 din 06.02.2024

<
<7 %

Ex. unic
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SIBIU

COMISIA DE CONCURS

TABEL

CU REZULTATELE OBTINUTE DE CANDIDATI LA PROBA INTERVIU PE SUBIECTE
PROFESIONALE
a concursului pentru ocuparea postului de conducere vacant de sef birou I la Biroul Tehnic din
cadrul Serviciul Tehnic, pozitia 58 din statul de organizare al Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu

NR. | CODUL UNIC DE
NOTA LA PROBA OBSERVATII
CRT. | IDENTIFICARE
INTERVIU
1 SB - 66103 4,5
2 SB - 66108 5,5

e Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la interviul structurat pe subiecte profesionale poate formula
contestatie, o singura data, in termen de 24 de ore de la afisare.

e Candidatii pot contesta numai notele obtinute la propriile lucrari.

e Contestatia semnata si datata se transmite, la adresa de e-mail a Serviciului Resurse Umane din cadrul
Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu : resurseumane@sb.politiaromana.ro .

e Rezultatele la contestatii se comunicd candidatilor prin afisare la sediul Inspectoratului de Politie
Judetean Sibiu, precum si prin postare pe pagina de Internet a I.P.J. Sibiu si anume sb.politiaromana.ro, la
sectiunea Carierd — Posturi scoase la concurs.

e Nota acordatd dupd solutionarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte profesionale este
definitiva.

COMISIA DE CONCURS:

Sibiu, Str. Revolutiei nr. 4-6
Tel./Fax: 0269/208311 Fax:0269/208314, e-mail — resurseumane@sb.politiaromana.ro




ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE i
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SIBIU
COMISIA DE CONCURS

TABEL

NESECRET
SIBIU

nr. 67762 din 07.02.2024

Ex. unic

CUREZULTATELE FINALE OBTINUTE DE CANDIDATI LA PROBA INTERVIULUI

STRUCTURAT PE SUBIECTE PROFESIONALE

a concursului pentru ocuparea postului de conducere vacant de sef birou I la Biroul Tehnic din
cadrul Serviciul Logistic, pozitia 58 din statul de organizare al Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu

NR. | CODUL UNIC DE
NOTA LA PROBA OBSERVATII
CRT. | IDENTIFICARE
INTERVIU
1 SB - 66108 55 RESPINS
2 SB - 66103 4,5 RESPINS

COMISIA DE CONCURS :

Sibiu, Str. Revolutiei nr. 4-6

Tel./Fax: 0269/208311 Fax:0269/208314, e-mail — resurseumane@sb.politiaromana.ro




