MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Caras-Severin

Anunt

Inspectoratul de Politie Judetean Caras-Severin organizeaza:
| concurs - functie de conducere |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
¢ Ofiter de politie

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

NU mai sunt adaugiri.
Mentiuni despre concurs:

Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de acesta nu a fost pusa in miscare actiunea
penala;

) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

o gradul profesional: Inspector de politie

e pregatire de baza: studii universitare de lunga durata cu diploma de licenta sau echivalenta sau studii
superioare de licenta, ciclul | de studii universitare ( sistem Bologna ) cu diploma de licenta intr-unul din
urmatoarele domenii fundamentale: stiinte ingineresti, stiinte sociale sau stiinte umaniste si arte.

e pregatire de specialitate: cursuri postuniversitaresau de master (studii de master) intr-unul din
domeniile/specializarile sau conexe acestora: matematica si stiinte ale naturii,informatica, stiinte
juridice,stiinte sociale si politice, stiinte economice, stiinte umaniste, stiinte ingineresti, stiinte militare,
informatii si ordine publica sau management,
sau
studii universitare de lunga durata, cu diploma de licenta, absolvite anterior aplicarii celor trei cicluri de
tip Bologna intr-unul din domeniile/specializarile/specialitatile/profilele sau conexe acestora: stiinte
exacte, stiinte ale naturii, matematica, informatica, stiinte juridice,drept, stiinte sociale si politice, stiinte
economice, stiinte umaniste,stiinte ingineresti, stiinte militare, informatii si ordine publica, stiinte militare
si informatii,
sau
studii universitare de master, ciclul Il de studii universitare, intr-unul din domeniile universitare de
master: matematica,informatica,inginerie electrica,inginerie energetica, inginerie electronica,
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telecomunicatii si tehnologii informationale, ingineria transporturilor, calculatoare si tehnologia
informatiei, ingineria sistemelor,inginerie mecanica,inginerie industriala, stiinte ingineresti aplicate,
mecatronica si robotica, ingineria materialelor, inginerie si management, inginerie genistica, inginerie de
armament, rachete si munitii, drept,stiinte administrative, stiinte ale comunicarii, sociologie,relatii
internationale si studii europene, stiinte politice, informatii si securitate nationala, ordine publica si
siguranta nationala, stiinte militare, administrarea afacerilor, cibernetica si statistica, informatica
economica,contabilitate,economie, finante, marketing, economie si afaceri internationale,psihologie,
stiinte ale educatiei sau management.

autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: - detinerea/obtinerea autorizatiei de
acces la informatiile clasificate, clasa de secretizare ,, secret de stat,, nivel ,, strict secret,, .

- detinerea/obtinerea avizului pentru numirea in structurile politiei judiciare, in calitate de organ de
cercetare al politiei judiciare.

¢ vechime in munca/din care in MAI: 3 ani

perioada pentru acomodarea la cerintele postului: 6 luni

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: 2 ani

vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaza concurs: 3 ani

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 12.02.2024 16:00

Dosar recrutare

Dosar politisti - conducere

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)

2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)

3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

4. *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

5. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(conform modelului anexat)

6. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu
mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)

7. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta
(Din adeverinta trebuie sa rezulte:
- nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de candidat nu s-a pus in miscare actiunea
penala;

2din4



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Caras-Severin

- a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

- vechimea in munca/ specialitatea structurii;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;

- nivelul de acces la informatii clasificate;

- alte informatii solicitate de comisia de concurs in functie de nivelul functiei de conducere pentru care se
organizeaza concurs.

Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare Tnaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - Interviu pe subiecte profesionale (functii conducere politisti)
Perioada de desfasurare a probei: 16.03.2024 - Nu este setata data de final
1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.
2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.
3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).
4. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.
Contestatii:
1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.
2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.
3. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.
Atentionari:
1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.
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2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezints toate documentele solicitate si/sau nu prezint
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesara certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1. Dosarele de recrutare vor fi depuse in volum complet la Serviciul Resurse Umane pe adresa de mail
resurseumane@cs.politiaromana.ro pana la data de 12.02.2024, ora 16.00 (inclusiv in zilele
nelucratoare), exclusiv in format electronic (scanat, format PDF needitabil).

Date de contact:
Telefon 0255502112, 0255502288.

Grafic concurs:
1. Grafic concurs MN.pdf
Fisiere anunt:
1. Model - CV.docx
2. Model - Cerere participare concurs.docx
3. Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx
4. Anunt - 879-Revenire anunt Concurs sef politie oras Il la Politia Orasului Moldova Noua - Revenire
anunt Concurs sef politie oras Il la Politia Orasului Moldova Noua.pdf
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ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Resita
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN CARAS-SEVERIN Exemplar unic

@

SERVICIUL RESURSE UMANE

GRAFICUL DE DESFASURARE A EXAMENULUI/CONCURSULUI

2}; Data si ora Activitatea desfasurata
L 06.02.2024 Publicarea anuntului privind organizarea concursului.
2. 06.02.2024- 12.02.2024 | Inscrierea candidatilor prin depunerea dosarului de
ora 16,00 recrutare in regim complet.
3. Incepand cu 13.02.2024 Orgamza_rea si sustinerea de catre candidati a testarii
psihologice.
4, PAns la 08.03.2024 Anall.za dos.arelor de recrutare, validarea/invalidarea
candidaturilor.
5. Pana la 09.03.2024 Aflgare:.zl l'1ste1 candidatilor care nu indeplinesc conditiile
de participare la concurs.
6. 16.03.2024 o Elaborarea planului de interviu, a ghidului de interviu si a
Cu cel mult 6 ore Tnainte o1 .
: : . 1 . | grilei de interpretare si notare
de sustinerea interviului
7. 16.03.2024 Instructajul candidatilor.
8. 16.03.2024 Sus‘;m(.erea de catre candidati a probei interviu pe subiecte
profesionale.
% 1 16.03.2024 Afisarea grilei de apreciere.
10. 16.03.2024 Afisarea rezultatelor.
11 Depunerea de catre candidati a eventualelor contestatii

16-17.03.2024 fata de rezultatul probei interviu pe subiecte
profesionale(24 de ore de la afisarea rezultatelor);

Solutionarea de catre comisia de solutionare a
contestatilor a eventualelor contestatii depuse fata de
rezultatul probei interviu pe subiecte profesionale,
consemnarea rezultatelor si afisarea rezultatelor la
contestatii.

12. | 18-19.03.2024

13. 19.03.2024 Stabilirea si afisarea rezultatelor finale ale examenului/
concursului.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

MEMBRII COMISIEI DE CONCURS

Confidential! Date cu caracter Eersonal, Erelucrate conEorm Regulamentului General Erivind Protectia Datelor ‘Regulamentul UE 2016/679)

Bulevardul A.I Cuza, nr. 40, Resita, Judetul Caras-Severin, cod 320118, Tel: 0255/502288, 0255/502010 www.politiacaras.ro
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
recomandate pentru concursul/examenul organizat in vederea ocuparii functiei
vacante de sef politie oras II la Politia orasului Moldova Noua, pozitia 498 din
statul de organizare al inspectoratului

CAPITOLUL I - NOTIUNI GENERALE

1.1. TEMATICA

> Organizarea si functionarea Politiei Romane, atributiile Politiei Roméane, drepturi si

____ _oWlgagiic - —

> Drepturile, indatoririle §i restrangerea exercifiului unor drepturi sau libertdti ale
politistului;

» Recompense, raspunderea juridicd si sanctiuni aplicabile politistului; -

> Norme de aplicare privind acordarea recompenselor si rdspunderea disciplinard a
politistilor;

» Codul de eticd si deontologie al politistului.

1.2. BIBLIOGRAFIE

» Legea nr. 218/2002 (republicatd) privind organizarea si functionarea Politiei Romane,
cu modificdrile si completidrile ulterioare - Cap. 2, 3, 5;

> Legea nr. 360/2002 privind Statutul polifistului, cu modificirile si completdrile
ulterioare - Cap. lll si IV

> H.G. nr. 725/2015 pentru stabilirea normelor de aplicare a cap. IV din Legea nr.
360/2002 privind Statutul politistului, referitoare la acordarea recompenselor si raspunderea
disciplinari a poliistilor, cu modificarile si completdrile ulterioare;

> H.G.nr.991/2005 pentru aprobarea Codului de etica si deontologie al politistului.

CAPITOLUL II - MANAGEMENT $I RESURSE UMANE

2.1. TEMATICA
> Functiile procesului managerial;
» Planificarea managerial3;
» Conducerea subordonatilor;
» Controlul managerial;
» Managementul ludrii deciziei;
> Motivatia si evaluarea performantelor;
> Cultura organizationald;
» Comunicarea in activitatea manageriala;
» Managementul gestiondrii conflictelor;
» Managementul sistemului informational;
> Managementul instruirii: formarea si perfectionarea profesionala;
> Dispozitii comune cu privire la ocuparea posturilor vacante;
> Planificarea si evaluarea activititii structurilor din cadrul Politiei Romane;

2.2. BIBLIOGRAFIE
> Costici Voicu, Stefan Prund - Managementul organizafional al Politiei - Fundamente

teoretice, Editura MEDIAUNO 2007;
» Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 140/2016, privind activitatea de management
resurse umane in unititile de politie ale M.A.L, cu modificarile si completdrile ulterioare, Anexa 3,

cap. IL;
> Dispozitia L.G.P.R. nr. 85/27.07.2018 prin care a fost aprobatd Metodologia privind

planificarea si evaluarea activitatii structurilor de politie.

CAPITOLUL III - ORDINE PUBLICA




3.1. TEMATICA

> Conceptiei privind managementul structurilor de ordine publicd din cadrul Politiei
Romane

» Modul de actiune a efectivelor de politie pentru solutionarea evenimentului sesizat prin
S.N.U.A.U. 112 si cooperarea acestora cu celelalte structuri competente in cazul evenimentelor
complexe;

» Organizarea activititilor de mentinere a ordinii publice in comun de catre Politia
Romani, Jandarmeria Romana si Politia de Frontiera;

» Intocmirea planului unic de ordine si siguranta publica;

> Asigurarea ordinii publice pe timpul desfasurdrii adundrilor publice;

» Atributiile politiei la regimul pazei obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia

Y
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persoanelor;

» Regimul juridic al faptelor ce aduc atingere normelor de conviefuire sociald, a ordinii si
linistii publice;

» Regimul juridic al contraventiilor;

> Executarea activitatii de patrulare in sistem integrat;
Atributiile ce revin structurilor de ordine publicd privind prevenirea si combaterea violentei in
familie/violenta domestica
Paza si protectia padurilor;
Produsele specifice fondului forestier national;
Provenienta si circulatia materialelor lemnoase;
Controlul aplicarii si respectarii regimului silvic;
Raspunderi si sanctiuni;
Constatarea contraventiilor silvice si aplicarea sanctiunilor;
Metodologia privind organizarea si functionarea aplicatiilor SUMAL 2.0, obligatiile utilizatorilor
SUMAL 2.0, structura si modalitatea de transmitere a informatiilor standardizate si costurile
serviciilor de emitere a avizelor de insotire pentru situatiile previzute la art. 11 din Normele
referitoare la provenienta, circulatia si comercializarea materialelor lemnoase, la regimul spatiilor
de depozitare a materialelor lemnoase si al instalatiilor de prelucrat lemn rotund, precum si cele
privind provenienta si circulatia materialelor lemnoase destinate consumului propriu al
proprietarului si unele mdsuri de aplicare a prevederilor Regulamentului (UE) nr. 995/2010 al
Parlamentului European si al Consiliului din 20 octombrie 2010 de stabilire a obligatiilor care
revin operatorilor care introduc pe piatd lemn si produse din lemn, aprobate prin Hotdrarea
Guvernului nr. 497/2020;

> Activititile de control desfisurate de structurile de ordine publica la regimul silvic;
> Verificarea transporturilor de materiale lemnoase ca urmare a apelurilor primite prin Sistemul

national unic pentru apeluri de urgents;

> Organizarea si administrarea sectorului pescaresc;
> Activitatea de pescuit in habitatele piscicole naturale;
> Raspunderi si sanctiuni privind pescuitul si acvacultura;

>
>
>

Sanctiunile principale si sanctiunile complementare
Utilizarea inregistratoarelor audio - video portabile de tip body worn camera
Metodologia privind organizarea activitafilor de monitorizare electronica in sistem pilot la nivelul

Politiei Romane.

3.2. BIBLIOGRAFIE

> Dispozitia LG.P.R. nr. 14/27.02.2023 privind conceptia privind managementul
structurilor de ordine publica din cadrul Politiei Romane;

> Dispozitia LG.P.R. nr. 207/10.04.2006 pentru punerea in aplicare a Conceptiei unitare
privind modul de actiune al efectivelor de politie pentru preluarea si rezolvarea evenimentelor
semnalate prin Sistemul Unic pentru Apeluri de urgentd;

» Ordinul M.A.L nr. 60/2010 privind organizarea §i executarea activitdtilor de mentinere a
ordinii si sigurantei publice, cu modificarile i completarile ulterioare;

> Legea nr. 60/1991, republicati, privind organizarea si desfasurarea adundrilor publice;

> Ordinul M.A.L nr. S/72/2018 privind pregitirea si desfasurarea actiunilor de asigurare si
restabilire a ordinii publice;



> Legea nr. 333/2003, republicatd, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si

protectia persoanelor;
> H.G. nr. 301/2012, privind normele de aplicare ale Legii nr. 333/2003, cu modificarile si

completdrile ulterioare;

» Legea nr. 61/1991, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru
sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire social3, a ordinii si linistii publice;

> 0.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificdrile i completdrile
ulterioare;

» PS 002/DGMO/IGPR/IGJR/2017: Procedura de sistem privind executarea activitatii de
patrulare In sistem integrat;

>—tegeanr-217/2063 cumodificdrite si comptetdriteuiterioare;”
> Ordinul comun MAI/MM]JS nr. 146/2578 din 2018.

> CODUL SILVIC din 19 martie 2008 (**republicat**) - Legea nr. 46/2008 (Titlul III - Cap. VI,
VII, IX, Titlul V, Titlul VI);
> Legea nr. 171/2010 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor silvice (Cap. VIII);
> Ordinul ministrului mediului, apelor si padurilor nr. 118 din 27 ianuarie 2021 pentru
aprobarea Metodologiei privind organizarea si functionarea aplicatiilor SUMAL 2.0, obligatiile
utilizatorilor SUMAL 2.0, structura si modalitatea de transmitere a informatiilor standardizate si
costurile serviciilor de emitere a avizelor de insotire pentru situatiile prevazute la art. 11 din
Normele referitoare la provenienta, circulatia si comercializarea materialelor lemnoase, la regimul
spatiilor de depozitare a materialelor lemnoase si al instalatiilor de prelucrat lemn rotund, precum
si cele privind provenienta si circulaia materialelor lemnoase destinate consumului propriu al
proprietarului si unele mdsuri de aplicare a prevederilor Regulamentului (UE) nr. 995/2010 al
Parlamentului European si al Consiliului din 20 octombrie 2010 de stabilire a obligatiilor care
revin operatorilor care introduc pe piatd lemn si produse din lemn, aprobate prin Hotdrarea

Guvernului nr. 497 /2020;

> Procedura de sistem privind activititile de control desfasurate de structurile de ordine
publici la regimul silvic (PS-IGPR-DOP-35);
> Protocolul de cooperare STS-MMAP-IGPR privind verificarea transporturilor de materiale

lemnoase ca urmare a apelurilor primite prin Sistemul national unic pentru apeluri de urgenta;
> 0.U.G. nr. 23/2008 privind pescuitul si acvacultura (Cap. II, Cap. IlI si Cap. IX);
> Ordinul comun MADR-MMAP nr. 57/675/2022 privind stabilirea perioadelor si zonelor de
prohibitie a pescuitului, precum si a zonelor de protectie a resurselor acvatice vii in anul 2022;

» Ordonanta nr. 2 din 12 iulie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor

> Dispozitia LG.P.R. nr. 97 / 2020 privind stabilirea regulilor de utilizare a inregistratoarelor audio
- video portabile de tip body worn camera si Dispozitia IGPR nr.60 din 15.04.2022 pentru
modificarea si completarea Dispozitiei IGPR nr. 97/03.11.2020.

> Dispozitia LGP.R. nr. 114 / 23.09.2022 pentru aprobarea metodologiei privind organizarea
activititilor de monitorizare electronica in sistem pilot la nivelul Politiei Romane.

CAPITOLUL 1V - INVESTIGATII CRIMINALE
4.1. TEMATICA
Supravegherea si documentarea grupurilor infractionale nestructurate/organizate;
Activititi specifice de cercetare in cazul infracfiunilor de talhdrie;
Canale de cooperare politieneascd internagionale.
Modul de actiune al efectivelor de politie in cazurile de copii disparuti;
Activitatea politistilor din cadrul structurilor de investigatii criminale cu atributii in
combaterea infractiunilor sivarsite de cetdtenii romani in strdindtate;

> Activitatea informativa;
» Inregistrarea si evidenta cauzelor penale cu autori neidentificati;

VVVVY



> Specializarea politistilor din Polifia Roménd in efectuarea activitdgilor de constatare a
infractiunilor, de identificare a autorilor si de cercetare penal3, in raport de tipul infractiunilor si
modul de comitere a acestora.

> Activitatea de supraveghere a persoanelor fa{d de care s-au dispus masuri preventive;

> Organizarea si desfigurarea activitdtilor specifice Politiei Roméine pentru cunoasterea ,
supravegherea si identificarea operativd a persoanelor inscrise in Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor

» Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor

4.2. BIBLIOGRAFIE

> Dispozitia LG.P.R. nr. S/53/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare la
nivelul Politiei Romane a Ordinului M.A.L nr. §/120/2011;

> Normele metodologice privind organizarea si desfdsurarea activitatilor specifice
formatiunilor de investigatii criminale din cadrul Politiei Roméine pentru prevenirea si
combaterea infractiunilor de talhdrie, aprobate prin Dispozitia IGPR nr. §/26 /2011;

> Dispozitia IGPR nr. 44/2007 pentru aprobarea ,Manualului de bune practici privind modul
de actiune al poliiei in cazurile copiilor disparufi”.

» Ordinul MAL nr. S/120/16.06.2011 privind organizarea si desfdsurarea activitatii
informative de citre Politia Romand, Politia de Frontierd Romdna si Oficiul Roman pentru
Imigrari.

> Ordin comun IGPR/PICCJ] Nr. 56/2014/12/C/2014, pentru aprobare NORME
METODOLOGICE privind inregistrarea, evidenta unitard, circuitul sesizdrilor penale i
coordonarea administrativi a activititilor dispuse organelor de politie de cdtre procuror;

> Dispozitia inspectorului general al Politiei Roméne nr. 23 din 04.03.2015 privind
specializarea politistilor din Politia Romana

> Dispozitia LG.P.R. nr. 55/2013 ,Metodologia de lucru privind activitdtile specifice de
combatere a criminalititii itinerante/transfrontaliere, din competenta materiald a formatiunilor
de investigatii criminale”;

» Dispozitia Inspectorului General al Politiei Romane nr. 9 din 10.02.2014 privind
supravegherea persoanelor fata de care a fost dispusa mdsura controlului judiciar, controlului
judiciar pe cautiune sau arestului la domiciliu, modificata si completatd prin Dispozitia IGPR nr. 47
din 02.06.2021;

» Dispozitia Inspectorului General al Politiei Romane nr. 41 din 18.05.2021 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea si desfisurarea activitdfilor specifice Politiei Romane pentru
cunoasterea , supravegherea si identificarea operativa a persoanelor nscrise in Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor;

> Legea nr. 118 din 20 iunie 2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legiinr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare.

CAPITOLUL V - CERCETARE PENALA

5.1. TEMATICA

Infractiunea. Definifie si trdsdturi esenfiale;

Cauzele justificative si de neimputabilitate;

Infractiunea continuatd, concursul de infracfiuni si circumstantele agravante;
Termenele de prescriptie a rdspunderii penale;

Cazurile care impiedici punerea in migcare si exercitarea actiunii penale;
Competenta organelor judiciare;

Asistenta juridica obligatorie a suspectului sau a inculpatului;

Metode speciale de supraveghere sau cercetare;

Mdsurile preventive;
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> Modurile de sesizare a organelor de urmadrire penald;

> Organizarea si efectuarea cercetdrii la fata locului;

> Inregistrarea, evidenta unitard, circuitul sesizarilor penale si coordonarea administrativa a
activitatilor dispuse organelor de polifie de catre procuror;

> Inregistrarea dosarelor penale si a dispozitiilor procurorului.

5.2. BIBLIOGRAFIE
> Legeanr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificirile si completdrile ulterioare;

> Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedura penald, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;
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locului;
» Ordinul comun MAL - PICCJ. nr. 56/12C/2014 privind aprobarea Normelor

metodologice privind inregistrarea, evidenta unitard, circuitul sesizdrilor penale si coordonarea
administrativi a activititilor dispuse organelor de politie de catre procuror;

> Dispozitia LG.P.R. nr. 76/2014, privind activitatea de inregistrare a dosarelor penale gi a
dispozitiilor procurorului.

CAPITOLUL VI - COOPERARE INTERNATIONALA

6.1. TEMATICA
> Activititile specifice cooperarii politienesti internationale.

6.2. BIBLIOGRAFIE
> Legea nr. 302/2004 privind cooperarea judiciard internationald in materie penald,

republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

> Legea nr. 141/2010, republicatd, privind Sistemul Informatic National de Semnalari
(S.LN.S.);

» O.M.A.L nr. 212/2010 privind procedurile de lucru pentru activititile autoritatilor
nationale competente din cadrul M.A.L. aferente semnalirilor din Sistemul Informatic National de
Semnaliri sau Sistemul de Informatii Schengen.

CAPITOLUL VII -ACCESUL LA INFORMATII DE INTERES PUBLIC, PRELUCRAREA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL, PROTECTIA INFORMATIILOR CLASIFICATE,
SOLUTIONARE PETITII

7.1. TEMATICA

> Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public;

> Sanctiuni previzute de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public;

> Principii privind prelucrarea de date cu caracter personal. Legalitate. Consimtamant.

> Prelucrarea de categorii speciale de date cu caracter personal.

» Drepturile persoanei vizate.

> Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania;

> Obtinerea autorizatiilor de acces la informatii clasificate si evidenta acestora,

> Declasificarea si trecerea informatiilor clasificate la un nivel inferior de secretizare.

> Activitatea de solutionare a petitiilor, primirea in audienta si consiliere a cetdtenilor In
Ministerul Afacerilor Interne;

7.2. BIBLIOGRAFIE
> Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificdrile si

completarile ulterioare;
> Regulament general privind protectia datelor nr. 679/27.04.2016. Cap. II si IIL
> H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nagionale de protectie a informatiilor

clasificate in Romania;




> 0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solufionare a petitiilor, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

» Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 33/21 februarie 2020 privind activitdtile de
solutionare a petitiilor, primire in audienta si consiliere a cetidtenilor in Ministerul Afacerilor

Interne.

CAPITOLUL VIII -RAPORTAREA SI MONITORIZAREA EVENIMENTELOR
8.1. TEMATICA
> Raportarea si monitorizarea evenimentelor si a aspectelor de interes operativ;
» Organizarea si functionarea Sistemului national unic pentru apeluri de urgenta;
» Modul de actiune al efectivelor de politie pentru preluarea si rezolvarea evenimentelor

semnalate prin Sistemul National Unic pentru Apeluri de Urgenta 112
8.2. BIBLIOGRAFIE

» 0.M.A.L nr.S/61/2010 privind raportarea i monitorizarea evenimentelor si a aspectelor
de interes operativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

> 0.U.G. nr. 34/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National Unic pentru
Apeluri de Urgent3, cu modificarile si completdrile ulterioare;

» Procedura de sistem privind modul de actiune al efectivelor de politie pentru preluarea
si rezolvarea evenimentelor semnalate prin Sistemul Nagional Unic pentru Apeluri de Urgenta 112,

PS-IGPR-CO-38

CAPITOLUL IX - SPECIALITATEA POLITIE RUTIERA
9.1.TEMATICA

> Atributiile politistilor din cadrul Formatiunilor de Politie Rutiera. Organizarea dispozitivului
de politie rutiera . Interventia la evenimente. Evaluarea activititii politistilor rutieri.

> Evidenta statistic a accidentelor de circulatie rutierd,

» Sanctiuni contraventionale si masuri tehnico - administrative;

> Cazurile de suspendare a exercitarii dreptului de a conduce autovehicule pe drumurile publice;

» Cazurile in care conducitorul de autovehicul si tramvai trebuie sa se prezinte la Serviciul
Rutier care il are in evidentd, pentru verificarea cunoasterii regulilor de circulatie;

» Imobilizarea unui vehicul;

> Reducerea perioadei de suspendare a exercitérii dreptului de a conduce autovehicule pe
drumurile publice;

> Constatarea faptelor de conducere a unui vehicul, cu exceptia celor trase sau impinse cu mana,
de citre o persoani aflata sub influenta substantelor psihoactive;

» Constatarea faptelor de conducere a unui vehicul, cu exceptia celor trase sau impinse cu mana,
de citre o persoani aflata sub influenta bauturilor alcoolice ;

> Solutionarea de citre politistul rutier a accidentelor de circulatie din care au rezultat numai
avarierea vehiculelor si/sau alte pagube materiale;

> Inchiderea circulatiei si/sau instituirea restrictiilor de circulatie in situatii de urgenta si In
situatii deosebite, pe drumurile publice;

» Circuitul proceselor verbale de constatare a contraventiilor intocmite conducétorilor de
autovehicule.
9.2 BIBLIOGRAFIE

> Dispozitia I.G.P.R. nr. 35 din 13.05.2008 prin care se aproba anexa - Conceptia de organizare
si actiune a structurilor politiei rutiere;

» Ordinul M.A.L nr. 146/2020 pentru modificarea §i completarea Ordinul M.A.L nr. 18/2016
privind evidenta statistic a accidentelor de circulatie rutiera;

» Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare ;

> Regulamentul de aplicare a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice, aprobat prin Hotararea de Guvern nr. 1391/2006;

» Procedura de sistem privind constatarea faptelor de conducere a unui vehicul, cu exceptia
celor trase sau impinse cu ména, de citre o persoand aflatd sub influenta bauturilor alcoolice , (Cod: PS-
IGPR-DR 36);



% Procedura de sistem privind constatarea faptelor de conducere a unui vehicul, cu exceptia
celor trasc sau impinse cu ména, de citre o persoand aflatd sub influenta bauturilor alcoolice sau a
substanjelor psihoactive, (Cod: PS-IGPR-DR 35);

» Procedura de sistem privind solutionarea de catre politistul rutier a accidentelor de circulatie
din care au rezultat numai avarierea vehiculelor si/sau alte pagube materiale (Cod: PS-IGPR-DR-19);

> Procedura de sistem privind inchiderea circulatiei si/sau instituirea restrictiilor de circulatie in
situafii de urgentd i In situatii deosebite, pe drumurile publice, (Cod: PS-IGPR- DR-32);

» Procedura operationald privind circuitul proceselor-verbale de constatare a contraventiei
intocmite conducitorilor de autovehicule — (Cod: PO-IPJ CS — SR-01).

Actele normative previzute in bibliografia recomandatd candidatilor vor fi studiate in
forma actualizati la data publicarii anuntului de concurs;







ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Resita
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN CARAS-SEVERIN Exemp_lg\r/ u\nic
ST S
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33 Din _/5. 0. (0

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului, ale O.m.a.i.nr.
140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de polifie ale Ministerului
Afacerilor Interne si ale O.m.ai. nr. 23/2015 privind activitatea de psihologie in Ministerul
Afacerilor Interne, toate cu modificarile si completérile ulterioare,

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul de politie Judetean
Caras-Severin pentru ocuparea postului vacant de sef politie oras II la Politia orasului Moldova
Noud, pozitia 498 din statul de organizare al inspectoratului, cu recrutare din sursa interna.

Va aducem la cunostinta faptul ca evaluarea psihologica se va sustine in data de 21.02.2024,
ora 08:00, in Bucuresti, Soseaua Oltenitei, nr 158-160, Sector 4, in incinta Institutului de Studii
pentru Ordine Publica.

Candidatii se vor prezenta la data si ora stabilitd si vor avea asupra lor documentul de
identitate valabil (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra.

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi primite la
Serviciul Resurse Umane in termen de 3 zile lucritoare de la luarea la cunostintd de cétre candidati
a rezultatului, urmind a fi inaintate, de indati, Centrului de Psihosociologie al Ministerului
Afacerilor Interne in vederea solutiondrii acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat in perioada de
valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluarii psihologice pe care au sustinut-o pentru acelasi scop,
respectiv in cadrul altor proceduri de concurs pentru ocuparea unei functii de conducere, nu pot
participa la o noua evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Pentru acestia se va solicita Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne,
verificarea in baza de date si emiterea unui duplicat al avizului valabil, care va fi valorificat in
procedura de concurs, la validarea candidaturilor.

SEFUL SERVICIULUI RESURSE UMANE

Bulevardul A.1. Cuza, nr. 40, Resita, Judetul Caras-Severin, cod 320118, Tel: 0255/502288, 0255/502010 www.politiacaras.ro
Pagina 1 din 1




ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Resita
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN CARAS-SEVERIN Exemplar unic
& Nr. 58535

. Din 28.02.2024
SERVICIUL RESURSE UMANE

ANUNT

In referire la concursul pentru ocuparea functiei vacante de sef politie oras 11 la
Politia orasului Moldova Noua, pozitia 498 din statul de organizare al
inspectoratului, , cu recrutare din sursa interna, va aducem la cunostinta rezultatele
obtinute la evaluarea psihologicd sustinuta de candidatii inscrisi:

Nr. Crt. Cod concurs candidat Aviz psihologic
1. CS 58522 PMN APT
2. CS_58519_PMN APT

Proba de concurs este programata in data de 16.03.2024, la sediul
Inspectoratului de Politie Judetean Caras-Severin.

SECRETARUL COMISIEI

Bulevardul A.I. Cuza, nr. 40, Resita, Judetul Caras-Severin, cod 320118, Tel: 0255/502288, 0255/502010 www.politiacaras.ro
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ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Resita
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN CARAS-SEVERIN Exemplar unic
SR Nr. 58542

Din 29.02.2023

%

SERVICIUL RESURSE UMANE

ANUNT

In referire la concursul organizat de Inspectoratul de Politie Judetean Caras-Severin, pentru
ocuparea postului vacant de sef politie oras Il la Politia Orasului Moldova Noua, pozitia 498 din

statul de organizare al inspectoratului, cu recrutare din sursa internd, in urma activitatii de
verificare a dosarelor de candidat, desfiasurata de Comisia de concurs privind indeplinirea
conditiilor de participare de catre candidatii inscrisi pentru ocuparea postului vacant va aducem
la cunostinta rezultatele, dupa cum urmeaza:

Nr.
crl'; ID candidat Validat/ invalidat

CS-58522-PMN VALIDAT
1.

CS-58519-PMN VALIDAT
2.

Candidatii se vor prezenta sa sustina proba de concurs, interviu structurat pe subiecte
profesionale, in data de 16.03.2024, ora 13.00, avand asupra sa cartea de identitate.

INTOCMIT,
SECRETARUL COMISIEI

Confidential! Date cu caracter ﬁersonal, ﬁrelucrate coniorm Regulamentului General ﬁrivind Protectia Datelor ‘Regulamentul UE 2016/679)
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ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Resita
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN CARAS-SEVERIN Exemplar unic
Nr. 58547
Din 16.03.2024

L S

SERVICIUL RESURSE UMANE

ANUNT

Rezultatele obtinute la interviul din data de 16.03.2024 pentru declararea candidatilor
ADMIS/RESPINS la concursul pentru ocuparea postului vacant de sef politie oras Il la

Politia Orasului Moldova Noua, pozitia 498 din statul de organizare al inspectoratului, cu
recrutare din sursa interna, sunt urmadtoarele:

: final3
N i e Notatinala | b\ 115 /RESPINS
crt. Interviu

|| C5-58522-PMN 335 RESPINS

2. C5-58519-PMN 6,01 RESPINS

Eventualele contestatii cu privire la rezultatul de la proba test scris se depun in termen
de 24 de ore de Ila dfisare, in format electronic la adresa de e-mail
resurseumane@cs.politiaromana.ro si se solutioneaza de cdtre comisia constituitd in acest
scop .

Admiterea/respingerea contestatiei se va comunica prin postare, pe pagina de
intranet si internet a LP.]. CARAS-SEVERIN (cs.politiaromana.ro). Candidatii pot contesta
numai notele la propriile lucrari.

COMISIA DE CONCURS

NESECRET
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