MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
JANDARMERIA ROMANA Exemplar unic
INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDETEAN “Bogdan Voda”
SUCEAVA

Comisia de concurs

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

de studiu pentru candidatii care vor participa la concursul organizat in vederea
ocuparii postului vacant de conducere de sef serviciu I
la Serviciul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Jandarmi Judetean Suceava

I.  TEMATICA:

1) Indatoririle si drepturile cadrelor militare;

2) Provenienta ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor;

3) Acordarea gradelor si inaintarea cadrelor militare in gradele urmatoare;

4) Aprecierea, incadrarea si promovarea in functie a cadrelor militare;

5) Trecerea in rezerva sau direct in retragere a cadrelor militare;

6) Organizarea si conducerea Jandarmeriei Romane;

7) Drepturile si obligatiile ce revin personalului militar din Jandarmeria Romana;

8) Salarizarea cadrelor militare;

9) Sistemul pensiilor militare de stat;

10) Timpul de munca si timpul de odihna; Sanatatea si securitatea in munca; Raspunderea disciplinara;

11) Stabilirea cuantumului si conditiilor de acordare a compensatiei lunare pentru chirie cadrelor
militare, precum si a compensatiei lunare de chirie pentru plata ratei sau a unei fractiuni din rata
aferenta creditului imobiliar/ipotecar contractat;

12) Concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului; Stimulentul de insertie

13) Locurile de munca si activitatile cu conditii deosebite, conditii speciale si alte conditii, specifice
pentru cadrele militare aflate in activitate;

14) Dosarul de pensionare; Fisa de pensie;

15) Recompense morale, financiare si materiale;

16) Organizarea si functionarea consiliilor de onoare;

17) Activitatile de analiza a postului si de intocmire a fisei postului; Selectionarea cadrelor militare;
Formarea profesionali a cadrelor militare; Acordarea gradelor militare. Inaintarea in gradul urmitor;
Nasterea si modificarea raporturilor de serviciu, suspendarea din functie si trecerea in rezerva a
cadrelor militare; Aprecierea de serviciu a cadrelor militare; Sistemul de gestiune a datelor de
personal;

18) Norme metodologice privind salarizarea si alte drepturi ale personalului militar, politistilor si
personalului civil din M.A.I,

19) Interdictii generale pe timpul cat unitatile/subunitatile/personalul se gasesc/gaseste in poligon;

20) Formarea profesionald continua in context formal; Formarea profesionald continud in context
nonformal; Formarea profesionald continud in context informal; Evaluarea si analiza formarii
profesionale continuie a personalului, in context nonformal;

21) Activitdtile de prevenire si protectie in structurile M.A.I; Comunicarea si cercetarea evenimentelor,
avizarea cercetarii, Inregistrarea si evidenta accidentelor de munca si a incidentelor periculoase;

22) Obligatiile angajatorilor; Obligatiile lucratorilor; Comunicarea, cercetarea inregistrarea si
raportarea evenimentelor;

23) Organizarea activitatilor de prevenire si protectie; Lucrdtori desemnati; Servicii interne de

vvvvv

vvvvvv

risc ridicat si specific; Comunicarea evenimentelor; Cercetarea evenimentelor;
24) Modificarea statelor de organizare; Regulamentul de organizare si functionare;
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25) Obiectivele generale ale controlului intern/managerial; cerintele generale si specifice de control
intern/managerial;

26) Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea,
transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate;

27) Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime de protectic specifice claselor si
nivelurilor de secretizare;

Il. BIBLIOGRAFIE*

1) Lege nr. 80 din 11.07.1995, privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile
ulterioare, cap. Il, 11, 1V, VI, VII;

2) Lege nr. 550 din 29.11.2004 privind organizarea si functionarea Jandarmeriei Romane, cu
modificarile si completarile ulterioare, cap. II, V;

3) Lege-cadru nr. 153 din 28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Anexa 6 - cap. Il;

4) Lege nr. 223 din 24.07.2015, privind pensiile militare de stat, actualizatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, cap. II;

5) Lege nr. 53 din 24.01.2003 privind codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare — titlul
I, Vv, XI (cap. I1);

6) Hotararea Guvernului nr. 1867 din 22.12.2005 privind stabilirea cuantumului si conditiilor de
acordare a compensatiei lunare pentru chirie cadrelor militare in activitate din Ministerul Apararii,
cu modificarile si completarile ulterioare;

7) Hotararea Guvernului nr. 52 din 19.01.2011 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. I, Il, 1V;

8) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

9) Hotararea Guvernului nr. 136 din 06.02.2008, pentru abrogarea notei din anexa nr. 2 si a notei din
anexa nr. 3 la Hotdrarea Guvernului nr. 1294/2001 privind stabilirea locurilor de munca si
activitdtilor cu conditii deosebite, conditii speciale si alte conditii, specifice pentru cadrele militare
in activitate — anexa nr. 2;

10) Ordinul M.A.L. nr. 238 din 01.07.2002 privind incadrarea personalului M.I. in conditii de munca
deosebite, speciale si alte conditii, cu modificarile si completarile ulterioare, — cap. Il;

11) Ordinul M.A.I. nr. 30 din 12.02.2016 pentru aprobarea Metodologiei de intocmire a dosarului de
pensionare, cp. I si I1I;

12) Ordinul M.A.IL. nr. 135 din 25.11.2019 privind stabilirea conditiilor de acordare a recompenselor
morale, financiare si materiale cadrelor militare din Ministerul Afacerilor Interne, a nivelului
structurilor la care se constituie consiliile de onoare, a modului de constituire §i a procedurilor de
lucru ale acestora, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. Il, Il1;

13) Ordinul M.A.l. nr. 177 din 16.11.2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile
militare ale Ministerul afacerilor Interne cu modificarile si completarile ulterioare, anexele nr. 1 -9,

14) Ordinul M.A.L. nr. S/7 din 31.01.2018 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind aplicarea
prevederilor legale referitoare la salarizarea personalului militar, politistilor si personalului civil din
M.A. L, cu modificarile si completarile ulterioare, Anexa nr. 1;

15) Ordinul M.A.L. nr. 485 din 19.05.2008 privind aprobarea Regulamentului general pentru trageri al
M.LR.A., cu modificarile si completarile ulterioare, art. 26;

16) Ordinul 1.GJ.R. nr. 2 din 03.03.2023 privind organizarea, desfasurarea si evaluarea formarii
profesionale continue, pe post si prin cursuri a personalului Jandarmeriei Romane, pct. I, 11, II, V;

17) Ordinul M.A.l. nr. 32 din 12.03.2014 privind organizarea, coordonarea si controlul activitatilor de
inspectie a muncii, de prevenire a riscurilor profesionale si de protectie a lucratorilor la locul de
muncd in Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. III si
Anexa. nr.1;

18) Legea nr. 319 din 14.07.2006 privind securitatea si sanatatea in muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare, cap. I, IV, VI,
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19) Hotararea Guvernului nr. 1425 din 11.10.2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicarea prevederilor Legii nr. 319 din 14.07.2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu
modificarile si completarile ulterioare, cap. Il (sectiunile 2, 3, 4, 8), V, VI, VII (sectiunile 1 si 2);

20) Ordinul M.A.l. nr.105 din 12.07.2013 privind activitatea de planificare structurald si management
organizatoric in unitatile Ministerului afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare,
cap Il si 1L

21) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 119 din 31.08.1999 privind controlul intern/managerial si
controlul financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. I;

22) Hotararea Guvernului nr. 585 din 13.06.2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Roméania, cu modificarile si completarile ulterioare, cap. Il —IlI;

*NOTA: Se studiazi legislatia din prezenta bibliografie cu toate modificarile si actualizirile intervenite
pana la data publicarii anuntului de organizare a concursului.
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