MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Satu-Mare

Anunt

Inspectoratul de Politie Judetean Satu-Mare organizeaza:
| concurs - functie de conducere |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
¢ Ofiter de politie

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

e poz. 317 - sef birou | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia Romana, unitatea:
Insp.de Politie Jud.Satu-Mare - Biroul Rutier - Politia municipiului Satu Mare, jud. SM, MUNICIPIUL SATU
MARE, Domeniu de activitate: Rutiera

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de acesta nu a fost pusa in miscare actiunea
penala;

) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

o gradul profesional: minim inspector de politie

e pregatire de baza: studii universitare de lunga durata cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul stiinte sociale sau stiinte ingineresti /studii superioare de licenta, ciclul | de studii universitare
(sistem ,,Bologna”) in domeniul stiinte sociale sau stiinte ingineresti absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta;

¢ autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: [J sa detina permis de conducere
minim categoria ,B”;
[ sa detina/sa obtina aviz de politist rutier ;
[] sa detina/sa obtina autorizatie de acces la informatii clasificate nivel ,, strict secret”;
[ sa detina/sa obtina aviz de numire in structurile politiei judiciare, potrivit Legii nr. 364/2004 privind
organizarea si functionarea politiei judiciare;

¢ vechime in munca/din care in MAI: [] sa aiba o vechime in muncd/din care in M.A.l.- minim 2 ani;

* vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: [] sa aiba 2 ani vechime in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei sau 3 ani vechime in calitate de organ de cercetare al
politiei judiciare;
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Satu-Mare

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 27.02.2024 16:00

Dosar recrutare

Dosar politisti - conducere

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)
2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)
3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)
4. *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)
5. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(conform modelului anexat)
6. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu
mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)
7. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta
(Din adeverinta trebuie sa rezulte:
- nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de candidat nu s-a pus in miscare actiunea
penala;
- a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;
- vechimea in munca/ specialitatea structurii;
- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;
- nivelul de acces la informatii clasificate;
- alte informatii solicitate de comisia de concurs in functie de nivelul functiei de conducere pentru care se
organizeaza concurs.
Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Examinare medicala:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Examinarea medicala se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI potrivit programarilor
nominale.
2. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Satu-Mare

3. Candidatii pot contesta rezultatul examinarii medicale printr-o contestatie scrisa formulata in termen de cel
mult doua zile de la data luarii la cunostinta a concluziei examinarii/examenelor medicale.

4. Data, ora si locul de desfasurare a examinarii medicale vor fi comunicate de catre medicul de unitate al
structurii organizatoare / de recrutare.

Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.

1.
2.

Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAL.
Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.

. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii

organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare inaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - Interviu pe subiecte profesionale (functii conducere politisti)
Perioada de desfasurare a probei: 20.03.2024 11:00 - Nu este setata data de final

1. Pentru a fi declarat ,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

2. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

3. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

4. Concursul va avea loc la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare, cu sediul in
municipiul Satu Mare, str. Mihai Viteazul nr. 11, judetul Satu Mare, dupa un program care va fi
stabilit de comisia de concurs si comunicat candidatilor in timp util, prin postare in sectiunea
+Fisiere publicate ulterior activarii anuntului” din aceasta pagina. Proba de concurs va fi
inregistrata audio si/sau video.

Contestatii:

1. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

2. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

3. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la interviul structurat pe subiecte profesionale poate
formula contestatie o singura data, in termen de 24 de ore de la afisare, ce va fi depusa in format
electronic (semnata si scanata in format electronic needitabil) la adresa de e-mail a Inspectoratului
Judetean de Politie Satu Mare - Serviciul Resurse Umane resurseumane@sm.politiaromana.ro, sau
personal la sediul structurii de resurse umane. Rezultatele la contestatii se comunica candidatilor prin
afisare la sediul Inspectoratului Judetean de Politie Satu Mare si se posteaza in sectiunea ,Fisiere
publicate ulterior activarii anuntului” din aceasta pagina. Candidatii pot contesta numai notele la
propriul interviu. Contestatiile se solutioneaza de catre comisia constituita in acest scop in termen de 2
zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

4. Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte profesionale este
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definitiva.

Departajare:

1. Evaluarea interviului pe subiecte profesionale se face cu note de la 1 la 10. Nota de promovare este
minim 7,00, fiind declarat ,,admis” candidatul care a obtinut nota cea mai mare la interviul structurat
pe subiecte profesionale. in situatia in care, la concursul pentru ocuparea unui post de conducere
vacant, mai multi candidati obtin aceeasi nota, este declarat ,admis” candidatul care are cea mai mare
vechime in specialitatea postului scos la concurs. In situatia in care mai multi candidati au aceeasi
vechime in specialitatea postului scos la concurs, este declarat ,admis” candidatul care are cea mai
mare vechime in studiile necesare postului scos la concurs.

2. Rezultatele se inscriu in tabelul cu rezultatele obtinute la concurs si se aduc la cunostinta prin afisare la
sediul Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare si prin postare la sectiunea ,Fisiere publicate
ulterior activarii anuntului”.

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezinta
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1. Cererile de participare la concurs (conform modelului anexat) vor fi adresate domnului inspector sef si
vor fi transmise la adresa de e-mail a Inspectoratului Judetean de Politie Satu Mare - Serviciul Resurse
Umane, respectiv resurseumane@sm.politiaromana.ro, pana la data de 27.02.2024, ora 16.00.

Este interzisa inscrierea la concurs precum si transmiterea documentelor ce constituie dosarul de
recrutare prin orice alta modalitate decat cea in format electronic scanat, la adresa de e-mail
resurseumane@sm.politiaromana.ro indicata, documentele urmand a nu fi luate in considerare in
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situatia adoptarii altei modalitati decat cea reglementata in prezentul paragraf.

Fiecare candidat inscris la concurs va primi un cod unic de identificare, ca alternativa in prelucrarea
datelor cu caracter personal, care va fi folosit pentru identificarea lui pe intreaga procedura de concurs.
(afisare rezultate, etc.).

Candidatilor li se va transmite la adresa de e-mail indicata de catre acestia in raportul de inscriere, un
e-mail de confirmare a primirii cererii de inscriere la concurs, precizandu-se codul unic de identificare.
Dosarele de recrutare vor fi transmise, pana la aceeasi data, respectiv 27.02.2024, ora 16.00, exclusiv
in format electronic (scanat, format PDF needitabil), la adresa de e-mail a Inspectoratului Judetean de
Politie Satu Mare - Serviciul Resurse Umane resurseumane@sm.politiaromana.ro

. Documentele scanate se vor transmite fata/verso. Documentele eliberate de structura de resurse

umane a unitatii in care este incadrat candidatul, care contin date referitoare la situatia acestuia, sunt
valabile doar daca au fost emise ulterior publicarii prezentului anunt. in situatia in care candidatul
declarat ,admis” nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezinta documentele in original in
vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se constata ca documentele
prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe urmatorul loc,
in ordinea descrescatoare a notelor obtinute. Daca nu exista un alt candidat care sa fi obtinut nota
necesara pentru a fi declarat ,,admis” la concurs, se poate organiza un nou concurs, potrivit actelor
normative incidente.

Date de contact:

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Politie
Judetean Satu Mare, la telefon 0261/807777 - interior 20668, 20667, in zilele lucratoare.

Grafic concurs:

1.

ANEXA 2 CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI DE SEF BIROU LA BIROUL RUTIER - POLITIA
MUNICIPIULUI SATU MARE - IP} SATU MARE.pdf

Fisiere anunt:

1.

Anexa 3 - Cerere de inscriere la concurs - ANEXA 3 CERERE DE INSCRIERE LA CONCURS SEF BIROU | -
BIROUL RUTIER - POLITIA MUNICIPIULUI SATU MARE- IP) SATU MARE.pdf

. Model - Declaratia de cunoastere si acceptare a conditiilor de recrutare - ANEXA 4 DECLARATIE

CUNOASTERE SI ACCEPTARE CONDITII DE RECRUTARE CONCURS.pdf

. Model - Curriculum vitae - ANEXA 5 MODEL CURRICULUM VITAE CONCURS SEF BIROU - BIROUL RUTIER

- POLITIA MUNICPIULUI SATU MARE - IP) SATU MARE (1).pdf

. Alte informari pentru candidati - GRAFIC DE CONCURS - ANEXA 2 CALENDARUL DE DESFASURARE

AL CONCURSULUI DE SEF BIROU LA BIROUL RUTIER - POLITIA MUNICIPIULUI SATU MARE - IP} SATU
MARE.pdf

. Alte informari pentru candidati - tematica si bibliografie - ANEXA 1 TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

CONCURS SEF BIROU | LA BIROUL RUTIER - POLITIA MUNICIPIULUI SATU MARE - IPJ SATU MARE.pdf

. Anunt - 999-Anunt concurs sef birou | -Biroul rutier din cadrul Politiei municipiului Satu Mare - Anunt

concurs sef birou I -Biroul rutier din cadrul Politiei municipiului Satu Mare.pdf
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ANEXA nr.2

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

(’:\Ir:' Data/perioada Activitatea desfasurata Obs.
1 20. - 97.02.2024 Perioada de inscriere la concurs/Transmitere a
dosarelor
2. 28.02. - 11.03.2024 Evaluarea psihologica a candidatilor
3. 12.03.2024 Activitatea de validare/invalidare a candidaturilor
" 12 03.2024 Pubh_carea_anun‘gulul de validare/invalidare a
candidaturilor
5. 20.03.2024 Destasurarea interviului
6. 20.03.2024 Publicarea rezultatelor la interviu
7. .24 ore de la Depunerea contestatiilor
publicarea rezultatelor
2 z.11e lucratoare de_ la Rezolvarea contestatiilor si publicarea rezultatelor
8. expirarea termenului de | .. ’
.. finale
depunere a contestatiilor

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului!
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Anexanr. 1

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
recomandata pentru concursul/examenul organizat in vederea ocuparii functiei de
sef birou I, la Biroul Rutier
din cadrul Politiei municipiului Satu Mare, Inspectoratul de Politie Judetean Satu
Mare

CAPITOLUL 1

TEMATICA

- Organizarea, functionarea si atributiile Politiei Roméane;

- Drepturile, indatoririle si restrangerea exercitiului unor drepturi sau libertati ale politistului;
- Recompensele, raspunderea juridica si sanctiunile aplicabile politistilor;
- Modificarea si suspendarea raportului de serviciu al politistului;

- Incetarea raporturilor de serviciu ale politistilor;

- Procedura prealabila in contenciosul administrativ;

- Suspendarea executdrii actului administrativ;

- Regimul juridic al contraventiilor;

- Etica si deontologia politistului;

- Consideratii generale despre management;

- Planificarea manageriala;

- Organizarea manageriala;

- Conducerea subordonatilor;

- Controlul managerial;

- Managementul luarii deciziei;

- Managementul sistemului informational,

- Perspectiva comportamentului organizational;

- Managementul muncii in echipa;

- Comunicarea in activitatea manageriala;

- Managementul gestionarii conflictelor;

- Consideratii generale privind conceptul de control intern managerial;
- Scopul si definirea standardelor de control intern managerial;

- Lista standardelor de control intern managerial la entitatile publice;
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- Managementul riscurilor de coruptie in cadrul structurilor Ministerului Afacerilor Interne;
- Organizarea si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor Interne.

BIBLIOGRAFIE

- Legea nr. 218/2002, privind organizarea si functionarea Politiei Romane, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 360/2002, privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 991/2005 privind aprobarea Codului de etica si deontologie al politistului;

- Hotérarea Guvernului nr. 725/2015 pentru stabilirea normelor de aplicare a Cap. IV din Legea nr.
360/2002 privind Statutul politistului, referitoare la acordarea recompenselor si raspunderea disciplinard a
politistilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

- Ordinul MAI nr. 62/2018 privind organizarea si desfasurarea activitatilor de prevenire a coruptiei
si de educatie pentru promovarea integritatii in cadrul MAI,

- Ordinul MAI nr. 138/2016 privind organizarea si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor
Interne, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Managementul organizational al Politiei / Fundamente teoretice, autori Costicd Voicu si Stefan
Pruna, Colectia Management si Stiinte Comportamentale, Editura MEDIAUNO -2007, Bucuresti.

CAPITOLUL 11

TEMATICA

- Circulatia pe drumurile publice.OUG 195/2002 R

- H.G 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului  de aplicare a Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice

-Sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice;

- Clasificarea si incadrarea drumurilor; administrarea drumurilor;

- Autorizarea si efectuarea transportului in regim de taxi si inchiriere;

- Sanctiuni si contraventii pentru nerespectarea normelor privind transportul in regim de taxi si
nchiriere;

- Sistemul european de informatii privind vehiculele si permisele de conducere (EUCARIS) ;

- Inspectia tehnica periodica a vehiculelor inmatriculate sau inregistrate in Romania;
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- Stabilirea cadrului de aplicare a regulilor privind perioadele de conducere, pauzele si perioadele de
odihna ale conducatorilor auto si utilizarea aparatelor de inregistrare a activitatii acestora, avand in vedere
armonizarea dispozitiilor legislatiei sociale in domeniul transporturilor rutiere.

- Evidenta permiselor de conducere retinute si a sanctiunilor aplicate conducatorilor de autovehicule
sau tramvaie;

- Evidenta statistica a accidentelor de circulatie rutiera;

- Norma de metrologie legala NML 012-05 ,,Etilometre”;

- Norma de metrologie legala NML 021-05 ,,Aparate pentru masurarea vitezei de circulatie a
autovehiculelor (cinemometre)”;

- Metodologia privind investigarea accidentelor rutiere soldate cu vatadmarea corporala ori decesul
unor persoane;

- Semnalizarea rutierd. Indicatoare si mijloace de semnalizare rutierd. Partea 1: Clasificare,
simboluri si amplasare;

- Semnalizarea rutiera. Marcaje rutiere.

- Constatarea nerespectarii regimului legal de viteza, cu mijloace tehnice omologate si verificate metrologic,
aflate In dotarea Politiei Roméane

-Constatarea faptelor de conducere a unui vehicul, cu exceptia celor trase sau impinse cu mana, de catre o

persoana aflata sub influenta bauturilor alcoolice sau a substantelor psihoactive;

- Oprirea vehiculelor si modul de actiune in cazul neconformadrii conducatorilor acestora dispozitiilor

politistului rutier;

- Organizarea interventiei in cazul incidentelor/accidentelor in care sunt implicate autovehicule ce transporta

marfuri periculoase;

- Inchiderea circulatiei si/sau instituirea restrictiilor de circulatie in situatii de urgentd si in situatii deosebite,

pe drumurile publice.

BIBLIOGRAFIE

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Regulamentul de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia
pe drumurile publice, aprobat prin Hotararea de Guvern nr.1391/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 38/2003 privind efectuarea transportului in regim de taxi si inchiriere cu modificarile
si completdrile ulterioare;

- Legeanr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire sociala,
a ordinii si linistii publice, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 241/2011 pentru aderarea Romaniei la Tratatul referitor la Sistemul european de
informatii privind vehiculele si permisele de conducere (EUCARIS), semnat la Luxemburg la 29 iunie
2000;

- Ordonanta Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 81/2000 privind inspectia tehnicd periodicd a vehiculelor
inmatriculate sau inregistrate in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- Ordonanta Guvernului nr. 37/2007 privind stabilirea cadrului de aplicare a regulilor privind
perioadele de conducere, pauzele si perioadele de odihna ale conducatorilor auto si utilizarea aparatelor de
inregistrare a activitatii acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 141/2014 privind evidenta permiselor de conducere
retinute si a sanctiunilor aplicate conducatorilor de autovehicule sau tramvaie;

- Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 18/2016 privind evidenta statistica a accidentelor de
circulatie rutiera, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Biroului Roman de Metrologie Legala — BRML nr. 120/2005 privind aprobarea Normei
de metrologie legala NML 012-05 ,,Etilometre”, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Ordinul Biroului Roman de Metrologie Legala — BRML nr. 301/2005 privind aprobarea Normei
de metrologie legala NML 021-05 ,,Aparate pentru masurarea vitezei de circulatie a autovehiculelor
(cinemometre)”, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitia inspectorului general al Politiei Romane nr. 81 din 23.12.2008 privind aprobarea
Metodologiei privind investigarea accidentelor rutiere soldate cu vatdmarea corporald ori decesul unor
persoane;

- Standardul Roman 1848-1/2011 Semnalizare rutiera. Indicatoare si mijloace de semnalizare
rutierd. Partea 1: Clasificare, simboluri si amplasare;

- Standardul Roméan 1848-7/2015 Semnalizare rutiera. Marcaje rutiere.

Procedura de sistem privind oprirea vehiculelor si modul de actiune in cazul neconformarii conducatorilor
acestora dispozitiilor politistului rutier, Cod: PS-IGPR-DR-06.

Procedura de sistem privind constatarea nerespectarii regimului legal de viteza, cu mijloacele tehnice
omologate si verificate metrologic, aflate in dotarea Politiei Romane, Cod: PS-IGPR-DR-34.

Procedura de sistem privind constatarea faptelor de conducere a unui vehicul, cu exceptia celor trase sau
impinse cu mana, de catre o persoand aflata sub influenta bauturilor, Cod: PS-IGPR-DR-36.

Procedura de sistem privind organizarea interventiei in cazul incidentelor/accidentelor in care sunt implicate
autovehicule ce transportd marfuri periculoase, Cod: PS-IGPR-DR-02.

Procedura de sistem privind inchiderea circulatiei si/sau instituirea restrictiillor de circulatie in situatii de
urgenta si in situatii deosebite, pe drumurile publice, Cod: PS-IGPR- DR-32.

Standardul SMAI O nr. 072/2018, privind interventia structurilor M.A.I. pentru gestionarea situatiilor de
urgenta generate de accidente pe caile de transport terestre In care sunt implicate substante periculoase.

CAPITOLUL 111

TEMATICA:

Protectia informatiilor clasificate.

Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania.

Protectia informatiilor secrete de serviciu.

Colectarea, transportul, distribuirea si protectia, pe teritoriul Romaniei, a corespondentei clasificate.
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Normele de aplicare a Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate si a informatiilor secrete
de serviciu in unitatile Ministerului Afacerilor Interne.
Ghidul de clasificare a informatiilor in Ministerul Afacerilor Interne.
Normele de protectie a informatiilor clasificate in domeniul activitatilor contractuale desfasurate in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne.
Activitatea de emitere si primire a documentelor clasificate;
Reguli referitoare la evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea, transmiterea
si distrugerea documentelor clasificate;
Protectia persoanelor cu privire la protectia datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

BIBLIOGRAFIE:

Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si  completarile ulterioare.
H.G. nr. 585/13.06.2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

H.G. nr. 781/25.07.2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

H.G. nr. 1349/27.11.2002 privind colectarea, transportul, distribuirea si protectia, pe teritoriul Romaniei, a
corespondentei clasificate, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.m.a.i. nr. S/353/2002, pentru aprobarea Normelor de aplicare a Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate si a informatiilor secrete de serviciu in unitdtile Ministerului Afacerilor Interne,
declasificat;

O.m.a.i. nr. S/66/23.04.2009 pentru Tnlocuirea Anexei nr. 2 la Ordinul ministrului de interne nr. S/389/2003
pentru aprobarea Ghidului de clasificare a informatiilor in Ministerul Administratiei si Internelor, precum si a
Listei cu informatii secrete de serviciu in Ministerul Administratiei si Internelor;

O.m.a.i. nr. 125/2020 pentru aprobarea Normelor de protectie a informatiilor clasificate in domeniul
activitatilor contractuale desfasurate in cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

-Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date;

CAPITOLUL IV

TEMATICA

Liberul acces la informatiile de interes public.

Organizarea si desfagurarea activitatii de informare publica si relatii publice in M.A.L
Furnizarea informatiilor catre mass-media si monitorizarea presei.

Comunicarea publica in caz de accident rutier cu victime multiple.

BIBLIOGRAFIE:

Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.
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O.M.A.L nr. 201 din 14 decembrie 2016 privind organizarea si desfasurarea activitatii de informare publica si
relatii publice Tn Ministerul Afacerilor Interne.

Standardul SMAI-MA nr 025/2017, privind furnizarea informatiilor catre mass-media si monitorizarea presei.
Procedura PS-05-DIRP/2017, ed. 1, privind comunicarea publica in caz de accident rutier cu victime multiple.

CAPITOLUL V

TEMATICA:

Atributiile si obligatiile principale ale conducatorilor operatorului;

Obligatiile principale ale operatorului;

Obligatiile operatorului de date n cazul in care are loc o incdlcare a securitatii datelor cu caracter personal;
Desemnarea responsabilului. Conflictul de interese. Functia responsabilului cu protectia datelor. Calitatile
necesare responsabilului cu protectia datelor. Sarcinile responsabilului cu protectia datelor. Sanctiuni
nerespectare obligatie desemnare responsabil protectia datelor

Principiile generale care guverneaza prelucrarea datelor cu caracter personal;

Legalitatea prelucrarii;

Comunicarea datelor cu caracter personal;

Drepturile persoanelor vizate. Exercitare si solutionare. Exceptii;

Accesul la bazele de date. Extinderea, restrangerea si suspendarea drepturilor;

Prelucrarea datelor cu caracter personal in contextul relatiilor de muncd (Monitorizarea angajatilor la locul de
munca).

Sanctiuni aplicabile operatorilor de date pentru neindeplinirea obligatiilor pe linie de protectie a datelor cu
caracter personal;

BIBLIOGRAFIE:

Regulamentul UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor - RGPD).

Legea nr. 363/2018 din 28 decembrie 2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor
Cu caracter personal de catre autoritatile competente in scopul prevenirii, descoperirii, cercetarii, urmaririi
penale si combaterii infractiunilor sau al executarii pedepselor, masurilor educative si de siguranta, precum si
privind libera circulatie a acestor date.

- Legea nr. 190/2018, privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului UE 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE.

Instructiunile M.A.L. nr. 27/2010 privind masurile de naturd organizatorica si tehnica pentru asigurarea
securitatii prelucrarilor de date cu caracter personal efectuate de catre structurile/unitatile Ministerului
Administratiei si Internelor.

Dispozitia I.G.P.R. nr. 81/2018, privind aprobarea Normelor metodologice privind accesul la bazele de date
administrate de catre Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din cadrul
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Ministerului Afacerilor Interne, precum si la bazele de date administrate de catre Inspectoratul General al
Politiei Roméne, cu modificarile aduse prin Dispozitia IGPR nr. 91/2018 si Dispozitia IGPR nr. 43/2021.

CAPITOLULVI

TEMATICA:

- Activitatile de analiza a postului si de intocmire a fisei postului;

- Perioada de stagiu sau probd a politistilor. Exercitarea tutelei profesionale. Organizarea si desfasurarea
tutelei politistilor. Definitivarea in profesie a politistului;

- Drepturile de transport specifice personalului din institutiile de aparare, ordine publica si securitate nationald;
- Decontarea cheltuielilor de transport 1n situatiile prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)-g) din Hotararea nr. 1198
din 29.09.2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul national, ale personalului din institutiile de aparare,
ordine publica si securitate nationala, precum si 1n alte situatii prevazute de hotarare;

- Conditiile 1n baza cdrora politistul are dreptul la concedii de odihnd, concedii de studii si Invoiri platite,
concedii fara plata, acordarea biletelor de odihna, tratament si recuperare.

- Conditiile de acordare/neacordare/incetare a compensatiei lunare pentru chirie cuvenite politistilor.

BIBLIOGRAFIE:

- Ordinul nr. 140 din 02 septembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de
politie ale Ministerului Afacerilor Interne;.

- H.G. nr. 1292/2003 privind drepturile de transport ale politistilor, elevilor si studentilor din institutiile de
invatamant pentru formarea politistilor — art. 10;

- Hotararea nr. 1198 din 29 septembrie 2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul national, ale
personalului din institutiile de aparare, ordine publica si securitate nationala;

- Ordinul nr. 181 din 29 noiembrie 2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare la nivelul
Ministerului Afacerilor Interne a Hotararii nr. 1198/2002 privind drepturile de transport, pe teritoriul national,
ale personalului din institutiile de aparare, ordine publica si securitate national;

- H.G. nr. 1578/2002 privind conditiile in baza carora politistul are dreptul la concedii de odihna, concedii de
studii si invoiri pldtite, concedii fara plata, tratament si recuperare, cu modificarile si completarile ulterioare.

- H.G. nr. 284/2005 privind stabilirea cuantumului si conditiilor de acordare a compensatiei lunare pentru
chirie cuvenite politistilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nota: Candidatii vor avea in vedere actele normative in vigoare (forma consolidata) la data publicarii
anuntului concursului.

MEMBRI COMISIEI
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ROMANIA

MINISTERUL AFAERILOR INTERNE NESECRET
il . Satu Mare,
Nr. 51811/ 28.02.2024
. Ex. unic
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE
SERVICIUL RESURSE UMANE
APROB:
SEFUL INSPECTORATULUI

ANUNT

privind evaluarea psihologicd a candidatilor inscrisi la concursul organizat de citre
Inspectoratul de Politie Judetean Satu Mare in data de 20.03.2024, in vederea ocupdrii
Sfunctiei de sef birou | la Biroul Rutier, din cadrul Politei municipiului Satu Mare,
Inspectoratul de Politie Judetean Satu Mare

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Ordinul nr. 140/2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne, Ordinului
ministrului afacerilor interne nr. 23/2015 privind activitatea de psihologie Th Ministerul Afacerilor
Interne, cu modificdrile si completarile ulterioare, anuntului de concurs nr. 51570/19.02.2024 al
Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare,

Va aducem la cunostinta faptul ca, evaluarea psihologica pentru candidatii Inscrisi la
concursul organizat la nivelul Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare, in vederea
ocuparii functiei de sef birou I, la Biroul Rutier, se va sustine in data de 04.03.2024, orele
08.15 la sediul Centrului de Psihosociologie din Bucuresti, sos. Oltenitei, nr. 158-160, corp C,
sector 4 (in incinta Institutului de Studii pentru Ordine Publica), avand asupra lor, in mod
obligatoriu, documentul de identitate valabil (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra.

Nu este permis accesul candidatilor cu telefonul mobil in sala de testare.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat Tn perioada
de valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluarii psihologice pe care au sustinut-o pentru acelasi scop,
respectiv in cadrul altor proceduri de concurs pentru ocuparea unei functii de conducere, nu pot
participa la o noua evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Pentru acestia se va solicita Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne,
verificarea in baza de date si emiterea unui duplicat al avizului valabil, care va fi valorificat in
procedura de concurs, la validarea candidaturilor.

SEF AL SERVICIULUI
RESURSE UMANE

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile
Parlamentului European Regulamentului (UE)2016/679 al si al Consiliului !
— ]

Satu Mare, Strada Mihai Viteazul , nr.11
Telefon: 0040/261/807777; Fax: 0040/261/807799; E-mail: cabinet@sm.politiaroméina.ro



NESECRET

ROMANIA Satu M
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE alu Viare,
. Nr. 52147/11.03.2024
Sl Ex. unic

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE
SERVICIUL RESURSE UMANE
Operator date cu caracter personal

APROB POSTARE:
SEFUL INSPECTORATULUI

TN REFERIRE LA CONCURSUL ORGANIZAT TN DATA DE 20.03.2024 DE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI
VACANTE DE SEF BIROU I, DIN CADRUL INSPECTORATULUI DE POLITIE JUDETEAN
SATU MARE, POLITIA MUNICIPIULUI SATU MARE, BIROUL RUTIER, PREVAZUTA LA
POZITIA 317 DIN STATUL DE ORGANIZARE AL UNITATII

REZULTATELE LA EVALUAREA PSIHOLOGICA

sustinuta Tn data de 04.03.2024 de catre candidatii inscrisi la concursul organizat de 1.P.J.

Satu Mare pentru ocuparea postului vacant de sef birou I, din cadrul Inspectoratului de Politie
Judetean Satu Mare, Politia municipiului Satu Mare, Biroul Rutier, prevazuta la pozitia 317 din
statul de organizare al unitatii

ANUNT

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul Politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare, Ordinului nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in
unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne, Ordinului ministrului afacerilor interne nr.
23/2015 privind activitatea de psihologie in Ministerul Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare, anuntul de concurs nr. 51570 din 19.02.2024, anuntul privind planificarea
evaludrii psihologice nr. 51811 din data de 28.02.2024, precum si adresa de Tnaintare a avizelor
psihologice nr. 4205410 din 05.03.2024 a Centrului de Psihosociologie din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne,

Cu data prezentului anunt, se publica lista cuprinzind rezultatele la evaluarea psihologica

sustinuta in data de 04.03.2024, la sediul Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor
Interne, din municipiul Bucuresti, sos. Oltenitei, nr. 158 - 160, Corp C, Sector 4, (in incinta
Institutului de Studii pentru Ordine Publica ), de catre candidatii inscrisi la concursul organizat de
I.P.J. Satu Mare, in data de 20.03.2024 pentru ocuparea postului vacant de sef birou I, din cadrul
Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare, Politia municipiului Satu Mare, Biroul Rutier,
previzuta la pozitia 317 din statul de organizare al unititii.

Nr. Cod concurs REZULTAT
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crt. EVALUARE
PSIHOLOGICA
1. SM/BR/01 APT
2. SM/BR/02 APT
3. SM/BR/03 INAPT

Eventualele contestatii cu privire la avizele psihologice se adreseaza Centrului de
Psihosociologie al M.A L si se depun, sub sanctiunea decaderii, in termen de cel mult trei zile
lucratoare de la data afisarii prezentului anunt, la sediul Inspectoratului de Politie Judetean
Satu Mare, din municipiul Satu Mare, str. Mihai Viteazul, nr. 11, judetul Satu Mare, la
Serviciul Resurse Umane.

SEFUL SERVICIULUI RESURSE UMANE
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE
SERVICIUL RESURSE UMANE
COMISIA DE CONCURS

NESECRET

Satu Mare,

Nr. 52182 din 12.03.2024
Ex. unic

APROB POSTARE
SEFUL INSPECTORATULUI
ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002, privind Statutul poliistului, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordinului M.A.L. nr. 140 din 2 septembrie 2016, privind
activitatea de management resurse umane 1n unitdtile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne,

cu modificarile si completarile ulterioare si Anuntului de concurs nr. 5

Cu data prezentului anunt, se publica rezultatele obtinute in urma activitatii de
validare/invalidare a candidaturilor depuse pentru ocuparea functiei de sef birou I, din cadrul
Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare, Politia municipiului Satu Mare, Biroul Rutier,
pozitia 317 din statul de organizare al unititii, cu recrutarea candidatilor din sursi interna,

dupa cum urmeaza:

1570 din 19.02.2024,

| SMBRIO3 | 51570 din data de 19.02.2024, la

participare.

Nr. Cod unic de VALIDARE/INVALIDARE CANDIDATURA
Crt. identificare (MOTIV)
1. SM/BR/01 VALIDAT
2. SM/BR/02 VALIDAT
INVALIDAT

(Neindeplinirea conditiei prevazuta la art. 27746 alin.1 lit. a) din Legea
360/2002 privind Statutul Politistului), prevdzutd in anuntul de concurs
Sectiunea | — Conditii de

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

INTOCMIT:

Secretarul
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ROMANIA

MINISTERUL AFCERILOR INTERNE NESECRET
\' Satu Mare,
Nr. 52332 din 18.03.2024
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE Ex. unic
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE
COMISIA DE CONCURS
APROB:
POSTARE INTRAPOL SI PE SITE-UL INSTITUTIEI
SEF AL INSPECTORATULUI

TN REFERIRE LA CONCURSUL ORGANIZAT TN DATA DE 20.03.2024
iN VEDEREA OCUPARII FUNCTIEI DE SEF BIROU I, DIN CADRUL

INSPECTORATULUI DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE, POLITIA
MUNICIPIULUI SATU MARE, PREVAZUTA LA POZITIA 317 DIN STATUL DE
ORGANIZARE AL UNITATII, CU RECRUTARE DIN SURSA INTERNA

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002, privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordinului ministrului nr. 140/2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor
Interne,

Preciziri cu privire la desfiasurarea interviului in data de 20.03.2024:

-10 —  Prezentarea candidatilor in sala de asteptare - incdaperea nr. 39 - situatd la
subsolul sediului Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare din municipiul Satu Mare,
str. Mihai Viteazul, nr. 11, judetul Satu Mare, unde vor rimane pani la ora 11%;

-11% —  Prezentarea in sala de concurs, incdaperea nr. 36, a observatorilor desemnati;

— Preluarea candidatilor, stabilirea identitatii acestora pe baza actului de
identitate, efectuarea instructajului candidatilor si tragerea la sorti In vederea stabilirii ordinii
de sustinere a probei;

-11'° —  Reintroducerea candidatilor in sala de asteptare. Desfisurarea interviului
conform ordinii stabilite in urma tragerii la sorti.

Tncepand cu ora 10%, candidatilor nu le este permisi detinerea sau folosirea vreunei
surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanta.

La concurs pot participa doar candidatii ale caror candidaturi au fost validate si
care au fost declarati apt psihologic.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
vy Satu Mare,
, Nr. 52430 din 20.03.2024
EX. unic

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE
SERVICIUL RESURSE UMANE

APROB POSTARE
PE HUB-UL DE SERVICII MAI

ANUNT

Avand n vedere aspectele comunicate prin adresa Directieci Management
Resurse Umane din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane, inregistrata cu
nr. 687071/S2 din data de 19.03.2024, in conformitate cu prevederile art. 512 si
5173 din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitdtile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne,
cu modificarile si completarile ulterioare,

Cu data prezentului anunt, se aména sustinerea probei interviu organizata in
cadrul concursului pentru ocuparea functiei vacante de sef birou I, din cadrul
Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare, Politia municipiului Satu Mare, Biroul
rutier, prevazut la pozitia nr. 317 din statul de organizare al unititii, cu recrutarea
candidatilor din sursa interna, stabilita conform anuntului de concurs nr. 51570 din
19.02.2024, astfel ca proba interviu structurat pe subiecte profesionale va avea loc
la o data ce va fi stabilita ulterior si comunicata in timp util.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

INTOCMIT:
Secretarul comisiei de concurs

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului !
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

v.¥ Satu Mare,
Nr. 52587 din 27.03.2024
EXx. unic

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE
SERVICIUL RESURSE UMANE

APROB POSTARE
PE HUB-UL DE SERVICII MAI
SEFUL INSPECTORATULUI

ANUNT

Avand in vedere aspectele comunicate prin adresa Inspectoratului General al
Politiei Romane, inregistrata cu nr. 582327 din data de 21.03.2024, urmare la anuntul
nr. 52430 din data de 20.03.2024, privind améanarea sustinerii probei interviu,
organizata in cadrul concursului pentru ocuparea functiei vacante de sef birou I, din
cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare, Politia municipiului Satu Mare,
Biroul rutier, prevazut la pozitia nr. 317 din statul de organizare al unitatii, n
conformitate cu prevederile art. 5174 lit. d din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.IL. nr.
140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare,

Se stabileste ca data de sustinere a probei interviu organizatd in cadrul
concursului pentru ocuparea functiei vacante de sef birou I, din cadrul Inspectoratului
de Politie Judetean Satu Mare, Politia municipiului Satu Mare, Biroul rutier,
prevazut la pozitia nr. 317 din statul de organizare al unitdtii, cu recrutarea
candidatilor din sursa internd, data de 04.04.2024.

Cu data prezentului anunt se modifica, in sensul celor precizate, Anuntul de
concurs nr. 51570 din 19.02.2024, Anexa nr. 2 — Calendarul de desfasurare al
concursului.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

INTOCMIT:
Secretarul comisiei de concurs

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului !
. | —

Satu Mare, Strada Mihai Viteazul, nr. 11
Telefon: 0040/261/807777; Fax: 0040/261/807799; E-mail: cabinet@sm.politiaromana.ro




ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

, NESECRET
Satu Mare,
Nr. 52588 din 27.03.2024
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE EX. unic
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE
COMISIA DE CONCURS
APROB:
POSTARE INTRAPOL SI PE SITE-UL INSTITUTIEI
SEF AL INSPECTORATULUI

TN REFERIRE LA CONCURSUL ORGANIZAT TN DATA DE 04.04.2024
iN VEDEREA OCUPARII FUNCTIEI DE SEF BIROU I, DIN CADRUL

INSPECTORATULUI DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE, POLITIA
MUNICIPIULUI SATU MARE, PREVAZUTA LA POZITIA 317 DIN STATUL DE
ORGANIZARE AL UNITATII, CU RECRUTARE DIN SURSA INTERNA

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002, privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordinului ministrului nr. 140/2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor
Interne,

Preciziri cu privire la desfiasurarea interviului in data de 04.04.2024:

-10 —  Prezentarea candidatilor in sala de asteptare - incdaperea nr. 39 - situatd la
subsolul sediului Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare din municipiul Satu Mare,
str. Mihai Viteazul, nr. 11, judetul Satu Mare, unde vor rimane pani la ora 11%;

-11% —  Prezentarea in sala de concurs, incdaperea nr. 36, a observatorilor desemnati;

— Preluarea candidatilor, stabilirea identitatii acestora pe baza actului de
identitate, efectuarea instructajului candidatilor si tragerea la sorti In vederea stabilirii ordinii
de sustinere a probei;

-11'° —  Reintroducerea candidatilor in sala de asteptare. Desfisurarea interviului
conform ordinii stabilite in urma tragerii la sorti.

Tncepand cu ora 10%, candidatilor nu le este permisi detinerea sau folosirea vreunei
surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanta.

La concurs pot participa doar candidatii ale caror candidaturi au fost validate si
care au fost declarati apt psihologic.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS
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ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE

COMISIA DE CONCURS

AFISAT AZ| 04/04/2024 — ORA 15.00

NESECRET

Satu Mare

Nr. 52 907 /04.04.2024
Ex.nr.

APROB:

POSTARE PE SITE-UL INSTITUTIEI
SEF AL INSPECTORATULUI

TABEL

cu rezultatele obtinute la concursul organizat in data de 04.04.2024 de Inspectoratul de

Politie Judetean Satu Mare pentru ocuparea functiei vacante de sef birou I, din cadrul

Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare, Politia municipiului Satu Mare, Biroul
Rutier, previzuta la pozitia 317 din statul de organizare al unitatii

NR. Cod unic de Nota OBSERVATII
CRT. identificare
1.
SM/BR/02 9.22
2.
SM/BR/01 7.08

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

INTOCMIT,

SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS
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AFISAT AZI 05/04/2024 — ORA 15.00

ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Saty Mare
Gy Nr. 52 964 / 05.04.2024
2 Ex.nr.
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SATU MARE
COMISIA DE CONCURS
APROQOB:
POSTARE PE SITE-UL INSTITUTIEI
SEF AL INSPECTORATULUI

TABEL

cu rezultatele FINALE obtinute la concursul organizat in data de 04.04.2024 de
Inspectoratul de Politie Judetean Satu Mare pentru ocuparea functiei vacante de sef birou
I, din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Satu Mare, Politia municipiului Satu
Mare, Biroul Rutier, previazuta la pozitia 317 din statul de organizare al unitatii

NR. Cod unic de Nota OBSERVATII
CRT. identificare
1. ADMIS
SM/BR/02 9.22
2. RESPINS
SM/BR/01 7.08

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

INTOCMIT,
SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS
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