MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al judetului Alba

Anunt

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta <Unirea> al judetului Alba organizeaza:
| concurs - functie de conducere |
in conformitate cu:

1. Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare

2. Ordinul M.A.l. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Adresa IGSU nr. 94271 din 07.02.2024 cu privire la aprobarea demararii procedurilor de ocupare a
postului de conducere vacant

Posturi scoase la concurs:
Cadru militar
e Subofiter

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

® poz. 266 - Sef garda interventie-stingere prevazut cu gradul de Sergent major - arma: Situatii de Urgenta,
unitatea: ISU al Jud.Alba - Detasamentul de Pompieri Aiud-Garda de Interventie nr. 1 Aiud, jud. AB,
MUNICIPIUL AIUD, Domeniu de activitate: Interventie situatii de urgentalGSU

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat "apt medical" si "apt" la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu este cercetat disciplinar, nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau nu este pus la dispozitie in
conditiile art. 17 alin. (2) din anexa nr. 7 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea
de resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne;

) a obtinut calificativul de cel putin "foarte bun" la ultimele doua aprecieri anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

e gradul militar: Sergent major

e pregatire de baza: Absolvent de liceu cu diploma de bacalaureat sau scoala militara

¢ alte cunostinte: Permis de conducere categoria B, C

e parametri privind starea sanatatii somatice: Apt medical

e trasaturi psihice si de personalitate: Apt psihologic

¢ vechime in munca/din care in institutii din sistemul national de aparare, ordine publica si
securitate nationala: 2 ani/2 ani

e vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: 2 ani

¢ vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaza concurs: 2 ani

¢ definirea sumara a atributiilor postului: Post de comanda privind organizarea si desfasurarea
pregatirii profesionale;
Raspunde de starea de operativitate a garzii de interventie, de educarea, disciplina militara, starea
morala si de sanatatea personalului din subordine, executarea interventiilor cu forte si mijloace specifice
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al judetului Alba

garzii de interventie in situatii de urgenta, starea de intretinere a armamentului si tehnicii de interventie
din dotare precum si activitatea administrativ - gospodareasca a subunitatii.
Raspunde de hotararile luate, ordinele si dispozitiile date si indeplinirea sarcinilor specifice postului.

¢ autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: Autorizatie de acces pentru lucrul cu

informatii si documente clasificate ,secret de serviciu” ( dupa incadrare potrivit principiului nevoii de a
cunoaste cu indeplinirea procedurilor specifice

Data Limita:
Data limita depunere cerere inscriere: 01.03.2024 15:00
Data limita depunere dosar: 08.03.2024 15:00

Dosar recrutare

10.

Dosar cadre militare - conducere

. *Cerere de inscriere

(conform modelului anexat)

. *Curriculum Vitae, modelul comun european

(conform modelului anexat)

. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului

(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;

- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;

- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;

- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

. *Copie act identitate

(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

(conform modelului anexat)

. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu

mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)

. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta

(elementele pe care trebuie sa le ateste adeverinta sunt detaliate in sectiunea "Informatii suplimentare”)

. Documente care atesta realizari deosebite in cariera, cu impact semnificativ asupra activitatii/ imaginii

institutiei
(Documente justificative care pot fi valorificate in cadrul probei de concurs "evaluarea dosarului de
recrutare”, avand in vedere criteriile stabilite la Anexa nr. 373 din OMAI 177/2016.)

. Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului

(Documente justificative care pot fi valorificate in cadrul probei de concurs "evaluarea dosarului de
recrutare”, avand in vedere criteriile stabilite la Anexa nr. 3”3 din OMAI 177/2016.)
*Copie permis de conducere

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al judetului Alba

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.

1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.

2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.

3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.

4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

5. Candidatii au obligatia de a participa la evaluarea psihologica, conform planificarii ce va fi comunicata
candidatilor, prin postare pe site-ul unitatii si prin afisare la avizierul unitatii de catre Serviciul Resurse
Umane, ulterior datei de inscriere la concurs, in baza planificarii efectuate de Centrul de Psihosociologie al
Ministerului Afacerilor Interne, conform graficului de desfasurare a concursului. Evaluarea psihologica a
candidatilor se sustine Tnainte de perioada de evaluare a dosarelor de recrutare, doar cu candidatii care in
cuprinsul cererii de inscriere au bifat ca nu au mai sustinut, in ultimele 6 luni pana la data desfasurarii
concursului, o evaluare psihologica pentru ocuparea unei functii de conducere in cadrul M.A.l. Avizele
psihologice comunicate de catre institutia examinatoare se introduc la dosarele de recrutare ale candidatilor
de catre compartimentul cu sarcini de recrutare. Nesustinerea evaluarii psihologice conform planificarii, ori
din motive ce tin exclusiv de persoana candidatului, sau ca urmare a nerespectarii masurilor impuse de
institutia care efectueaza evaluarea psihologica si care au ca efect neemiterea avizului psihologic, atrage
dupa sine respingerea din concurs.

Probe Concurs:
Proba - Evaluarea dosarului de recrutare (cadre militare - functii de

conducere)
Perioada de desfasurare a probei: 14.03.2024 - Nu este setata data de final

1. Evaluarea dosarelor de recrutare, ca proba de concurs, are drept scop aprecierea, cuantificarea
si valorificarea in procesul de selectie a experientei profesionale a candidatilor, a conduitei si
evolutiei in carierda, precum si a cunostintelor profesionale dobandite prin diverse forme de
pregatire, cu utilitate directa pentru indeplinirea eficienta a atributiilor postului scos la concurs.

2. Aprecierea candidatilor se realizeaza prin raportare la documentele supuse evaluarii, depuse la
dosarul de recrutare.

3. Aprecierea candidatilor se realizeaza prin verificarea indeplinirii de catre acestia a conditiilor de
participare la concurs, precum si prin aplicarea criteriilor si punctajelor prevazute in anexa la
prezentul anunt.

4. Candidatii care indeplinesc conditiile de participare la concurs sunt declarati «promovat» si li se
acorda un punctaj care se valorifica in cadrul notei finale.

5. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea
acestora, precum si tabelul nominal cu rezultatele obtinute de candidatii care au promovat
proba se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

Proba - Interviu (functii conducere cadre militare)
Perioada de desfasurare a probei: 25.03.2024 - Nu este setata data de final
1. Interviul are drept scop aprecierea cunostintelor profesionale, in acord cu tematica si
bibliografia de concurs, precum si a aptitudinilor, abilitatilor si motivatiilor relevante in raport cu
atributiile specifice postului.
2. Aprecierea cunostintelor profesionale se realizeaza in acord cu tematica si bibliografia de
concurs, pe baza unor intrebari adresate candidatului de membrii comisiei, ce vizeaza
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
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10.

evaluarea capacitatii acestuia de a aplica in activitate cunostintele profesionale dobandite si nu
expunerea unor notiuni teoretice.

. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din

oficiu).
Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

. Comisia elaboreaza 3 intrebari pentru evaluarea capacitatii candidatului de a aplica in

activitatea practica cunostintele profesionale. intrebarile se formuleaza in mod aplicat, si nu in
sensul prezentarii de catre candidat a unor prevederi din actele normative mentionate in
bibliografie. Raspunsul complet la fiecare intrebare se puncteaza cu 3 puncte si se acorda 1
punct din oficiu.

Evaluarea candidatilor se realizeaza de fiecare membru al comisiei de concurs in parte, inclusiv
de catre presedintele comisiei.

Nota minima de promovare este 7,00, calculata ca medie aritmetica a notelor acordate de
fiecare evaluator, cu doua zecimale, fara rotunjire, pentru capitolul | - aprecierea cunostintelor
profesionale 100%.

in situatiile in care se inregistreaza diferente mai mari de un punct intre notele acordate de
membrii comisiei de concurs, presedintele comisiei identifica itemii apreciati diferit si, dupa caz,
stabileste punctajul final in vederea incadrarii in marja de diferenta mentionata.

Nota finala la proba interviului se consemneaza intr-un borderou centralizator care cuprinde si
motivarea, pe scurt, a notei finale acordate, cu semnatura membrilor comisiei de concurs.

Este declarat admis candidatul care a fost declarat «promovat» la fiecare proba si a obtinut cea
mai mare nota finala, calculata prin insumarea punctajului obtinut la evaluarea dosarelor de
recrutare si a punctajului rezultat prin ponderarea cu 70% a notei finale la proba interviului.

Interviul va fi inregistrat audio-video

Nivel IV
Interviul este structurat pe urmatorul capitol:
a)capitolul | - aprecierea cunostintelor profesionale.

Nota minima de promovare a probei este 7,00, calculata ca medie aritmetica a notelor acordate
de fiecare evaluator, cu doua zecimale, fara rotunjire, reprezentand 100% nota de la capitolul I.

Contestatii:

1.

2.
3.
4,

12

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.
Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la probele concursului este definitiva

Departajare:
1. in situatia in care, la concursul pentru ocuparea unui post de conducere vacant, mai multi candidati

obtin aceeasi nota, este declarat «admis» candidatul care are cea mai mare vechime in specialitatea
postului vizat a fi ocupat. in situatia in care mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea
postului, este declarat «admis» candidatul care are cea mai mare vechime in studiile necesare postului
vizat a fi ocupat. in situatia in care nu se reuseste departajarea candidatilor pe criteriile prevazute,
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al judetului Alba

presedintele comisiei analizeaza datele inscrise in dosarele de recrutare ale candidatilor si rezultatele
obtinute la interviu, pe fiecare item, si decide cu privire la candidatul ce urmeaza a fi declarat «xadmis».

. In situatia in care s-a dispus invalidarea concursului in ceea ce priveste candidatul declarat admis care

nu indeplineste conditiile de participare la concurs ori al carui dosar de recrutare este incomplet,
precum si in celelalte situatii in care ocuparea postului vacant pentru care s-a organizat concurs nu
este posibila din motive care tin exclusiv de persoana candidatului declarat admis sau nu se prezinta in
termenul de 30 de zile de la data instiintarii, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe
urmatorul loc, in ordinea descrecatoare a notelor obtinute.

Atentionari:

1.

10.

Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu

respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de

recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor

incomplete sau incorect intocmite.

. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezintd
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se

informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru

sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

. Daca documentele solicitate in original prezinta deteriorari sau alterari ale elementelor de siguranta

care nu permit stabilirea autenticitatii documentului sau sunt plastifiate, atrag respingerea candidatului
din concurs.

. Prin depunerea dosarului de recrutare, candidatii isi exprima acordul pentru prelucrarea datelor cu

caracter personal, in conditiile prevazute de Regulamentul UE nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date si pentru ca proba de concurs, interviul, sa fie inregistrat audio-video.

Prin inscrierea la acest concurs, candidatii isi manifesta acordul cu privire la conditiile si modul de
organizare si desfasurare al acestuia.

Informatii suplimentare:
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1. in perioada alocatd pentru inscriere, candidatii depun cererile de inscriere, Curriculum vitae, copia
actului de identitate si declaratia privind cunoasterea si acceptarea conditiilor de recrutare, la adresa
de e-mail: resurse_umane@isualba.ro, pana la data de 01.03.2024 inclusiv (ora 15:00). E-mailul de
fnaintare al documentelor de mai sus va cuprinde la rubrica subiect sintagma "dosar” urmat de numele
si prenumele candidatului (Exemplu: Dosar_Popescu_loan).

2. In perioada alocata pentru depunerea dosarului de recrutare in volum complet, candidatii depun si
restul documentelor prevazute in anunt. Continutul dosarului de recrutare constituit de candidat se
transmite la adresa de e-mail: resurse_umane@isualba.ro, pana la data de 08.03.2024 inclusiv (ora
15:00). E-mailul de inaintare al documentelor de mai sus va cuprinde la rubrica subiect sintagma
"dosar” urmat de numele si prenumele candidatului (Exemplu: Dosar_Popescu_loan).

Documentele depuse se denumesc in mod corespunzator, in functie de continutul acestora (ex. copie
C.l., copie documente studii, etc.).

3. Adeverinta eliberata de structura de resurse umane a unitatii unde este incadrat candidatul va cuprinde
urmatoarele informatii:
* vechimea in arma;
 vechimea in specialitatea structurii;
* vechimea in specialitatea studiilor;
¢ vechimea in munca;
vechimea in institutii de aparare, ordine publica si securitate nationalg;
gradul militar detinut;
calificativele obtinute pe intreaga perioada a carierei profesionale;
* sanctiunile disciplinare aplicate de-a lungul carierei;
* recompensele acordate de-a lungul carierei;
* daca este cercetat disciplinar;
* daca se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;
* daca este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 17 alin. (2) si art. 21 lit. a) si b)
din anexa nr. 7 la O.M.A.l. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile
militare ale M.A.l., cu modificarile si completarile ulterioare.
Nota: 1) Document solicitat in scopul evaluarii dosarelor de recrutare conform prevederilor Anexei nr.
373 din O.M.A.l. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare
ale Ministerului Afacerilor Interne. (Data de referinta la care se calculeaza vechimea fiind data publicarii
anuntului.)

4. Dupa transmiterea e-mail-ului de inaintare al documentelor dosarului de recrutare, in cel mai scurt timp
posibil se va formula un raspuns catre candidat in format de "reply” in care se va confirma primirea
documentatiei si se va mentiona numarul de inregistrare al cererii de inscriere, urmand ca persoana
candidatului sa fie anonimizata cu respectivul numar.

Date de contact:
e-mail: resurse_umane@isualba.ro
Informatii suplimentare despre organizarea concursului si depunerea documentelor se pot obtine la
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Unirea” al Judetului Alba - Serviciul Resurse Umane sau la
telefon 0743184717 int. 27007 sau 27121, in fiecare zi lucratoare, intre orele 08.00-16.00.

Grafic concurs:

1. Graficul desfasurarii concursului.pdf
Fisiere anunt:

1. Model - CV.docx
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2. Model - Cerere participare concurs.docx

3. Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx

4. Anunt - 979-Anunt concurs ocupare functie Sef garda interventie-stingere Detasamentul de Pompieri
Aiud - Anunt concurs ocupare functie Sef garda interventie-stingere Detasamentul de Pompieri Aiud.pdf
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ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 5 Exemplar unic
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 1835458
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA din 20.02.2024

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
»UNIREA” AL JUDETULUI ALBA

- COMISIA DECONCURS -

GRAFICUL DESFASURARII CONCURSULUI

TERMEN /

ACTIVITATE < BS.
C PERIOADA OBS
Pe portalul HUB de
Asigurarea publicitatii privind organizarea si SSIVICLL publice )
: ) https://hub.mai.gov.ro
desfasurarea concursului pentru ocuparea postului 20.02.2024 . ..
precum si la avizierul
vacant T .
unitatii si pe pagina de
internet a unitatii
Candidatii depun cererea de Inscriere, CV-ul, copia De la data publicarii
actului de identitate si declaratia de confirmare a anuntului pana in data
cunoasterii §i acceptarii conditiilor de recrutare, 20.02 — 01.03.2024 | de 01.03.2024 inclusiv.
exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail: (ora 15.00)
resurse_umane@jisualba.ro
In functie de Locatia, data si ora se
planificarea comunica din timp util
Efectuarea evaluarii psihologice a candidatilor efectuata de Centrul | candidatilor, prin

de Psihosociologie | postarea unui anunt in
al M.ALL acest sens.

La data obtinerii
avizelor psihologice, pe
portalul HUB de
Afisarea rezultatelor la evaluarea psihologica I.Ja data o‘bpnerl} servicil publice .
avizelor psihologice | https://hub.mai.gov.ro
precum si la avizierul
unitatii si pe pagina de
internet a unitatii

Depunerea de cétre candidati a celorlalte documente Péana in data de

itutive al lui lusiv 1 .03.2024 inclusi
constitutive a e'dosaru ui de recruta're, exclusiv in 20.02 — 08.03.2024 08.03.2024 inclusiv
format electronic la adresa de e-mail: (ora 15.00)

resurse_umane@isualba.ro

Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la La sediul LS.UJ.

concurs, desfasurarea probei de evaluare a dosarelor 14.03.2024 ALBA

de recrutare si acordarea punctajului aferent

Afisarea tabelului nominal cu rezultatele obtinute de 14.03.2024 Pe portalul HUB de

candidatii care au promovat proba de evaluare a servicii publice

dosarelor de recrutare precum si afisarea listei https://hub.mai.gov.ro

candidatilor care nu indeplinesc conditiile de precum si la avizierul
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participare la concurs

unitatii i pe pagina de
internet a unitagii

Formularea contestatiilor la proba de evaluare a
dosarelor de recrutare (dupa caz) la adresa de e-mail:
resurse_umane@isualba.ro

24 de ore de la
afisarea
rezultatelor

Dupa afisarea
rezultatelor la avizierul
unitatii

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor la
contestatii pentru proba de evaluare a dosarelor de

2 zile lucratoare de
la expirarea
termenului de

Pe portalul HUB de
servicii publice
https://hub.mai.gov.ro
precum si la avizierul

recrutare depunere a e - .
. unitatii i pe pagina de
contestatiilor . e
Internet a unitati
Desfasurarea probei Locatia si ora
interviu . . desfasurarii probei
Sef garda interventie- . . .
’ stineere di drul interviu va fi stabilita
ingere din cadru ..
ATENTIE! Cand . . _ de comisia de concurs
. Detasamentului de Pompieri : A
se prezintd pentru ) . .. 25.03.2024 si va fi comunicata 1n
. . Aiud, prevazut la pozitia 266 . o
sustinerea probei, ) . timp util, prin afisare la
. din statul de organizare al . e
candidatii vor avea nitatii avizierul unitatii si pe
u : .
asupra lor actul de pagina de internet a
identitate. unitagii.
Dupa sustinerea probei,
la sediul
) . . 25.03.2024 . .
Afisarea rezultatului la proba interviu inspectoratului, precum
si pe pagina de internet
a institutiei
Dupa afisarea
rezultatelor pe portalul
HUB de servicii
.. ] ] . 24 de ore de la .
Formularea contestatiilor la proba interviu (dupa caz) afisarea publice
la adresa de e-mail: resurse_umane@isualba.ro 3 https://hub.mai.gov.ro
- rezultatelor

precum si la avizierul
unitatii i pe pagina de
internet a unitatii

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor la
contestatii la proba interviu

2 zile lucratoare de
la expirarea
termenului de

Pe portalul HUB de
servicii publice
https://hub.mai.gov.ro
precum si la avizierul

depunere a T .
contestatiilor l.mltam ¥pe .p? gl na de
internet a unitatii
Afisarea rezultatului final al concursului Imediat dupa Pe portalul HUB de
expirarea servicii publice

termenului de
formulare a
contestatiilor la
proba interviu sau
concomitent cu

https://hub.mai.gov.ro
precum si la avizierul
unitatii i pe pagina de
internet a unitatii
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afisarea rezultatelor
la contestatii.

Nota: Data desfasurarii probelor de concurs poate suferi modificiri in functie numaérul
candidatilor si activitatile specifice desfasurate la nivelul unitatii.

COMISIA DE CONCURS
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ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

NESECRET
Exemplar unic
Nr. 1835456
din 20.02.2024

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA

L,UNIREA” AL

ETULUI ALBA

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru ocuparea functiei de conducere aferentd postului de
SUBOFITER SEF GARDA DE INTERVENTIE - STINGERE
la Detasamentul de Pompieri Aiud

Nr.

Crt.

Tematica

Biblografie

Statutul  cadrelor militare: dispozitii
generale; indatoririle si drepturile cadrelor
militare.Acordarea gradelor militare si
inaintarea cadrelor militare in gradele
urmatoare.

Legea nr. 80 din 1995 privind Statutul
cadrelor militare cu modificarile si
completarile ulterioare

Planificarea,pregatirea,organizarea,desfas
urarea si  conducerea actiunilor de
interventie ale serviciillor de urgenta
profesioniste.

OMAI nr. 1134 din 13.01.2006 pentru
aprobarea privind planificarea,
pregatirea organizarea desfasurarea si
conducerea actiunilor de interventie ale
serviciilor de urgenta profesioniste

Planificarea
Raspunsului, Pregdtirea  Raspunsului,
Organizarea misiunilor operative,
Desfasurarea actiunilor de interventie,
Coordonarea si conducerea misiunilor
operative, Dispozitii finale

Dispozitii generale,

OIG nr. 4018/1G din 17.06.2022 pentru
aprobarea Conceptiei Generale privind
planificarea, pregatirea, organizarea si
desfasurarea actiunilor de raspuns

Dispozitiile tehnice de elaborare a
documentelor de planificare, pregatire,
organizare, desfasurare, evidentd, analiza,
raportare si evaluare a actiunilor de
interventie ale serviciilor profesioniste
pentru situatii de urgentd. Documente
pentru pregatirea interventiei. Planul cu
organizarea serviciului operativ si de zi.
Documente pentru evidenta, analiza,
raportarea si evaluarea actiunilor de
interventie.

OIG nr. 4019/1G din 17.06.2022 pentru
aprobarea Dispozitiilor tehnice de
elaborare a  documentelor  de
planificare, = pregatire,  organizare,
conducere, desfasurare, evidenta,
analizd, raportare si evaluare a
actiunilor de interventie ale serviciilor
profesioniste pentru situatii de urgenta

Cercetarea si stabilirea cauzelor probabile
de incendiu: Activitatea comisiei de
cercetare si stabilire a cauzelor probabile
de incendiu, raportul de constatare
tehnico-stiintifica

OIG nr. 786/IG din 20.08.2010 pentru
aprobarea metodologiei de cercetare si
stabilire a cauzelor probabile de
incendiu
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NESECRET

Interventia la incendii a serviciilor
profesioniste pentru situatii de urgenta.
Organizarea turei de serviciu. Operatiuni
pentru  desfisurarea  interventiei la
incendii.  Organizarea actiunilor de
6. | interventie. Echiparea si indatoririle
personalului  destinat interventiei la
incendii.

OIG nr. 1413/IG din 29.07.2013,
Instructiuni privind interventia
serviciilor de urgenta profesioniste-
interventiei la incedii-I.S.U 01, cu
modificarile si completarile ulterioare

Generalitati, Organizarea si desfasurarea
interventiei, Salvarea persoanelor blocate
in spatii libere aflate sub daramaturi,
7. | Modul de comunicare prin statiile radio,
Masuri de siguranta si securitate a muncii.

OIG nr. 1415/1G din 29.07.2013
Instructiuni privind interventia
serviciilor de urgenta profesioniste in
actiuni de cautare — salvare — [.S.U. 02

Notiuni despre incendiu. Dezvoltarea
incendiului. Fenomenul Flashover.
Fenomenul Blackdraft. Stingerea
incendiilor la cladiri. Stingerea incendiilor
la podurile si acoperisurile cladirilor.
Tehnici de lucru ale binomului de
interventie. Tehnici de patrundere si
refulare a apei.

OIG nr. 1416/1G din 29.07.2013,Ghid
privind tehnica i tactica stingerii
incendiilor - .S.U 04

Planul rosu de interventie la nivelul
judetului Alba: institutiile cu atributii in
gestionarea situatiilor de urgenta generate
de producerea unor accidente colective si
dezastre si in aplicarea planului rosu de
interventie; Domeniul de aplicare;
9. | Activarea si declansarea planului rosu de
interventie; responsabilitatile autoritdtilor
— Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
,Unirea” al judetului Alba.

Planul rosu de interventie — judetul
Alba, nr. 30026/Op din 25.08.2021

Principii generale, Planificarea, numirea,
pregitirea si evidenta personalului din
10. | serviciul de permanenta, Organizare,
executarea si evidentd serviciului de
permanentd, Dispozitii finale

OIG nr. 13/I1G din 29.07.2019 privind
organizarea $i executarea serviciului de
permanentd 1n Inspectoratul General
pentru Situatii de Urgenta si unitatile
subordonate.

NOTA: Actele normative se studiazd actualizate
pdna la data desfasurarii concursului.

cu toate elementele legislative intervenite

Comisia de concurs
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ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Exemplar unic
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA § Nf- 1835626
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Din 04.03.2024

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
»~UNIREA” AL JUDETULUI ALBA

ANUNT PRIVIND EVALUAREA PSIHOLOGICA

Candidatul inscris sd participe la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de
conducere de Sef Garda Interventie — Stingere — Detasamentul de Pompieri Aiud din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Unirea” al judetului Alba se va prezenta in data de
13.03.2024 la ora 08" (ora prezentdrii) la sediul Centrului de Psihosociologie al M.A.L, din
municipiul Bucuresti, soseaua Oltenitei, nr. 158-160, Sector 4, in vederea sustinerii evaludrii

psihologice, dupa cum urmeaza:

Data si ora programarii
Nr.crt. COD DE IDENTIFICARE candidatilor la evaluarea
psihologica

Nota:

- Candidatul este rugat si se prezinte cu 15 minute inainte de ora 08" la locatia mentionati mai
sus;

- Candidatul va avea asupra lui cartea de identitate, pix cu pasta de culoare albastra;

- Candidatul trebuie sa se prezinte odihnit pentru sustinerea testarii psihologice;

- Pe timpul testarii psihologice telefoanele mobile trebuie sa fie inchise.

p Sef Serviciu Resurse Umane
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ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Exemplar unic
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 1835704
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Din 13.03.2024

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
»~UNIREA” AL JUDETULUI ALBA

- COMISIA DE CONCURS -

ERATA

la anuntul de concurs nr. 1835467 din 20.02.2024 privind concursul pentru ocuparea postului de
conducere vacant aferent functiei de Sef Garda Interventie-Stingere- pozitia 266 din cadrul
Detasamentului de Pompieri Aiud- Garda de Interventie nr. 1 Aiud

Se modifica Graficul concursului pentru ocuparea postului de conducere vacant de Sef Garda
Interventie-Stingere- pozitia 266 din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,UNIREA” al
judetului Alba- Detasamentul de Pompieri Aiud- Garda de Interventie nr. 1 Aiud, astfel:

» Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs, desfisurarea probei de
evaluare a dosarelor de recrutare si acordarea punctajului aferent, respectiv afisarea tabelului cu
rezultatele obtinute de candidatii care au promovat proba de evaluare a dosarelor de recrutare precum
si afisarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs: 25.03.2024.

» Desfagurarea probei interviu pentru ocuparea postului vacant de Sef Garda Interventie-
Stingere- pozitia 266- Detasamentul de Pompieri Aiud- Garda de Interventie nr. 1 Aiud va avea loc in

data de 02.04.2024.

COMISIA DE CONCURS
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ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar unic

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 1835745
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA din 18.03.2024

»UNIREA” AL JUDETULUI ALBA

ANUNT
PRIVIND REZULTATUL OBTINUT LA TESTAREA PSIHOLOGICA

Urmare la evaluarea psihologica sustinuta in data de 13.03.2024 de catre candidatul inscris la
concursul organizat in vederea ocuparii postului de conducere vacant de Sef Garda Interventie -
Stingere de la nivelul Detasamentului de Pompieri Aiud- Garda de Interventie nr. 1 Aiud din
cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Unirea” al Judetului Alba si in baza adresei

Centrului de Psihosociologie, nr. 4205432 din 14.03.2024, rezultatul este urmatorul:

. . Rezultatul la evaluarea psihologica
Nr. crt. Cod identificare APT / INAPT Obs.
1. 1800587 APT -
Nota:

in conformitate cu prevederile art. 21 din Ordinul nr. 23 din 9 martie 2015 privind activitatea
de psihologie Tn Ministerul Afacerilor Interne, valabilitatea avizului psihologic este de 6 luni de la
data emiterii acestuia.

Sef Serviciu Resurse Umane

AFISAT LA DATA DE: 18.03.2024 ORA 15"
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
, UNIREA” AL JUDETULUI ALBA

NESECRET
Exemplar unic
Nr.1835835
Din 25.03.2024

- COMISIA DE CONCURS -

TABEL NOMINAL

cu rezultatele obtinute la proba de concurs ,,EVALUAREA DOSARELOR DE RECRUTARE” in
cadrul concursului organizat pentru ocuparea postului de conducere vacant de Sef Garda Interventie-
Stingere din cadrul Detasamentului de Pompieri Aiud, prevazut la pozitia 266 din statul de organizare
al unitatii

oo 3s Hotararea comisiei
Pozitia din stat a o . .
. . . dupa verificarea Punctaj
Nr. crt. Cod identificare functiei pentru . .

’ . < dosarului de obtinut

care candideaza
recrutare
1. 1800587 266 PROMOVAT 1,25 P

h?(

Not

In termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor, candidatul nemultumit cu privire la rezultatele
obtinute poate formula contestatie o singurd datd pentru fiecare proba. Contestatiile la proba de
evaluare a dosarelor de recrutare se transmit la adresa de e-mail: resurse_umane@jisualba.ro.

Solutionarea contestatiilor se realizeaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului
de depunere.

Punctajul acordat dupa solutionarea contestatiei este definitiv.

Rezultatul la contestatie se comunica candidatului prin afisare la sediul unitatii organizatoare a
concursului, pe portalul HUB de servicii publice, cat si pe site-ul oficial de internet www.isualba.ro al
ISUJ ALBA.

COMISIA DE CONCURS

AFISAT LA DATA DE: 25.03.2024 ORA 15"
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ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Exemplar unic
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr.1835860
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Din 26.03.2024

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
»UNIREA” AL JUDETULUI ALBA

- COMISIA DE CONCURS -

TABEL NOMINAL

cu rezultatele obtinute dupa expirarea termenului de depunere al contestatiilor la proba de
concurs ,,EVALUAREA DOSARELOR DE RECRUTARE” in cadrul concursului organizat pentru
ocuparea postului de conducere vacant de Sef Garda Interventie-Stingere din cadrul Detasamentului

de Pompieri Aiud, prevazut la pozitia 266 din statul de organizare al unitagii

e Hotararea comisiei
Pozitia din stat a < . .
Nr. . . . dupa verificarea Punctaj
Cod identificare functiei pentru care .
crt. ’ . < dosarelor de obtinut
candideaza
recrutare
1. 1800587 266 PROMOVAT 1,25 P

COMISIA DE CONCURS

AFISAT LA DATA DE: 26.03.2024 ORA 15*
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ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Nr. 1835891
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Din 01.04.2024
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar unic

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
»UNIREA” AL JUDETULUI ALBA

- COMISIA DE CONCURS -

ANUNT

in conformitate cu prevederile Anuntului nr. 1835467 din 20.02.2024 privind concursul
organizat de I.S.U.J. ALBA pentru ocuparea postului de conducere vacant de Sef Garda
Interventie—Stingere de la nivelul Detasamentului de Pompieri Aiud din cadrul Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta ,,Unirea” al judetului Alba, prevazut la pozitia 266 din statul de

organizare al unititii, urmatorul candidat va sustine proba ”INTERVIU” in data de 02.04.2024:

Nr. crt. COD IDENTIFICARE Obs.
1. 1800587 -

In conformitate cu prevederile art. 64 din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne
nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale M.A.l., cu
modificarile si completarile ulterioare, facem urmatoarele precizari:

Locul de desfasurare a concursului: sediul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Unirea” al
Judetului Alba, situat in municipiul Alba Iulia, str. A.L. Cuza, nr.10, judetul Alba;

Data probei: 02.04.2024, ora 11%;

Ora prezentarii candidatului: 10* — 11%;

inregistrarea si accesul candidatului in unitate: 10* — 11%. In cazul in care candidatul se va

prezenta dupd ora 11°, NU va fi acceptat pentru sustinerea probei;

Ora inceperii probei: 11%;

Afisarea rezultatelor probei interviu: imediat dupa finalizare;

Depunerea contestatiilor: in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatului;

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale ale concursului/probei test scris: in termen de
2 zile lucratoare de la depunerea contestatiei sau finalizarea perioadei de depunere a contestatiilor;
Candidatul se va prezenta avand asupra sa documente de identitate valabile;

Candidatului 1i este interzis accesul in unitate cu telefoane mobile sau altad aparaturd de inregistrare
audio-video, smartwatch;

In sald este admisa prezenta candidatului avand asupra sa pix sau stilou cu pasti/cerneald albastra care
nu permit stergerea si recorectarea, recipiente cu apa sau bauturi nealcoolice, cu servetele de hartie sau

batiste nemarcate;
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NESECRET
- Proba va fi inregistrata audio-video;

- Candidatului ii este interzisd deplasarea in unitate fara Insotitor din cadrul .S.U.J. Alba, inaintea, pe

timpul si imediat dupa desfasurarea probei.

COMISIA DE CONCURS
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NESECRET
——

Str. A.L. Cuza, nr. 10, Alba Iulia, jud. Alba/Telefon 0258.810.411, Fax 0258.810.425/Email isujab@isualba.ro


mailto:isujab@isualba.ro

ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Exemplar unic
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr.1835919
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Din 02.04.2024

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
»UNIREA” AL JUDETULUI ALBA

'

_ COMISIA DE CONCURS -

TABEL NOMINAL

cu rezultatele obtinute la proba de concurs ,,JINTERVIU” in cadrul concursului
organizat pentru ocuparea postului de conducere vacant de
Sef Garda Interventie-Stingere — Detasamentul de Pompieri Aiud prevazut la

pozitia 266 din statul de organizare al unitatii

N Pozitia din stat
r. . . . Nota calculatd ca a functiei
ert. Cod identificare Nota la proba Interviu pondere 70% pentru care
candideaza
1. 1800587 9,53 6,67 266
Nota:

In termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor, candidatul nemultumit cu privire la rezultatele obtinute
poate formula contestatie o singura data pentru fiecare proba.

Solutionarea contestatiilor se realizeaza in termen de 2 zile lucritoare de la expirarea termenului de
depunere.

Nota acordatd dupa solutionarea contestatiei este definitiva.

Rezultatul la contestatie se comunicd candidatului prin afisare la sediul unitatii organizatoare a
concursului, pe portalul HUB de servicii publice, cét si pe site-ul oficial de internet www.isualba.ro al ISUJ
ALBA.

COMISIA DE CONCURS

AFISAT LA DATA DE: 02.04.2024 ORA 15
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
,,UNIREA” AL JUDETULUI ALBA

- COMISIA DE CONCURS -

TABEL NOMINAL

cu rezultatele obtinute, dupa expirarea termenului de depunere a contestatiilor , la proba de concurs ,,Inte
pentru ocuparea postului de conducere vacant de Sef Garda Interventie-Stingere — Detasamentul de Pompie
statul de organizare al unitatii

Nr. =
Codul de identificare / cererea de inscriere | Nota la proba Interviu Nota calculati ca
crt. pondere 70%
1. 1800587 9,53 6,07
1 din 2
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TABEL NOMINAL CU REZULTATELE FINALE

obtinute la concursul organizat pentru ocuparea postului de conducere vacant de Sef Garda Interventie-Sting
— prevazut la pozitia nr. 266 din statul de organizare al unitatii

Punctajul
Punctajul la rezultat prin
proba Nota la Rezultatul la ponderarea cu

Nr. Codul de identificare / cererea de proba proba 70% a notei la Nota
ert. inscriere Evaluarea proba Obtinuta

dosarelor de Interviu Interviu

recrutare Interviu
1 1800587 1,25 9,53 | PROMOVAT 6,67 7,92

Nota finala calculata prin Insumarea punctajului obtinut la proba de evaluare a dosarelor de recrutare si a punctajului rezultat
interviu.

COMISIA DE CONCURS
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